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1. Bevezetés 

Bevezető: 

A helyi tanterv a következő jogszabályok figyelembevételével készült: 

 a köznevelési törvény 2011.évi CXC. tv 

 a 110/2012. Kormányrendelet (NAT), 

 az érettségi vizsga követelményei, 

 az OKJ szakképesítések központi programjai és vizsgakövetelményei. 

 a szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény 

 12/2020. (II.7.) Korm. rendelet 

 az IKK óratervi ajánlása alapján 

 

1.1. Az intézmény alapadatai 

Az intézmény megnevezése: Kisalföldi ASzC Batthyány Lajos Mezőgazdasági és 

Élelmiszeripari Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium 

Az intézmény fenntartója: Agrárminisztérium 

Az intézmény irányító szerve: Kisalföldi Agrárszakképzési Centrum 

Az intézmény OM azonosítója: 030728/031 

Az intézmény elérhetőségei: 

Telefon / Fax: 06-89/313-155 

Honlap: www.mezopapa.hu  

Email: info@mezopapa.hu  

Az intézmény vezetője: Gál Imre igazgató 

Az intézmény székhelye: 8500 Pápa, Külső-Veszprémi út 2. 

Az intézmény telephelyei: az intézménynek nincsenek telephelyei 

 

1.2. Az iskola rövid bemutatása 

Iskolánk, a Kisalföldi ASzC Batthyány Lajos Mezőgazdasági és Élelmiszeripari Technikum, 

Szakképző Iskola és Kollégium Pápa város és vonzáskörzete egyik legnagyobb, Veszprém 

megye egyetlen, az Agrárminisztérium fenntartásában működő olyan oktatási, szakképzési 

intézménye, amelyben élelmiszeripari és mezőgazdasági képzések állnak a technikumi és 

szakképző iskolai tanulók, valamint a felnőttképzés iránt érdeklődők rendelkezésére.  

http://www.mezopapa.hu/
mailto:info@mezopapa.hu
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Korszerűen felszerelt tantermekkel rendelkezünk. A sportot kedvelők számára a tanórákon 

kívül tornaterem és sportpálya biztosítja a mozgási, kikapcsolódási lehetőségeket. 

Kollégiumunk az iskola területén belül van, diákjainkat külön lány és fiú szinten szállásoljuk 

el. Az új építésű, 370 m2-es aula 8 új tanterem található. 14 termünk van felszerelve interaktív 

táblával, 2 számítógépes tantermünk pedig korszerű számítógépekkel felszerelt. A szakmai 

elméleti képzéseket igyekszünk szaktantermi rendszerben folytatni. Idegen nyelvi tantermeink 

is megfelelnek a 21. századi kihívásoknak. Két élelmiszeripari szaktantermet is kialakítottunk, 

ebből az egyik élelmiszerlaborként is működik. Ezeken kívül 400 m2-es tankonyhával is 

rendelkezünk, amelyben a pékeknek, pék-cukrászoknak és az édesipari termékgyártóknak egy 

korszerű tanműhelyt is létrehoztunk. 

Iskolánk gyakorlati képzése, oktatása hagyományosan erős, a legtöbb alapfeladatot a tanulók 

az iskola tangazdaságában tudják elsajátítani. Ezen kívül több évtizedes „bejáratott” 

kapcsolatunk van családi vállalkozásokkal, kis- és nagyüzemekkel. A tangazdaságunk az 

iskolától mindössze 400 méterre található. Több mint 110 hektáros területen gazdálkodik, 

amely kiváló hátteret biztosít a mezőgazdasági szakmák gyakorlatához.  

A tanulmányi versenyeken (OSZTV, SZKTV) rendszeresen jól szerepelnek diákjaink.  

Az iskolánk hagyományosan felnőttképzéssel is foglalkozik. minden évben indul aranykalászos 

gazda, növényvédős tanfolyam. 

1.3. Képzési formák 

Szakmai oktatás: Szakmajegyzék alapján 

Technikumi képzéseink: 

 5 0810 17 08 Mezőgazdasági gépésztechnikus 

 5 0810 17 02 Erdésztechnikus 

 5 0810 17 09 Mezőgazdasági technikus 

 5 0810 17 06 Kertésztechnikus 

 5 0721 05 13 Sütő- és cukrászipari technikus 

Szakképző iskolai képzéseink: 

 4 0810 17 07 Mezőgazdasági gépész 
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 4 0811 17 04 Gazda 

 4 0812 17 05 Kertész 

 4 0721 05 02 Édességkészítő 

 4 0721 05 11 Pék 

 4 0721 05 12 Pék-cukrász 

 4 0721 05 08 Hentes és húskészítmény készítő 

 4 0721 05 10 Kistermelői élelmiszerelőállító 

Kifutó képzések: 

 26/2018. (VIII. 7.) EMMI rendelet 1. melléklet alapján: 

OKJ 

 54 623 02 ERDÉSZTECHNIKUS (32 850 01 Természetvédelmi munkatárs mellék 

szakképesítéssel) 

 54 521 05 Mezőgazdasági gépésztechnikus (51 621 01 Agrárvállalkozó mellék 

szakképesítéssel) 

Felnőttképzés: Helyi programkövetelmény alapján 

 Aranykalászos gazda 

 Fakitermelő 

 

1.4. Szolgáltatások 

Mindennapos testnevelés, sportolás: A sport és a testnevelés területén jelentkező differenciált 

igények kielégítését szolgálják: 

 iskolai sportkör, melynek feladata: 

 a mindennapos testedzés lehetőségének biztosítása, 

 a tanulók mozgásigényének kielégítése, 

 a mozgás, a sport megszerettetése, az egészséges életmód népszerűsítése, 

 a különböző sportversenyekre történő felkészülés,  

 túrázás, táborozás, 

 az iskola hírnevének és tekintélyének növelése a sport területén is. 
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Iskolai sportköri foglalkozásokat heti 8 órában tartunk, mely a tömegsport lehetőségén túl 

magában foglalja a tánccsoportok és a röplabda csapat felkészítését is. 

Korrepetálás, felzárkóztatás: A tanórán kívül foglalkozások egy részét felzárkóztatásra 

használjuk. A középiskolába bekerülő tanulók egy része komoly tanulási nehézséggel küzd, 

nehezen szokják meg az új követelményeket és módszereket. A tanulók különböző 

felkészültségi szinttel lépnek be a középiskolába, így elengedhetetlen a lemaradók minél 

gyorsabb felzárkóztatása. A felzárkóztató foglalkozások célja ezért az alsóbb évfolyamokon a 

különböző tárgyi tudású és felkészültségű tanulók azonos szintre hozása, a tanulócsoportok 

tudásszintjének homogenizálása. 

A felsőbb évfolyamokon a felzárkóztató foglalkozások célja a tárgyi lemaradás csökkentése és 

ezzel az azonos esélyek megteremtése a tanulmányok folytatásához minden rászoruló tanuló 

számára. 

A felzárkóztató programokat úgy állítottuk össze, hogy a legalapvetőbb hiányosságok pótlását 

tudjuk biztosítani. A felzárkóztató foglalkozások szeptember negyedik hetével kezdődnek és 

május utolsó hetével zárulnak. (A végzős évfolyamoknak április 30.)  

Tehetséggondozás: A kiemelten tehetséges és motivált tanulókat szakkörök, külön 

foglalkozások biztosításával készítjük fel a tanulmányi, szakmai és sportversenyekre. 

A szakköri tevékenység célja és feladata: 

 a tanulók tantervi anyagon túlmenő érdeklődésének kielégítése, képességeik fejlesztése, 

a tehetség kibontakoztatása, 

 a tanulmányi versenyekre történő felkészítés. 

Az iskola szakköri kínálata: 

9-12. évfolyam: magyar nyelv és irodalom, matematika, történelem, angol nyelv, német nyelv, 

biológia, nyelvvizsgára felkészítés. 

A diákköri foglalkozások szeptember 15. után indíthatók. A befejezés időpontja a május 30.  

A szakköri tevékenységet, a feldolgozandó témát a tanulók érdeklődésének és javaslatának 

megfelelően kell meghatározni. A diákkörök a tanulói igények felmérése után a 

munkaközösség-vezetők javaslata alapján indíthatók legalább 8 fővel. A jelentkezés egész 
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tanévre szól. A szakköri aktivitás tükröződhet a tanuló szorgalom és szaktárgyi osztályzatában 

is. 

Egyesület, alapítvány:  

Intézményünkben két alapítvány működik: 

 Centenáriumi Alapítvány, melynek célja a szakmai oktatás segítése 

 Batthyány Lajos Alapítvány, mely a szociálisan rászoruló jól teljesítő diákok 

megsegítését végzi 

 

1.5. Az iskola küldetésnyilatkozata 

Oktatói testületünk az iskola több évtizedes pedagógiai, szakképzése eredményeire, a 

nevelő-oktató munka időtálló értékeire és hagyományaira alapozva, egyidejűleg figyelembe 

véve az intézményünk felé irányuló elvárásokat, a következő elemekből álló küldetést 

fogalmazza meg: 

 Célunk, hogy tanulóink az ismereteik megalapozásával, készségeik és képességeik 

fejlesztésével megfelelő alapot kapjanak, olyan ismeretekre, tapasztalatokra tegyenek 

szert, amelyek segítik őket a gyakorlati életben. 

 Minden gyermek érték számunkra, ezért vállaljuk a nagyobb kihívást jelentő, problémás 

tanulók nevelési feladatainak ellátását is. 

 Oktató-nevelő filozófiánkkal elősegítjük tanulóink helyes értékrendjének 

megteremtését, mellyel megalapozhatjuk, hogy érzelmekben gazdag, reális 

önismerettel, akarattal rendelkező entitások legyenek, sikeresen alakítsák 

életpályájukat. 

 Szilárd értékrendet, az életkori sajátosságokhoz szabott, konkrét társadalmi 

kapaszkodókat igyekszünk nyújtani diákjainknak. 

 A fenntarthatóság, környezettudatosság szemléletére, egészséges életre neveljük 

diákjainkat. 

 Általános nevelési céljaink az alapvető erkölcsi ismeretek elsajátítása, a szociális 

beilleszkedés segítése, valamint a helyes közösségi magatartásformák elfogadtatása az 

iskola diákjaival. 

 

Az általunk kínált képzésekkel korszerű és piacképes tudás birtokában, a végzett tanulóink 

könnyen boldogulhatnak az élet minden területén. 

 

1.6. Az iskola jövőképe 

Célunk, hogy a térség munkaerő-piaci igényeit kielégítő széles szakmai alapozású, gyakorlat-

centrikus, a vállalkozói szemlélet alapjain nyugvó oktatás keretében szerezzék meg tanulóink 

a társadalom által elvárt, differenciált szakmai végzettségeket, s készüljenek fel a munkaerő-
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piaci mobilitásra. A duális szakképzés megvalósítása érdekében szoros együttműködést 

alakítunk ki minden érintett gazdasági szereplővel, szakképzési irányító szervezettel. Továbbra 

is folytatni kívánjuk a felnőttképzési tevékenységünket, mely szorosan kapcsolódik az iskola 

képzési struktúrájába: a továbbképzések, átképzések, valamint további szakmai képzettségek 

megszerzéséhez szükséges képzések szervezésével.  

El kívánjuk érni, hogy az oktatás folyamatában a diákok szerezzenek a munkába állást segítő, 

problémakezelő ismereteket, szóbeli, írásbeli, informatikai kommunikációs készségük 

fejlődjön, segítve a további ismeretszerzést, a társadalmi kapcsolatok alakítását. Képesek 

legyenek az önálló eligazodásra, rendelkezzenek jogi, pénzügyi, munkaügyi ismeretekkel.  

Az iskolai partnerkapcsolatok erősítésével, a technikai háttér jobb kihasználásával, a szülők 

intenzívebb bevonásával eredményesebbé kívánjuk tenni oktató-nevelő munkánkat. Célunk a 

különböző cégekkel meglévő iskolai kapcsolatok fejlesztésével, az iskolai termelőtevékenység 

minőségének javításával és a pályázatokon történő eredményesebb részvétellel az iskola 

hatékonyságának növelése. 

Milyen munkahelyet képzelünk el 5 év múlva? 

 Jó oktatók és szakoktatók, akik nagy termelési és gyakorlati tapasztalatokkal 

rendelkeznek. 

 Az oktatói közösségben fiatal, agilis személyek, akik elhivatottak a szakmájuk iránt. 

 Fontos a szakmájukra igényes, a vállalati szférában jártas oktatók alkalmazásának 

támogatása. 

 Nagyon fontos oktatóink folyamatos továbbképzése, hogy versenyképes tudást tudjanak 

átadni diákjainknak. 

 Diákjaink naprakész tudásban részesülnek és megállják a helyüket a munka világában. 

 

Milyen infrastruktúrát képzelünk el 5 év múlva? 

Tangazdaság 

 A tangazdaságban állami tulajdonú állatok vannak, a korábbi vegyes önkormányzati 

állami tulajdon megszűnt. Most már lehetőség van az ésszerű, tervezett gazdálkodásra. 

 Gépek cseréje, javítása (hosszabb távon technikai felzárkózás), precíziós gazdálkodás 

elindítása. 

 Hosszabb távon a tejtermelés újraindítása, kistermelői élelmiszer-előállító képzés 

feltételeinek megteremtése, tejfeldolgozó kialakítása. 

 Állami támogatások maximális lehívása. 

 Fenntartható tangazdaság kialakítása. 

 

Tanműhelyek 

 NKH által elfogadott biztonságos üzemelés tanterem kialakítása. 

 Erdészeti gépkezelői szimulátor beszerzése (forvarder, emelőgép) 
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 Gyakorló pálya kialakítása (traktoros és B jogosítványhoz, fakitermelési gépek 

kezeléséhez). 

 Mezőgazdasági gépész diagnosztika terem kialakítása. 

 Precíziós eszközök és drón beszerzése. 

 Eszközpótlás a szakmákhoz. 

 Melegház kialakítása. 

 

Épületek 

 A kollégium belső felújítási munkái megalapozzuk, hogy az iskolánkban tanuló 

gyerekek megfelelő környezetben tudjanak tanulni. 

 A vizesblokkok felújítása az oktatási épületekben, a tornaterem korszerűsítése, parketta 

lakkozása, hőszigetelés igényes környezetet biztosít. 

 A tankonyha berendezéseinek kihasználása (kistermelői élelmiszerelőállító képzésben, 

bérbeadás a pincér, szakács, vendéglős képzést folytató NGM iskoláknak). 

 Kollégiumi szállás szolgáltatása, a kollégium negyedét érintő csoportos bérbeadás 

sikeresen megvalósul. 

 Javításra alkalmas gépműhely kialakítása is bővíti szolgáltatásaink sorát. 

 

Milyen szervezetet képzelünk el 5 év múlva? 

 Rugalmas, problémamegoldó, együttműködő. 

 

Milyen képzési kínálatunk van/lesz? 

Technikumi képzések: 

 Mezőgazdasági gépésztechnikus 

 Mezőgazdasági technikus 

 Kertésztechnikus 

 Sütő- és Cukrászipari technikus 

Szakképző iskolai képzések: 

 Mezőgazdasági gépész 

 Gazda 

 Kertész 

 Édességkészítő 

 Pék 

 Pék-cukrász 

 Hentes és húskészítmény készítő 

 Kistermelői élelmiszerelőállító 

Érettségire épülő szakképesítéseknél (2 éves technikus képzés): 

 Sütő- és cukrászipari technikus 

 Mezőgazdasági gépész technikus  

 Mezőgazdasági technikus 

 Kertésztechnikus 
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Felnőttképzések: 

 Aranykalászos gazda 

 Fakitermelő 

 T kategóriás jogosítványfelkészítő 

Mivé szeretnénk, mivé akarunk válni? 

 Hogy iskolánk a megyénk, a térség egyetlen mezőgazdasági iskolájaként biztosítsa a 

mezőgazdaság és az élelmiszeripar munkaerő szükségletét. 

Mi az alapfilozófiánk? 

 Olyan kiművelt emberfők képzése nemzetünk számára, akik modern ismeretekkel 

rendelkezve, kihívásokra nyitottan kerülnek ki iskolánkból, és megállják a helyüket a 

munka világában, és eredményeikkel öregbítik intézményünk hírnevét. 

 

1.7. Jogszabályi környezet 

A 2022/2023. tanévre vonatkozó munkaterv a jogszabályi előírások alapján, így többek 

között:  

A 22/2022. (VII. 29.) BM rendelet a 2022/2023. tanév rendjéről; 

A szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény (továbbiakban: Szkr.); 

A szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 

(továbbiakban: Szkr.); 

SZAKKÉPZÉS 4.0 – A szakképzés és felnőttképzés megújításának középtávú 

szakmapolitikai stratégiája 1168/2019. (III. 28.) Korm. határozat; 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (továbbiakban: Nkt.); 

A munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (továbbiakban: Mt.); 

A 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti köznevelésről szóló törvény 

végrehajtásáról; 

A 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és 

a köznevelési intézmények névhasználatáról; 

100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabályzatának kiadásáról; 

150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet az Országos Képzési Jegyzékről és az Országos 

Képzési Jegyzék módosításának eljárásrendjéről; 

A 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatási igazolványokról; 

A 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus-

szakvizsgáról, valamint a továbbképzésben résztvevők juttatásairól és 

kedvezményeiről; 
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A 31/2004. (XI.13.) OM rendelet az Országos szakértői, az Országos vizsgáztatási, az 

Országos szakmai szakértői és az Országos szakmai vizsgaelnöki névjegyzékről, 

valamint a szakértői tevékenységről; 

A 15/2015. (III. 13.) EMMI rendelet a köznevelési szakértői tevékenység, valamint az 

érettségi vizsgaelnöki megbízás feltételeiről; 

A 46/1999. (XII.13.) OM rendelet a Pedagógus-továbbképzési Akkreditációs 

Testületről. 

1.8. Kiemelt fogalmak a szakmai képzésben 

Fogalom  Tartalom  

Szakképzés  Munkakör betöltéséhez vagy tevékenység végzéséhez szükséges 

szakmára felkészítő szakmai oktatás és szakképesítésre felkészítő 

szakmai képzés. 

A szakképzésben szakmára, szakmairányra, vagy részszakmára 

felkészítő szakmai oktatás, illetve szakképesítésre felkészítő 

szakmai képzés folyik. 

Szakmai képzés  A szakképesítés megszerzésére irányuló szakmai képzés a 

felnőttképzési tevékenység szakképzésbe tartozó részének 

összefoglaló neve.  

A szakmajegyzékben nem szereplő, de az adott gazdasági ágazat 

által szükségesnek ítélt képzések (pl. a korábbi Országos Képzési 

Jegyzékből kikerülő egyes szakképesítések, illetve 

részszakképesítések) a továbbiakban szakmai képzés keretében 

szervezhetők meg.  

Szakmajegyzék  A szakmajegyzék a korábbi Országos Képzési Jegyzék, illetve az 

abban közzétett szakképesítések és részszakképesítések helyébe 

lépő olyan szakmákat, szakmairányokat, valamint azok leíró 

adatait tartalmazza, amelyek kizárólag a szakképző 

intézményben oktathatók. A szakmajegyzékben nem szereplő, de 

az adott gazdasági ágazat által szükségesnek ítélt képzések (pl. a 

korábbi Országos Képzési Jegyzékből kikerülő egyes 

szakképesítések, illetve részszakképesítések) a továbbiakban 

szakmai képzés keretében szervezhetők meg. 

Szakma  A szakmák egy-egy ágazat legfontosabb képzettséget (és 

gyakorlatot) igénylő foglalkozásai. 

Ágazati alapoktatás  Az ágazati alapoktatás a szakképzés új rendszerében jelenik meg. 

Az adott ágazathoz tartozó szakmák tekintetében a technikumban 
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az első két évben, a szakképző iskolában az első egy évben széles 

körű ágazati alapismeretekre tesznek szert a tanulók, amelyet 

ágazati alapvizsga zár le. Ez jogosulttá teszi a tanulót a 

szakirányú képzésbe való belépésre. A közös alapozás 

átjárhatósági lehetőséget biztosít szükség esetén a technikum és 

a szakképző iskola között. A konkrét szakmát technikumban a 10. 

évfolyam végén, szakképző iskolában a 9. évfolyam végén, az 

adott ágazat sajátosságainak megismerését követően választja ki 

a tanuló. Az új rendszer ezzel is támogatja a tanulókat a számukra 

megfelelő pálya kiválasztásában. 

Szakirányú oktatás A szakirányú oktatásban a tanuló, illetve a képzésben részt vevő 

személy a szakma keretében ellátható munkatevékenységekhez 

szükséges ismeretek és készségek elsajátítását, azok 

gyakorlatban történő alkalmazását tanulja meg. A szakirányú 

oktatás emellett felkészít továbbá a szakmai vizsgára is.  

Szakképzés helye  Szakma megszerzésére történő felkészítés (szakmai oktatás) és 

szakmai képzés főszabály szerint kizárólag szakképző 

intézményben végezhető. 

Szakképzés szakképző 

intézményen kívül 

a) részszakmára felkészítő szakmai oktatás 

b) szakképesítésre felkészítő szakmai képzés  

szakképző intézményen kívül, a felnőttképzési tevékenység 

folytatására engedéllyel rendelkező felnőttképző által is 

folytatható. 

Képzési és kimeneti 

követelmény (KKK) 

A képzési és kimeneti követelmények azokat a részletes 

követelményeket állapítják meg tanulási eredmény alapú (TEA) 

megközelítésben, amelyek alapján a szakmai képzés és a szakmai 

vizsgáztatás folyhat. 

A képzési és kimeneti követelményekben – részszakmaként – 

meghatározható a szakmának olyan önállóan elkülöníthető része, 

amely legalább egy munkakör betöltéséhez szükséges 

kompetenciák megszerzését teszi lehetővé. 

Szakmai program  A szakképző intézménynek a szakképző intézményre 

konkretizált szakmai programot kell készíteni. 

A szakmai program része a képzési program, amivel a duális 

képzőhelynek is rendelkeznie kell, ha a szakirányú oktatásban 

részt vesz. 

A szakképző intézmény szakmai programja meghatározza 

1. a szakképző intézmény nevelési programját, 

2. a szakképző intézmény közismereti oktatásra és ágazati 

alapoktatásra vonatkozó oktatási programját, 
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3. a szakirányú oktatásra vonatkozó képzési programot, 

4. az egészségfejlesztési programot. 

Programtanterv (PTT) A képzési és kimeneti követelmények alapján a szakképzésért 

felelős miniszter dolgozza ki, és az Szkt. 11. § (2)-(4) bekezdése 

szerint teszi közzé. A képzési és kimeneti követelmények mellett 

a szakképzésben kötelezően alkalmazandó a programtanterv. 

Vizsgatevékenység  A vizsga a KKK-ban meghatározott írásbeli, számítógép 

alkalmazását igénylő interaktív (a továbbiakban: interaktív), 

gyakorlati, projekt vagy szóbeli jellegű vizsgatevékenységekből 

állhat. 
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2. Nevelési program 

 

2.1. A szakmai oktatás pedagógiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszközei, eljárásait 

2.1.1. Pedagógiai alapelvek 

 

2.1.1.1. Küldetésünk 

Oktatási küldetésünk: 

 Olyan korszerű közismereti, idegen nyelvi, informatikai és szakmai tudást (elméleti 

alapokat és gyakorlati készségeket) kívánunk tanulóinknak nyújtani, melynek 

birtokában jó eséllyel tanulhatnak tovább a felsőoktatásban, illetve közép vagy 

felsőfokú szakképesítés birtokában keresett szakemberként helyezkedhetnek el a 

munkaerőpiacon. 

 

Nevelési küldetésünk: 

 Olyan szellemileg, erkölcsileg és testileg egészséges fiatalokat kívánunk nevelni, akik 

ismereteik, képességeik, személyiségi jegyeik, közösséghez való viszonyuk, 

szorgalmuk és munkakultúrájuk alapján elismerést vívnak ki önmaguknak, 

családjuknak és iskolájuknak. 

 

2.1.2. Oktató-nevelő munka céljai, feladatai 

Iskolánkban 2020. szeptember 1-től technikumi és szakképző iskolai képzést folytatunk, mely 

magában foglalja az iskolai nevelést és oktatást, valamint a kollégiumi nevelést is. A nevelő- 

és oktató munka céljai, feladatai, eszközei és eljárásai ehhez rendeződnek hozzá. 

 

Iskolánk oktató-nevelő munkájának célja és feladata, hogy kulturált, a választott szakmára 

orientáló környezetet biztosítson tanulóinak, lehetőséget adjon a továbbtanulásra, illetve az 

alapos szakmai ismeretek elsajátítására, valamint megfeleljen a szülők, illetve a társadalmi 

környezet, a munkaerőpiac elvárásainak. Ennek érdekében szükséges egy jól szervezett, magas 

szakmai pedagógiai színvonalon teljesítő, összeszokott „együtt gondolkodó” oktatói testület 

kialakítása.  
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A hagyományok megtartásával együtt az iskola jelenét – jövőjét úgy kívánjuk alakítani, ahol 

jól érzik magukat a tanulók, az oktatók és közös munkával elérhetik nevelési, tanulási képzési 

céljainkat. 

 

Fontos, hogy oktatóink „munkatársként” kezeljék tanítványaikat, tudatos pedagógiai 

munkájukkal folyamatosan alakítsák a gyermekek személyiségét, és szakmai elhivatottságát. 

 

Munkánkban fontos támasznak tartjuk a szülőkkel, a szakmai képzés területén a gazdálkodó 

szervekkel való együttműködést, pedagógiailag önálló felfogású és arculatú iskola 

megteremtését. 

 

Célunk egy személyiségfejlesztő, gyermekközpontú iskola kialakítása, ahol minden 

pedagógiai, gazdasági, fizikai, adminisztratív tevékenység a gyermek fejlesztéséért, 

eredményes neveléséért történik. 

 

Célunk, hogy tanulóink a képzés ideje alatt elsajátítsák mindazt, amit az élet követel, autonóm 

személyiségekké váljanak, és szabad felnőttként tudjanak élni. 

 

Iskolánkban több célú képzés megvalósítása folyik, ennek ellenére oktatási-nevelési 

feladatunkat egységesen kell értelmeznünk és megvalósítanunk, ugyanakkor ennek keretén 

belül differenciálnunk kell az egyes célokat és feladatokat: így a szakmai oktatási-nevelési 

feladatainkat. 

 

Célunk a szakképző iskolai képzésben az általános műveltséget biztosító nevelés-oktatás 

mellett az elméleti és gyakorlati ismeretek nyújtása, szakmai ismeretek oktatása. 

 

Célunk a 9-13. a technikumi osztályokban az általános műveltség megalapozása mellett az 

érettségi vizsgára, valamint a felsőfokú tanulmányok megkezdésére, illetve az iskola által 

felkínált szakmák tanulására készítsük fel a tanulókat. 

Ezekben az osztályokban meghatározott követelményt támasztunk, ezek teljesítéséhez minden 

segítséget megadunk, felzárkóztatást végzünk, a csoportbontás lehetőségével élve a nagyobb 

tudás megszerzését biztosítjuk. 
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Célunk, hogy következetes és megértő oktatói magatartással végezzük pedagógiai munkánkat, 

amelyre a mértéktartás a jellemző; kerüljük a végleteket, a túl szigorú vagy túlságosan 

engedékeny, elnéző magatartást. 

 

2.1.2.1. Oktatói munkánk céljai 

a) Érettségi / szakmai vizsgára felkészítés 

A tanórák keretében biztosítjuk a tanulók felkészítését a középszintű, ill. emelt szintű 

érettségi vizsgára és szakmai vizsgákra.  

A csoportbontási, felzárkóztatási lehetőségek, a szabadon választható érettségi vizsgára 

felkészítő tanórák, az emelt szintű érettségi vizsgára felkészítő tanórák választási 

lehetőségének biztosításával segítjük a sikeres felkészülést az érettségi vizsgára. 

A csoportbontási lehetőségek kihasználásával, modern szakmai gyakorlati háttér és külső 

gyakorlati helyek biztosításával segítjük a szakmai vizsgára történő felkészülést. 

b) A továbbtanulás alapjainak biztosítása elsősorban a szakirányú felsőoktatás felé, de az 

eredményes érettségi bizonyítvány birtokában az egyéb végzettségek megszerzése 

irányában is. Az szakképző iskola elvégzése után (a szakmai bizonyítvány birtokában) 

biztosítjuk megfelelő jelentkező esetén az érettségi bizonyítvány megszerzésének a 

lehetőségét.  

c) Az oktatás során hangsúlyt fektetünk a tanulók szövegértési és matematikai - logikai 

kompetenciáinak a fejlesztésére. 

d) Piacképes szakmák oktatása 

Elsősorban olyan szakmákat oktatunk, melyek korszerű szakmai ismereteket és a 

kistérségben, ill. a régióban jó elhelyezkedési lehetőségeket biztosítanak tanulóinknak.  

e) Tehetséggondozás 

A kiemelten tehetséges és motivált tanulókat szakkörök, külön foglalkozások 

biztosításával készítjük fel a tanulmányi, szakmai és sportversenyekre. 

f) Tanulási nehézségekkel küzdő tanulók segítése 

A tanulási nehézséggel küzdő tanulókat felzárkóztató foglalkozások szervezésével segítjük 

a jobb tanulmányi eredmények elérése érdekében, számukra igény esetén szakembert 

biztosítunk. 

g) Művészeti, sport-nevelés 
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A tanórák keretében a rajz és vizuális nevelés tantárgyak keretében, a szabadon választható 

tantárgyak keretében énekkari, diákszínpadi és néptánc-foglalkozások választhatóságával 

biztosítjuk az érdeklődő tanulók művészeti nevelését. 

A testnevelés és sport órák, valamint a választható sportköri órák keretében biztosítjuk a 

mindennapi testmozgás lehetőségét. A 2012/2013. tanévtől a Knt. rendelkezése szerint 

biztosítjuk a tanulók számára a heti öt testnevelés órát. Heti három testnevelés óra a 

délelőtti órarendbe illesztve, heti kettő óra a délutáni foglalkozások keretében tölthető el.  

 

2.1.2.2. Nevelő munkánk céljai 

 a teljesítmény, a tudás, a műveltség, a szorgalom elismertetése 

 az önálló tanulás, önművelés igényének kialakítása 

 az élethosszig tartó tanulás (LLL) igényének kialakítása 

 az egyén és a közösség tiszteletének kialakítása  

 humánum és tolerancia kialakítása 

 nemzeti hagyományaink, kultúránk megbecsülése, ápolása, a szülőföld- és a 

hazaszeretet elmélyítése 

 az egyetemes kultúra értékeinek, eredményeinek tiszteletére nevelés 

 más népek szokásainak, hagyományainak tiszteletére, toleranciájára nevelés 

 nyíltság, együttműködés, szolidaritás, aktivitás, kreativitás, részvétel igényének és 

képességének kialakítása 

 az emberek közötti érintkezés, viselkedés, kommunikáció elfogadott és elvárt 

normáinak kialakítása 

 az üzleti tisztesség elfogadtatása és kialakítása 

 a természet és környezet értékeinek védelme, ápolása 

 az egészséges életmód és életszemlélet igényének kialakítása 

 

2.1.2.3. Oktató-nevelő munkánk feladatai 

 A nevelés és oktatás egységének megvalósítása. Hisszük és valljuk, hogy az oktatás 

és nevelés elválaszthatatlan egységet képez. Az oktató oktatva nevel, illetve nevelve 

oktat. A hangsúlyok a tantárgy, a tananyag, illetve a rendezvények jellege szerint 

természetesen változnak a nevelő vagy az oktató munka javára. Míg egy szaktárgyban 

az oktatás dominanciája érvényesül, a művészeti tárgyak vonatkozásában 
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kiegyenlítődik a nevelés és oktatás feladatköre, az osztályfőnöki órákon és az iskolai 

rendezvényeken a nevelés kerül előtérbe. 

 Tudatosítani kell diákjainkban, hogy a jogok és kötelezettségek elválaszthatatlan 

egységet képeznek. A családi, iskolai, lakóközösségi, társadalmi együttélés 

kötelezettségek nélkül működésképtelen. A kötelezettségek teljesítése azonban jogot 

formál, jogot érvényesíthet. A jog és kötelezettség időben és térben elválaszthatatlan, 

bár konkrét arányai a mindenkori helyzet függvényében változhatnak. A jogok és 

kötelezettségek egységének érvényesítése elválaszthatatlan a humanizmus értékeitől. 

 A tudás, ismeret, készség, műveltség, munkakultúra fontosságának elfogadtatása. 

Napjaink felgyorsult világában tudatosítani kell diákjainkban az „egész életen át tartó 

tanulás” fontosságát. Az iskolának meg kell teremtenie az alapokat, fel kell kelteni az 

igényeket a folyamatos önképzés, továbbképzés, átképzés megvalósításához. 

 Ki kell alakítani a helyes tanulási módszereket. A lexikális ismeretanyag mellett 

fokozott hangsúlyt kell fektetni a gondolkodás, alkalmazás készségeinek kialakítására, 

a gyakorlatias gondolkodásra. 

 

2.1.3. Oktató-nevelő munkánk eszközei, eljárásai 

 

2.1.3.1. Kötelező tanórai foglalkozás: a tanóra 

Szakmai Programunkban megfogalmazott célok és feladatok megvalósítása elsősorban a 

tanórákon történik. Arra törekszünk, hogy az oktatás és nevelés egységet alkosson a tananyag 

adta lehetőségeken belül. Oktatási folyamatunkat, tanóráink témaköreit a helyi szakmai 

programban meghatározott követelmények és tartalmak határozzák meg, amelyek kidolgozása 

során figyelembe vettük az egyes képzésekre vonatkozó törvényeket és kormányrendeleteket.  

 

2.1.3.2. Nem kötelező tanórai foglalkozások 

 

2.1.3.2.1. Szabadon választható tantárgyak 

A tanulók sajátos érdeklődésének kielégítését biztosítják a nem kötelező tanórai foglalkozások 

keretében felkínált szabadon választható tantárgyak, melyek egyben a közismereti és a szakmai 

képzés elmélyítését ill. az érettségi vizsgára történő felkészítést is szolgálják.  

 magyar nyelv és irodalom, matematika, történelem, angol nyelv, német nyelv, 

informatika, földrajz, digitális kultúra, biológia középszinten; 

 mezőgazdaság ismeretek, mezőgazdasági gépészeti, erdészet ismeretek, emeltszinten  
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2.1.3.2.2. Tanórán kívüli oktatási-nevelési tevékenységek 

A tanulókkal történő differenciált foglalkozásokat a nem kötelező tanórai foglalkozásokon, a 

szabadon választott tárgyak a tanórán kívüli foglalkozások is biztosítják. 

A tehetséggondozás területén kiemelkedő szerepet játszanak a különböző diákkörök: 

szakkörök, sportkör, stb. 

 

a.) Szakkörök: 

A szakköri tevékenység célja és feladata: 

 a tanulók tantervi anyagon túlmenő érdeklődésének kielégítése, képességeik 

fejlesztése, a tehetség kibontakoztatása, 

 a tanulmányi versenyekre történő felkészítés. 

Az iskola szakköri kínálata: 

9-13. évfolyam:  magyar nyelv és irodalom, matematika, történelem, angol nyelv, német 

nyelv, biológia, lovas szakkör 

A diákköri foglalkozások szeptember 15. után indíthatók. A befejezés időpontja a május 30.  

A szakköri tevékenységet, a feldolgozandó témát a tanulók érdeklődésének és javaslatának 

megfelelően kell meghatározni. A diákkörök a tanulói igények felmérése után a 

munkaközösség-vezetők javaslata alapján indíthatók legalább 8 fővel. A jelentkezés egész 

tanévre szól. A szakköri aktivitás tükröződhet a tanuló szorgalom és szaktárgyi osztályzatában 

is.  

 

b.) Művészeti nevelés 

Intézményünkben a közismereti és szakmai tárgyak oktatásán kívül nagy hangsúlyt fektetünk 

tanulóink művészeti nevelésére, az e területen kiemelkedők tehetségének ápolására. Ehhez 

elsősorban a különböző művészeti csoportokban végzett munka nyújt lehetőséget, de 

biztosítjuk szavalók, énekesek, táncosok, sportolók egyéni felkészítését is a különböző 

versenyekre és rendezvényekre. 

Iskolánkban működő művészeti csoportok: 

 

 Diákszínpad, melynek célja: 

- a tanulók irodalmi műveltségének elmélyítése, irodalmi ízlésének formálása, 

- az iskolai rendezvények, ünnepélyek színvonalas, élményszerű megrendezése, 

- a diákhumor igényes előadása, 
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- városi szereplések vállalása, 

- közösségi élmények biztosítása, 

- az érzelmi nevelés erősítése, 

- a kommunikációs képességek fejlesztése. 

 

c.) Sport, testnevelés 

A sport és a testnevelés területén jelentkező differenciált igények kielégítését szolgálják: 

 Iskolai sportkör, melynek feladata: 

o a mindennapos testedzés lehetőségének biztosítása, 

o a tanulók mozgásigényének kielégítése, 

o a mozgás, a sport megszerettetése, az egészséges életmód népszerűsítése, 

o a különböző sportversenyekre történő felkészülés,  

o túrázás, táborozás, 

o az iskola hírnevének és tekintélyének növelése a sport területén is. 

Iskolai sportköri foglalkozásokat heti 8 órában tartunk, mely a tömegsport lehetőségén túl 

magában foglalja a labdarúgó és a kézilabda csapat felkészítését is. 

 

d.) A felzárkóztató foglalkozások 

A tanórán kívül foglalkozások egy részét felzárkóztatásra használjuk. A középiskolába 

bekerülő tanulók egy része komoly tanulási nehézséggel küzd, nehezen szokják meg az új 

követelményeket és módszereket. A tanulók különböző felkészültségi szinttel lépnek be a 

középiskolába, így elengedhetetlen a lemaradók minél gyorsabb felzárkóztatása. A 

felzárkóztató foglalkozások célja ezért az alsóbb évfolyamokon a különböző tárgyi tudású és 

felkészültségű tanulók azonos szintre hozása, a tanulócsoportok tudásszintjének 

homogenizálása. 

A felsőbb évfolyamokon a felzárkóztató foglalkozások célja a tárgyi lemaradás csökkentése és 

ezzel az azonos esélyek megteremtése a tanulmányok folytatásához minden rászoruló tanuló 

számára. 

 

A felzárkóztató programokat úgy állítottuk össze, hogy a legalapvetőbb hiányosságok pótlását 

tudjuk biztosítani. A felzárkóztató foglalkozások szeptember negyedik hetével kezdődnek és 

május utolsó hetével zárulnak. (A végzős évfolyamoknak április 30.) 

 

e.) Hagyományőrző tevékenységek 
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Az iskola hagyományainak ápolása, ezek fejlesztése és bővítése, valamint az iskola jó 

hírnevének megőrzése, öregbítése az iskolaközösség minden tagjának kötelessége. A 

hagyományok ápolásával kapcsolatos teendőket, időpontokat valamint felelősöket a oktatói 

testület az éves munkatervben határozza meg. 

 

Diákhagyományok: 

Jelképeink:  

 iskolai zászló,  

 iskola címere,  

 végzős szalag, 

 egyenruha:  

o lányoknak térdig érő, sötét szoknya, fehér blúz, egyen-nyakkendő, alkalomhoz illő 

lábbeli 

o fiúknak: sötét öltöny, fehér ing, egyen-nyakkendő, alkalomhoz illő lábbeli 

 

Főbb ünnepeink:-  

 tanévnyitó ünnepély 

 október 6.  

 október 23. 

 karácsony 

 szalagavató 

 március 15. 

 ballagás 

 tanévzáró ünnepély 

 

Diákrendezvények: 

 kulturális bemutató, 

 szüreti nap, 

 tehetségkutató (vers, ének, zene, egyéb), 

 első osztályok bemutatkozó műsora, humoros szecskaavatás, 

 mikulásest, 

 iskolabál, 

 diáknap, 
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 gólyatábor. 

 

Tantestületi hagyományok: 

 fiatal oktatók köszöntése, 

 nyugdíjas oktatóok búcsúztatása, 

 nyugdíjas találkozók szervezése 

 karácsonyi köszöntés, 

 nőnapi köszöntés, 

 közös kirándulások 

 

e.) Tanulmányi kirándulások, vakációs kínálat 

Iskolánkban nagy hagyományai vannak az osztálykirándulásoknak és a diákok számára 

szervezett hétvégi vagy vakációs programoknak. A tanulmányi kirándulások szervesen 

illeszkednek az iskola Szakmai Programjához, nevelési-oktatási célkitűzéseinkhez. Az 

iskolavezetés a továbbiakban is maximálisan ösztönzi a Szakmai Programjához kötődő 

kirándulásokat, túrákat, utazásokat. 

 

A tanulmányi kirándulások legfőbb célja az ország természeti, építészeti, kulturális és 

gazdasági értékeinek megismerése, az elméleti tananyag gyakorlati oldalról történő 

alátámasztása. 

Ennek érdekében fontosnak tartjuk: 

 A szűkebb és tágabb környezetünk  

o Pápa és környéke, 

o Veszprém megye (Veszprém, Zirc, Balaton-felvidék), 

o szomszédos megyék (Győr-Moson-Sopron, Vas, Fejér) nevezetességeinek 

megismertetését. 

Elsősorban a kilencedik és tízedik évfolyamokon javasoljuk a fenti témakörben a 

kirándulásokat. 

 Az ország fontosabb városainak, történelmi nevezetességeinek, kiemelkedő 

emlékhelyeinek, létesítményeinek megismerését: 

 Szakmai jellegű kirándulásokat a szakmacsoportnak megfelelően: 

o üzemlátogatások,  

o kiállítások, bemutatók, vásárok megtekintése, 
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o esetenként külföldi programok lebonyolítása, érdeklődő tanulók számára 

nyelvtanulási, ország-ismereti, sportolási és egyéb szakmai céllal 

 Igény szerint szervezünk színház-, múzeum-, mozilátogatásokat  

 Megfelelő érdeklődés alapján hosszabb kirándulások, szabadidős programok 

(tengerparti nyaralás, sítúra, sporttábor) megszervezését is vállaljuk. 

 

2.1.3.3. A kulturális és környezeti nevelés színterei 

 

Az iskolai könyvtár: oktató-nevelő munkánk fontos feladata a könyvtárhasználat megtanítása, 

elsajátítása. Szolgáltatásai (könyv, folyóirat, CD, videofilm) minden tanítási napon igénybe 

vehető és kérhető a könyvtáros segítsége. 

 

Színházi előadások, rendezvények: továbbra is az a célunk, hogy tanulóink középiskolás éveik 

alatt legalább egyszer vásároljanak színházbérletet, és évente vegyenek részt 1-2 színházi 

előadáson. Ösztönözzük, hogy a lehetőségek függvényében a nagyobb városokban és főként a 

fővárosban szervezett tanulmányi kirándulásokon, színházi programokon is vegyenek részt 

tanulóink. 

 

Szeretnénk elérni, hogy az osztályfőnöki órákhoz és az egyes szaktantárgyakhoz kapcsolódóan 

tanulóink rendszeresen látogassák a város múzeumait, kiállító termeit. Az állandó kiállítások 

megtekintését a 9. évfolyamon ajánljuk, mely összekapcsolható a város megismerését szolgáló 

kisebb kirándulásokkal is. 

 

Az iskola létesítményeinek, eszközeinek egyéni vagy csoportos használata: Előre meghatározott 

időpontokban és a tanulók igényei alapján előzetes egyeztetés után lehetőség van arra, hogy az 

iskola létesítményeit (tornaterem, tanterem, ebédlő, díszterem) és eszközeit (számítógépek, 

videó projektor, iskolarádió, iskolatévé, sporteszközök) a tanulók oktatói felügyelet mellett 

egyénileg vagy csoportosan használják. 

 

Az iskolában a területileg illetékes és bejegyzett egyházak hit- és vallásoktatást szervezhetnek. 

A hit- és vallásoktatáson való részvétel a tanulók számára önkéntes. Az iskola e célra térítés 

nélkül bocsátja rendelkezésre az oktatáshoz szükséges helyiségeket és eszközöket. 
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2.2. A személyiség- és közösségfejlesztéssel kapcsolatos pedagógiai feladatok 

A pedagógia, a nevelés alapfunkciója a személyiségfejlődés segítése. A személyiség fejlesztése 

magában foglalja az értelem kiművelése mellett a gyermek önmagához és a különböző 

közösségekhez való viszonyának fejlesztését is. 

Az iskolai személyiségfejlesztés kiemelt területei: 

 Önismeret, önmegvalósítás lehetőségének biztosítása - Az oktató-nevelő munka 

során el kell érni, hogy a tanulók megismerjék képességeiket, adottságaikat, fejlesztési 

lehetőségeiket. Alkossanak reális képet önmagukról, személyiség-jegyeikről, fejlődési 

lehetőségeikről. A személyiségfejlesztés során fontos nevelési feladat a kitartás, a 

szorgalom, a céltudatosság és kötelességtudat fejlesztése. 

 A személyiségfejlesztés során kiemelkedő szerepet játszik a tanulók erkölcsi nevelése, 

az alapvető erkölcsi értékek megismerése, tudatosítása, a meggyőződés kialakítása. 

A tanulók nevelésében kiemelt értékként kell kezelni a humánumot, az egyén és a 

közösség tiszteletét, a társadalmi igazságosság és a szolidalitás iránti igényüket. A 

barátság, hűség, önzetlenség, megértés, tapintat, őszinteség alapvető erkölcsi értékek. 

 A jellemformálás során különös gondot kell fordítani a tanulók munkakultúrájának 

fejlesztésére, a munka társadalmi és egyéni hasznának tudatosítására. A tanulókkal 

meg kell értetni, hogy fejlődésük, előre jutásuk, érvényesülésük alapvető eszköze a 

kitartás, az akaraterő, a szorgalom a tanulásban és a munkában. 

 Az oktató-nevelő munka fontos feladata az egészséges életmódra történő felkészítés, 

az egészség-, a környezet- és a természetvédelem iránti igény kialakítása. Az iskola 

feladata a tanulók fizikai képességeinek fejlesztése, a testmozgás iránti igény 

felkeltésére, a sport szeretetére való nevelés. A nevelő munka elengedhetetlen 

követelménye a környezeti kultúra iránti igényesség felkeltése. Az ökoszociális 

gondolkodásmód kialakítása a társadalomtudományi és a természettudományi tárgyak 

tanításának egyaránt fontos feladata. 

 Napjainkban különösen fontos tulajdonság a kommunikációs képesség, az anyanyelv 

szeretete és tisztelete, az idegen nyelvek iránti érdeklődés felkeltése, a nyelvtudás 

állandó fejlesztése. Nevelő munkánk során tudatosítani kell, hogy a kulturált 

magatartásnak, viselkedéskultúrának elengedhetetlen eleme a kulturált beszéd és 

metakommunikáció. A fegyelem, a példamutató magaviselet udvariasságot, 

figyelmességet, mások személyiségének és tulajdonának tiszteletben tartását is jelenti.  
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 Tudatosítani kell a tanulókban, hogy az intelligencia fontos tartozéka az előítélet-

mentesség, a kulturált konfliktuskezelés, a kompromisszumra való készség, a 

szélsőséges megnyilvánulások mellőzése, illetve azok elítélése. 

 Az iskola minden megnyilvánulásának, a tanóráknak, a tanórán kívüli foglalkozásoknak 

és rendezvényeknek az egészséges életszemlélet kialakítását kell szolgálnia. A 

nyitottság, a tolerancia, a kreativitás, a világ megismerésének igénye, az állandó 

önművelés a mai kor emberének nélkülözhetetlen tulajdonsága. Az élet védelme, az 

emberi jogok tisztelete, a család megbecsülése és szeretete, a szülőföld- és hazaszeretet, 

a nemzeti önbecsülés, az európaiság és más népek tisztelete az egészséges életszemlélet 

elengedhetetlen velejárója. 

Az iskolai személyiségfejlesztés 3 jellemző színtere:      

 a tanórai nevelés 

 a tanórán kívüli nevelés 

 az iskolán kívüli nevelés 

Intézményünkben a személyiségfejlesztés legfőbb színtere a tanítási óra. A különböző 

ismeretek elsajátítása, a képzés tartalma az értelmi és érzelmi nevelés legfontosabb eszköze. 

Így valamennyi tantárgynak kiemelkedő szerepe van a jellem- és személyiségformálásban.  

Az iskola nevelői a tanítás–tanulási folyamat során kiemelten fontosnak tartják a tanulók 

motiválását, a tanulói aktivitás biztosítását és a differenciálást, a tanulási képesség fejlesztését. 

a.) A motiválás célja, hogy tanulóinkban felébresszük azokat az indítékokat, amelyek a 

gyermekeket tanulásra ösztönzik, és ezt a tanulási kedvet a tanulás végéig fenn is tartsuk. 

b.) A tanítási órák tervezésénél és szervezésénél minden esetben előtérbe helyezzük azokat a 

módszereket és szervezeti formákat, amelyek a tanulók tevékenykedtetését, vagyis állandó 

aktivitását biztosítják. 

c.) Az iskolai tanulási folyamat során kiemelten fontos feladat a differenciálás, vagyis az, hogy 

az oktatók nevelő – oktató munkája a lehetőségekhez mérten a legnagyobb mértékben 

igazodjon a tanulók egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes tantárgyakból nyújtott 

teljesítményéhez. A nevelők az egyes szaktárgyak tanítási óráin előnyben részesítik az egyéni 
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képességekhez igazodó munkaformákat, így – elsősorban a gyakorlásnál, ismétlésnél – a 

tanulók önálló és csoportos munkájára támaszkodnak. 

d.) A tanulási képesség fejlesztése a tanulási módok optimalizálásával valósulhat meg. A 

megismerő képességek alakítása mellett az iskola feladata, hogy rendszeresen használtassa az 

alapvető tanulási módokat: tapasztalati és értelmező tanulást, önálló és közös tanulást. Ez a 

pedagógiai gyakorlatban a cselekedtető tanulás-tanítás, a szemléletes/szemléltető tanulás-

tanítás, az értelmező tanítás-tanulás módszerének gyakori alkalmazását jelenti. A közös tanulás 

során a tanulók egymástól tanulnak: meghallgatják mások véleményét, együttműködnek, 

vitatkoznak. 

Nevelő-oktató munkánk során a személyiségfejlesztés és közösségfejlesztés feladatai nem 

választhatók el. A hatékony személyiségfejlesztés közösségben történik, az egyén és közösség 

érdekeinek összehangolását jelenti. A pozitív emberi értékek, személyiségjegyek 

elválaszthatatlanok a szűkebb vagy tágabb közösségtől. 

 

A reális önismeret, az örök emberi értékek becsülete, a humánum, a munkakultúra, az 

egészséges életmód, az ökoszociális gondolkodás, a kommunikációs képesség, az egészséges 

életszemlélet, mint a személyiségjegyek fontos paraméterei egyben a közösségi kapcsolatok 

fokmérői is, a szociális illeszkedés nélkülözhetetlen elemei. 

 

Mindazok az eszközök, amelyek alkalmasak a személyiség fejlesztésére a közösségfejlesztést 

is szolgálják. 

A közösségfejlesztés legfontosabb területei: 

 Az iskola egyik fontos feladata a különféle iskolai közösségek megszervezése, 

működtetése és fejlesztése. Az iskola legfontosabb összetartó erővel bíró közösségei: az 

osztály, tanulócsoport, évfolyam, diákkör és természetesen az intézmény egésze. Minél több 

a közös cél, feladat, a közösen átélt élmény, siker, annál jobb az összetartás, a közösségi 

szellem. Ezért törekszünk arra, hogy a szorosan vett tanulási folyamaton kívül, minél több 

közösségi programot, rendezvényt, bemutatót, versenyt, vetélkedőt szervezzünk 

diákjainknak. Az egészséges versenyszellem a közösség és egymás megbecsülésének, 

elismerésének eszköze. 

 A közösségi nevelés fontos eszköze a diákönkormányzat működtetése, munkájának 

segítése. A demokratikus értékrend egyik nélkülözhetetlen eleme az önkormányzás 
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képességeinek kialakítása. Nevelői háttérsegítséggel meg kell tanítani a diákokat a reális 

célok kitűzésére és azok végrehajtását biztosító eszközök, akciók megszervezésére. A jól 

működő diákönkormányzat mintául szolgálhat a közösségi együttéléshez szükséges 

magatartási és viselkedési normák elsajátításához, tapasztalatok gyűjtéséhez. 

 A közösségek egyéni arculatának, hagyományainak kialakítása, ápolása fontos összetartó 

erő. Ezért oktató-nevelő munkánk során arra törekszünk, hogy minél több hagyományt 

ápoljunk, ünnepeink, rendezvényeink sajátos arculatról árulkodjanak és minél több közös 

élményt nyújtsanak. 

 Valamennyi szakmai oktatónak és a szaktárgynak fontos feladata a tanulók 

nemzettudatának fejlesztése, a hon- és népismeret elmélyítése. A nemzeti kultúra 

megismerése, a nemzeti hagyományok tisztelete, ápolása oktató-nevelő munkánk központi 

feladata. A lakóhely-, szülőföld- és hazaszeretet elmélyítését a tanórán kívül szervezett 

iskolai rendezvényekkel, színház- és múzeumlátogatásokkal, kirándulásokkal kívánjuk 

megvalósítani. 

 A nyitottság, kreativitás, mint egyéni tulajdonság, a közösség oldaláról érdeklődést, 

problémaérzékenységet, beleszólási igényt is kifejez. Fontos, hogy mindez az 

alkotmányosság, a törvényesség és az állampolgári jogok érvényesítése útján valósuljon 

meg. Fontos, hogy tanulóink ismerjék az alapvető állampolgári jogokat és 

kötelezettségeket, éljenek a választások lehetőségével, demokratikus jogaikkal. Egy 

világnézetileg nem elkötelezett iskolának nem lehet célja a direkt politikai nevelés, annál 

inkább a politikai és világnézeti, vallási sokszínűség megismertetése, bemutatása, a 

választási lehetőségek felvázolása. 

 Világnézettől, vallási és politikai értékrendtől függetlenül pedagógiai munkánk során 

hangsúlyoznunk kell, az emberek egyenlőségének elismerését, az emberi jogok 

tiszteletben tartását, más népek kultúrájának és hagyományainak megbecsülését. 

 

A közösség-fejlesztés formái iskolánkban: 

 A Költészet Napját iskolai vers-és prózamondó versennyel tesszük emlékezetessé. 

 Az iskolai ünnepélyek, megemlékezések az iskolához, a városhoz és a hazához, 

értékeikhez való kötődését erősíti, kialakítja érzelmi azonosulásunkat. 

 Az iskolában működik a diákszínpad és énekkar, amely szereplési, önkifejezési és 

közösségalakító hatást fejt ki. 
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 A diáknap egyrészt a vidámság, a játék, az ügyesség megnyilvánulásának kifejezése, 

másrészt kulturális program is. 

 Közös színházlátogatásokat szervezünk; a színházkultúra megismeréséhez hozzájárul az 

előadást megelőző vagy az előadást követő beszélgetéssorozat szakemberek bevonásával. 

 Az osztálykirándulások során tanulóink hazánk természeti és kulturális értékeivel 

megismerkednek, szakmai kiállítások, programok megtekintésével gyarapíthatják szakmai 

ismereteiket, közösségüket formálják.  

 Sportkörök és sportrendezvények, a versenyzés megtanítja a fiatal sportolót önálló 

döntésre és cselekvésre, csapatversenyben közösségformáló erő jelentkezik. 

 Az iskola közösségébe és a középiskolai életbe való könnyebb beilleszkedést segíti a 

minden évben augusztus végén megrendezésre kerülő gólyatábor a beiratkozott 9. 

osztályosok számára. 

 Immár hagyománnyá vált az iskolánk jellegéhez kitűnően igazodó egész napos rendezvény, 

a Szüreti nap, vetélkedővel, must lovagrendi tagok avatásával és szüreti bállal 

(tagintézmény) 

 A kilencedikes tanulók számára tehetségkutató Ki-mit-tud?-versenyt szervezünk. 

 A kilencedikesek számára megrendezésre kerülő gólyaavató vetélkedő. 

 Az iskolai könyvtár használata során mélyebben megismerkedik a könyv-és 

könyvtárhasználat rejtelmeivel, részt vesz a könyvtárban folyó egyes tevékenységek 

gyakorlati munkafolyamataiban és segít a könyvtár és az olvasók közti kapcsolattartásban. 

 Közösséget formáló eszköz a különböző kulturális, tanulmányi, sport, szakmai stb. 

versenyekre, vetélkedőkre jelentkező csapatok kis közösségei. A közös cél, a közös 

munka rendkívüli összetartó erő.  

 

 

2.3. Az oktatók feladatai, az osztályfőnöki munka tartalma, az osztályfőnök feladatai 

A gyerek azt ismeri meg a világból, amit megmutatnak neki. Annyi mindent lát, annyi mindent 

tapasztal, az lesz a horizontja, amit a felnőttektől kap. A felnőtt társadalom senkire át nem 

hárítható felelőssége, hogy ez a horizont elég tágas legyen, hogy ebben az életkorban morális, 

érzelmi, intellektuális értelemben egyaránt kellően felvértezze. Ezért a szülői ház mellett az 

iskola szerepe meghatározó. 
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Egy kamasznak-serdülőnek több érzelmi, intellektuális, testi, morális problémája és kérdése 

van. Támaszra, segítségre szorul, olyan emberek figyelmére, akikkel naponta találkozik, együtt 

van. Mind a kisebbeknek, mind a nagyobbaknak nagy szükségük van az iskolai életben a 

biztonságra, a rendre, az áttekinthetőségre. A szülők, a gondviselő mellett az iskolában az 

oktatók és első sorban az osztályfőnök tudja közvetíteni számukra ezeket.  

Az osztályfőnökök jelentik a diákok számára az iskolai elvárásokat, a normákat, emellett az 

osztályfőnök képes figyelni minden egyes diákra, ő tudja az egész iskolai létet humanizálni, 

elsősorban az ő tevékenysége által válhatnak a tanítási intézmények a szocializáció tudatos 

színtereivé.  

Az oktató feladatai: SZMSZ 

Az osztályfőnöki munka három fontos feladatkört ölel fel: 

1. Közvetlen nevelőmunka: Az ismeretek szintetizálása, a mindennapi életben történő 

alkalmazásuk; az aktuális események feldolgozása; különböző értékrendek megismertetése; a 

kultúrahasználat megtanítása; a konfliktusmegoldást kialakító pedagógiai tevékenység; 

mentálhigiénés szemlélet alkalmazása a nevelőmunkában; törődés a gyermekek aktuális 

problémáival (pl. a tanulmányi munkájának figyelemmel kísérése); az osztály magatartásának, 

szorgalmának, az osztály közösségi életének figyelemmel kísérése; az osztály konfliktusainak 

megoldása; gyermekvédelmi munka. 

 

 Céltudatosan hangolja össze a nevelési tényezőket, alaposan ismerje meg a tanítványait 

és fejlessze személyiségüket. 

 Az osztály tanulmányi, magatartási és munkafegyelmi helyzetének nyomon követése. 

 Az iskolai értékek és normák átadása, az állampolgári nevelés, az erkölcsi nevelés, az 

egészségre nevelés, a tanulásmódszertan, a nemzeti hagyományok és az európai értékek 

közvetítése, a pályaorientáció és életpálya-építés. 

 Fokozni kell az egészséges életmódra nevelést, szorgalmazni a sportkörökben való 

aktívabb részvételt, felvilágosítást adni a dohányzás káros hatásain keresztül a szexuális 

nevelésig. 

 Lehetőség szerint látogatja osztálya tanítási óráit, szoros kapcsolatot tart az osztályban 

tanító oktatókkal, az illetékes kollégiumi nevelőkkel és az ifjúságvédelmi felelőssel. 
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 Kellő információval rendelkezik ahhoz, hogy a szükséges esetekben alapos értékelést 

tudjon készíteni a tanulókról. 

 Figyelemmel kíséri, kezdeményezi és koordinálja osztálya tanulóinak a tanórán kívüli 

és - a meghatározott esetben - iskolán kívüli elfoglaltságait. 

 A tanórákon, az osztályfőnöki órákon és az iskolán kívüli foglalkozásokon túli 

lehetőségeket is fel kell használni a tanulók viselkedés- és beszédkultúrájának, 

kommunikációs készségének fejlesztésére. 

 Fontos feladat a hátrányos és a halmozottan hátrányos helyzetű tanulók segítése. 

 Hangsúlyt fektet az ünnepekre és a jeles napokra, a munkarend szerint beépíti azt a 

tanmenetébe. 

 Deviáns magatartás megelőzése. 

 

2. Ügyviteli (adminisztrációs) feladatok: adminisztrációs, dokumentációs tevékenység, a 

haladási napló naprakész vezetése, a haladási és anyakönyvi rész folyamatos ellenőrzése; 

igazolások esetleges igazolatlan órák regisztrálása félévkor és év végén a magatartás és 

szorgalomjegyek előkészítése az osztályozó értekezlet előtt; félévi értesítő, anyakönyv- és 

bizonyítványírás.  

 A fogadónapokat, szülői értekezleteket és lehetséges családlátogatásokat is kihasználva 

szoros kapcsolatot tart a tanulók szüleivel, eleget tesz a rendeletekben foglalt értesítési 

és ellenőrzési kötelezettségeinek /érdemjegyek, hiányzások, fegyelmik, meghívók, 

értesítő, stb…/. 

 Az osztály SZM - tagjaival építsen ki kapcsolatot, vonja be őket az osztály és az iskola 

ügyeinek intézésébe, Szülői értekezleten beszámol az osztály neveltségi és tanulmányi 

helyzetéről, pedagógiai tanácsokat ad, törekszik az iskola és a család nevelőmunkájának 

összehangolására. 

 Mind a félévi, mind az év végi magatartás és szorgalom osztályzatok megállapításához 

elemzi feljegyzéseit, kikéri az osztályban tanító oktatók, tanulók véleményét és ezek 

alapján dönt az értékelésről. 

 A munkarendben rögzített határidőre elvégzi az osztályával kapcsolatos osztályfőnöki 

adminisztrációs teendőket /napló, mulasztás, anyakönyv, bizonyítvány, statisztika, stb./, 

havonta ellenőrzi, szükség szerint kiegészíti az ellenőrzőbe írt jegyeket. 

 A szülő kérésére egy-egy - de évente összesen három - napra távolmaradást 

engedélyezhet tanulóinak. 
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 Évente tanévkezdéskor megismerteti tanulóival az iskolai élettel kapcsolatos baleset- és 

tűzvédelmi előírásokat és a Házirendet. 

 A Működési Szabályzatban (házirendben) meghatározott módon jutalmazhatja, 

büntetheti tanulóit. 

 A tanulói kezdeményezések támogatása, az osztályok diákbizottságainak segítése. 

 A tanulófelvétel hatékonyságának növelését, és aktívan vegyenek részt a 

pályaválasztással kapcsolatos szervezési munkákban. 

 A tanulókra vonatkozó észrevételeit írásban rögzítse az adatvédelmi törvénnyel 

összhangban. 

 A tanulók mulasztásakor a Házirend előírásai, és a jogszabályok szerint járjon el. 

 Készítse el a fegyelmi eljárással összefüggő írásos anyagokat (értesítés, jegyzőkönyv, 

határozat). 

 A házirend betartatása és az oktatói testülettel megbeszélt megállapodások betartása 

egységesen a többi osztályfőnökkel együtt. 

 

3. Szervezés, koordinációs feladatok végrehajtása: kapcsolattartás az osztályban tanító 

kollégákkal, a nevelésben-oktatásban hatékonyan résztvevőkkel (a védőnővel, az 

iskolaorvossal, az ifjúságvédelmi felelősökkel), a változatosabb osztályfőnöki órák érdekében 

szakemberek meghívása pl. nőgyógyászt az abortusz-témához, rendőrt a fiatalkori bűnözésről 

való tájékoztatás céljából, lelkészt vallási, vállalkozót gazdasági ismeretek nyújtása céljából 

 Az osztályprogramok szervezése, lebonyolítása, az iskolai programok szervezése 

(kirándulás, tábor, erdei iskola, múzeumlátogatás, közös munkavégzés, stb…). 

 Az osztály közösségi életének kialakításában és fejlesztésében irányító szerepet tölt be, 

együttműködve az osztállyal. 

 Szervezi az intézmény munkatervéhez, hagyományrendszeréhez kötődő 

tevékenységeket. Az osztály közösségét integrálja az iskola közösségébe.  

 Segíti a diákönkormányzat munkáját. 

 Az osztályfőnöki órák színvonalának javítása. 

 Kapcsolatot tart az iskolaorvossal, az iskolapszichológussal, a védőnővel és a 

szociálpedagógussal. 
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2.4. A kiemelt figyelmet igénylő tanulókkal kapcsolatos pedagógiai tevékenység helyi 

rendje 

2.4.1. Beilleszkedési, magatartási és tanulási nehézségekkel összefüggő pedagógiai 

tevékenység 

 

Fogalom meghatározás: 

A köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 4.§ 25. pontja értelmében sajátos nevelési 

igényű az a különleges bánásmódot igénylő gyermek, tanuló, aki a szakértői bizottság 

szakértői véleménye alapján mozgásszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, több 

fogyatékosság együttes előfordulása esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum 

zavarral vagy egyéb pszichés fejlődési zavarral (súlyos tanulási, figyelem- vagy 

magatartásszabályozási zavarral) küzd. 

 

A köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 4§ 3. pontja értelmében beilleszkedési, 

tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermek, tanuló: az a különleges bánásmódot 

igénylő gyermek, tanuló, aki a szakértői bizottság szakértői véleménye alapján az életkorához 

viszonyítottan jelentősen alulteljesít, társas kapcsolati problémákkal, tanulási, 

magatartásszabályozási hiányosságokkal küzd, közösségbe való beilleszkedése, továbbá 

személyiségfejlődése nehezített vagy sajátos tendenciákat mutat, de nem minősül sajátos 

nevelési igényűnek. 

 

Sajátos nevelési igényű és a beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő 

tanulók integrált nevelése 

 

Az utóbbi évek gyakorlata azt mutatja, hogy a SNI gyermekek/tanulók nevelésében-

oktatásában bizonyos tényezők az integráció irányában hatnak. A többségi intézmények egyre 

gyakrabban vállalják, hogy integráltan nevelnek-oktatnak SNI gyermekeket/tanulókat. Az 

integráció mellett szóló érvek között szerepel:  

Az ép gyermek szempontjából a sérült gyermek befogadása azért jó, mert: 

 beépül a másság tapasztalata, 

 kialakulnak morális értékek (empátia, segítőkészség, tolerancia), 

 megtanulja az együttműködés más formáit, 

 saját egészsége, épsége felértékelődik, 
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 elfogadóvá válik, 

 önismerete, önértékelése erősödik, 

 fejlődik az alkalmazkodóképessége. 

A sajátos nevelési igényű gyermek szempontjából az integráció előnyös, mivel: 

 megtanulja, hogy ő más, 

 konfliktuskezelő stratégiákat sajátít el, 

 megtanul harcolni, 

 megsokszorozott szociális kölcsönhatások érik, 

 társadalmilag elfogadott magatartás-repertoárt sajátít el, 

 fejlődik az alkalmazkodó képessége, 

 szocializációs készsége magasabb szintet ér el, 

 az együttnevelés vállalása jelentős önfejlődést gerjeszt az ép gyerekek közösségében és 

az oktatói közösségben is, amelynek eredménye, hogy az integráció vállalása 

véletlenszerű próbálkozásból tudatosan választott úttá válik, a fogyatékos gyermek 

sajátos nevelési igényével egy idő után egyáltalán nem lóg ki a sorból,  

 a sajátos nevelési igényű tanulók számára hatalmas húzóerőt jelent, ha egy osztályba 

járhatnak testi, érzékszervi és intellektus tekintetében egészséges társakkal.  

Az ép tanulók az együtt nevelődés során egész életükre kiható, meghatározó humán értékek és 

viszonylatok kifejlődésével, elfogadásával és felértékelésével gazdagodnak. Minél kisebb 

életkorban találkozik az egészséges gyermek sérülttel, annál könnyebben alkalmazkodik a 

helyzethez, természetessé válik  

 

A fenntartó az iskola Alapító Okiratában, az intézmény ellátandó alaptevékenysége közt 

meghatározta a többi gyermekkel együtt nevelhető sajátos nevelési igényű és a 

beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermekek/tanulók integrált 

nevelését/oktatását. 

 

Intézményünk a rendelkezésre álló feltételek figyelembe vételével az egyéb pszichés fejlődési 

zavarral küzdő (súlyos tanulási, figyelem- vagy magatartásszabályozási zavar) tanulók, 

valamint a beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő tanulók integrált nevelését, 

oktatását és fejlesztését tudja biztosítani.  

 

Az integráció feltételei 
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A sajátos nevelési igényű és BTM tanulóinkat teljes integrált formában oktatjuk. A SNI és BTM 

tanulók befogadása, integrált oktatása hosszú távú célkitűzéseink között szerepel. Hiszen az 

esélyegyenlőség elvének érvényesítése, a sajátos nevelési igényű gyermekek 

diszkriminációjának megszüntetése – nemcsak a nemzetközi gyakorlatban – a hazai 

oktatásügyben is előtérbe helyezte az integrált nevelést/oktatást. A társadalmi elvárások ilyen 

mértékű változása kapcsán alapjában kell iskolánk jövőképét átformálni, és megkeresni azokat 

a feladatokat és lehetőségeket, amelyek lehetőséget adnak az inkluzív iskolává váláshoz. 

 

Az intézmény a személyi és tárgyi feltételeket – figyelembe véve a gyermek/tanuló 

fogyatékosságának típusát, mértékét – szükség szerint, a szakmai programban vállalt kereteken 

belül biztosítja.   

 

Oktatói testületünk törekvése, hogy iskolánkat nemcsak a fogadás, az integráció, hanem egyre 

inkább a befogadás, az inklúzió szemlélete jellemezze. Ennek érdekében oktatóink az egyéni 

differenciálás talaján az egyéni kibontakoztatás és fejlesztés szemléletét képviselik. Az oktatók 

rendszeres konzultációja a fejlesztést végző szakemberekkel, biztosítja a napra kész információt 

és a SNI és BTM tanulóink harmonikus fejlődését. 

 

Az integráció előnyei: 

 A felnőtt társadalomban is együtt élnek és dolgoznak az épek és a sérültek. A másság 

elfogadása, az empátia a tolerancia, iskolánk értékrendjében kiemelt helyen szerepel. 

 Az épek és a fogyatékosok együttélési szabályainak, az ezzel kapcsolatos erkölcsi és 

viselkedési formák megtanítására az integrált nevelés adja a legjobb gyakorlati terepet. 

 Az egészséges gyerekek közege húzóerőt, pozitív példát jelent az integráltan nevelt 

sérültek számára. 

 

Általános elvek 

Nemzeti alaptanterv alkalmazása a sajátos nevelési igényű tanulók iskolai oktatásában  

A Nemzeti alaptanterv a sajátos nevelési igényű tanulók iskolai oktatásának is 

alapdokumentuma.  

 

 

Az integrációs/inkluzív pedagógia alapelvei 
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 A modern pedagógiai gondolkodás jegyében az együttnevelkedés, befogadás, az 

inkluzivitás elve magába foglalja a különböző hátrányokkal, testi és/vagy lelki 

sérüléssel élő gyerekek/tanulók közösségben nevelését, az oktatás tevékenységébe való 

bekapcsolódását.  

 A iskolánk értéktételezésében és működésében is elkötelezett aziránt, hogy az egyének 

és csoportok sokféleségét elfogadva az integráció és reintegráció kulcsintézményévé 

váljon. A tantestület és az őket segítők köre intenzív szakmai kommunikációval, 

kooperációval alapozza meg és mozgósítja speciális szakmai kompetenciáit annak 

érdekében, hogy minden egyes tanulója – az ép és a különleges bánásmódot igénylő 

tanulók – életesélyeit növelhesse. 

 

A különleges bánásmódot igénylő tanulók iskolai oktatásának irányelvei: 

A különleges bánásmódot igénylő tanulók iskolai oktatásának irányelvei – továbbiakban: 

Irányelv a Köznevelésről szóló 2011. CXC. törvényben kerültek meghatározásra. 

 

Az Irányelv célja 

 hogy a különleges bánásmódot igénylő tanulók esetében a tartalmi szabályozás és a 

gyermeki sajátosságok ugyanúgy összhangba kerüljenek, mint más gyermekeknél. 

 a fejlesztés a számukra megfelelő tartalmak közvetítése során valósuljon meg, segítse 

a minél teljesebb önállóság elérését és a társadalomba való mind teljesebb 

beilleszkedést, 

 

Az iskola feladatai az integrált nevelés sikeressége érdekében 

 olyan iskolai légkör megteremtése, melyben jól érzik magukat a különleges bánásmódot 

igénylő gyerekek, ahol a tolerancia, a másság elfogadása természetesen hat 

 szakmai kapcsolatok megteremtése, ápolása (osztályfőnök, szakmai oktató, 

gyógypedagógus, iskolapszichológus) 

 a gyermek állapotának megfelelően fejlesztés  

 a fejlesztéshez a fogyatékosság típusához megfelelő szakos gyógypedagógus oktató, 

pszichológus biztosítása 

 az oktatók továbbképzésében helyet kell kapnia az integrált nevelésre való szakmai 

kompetenciák kialakításának 
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 az integrációval kapcsolatos jogszabályok folyamatos figyelemmel kísérése, a szakmai 

tapasztalatok összegyűjtése  

 a szükséges tárgyi feltételek, mint helyiség és taneszközök biztosítása a speciális 

fejlesztéshez 

 

Fejlesztési feladatok: 

 megfelelő szakos gyógypedagógus és pszichológus a szükséges óraszámban 

foglalkozzon az érintett tanulókkal 

 oktatóink minél képzettebbek legyenek a speciális feladatok ellátására  

 gyógypedagógiai tanár képesítés megszerzése 

 

Pedagógiai feltételek biztosítása 

 

A köznevelési törvény a különleges bánásmódot igénylő tanulókhoz igazodva az általánosan 

kötelező feltételeket több területen módosítja, illetve kiegészíti olyan többletszolgáltatásokkal, 

amelyeket hozzáférhetővé kell tenni a sajátos nevelési igényű és beilleszkedési, tanulási, 

magatartási nehézséggel küzdő tanulók számára, mint például: 

 tanulási segédletek, valamint tanulást, életvitelt segítő technikai eszközök. 

 

Milyen tankönyvből tanuljanak az integrált SNI és BTM tanulók? 

 Képességeinek és életkoruknak megfelelő tankönyvek. 

 Az iskola által kitűzött nevelési-oktatási célokhoz igazodnak. 

 Lefedik teljes szélességben a kerettanterv előírásait. 

 Az életkori és tantárgy pedagógiai sajátosságoknak megfelel az ismeretanyaga. 

 Segítséget nyújt a tantárgy motiválásához. 

 A tankönyv családnak folytatása van felső tagozaton. Igazodik nyelvezetében, 

feladattípusaiban, jelzéseiben, utasításaiban a felső tagozatos könyvekhez. 

 Tartalma tagolt, a tankönyv építkezése jó, az egyes témakörök egymásra épülnek. 

 Megfelelő mennyiségű és minőségű feladatokat tartalmaznak. 

 A differenciálásra lehetőséget adnak, változatosak, sok gyakorló feladatot tartalmaznak. 

 Tetszetős, esztétikus (illusztrációk, betűk, kötés, tartósság, színek). 

 Fontos lehet, hogy milyen segédanyagok tartoznak a tankönyvekhez (tanmenetek, 

módszertani segédkönyvek, gyakorlásra szánt kiadványok). 
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A többségi intézményekben megvalósuló (integrált) nevelés, oktatás 

A különleges bánásmódot igénylő tanulók eredményes szocializációját, iskolai pályafutását 

elősegítheti a nem sajátos nevelési igényű tanulókkal együtt történő - integrált - oktatásuk. Az 

együttnevelést megvalósító intézmény többet vállal, magasabb értéket kínál, mint részvétet és 

védettséget. Sikerkritériumnak a tanulók beilleszkedése, a többi tanulóval való együtt haladása 

tekinthető, melynek eredményes megvalósítását az alábbi tényezők biztosítják: 

 Iskolánk oktatóinak, a szülők közösségének felkészítése a különleges bánásmódot 

igénylő tanulók fogadására. 

 Az együttnevelés megvalósításában, a különböző pedagógiai színtereken a habilitációs, 

rehabilitációs szemlélet érvényesülése és a sérülés specifikus módszertani eljárások 

alkalmazása. 

 A nyitott tanítási-tanulási folyamatban megvalósuló tevékenység, amely lehetővé teszi 

az egyes gyermek vagy csoport igényeitől függő pedagógiai - esetenként egészségügyi 

- eljárások, eszközök, módszerek, terápiák, a tanítás-tanulást segítő speciális eszközök 

alkalmazását. 

 

A különleges bánásmódot igénylő tanulók integrált nevelésében, oktatásában, 

fejlesztésében részt vevő - a tanuló fogyatékosságának típusához igazodó 

szakképzettséggel rendelkező – gyógypedagógus, pszichológus az együttműködés során 

 

 segíti az oktatót a diagnózis értelmezésében; 

 javaslatot tesz a fogyatékosság típusához, a tanuló egyéni igényeihez szükséges 

környezet kialakítására (a tanuló elhelyezése az osztályteremben, szükséges 

megvilágítás, hely- és helyzetváltoztatást segítő bútorok, eszközök alkalmazása stb.); 

 segítséget nyújt a tanuláshoz, művelődéshez szükséges speciális segédeszközök 

kiválasztásában, tájékoztat a beszerzési lehetőségekről; 

 javaslatot tesz gyógypedagógiai specifikus módszerkombinációk alkalmazására; 

 figyelemmel kíséri a tanulók haladását, részt vesz a részeredmények értékelésében, 

javaslatot tesz az egyéni fejlesztési szükséglethez igazodó módszerváltásokra; 

 együttműködik a többségi oktatókkal, figyelembe veszi a tanulóval foglalkozó oktató 

tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait; 

 terápiás fejlesztő tevékenységet végez a tanulóval való közvetlen foglalkozásokon - 

egyéni fejlesztési terv alapján, ennek során támaszkodik a tanuló meglévő képességeire, 

az ép funkciókra. 
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A különleges bánásmódot igénylő tanulók eredményes fejlesztése érdekében: 

 Tanulásukat speciális szakember pszichológus és gyógypedagógus is segíti, 

figyelemmel kíséri.  

 Szakértői bizottság határozatában előírt óraszámban egyéni foglalkozásokon a sérült 

tanulót speciálisan fejleszti. A normál tantervű osztály tantervi követelményeitől eltérő 

követelményrendszert kell elsajátítaniuk. (A követelményszint megtalálható a helyi 

tanterv idevágó részeinél). 

 A tanulók speciális szükségleteinek minél hatékonyabb kielégítése céljából fejlődésük 

érdekében egyéni bánásmódban részesülnek mind a személyiségfejlesztés mind a 

tanulás- szervezés során. Saját képességükhöz igazodó feladatokkal dolgozva cél a 

tanuláshoz való pozitív viszony kialakítása. (Egyéni, kiscsoportos, páros 

munkáltatással, differenciált réteg-munkával a tanulásközpontúság alkalmazásával). 

Ezáltal fejlődik együttműködési készségük, önbizalmuk. 

 

Gyógypedagógus, pszichológus feladatai a különleges bánásmódot igénylő tanulók 

fejlesztésével kapcsolatban: 

 Egyéni fejlesztési terv felállítása a különleges bánásmódot igénylő tanulók számára az 

előzetes vizsgálatok tapasztalata alapján. 

 A szükség szerinti egyéni fejlesztés megszervezése. 

 Az osztályban tanító oktatókkal való szoros együttműködés, a fejlesztőeszközök végig 

gondolása. 

 A fejlődés nyomon követése. 

 Folyamatos kapcsolattartás a sérült tanuló szüleivel. 

 A oktatói testület szemléletének formálása. 

 Szükség esetén más szakemberek bevonása. 

 

Egyéni fejlesztési terv  

Az integráltan oktatott tanulók esetében szakmai feltétel az egyéni fejlesztési terv megléte. 

Intézményünkben dolgozó gyógypedagógus SNI és BTM gyermekek szakértői véleménye 

alapján egyéni fejlesztési tervet készít, ill. segíti többségi oktató kollegák munkáját, mint pl: 

 megbeszélik a felmerülő problémákat; 

 egy-egy tanulási/nevelési helyzet/probléma megoldásához alternatívákat keresnek, 
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 figyelemmel kísérik a tanulók haladását, részt vesznek a részeredmények értékelésében, 

javaslatot tesz az egyéni fejlesztési szükséglethez igazodó módszerváltásokra, 

 biztosítják, hogy a gyerekek fejlesztése a számukra megfelelő területeken valósuljon 

meg.   

  

 

Integrált helyi tanterv 

A helyi tantervünket a szakmai programunkban kitűzött céljainknak, alapelveinknek, ill. a 

fejlesztési követelményeknek, a különböző ajánlásokban megfogalmazott elvárásoknak 

megfelelően állítottuk össze. Intézményünk a különleges bánásmódot igénylő gyermekek 

közül az egyéb pszichés fejlődési zavarral küzdő (súlyos tanulási, figyelem- vagy 

magatartásszabályozási zavar) tanulók, valamint a beilleszkedési, tanulási, magatartási 

nehézséggel küzdő tanulók integrált nevelését, oktatását és fejlesztését tudja biztosítani.  

 Ezért a tananyagok rendszerét és a követelményeket úgy fogalmaztuk meg, hogy ezeknek a 

tanulóknak az együttnevelési, oktatási szükségletei, igényei is teljesüljenek/teljesülhessenek. 

Az intézményi órakeret lehetővé teszi a tantervben leírtak megvalósítását, a tananyag 

hatékony elsajátítását a különleges bánásmódot igénylő gyermekek számára is – 

természetesen figyelembe véve a szakértői javaslatban foglaltakat az egyes tanulók 

tekintetében. 

 

A 2019. évi LXXX. törvény 61. §. lehetőséget ad arra, hogy a tanuló kérelmére - kiskorú 

esetében a kiskorú tanuló törvényes képviselőjének kérelmére - a Kormány rendeletében 

meghatározott kedvezményekben részesíthető. Ha egyéni adottságai, sajátos nevelési igénye 

vagy egyéb helyzete ezt indokolttá teszi. a különleges bánásmódot igénylő tanulót a szakértői 

és rehabilitációs bizottság javaslatára - a gyakorlati képzés kivételével - az igazgató 

mentesítheti egyes tantárgyakból, tantárgyrészekből az értékelés és a minősítés alól. Ha 

a tanulót egyes tantárgyakból, tantárgyrészekből mentesítik az értékelés és minősítés alól, az 

iskola – a fenti törvényben meghatározott időkeret terhére - egyéni foglalkozást szervez 

részére. Az egyéni foglalkozás keretében - egyéni fejlesztési terv alapján - segíti a tanuló 

felzárkóztatását a többiekhez. Az érettségi vizsgán az érintett tantárgyak helyett a tanuló - a 

vizsgaszabályzatban meghatározottak szerint - másik tantárgyat választhat. A tanuló részére 

a felvételi vizsgán, az osztályozó vizsgán, a modulzáró vizsgán, a szintvizsgán, a különbözeti 

vizsgán, a javítóvizsgán, az érettségi vizsgán, a szakmai vizsgán biztosítani kell a hosszabb 

felkészülési időt, az írásbeli beszámolón lehetővé kell tenni az iskolai tanulmányok során 
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alkalmazott segédeszköz (írógép, számítógép stb.) alkalmazását, szükség esetén az írásbeli 

beszámoló szóbeli beszámolóval vagy a szóbeli beszámoló írásbeli beszámolóval történő 

felváltását. 

A fejlesztési feladatok dokumentálására, valamint a fejlesztésben résztvevők végzettségére 

vonatkozóan a hatályos jogszabályokban foglaltak az irányadók. 

 

2.4.2. A tehetség, képesség kibontakozását segítő tevékenység 

A tehetséggondozás alapvető feltétele, hogy minden oktató a maga szakterületén felismerje a 

kiemelkedő képességű és érdeklődésű tanulókat. Arra kell törekedniük, hogy nevelő-oktató 

munkájuk során a differenciálás módszerével teljes mértékben kibontakoztassák a tanulókban 

rejlő tehetséget, képességeket, fejlesszék kreativitásukat, szociális kompetenciájukat. 

 

A tehetséges tanulók képességeinek fejlesztése tanórai keretben és tanórán kívüli 

tevékenységek során történhet: 

 

1. Tanórán belüli tevékenységek: 

 differenciált terhelés és foglalkoztatás, 

 kiegészítő anyagok feldolgoztatása, otthoni kutató-megismerő tevékenységre 

ösztönzés, 

 szabadon választható oktatás a technikumi osztályok 11-12. évfolyamai számára 

 idegen nyelvi, informatikai, matematikai csoportbontás 

 

2. Tanórán kívüli tevékenységek: 

 szakkörök szervezése a tanulók érdeklődésének megfelelően a szakmai, tanulmányi 

versenyekre történő felkészítés érdekében 

 egyéni foglalkozás, versenyre felkészítés (SZKTV, SZÉTV, OKTV, stb) 

 a művészeti, kulturális érdeklődésű tanulók számára énekkari, diákszínpadi, újságírói 

klub-foglalkozások 

 a sport-érdeklődésű tanulók számára sportköri részvétel biztosítása, házi illetve iskolák 

közötti bajnokságok szervezése 

 egyéni öntevékeny könyvtár-használat biztosítása 
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2.4.3. A tanulási kudarcnak kitett tanulók felzárkóztatását segítő program 

Az iskolai tanulás eredményessége az oktató és gyermek közös célja, elősegítése az oktató 

kötelessége. A megfelelő oktatói hozzáálláson kívül szükséges azonban az is, hogy a gyermek 

teljesítménye és magatartása is megfeleljen a nevelői elvárásoknak.  

 

Tanulási kudarcnak tekintjük, ha a tanuló a tanév végén vagy félévkor valamely tantárgyból 

elégtelen osztályzatot ér el, illetve tanév végi vagy félévi osztályzata az előző tanév végi 

osztályzatához képest jelentősen – legalább két jeggyel – romlik. 

 

A tanulási kudarcnak kitett tanulók esetében fel kell tárni, mi húzódik a sikertelenség mögött 

és az okok ismeretében ki kell alakítani az intézmény és az oktatók egyéni megoldási stratégiáit. 

A tanulási kudarc leggyakoribb okai: 

 figyelmetlenség 

 rendszertelenség és tervszerűtlenség 

 rossz időbeosztás 

 mechanikus tanulás 

 fegyelmezetlenség a tanórán és egyéni tanulás idején 

 kitartás, akarat, a tanulási kedv és az érdeklődés hiánya (alulmotiváltság) 

 szociális helyzetből adódó hátrányok 

 

2.4.3.1. Intézményi megoldási lehetőségek 

Az intenzív fejlesztés, a tanulási kudarcnak kitett tanulók felzárkóztatása az intézményben 

három szervezeti formában valósulhat meg:  

 felzárkóztató foglalkozások a tananyag ismétlésével, megerősítésével tanórai keretben, 

 osztály-/csoportbontás azokból a tantárgyakból, amelyekből az elégtelen és elégséges 

osztályzatok aránya magas (50%), 

 felzárkóztató foglalkozások tartása azokból a tárgyakból, amelyeknél magas a tanév 

közbeni és félévi elégtelen, elégséges osztályzatok száma (20%). 

 

2.4.3.2. Oktatók megoldási lehetőségei 

A tanulási kudarcok megelőzése érdekében minden oktatónk 

 a továbblépéshez szükséges tudásszint felmérésével kezdi minden tanév elején a 

tantárgya oktatását – ha ennek tananyaga korábban oktatott ismeretekre épül –, és az 

eredményektől függően ismétlő, szintre hozó, felzárkóztató foglalkozásokat épít be a 
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tanmenetébe a szükség szerinti óraszámban, illetve szükség szerint tervezi és 

alkalmazza a felzárkóztatás egyéb formáit; 

 elsajátíttatja, gyakoroltatja az eredményes tanulás módszereit, technikáit 

tantárgyanként; 

 differenciáltan tervezi meg tanóráját, a tanulás fejlesztését; 

 fejleszti az értő olvasást, a figyelmet; 

 törekszik az önművelés igényének és szokásainak kialakítására; 

 erősíti a tanulás motivációját; 

 biztosítja a tanulók önálló ismeretszerzési és feldolgozási lehetőségeit; 

 folyamatosan értékeli a tanulók teljesítményét. 

 A felzárkóztatás sikerét osztályozó értekezleteken, a félévi és tanév végi oktatói testületi 

értekezleteken értékeljük. 

 

2.4.4. A szociális hátrányok enyhítését segítő tevékenységek 

A tevékenység célja segíteni azon tanulók beilleszkedését az iskolai környezetbe, akik szociális 

körülményeiket tekintve, a családi mikrokörnyezetükből adódóan, a családon kívüli környezet 

miatt, tartós betegségük miatt vagy egyéb okból hátrányos helyzetűek. 

 

A tanulók szociális helyzetének megismerése elsősorban az osztályfőnök, kollégiumi nevelő 

feladata, amelynek formái: 

 egyéni beszélgetés a tanulóval és szüleivel, 

 személyiségi jogokat nem sértő felmérő lapok kitöltése, 

 osztálytársak, szakmai oktatók, kollégiumi nevelők jelzései, 

 az osztályfőnök személyes tapasztalata, családlátogatás, 

 anyagi támogatás igénylése esetén kereseti igazolás kérése a tanuló szüleitől. 

 

Az osztályfőnökök munkáját az iskolapszichológus segítheti. Ezen felül kiemelt feladatuk 

kapcsolattartás a szociális háttérintézményekkel (családsegítő és gyermekjóléti szolgálat, 

Gyámhivatalok (helyi és megyei), intézményi társulás (vidéki gyermekeink esetében), Nevelési 

Tanácsadó ill. együttműködés az iskola- és kollégium vezetésével, gyakorlati munkahelyeink 

vezetőivel. 
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További, szociális hátrányokat enyhítő tevékenységek az intézményben: 

 A már meglévő felzárkóztató, tehetséggondozó programok népszerűsítése a tanulók 

körében, illetve igény szerint újak indítása. 

 Drog- és bűnmegelőzési programok szervezése, szakemberek bevonásával (rendőrség) 

 Pályaorientációs tevékenység 

 Felvilágosító tevékenység a szülők körében a szociális juttatások lehetőségeiről, 

tájékoztatás az önkormányzatok és háttérintézmények szerepéről 

 Szociális lehetőségek felkutatása pályázatok formájában. 

 Iskolán belüli szociális juttatások, lehetőségek rendszerezése: 

o javaslat a helyi önkormányzatok felé 

 rendszeres szociális támogatásra, 

 rendkívüli segélyre, 

 étkezési hozzájárulásra. 

A tanuló szociális helyzetétől függően az étkezési hozzájárulás mértéke 100%-os is 

lehet. A három vagy több gyermeket nevelők automatikusan 50%-os étkezési 

támogatásban részesülnek. 

 

o az iskolai alapítványok támogatása 

 az országos tanulmányi versenyeken sikeres tanulók jutalmazása, 

 kiemelkedő tanulmányi eredményt elért tanulók jutalmazása, 

 szociálisan rászoruló kiemelkedő tanulmányi eredményt elért tanulók 

célirányos támogatása, 

 hozzájárulás az osztálykirándulások költségeihez. 

 

o egyéb szociális és egészségügyi jellegű szolgáltatások 

 iskolaorvosi szolgáltatások, 

 fogorvosi szűrővizsgálatok, 

 szervezett szűrővizsgálatok, védőoltások 

 

2.4.5. A gyermek- és ifjúságvédelemmel kapcsolatos feladatok 

Az ifjúságvédelem célja, hogy 

 a tanulók problémáit minél korábban felismerje, és minél hatékonyabb kezelje, 

megelőzve súlyosabbá válásukat, 
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 segítséget nyújtson a gyermekek törvényben foglalt jogainak és érdekeinek 

érvényesítéséhez 

 elősegítse a gyermek családban történő nevelését, 

 megelőzéssel próbálja a veszélyeztető helyzetek kialakulását megakadályozni, 

 a családjából bármely okból kikerült gyermek számára a korához és szükségleteihez 

igazodó gondozást, nevelést, egészséges személyiségfejlődést biztosítson, 

 segítséget nyújtson a gondozott gyermekek számára a felnőtté válásban, valamint a 

gondoskodásból kikerült fiatalok társadalmi beilleszkedésében. 

 

Hátrányos helyzetű az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és 

nagykorúvá vált gyermek, aki esetében az alábbi körülmények közül egy fennáll: 

 a szülő vagy a családbafogadó gyám alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket 

együtt nevelő mindkét szülőről, a gyermeket egyedül nevelő szülőről vagy a 

családbafogadó gyámról - önkéntes nyilatkozata alapján - megállapítható, hogy a 

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokú iskolai 

végzettséggel rendelkezik, 

 a szülő vagy a családbafogadó gyám alacsony foglalkoztatottsága, ha a gyermeket 

nevelő szülők bármelyikéről vagy a családbafogadó gyámról megállapítható, hogy a 

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az aktív korúak ellátására 

jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének időpontját 

megelőző 16 hónapon belül legalább 12 hónapig álláskeresőként nyilvántartott 

személy, 

 a gyermek elégtelen lakókörnyezete, illetve lakáskörülményei, ha megállapítható, 

hogy a gyermek a településre vonatkozó integrált településfejlesztési stratégiában 

szegregátumnak nyilvánított lakókörnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélküli 

vagy szükséglakásban, illetve olyan lakáskörülmények között él, ahol korlátozottan 

biztosítottak az egészséges fejlődéséhez szükséges feltételek. [Gyv. 67/A. § (1)] 

 

Halmozottan hátrányos helyzetű 
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 az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorúvá vált 

gyermek, aki esetében a fenti bekezdés a)-c) pontjaiban meghatározott körülmények 

közül legalább kettő fennáll, 

 a nevelésbe vett gyermek, 

 az utógondozói ellátásban részesülő és tanulói vagy hallgatói jogviszonyban álló fiatal 

felnőtt. [Gyv. 67/A. § (2)] 

Megelőzés: A gyermekek, tanulók folyamatos tájékoztatása, a dohányzás, az alkoholfogyasztás, 

valamint a kábítószer-függőség káros hatásairól. Kiemelten fontos az életkornak megfelelő 

helyes magatartásforma és a helyes erkölcsi normák kialakítása, megformálása.   

 

Az előbbiek alapján az iskola feladata az ifjúságvédelemmel kapcsolatban: 

1. Olyan légkör kialakítása, amely kizárja annak lehetőségét, hogy bármelyik gyermek 

származása, színe, vallása, nemzeti etnikai hovatartozása, vagy bármilyen más oknál 

fogva hátrányos, kitaszított helyzetbe kerüljön. 

2. Felderítse a gyermekek és tanulók fejlődését veszélyeztető okokat, és pedagógiai 

eszközökkel törekedjen a káros hatások megelőzésére, illetőleg ellensúlyozására.  

3. Szükség esetén a gyermek, tanuló érdekében intézkedést kezdeményezzen. 

 

A fiatalok védelmének rendszerében fontos feladatot látnak el iskolán belül: 

 osztályfőnökök, kollégiumi nevelők, 

 iskolapszichológus, 

 védőnő és iskolaorvos, 

 oktatói testület. 

A gyermek- és ifjúságvédelmi feladatokkal kapcsolatos felelősök 

 

 Igazgató 

Amennyiben az iskolák rendelkezésre álló pedagógiai eszközök (nagyobb odafigyelés, 

törődés, felzárkóztató foglalkozás, költségvetési támogatások) nem elegendőek, 

igénybe veheti a jegyző, a nevelési tanácsadó, a rendőrség, az ügyészség, társadalmi 

szervezetek, alapítványok segítségét is, illetve hatósági eljárást kezdeményezhet.  

 

 Osztályfőnök, kollégiumi nevelő 
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Az évfolyamismétlő vagy más iskolából átvett tanulók, kollégisták beilleszkedési 

problémáinak feltárása, beilleszkedésük segítése, a gyerekek illetve szüleik figyelmének 

felhívása szociális jellegű támogatásokra (étkezési hozzájárulás, beiskolázási segély, 

tankönyvtámogatás),  kapcsolatfelvétel a veszélyeztetett gyerekekkel és szüleikkel 

egyéni beszélgetés, szükség esetén családlátogatás útján. Információk nyújtása, melyek 

segítségével a jogi, egészségügyi, szociális és társadalmi problémákat és azok 

megoldásait jobban megismerhetik. A tanuló fejlődését veszélyeztető körülmények 

megelőzése, feltárása és megszüntetése érdekében kapcsolattartás a szülővel, 

közreműködés az osztályban tanító oktatókkal és az ifjúságvédelmi felelőssel. 

 

 Diákönkormányzat munkáját segítő oktató 

A tanulók jogait, kötelességeit ismerteti, megszervezi, hogy a tanulók kérdéseikre 

választ kaphassanak, valamint véleményt nyilváníthassanak az őket érintő kérdésekben.  

 

 Iskolaorvos, iskolai védőnő 

Szoros kapcsolatban áll a fent említett felelősökkel elsődlegesen az egészségvédelem 

területén. 

 

2.4.5.1. Prevenció (megelőzés) 

A gyermek- és ifjúságvédelem legfontosabb területe a prevenció, amelynek célja, hogy 

megelőzze, elhárítsa vagy enyhítse azokat a tanulókra ható károsodásokat, amelyek egészséges 

személyiségfejlődését megzavarják vagy gátolják, másrészt segítse azoknak a pozitív 

hatásoknak az érvényesülését, amelyek hozzájárulnak a tanuló társadalmilag értékes 

képességeinek fejlesztéséhez és kibontakoztatásához.  

 

A prevenció tervezéséhez szükséges a tanulók családi- és életkörülményeinek megismerése a 

veszélyeztetettség és a hátrányos helyzet feltárása, rögzítése. 

 

A megismerés módszerei: 

 kérdőíves felmérés, 

 megfigyelés: a tanulók személyiségfejlődésének folyamatos figyelemmel kísérése 

(minden nevelő feladata), 

 célzott beszélgetés a tanulókkal, közösségeikkel és a tanulók szüleivel. 
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Az osztályfőnök rögzíti, és félévente felülvizsgálja, kiegészíti a veszélyeztetett és hátrányos 

helyzetű tanulók nyilvántartását, amely az alábbiakat tartalmazza: 

 a veszélyeztetett és hátrányos helyzetű tanulók száma, 

 a veszélyeztetettség és hátrányos helyzet típusai, okai, 

 a tanulók iskolalátogatásának rendszeressége, 

 a tanulók kapcsolatai, kötődései,  

 a szükséges és megtett intézkedések. 

 

Az ifjúságvédelem területén kiemelkedő figyelmet fordítunk a szenvedélybetegségek 

megelőzésére. Ennek érdekében fokozottan figyelni kell 

 a megfelelő szemléletmód alakítására, 

 a döntéshozás képességének kifejlesztésére, a problémákkal való szembenállás 

megtanulására, 

 információk gyűjtésére, átadására, tanácsadásra, 

 felvilágosító, ismeretterjesztő tevékenységre (pl. különféle drogok és hatásuk, 

drogfüggőség, a drogokkal járó veszélyek, drogosok kezelése, a segítségkérés módjai, 

lehetőségei stb.), 

 egészségvédő, mentálhigiénés programok szervezésére. 

 

 

2.4.5.2. Bűnmegelőzés 

Az ifjúságvédelem fontos területe a bűnmegelőzés, amelyben a család, az oktató, kulturális, 

szociális és társadalmi szervezetek, illetve bűnüldöző szervek együttműködése szükséges. 

 

Az ifjúságvédelem szerepe a bűnmegelőzési gyakorlatban kétféle: 

 

a) a fiatalkorú elkövetővé, illetve bűnözővé válásának megelőzése: 

 felvilágosító, ismeretterjesztő munkával, 

 morális, erkölcsi neveléssel (önkontroll és empátia fejlesztése tanórán, 

kiscsoportos, négyszemközti beszélgetések keretében), 

 tanulással, munkára neveléssel, 

 pénzügyi, tárgyi támogatással, 

 időbeosztással (vonzó programok, szakkörök szervezése) 
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 családi, baráti, iskolai kapcsolatok alakításával. 

 

b) a fiatalkorú áldozattá, illetve sértetté válásának megelőzése: 

 felvilágosító, ismeretterjesztő munkával (az áldozati viselkedés lélektana, 

provokatív magatartás, a segélykérés lehetőségei, jogos önvédelem), 

 konfliktuskezelési, kommunikációs technikák elsajátításával, 

 az áldozattá válás lehetséges színtereinek és szereplőinek feltérképezésével, 

 önvédelmi ismeretek elsajátíttatásával és készségek fejlesztésével. 

 

Iskolánk szoros kapcsolatot tart fenn Pápa Város Rendőrkapitányságával. A rendőrség 

kötelékéből egy fő iskolarendőr rendszeresen látogatja az iskolánkat, segíti az osztályfőnökök 

bűnmegelőzési munkáját, előadásokat tart a diákokat fokozottan érdeklő, illetve érintő 

témákban. 

2.5. A tanulóknak a szakképző intézményi döntési folyamataiban való részvételi jogának 

gyakorlási rendje 

A diákönkormányzat  

A diákönkormányzat az iskola diákjainak érdekvédelmi és jogérvényesítő szervezete. A 

diákönkormányzat véleményt nyilváníthat, javaslattal élhet a nevelési-oktatási intézmény 

működésével és a tanulókkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. A diákönkormányzat saját 

szervezeti és működési szabályzata szerint működik. Jogait a hatályos jogszabályok, 

joggyakorlásának módját saját szervezeti szabályzata tartalmazza. A működéséhez szükséges 

feltételeket az intézmény vezetője biztosítja a szervezet számára.   

A diákönkormányzat szervezeti és működési szabályzatát a diákönkormányzat készíti el és a 

oktatói testület hagyja jóvá. Az iskolai diákönkormányzat élén, annak szervezeti és működési 

szabályzatában meghatározottak szerint választott diák-önkormányzativezető illetve az iskolai 

diákbizottság áll.  

A diákönkormányzat tevékenységét a diákmozgalmat segítő oktató támogatja és fogja össze, 

akit ezzel a feladattal – a diákközösség javaslatára – az igazgató bíz meg határozott, legföljebb 

ötéves időtartamra. A diákönkormányzat minden tanévben diákközgyűlést tart, melynek 

összehívását a diákönkormányzat vezetője kezdeményezi. A diákközgyűlés napirendi pontjait 

a közgyűlés megrendezése előtt 15 nappal nyilvánosságra kell hozni.  
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A diákönkormányzat szervezeti és működési szabályzatát az intézmény belső működésének 

szabályai között kell őrizni. A diákönkormányzat az iskola helyiségeit, az iskola berendezéseit  

– az igazgatóhelyettessel való egyeztetés után – szabadon használhatja.  

 

 

A diákönkormányzat véleményét – a hatályos jogszabályok szerint – be kell szerezni: 

 az iskolai SZMSZ jogszabályban meghatározott rendelkezéseinek elfogadása előtt,  

 a tanulói szociális juttatások elosztási elveinek meghatározása előtt,  

 az ifjúságpolitikai célokra biztosított pénzeszközök felhasználásakor,  

 a házirend elfogadása előtt.  

A vélemények írásos vagy jegyzőkönyvi beszerzéséért az intézmény igazgatója felelős.  

 

Ezen felül: 

 esetenként az igazgató a diák önkormányzat vezetőjét meghívja azokra vezetői 

értekezletekre melyek témája a tanulókat is érinti. 

 az iskola vezetése gondoskodik arról, hogy a diákok életét érintő, az iskola működésével 

kapcsolatos dokumentumtervezetek a döntést megelőzően az iskola honlapján mindenki 

számára megismerhetőek legyenek. 

 

Az osztályközösségek  

Az iskolai közösségek legalapvetőbb szervezete, a tanítási-nevelési folyamat alapvető 

csoportja. Döntési jogkörébe tartoznak:  

 az osztály diákbizottságának és képviselőjének megválasztása,  

 küldöttek delegálása az iskolai diákönkormányzatba,  

 döntés az osztály belügyeiben.  

 

2.6. A tanuló, a kiskorú tanuló törvényes képviselője, a képzésben részt vevő személy, az 

oktató és az intézmény partnerei kapcsolattartási formái 

A pedagógiai folyamat eredménye nagymértékben függ attól, hogy a folyamat alanyát, azaz a 

tanulót egységes nevelési ráhatások érjék. Ennek érdekében a pedagógiai munkát végzők 

(oktatók, nevelők) és a szülők, gondviselők között megfelelő harmónia alakuljon ki. A 

követelmények következetes végrehajtása nagymértékben függ attól, hogy a szülő az oktató 

megfelelő partnere legyen.  
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Fontos az, hogy a tanulók a tanórákon rendszeresen részt vegyenek, s esetleges mulasztásuknak 

megfelelő indoka legyen. A hiányzás okozta kieséseket maradéktalanul pótolják, házi 

feladatukat naponta elvégezzék, s a tanórákra rendszeresen készüljenek.  

 

Ugyancsak fontos a nevelési folyamat eredményessége szempontjából, hogy a tanulók tanórai 

magatartása, viselkedése olyan legyen, hogy az eredményes munkát lehetővé tegye. 

Természetesen nemcsak az oktatás eredményessége fontos ilyen szempontból, hiszen a 

pedagógiai munka nagyon fontos eleme a nevelés. Ezért az iskola oktatói testületének fontos 

feladata az, hogy a szülőt rendszeresen tájékoztassa gyermeke előmeneteléről, magatartásáról, 

iskolai munkájáról. Fontos, hogy a szülői és az iskolai nevelés harmonizáljon egymással. A 

szülők számára az információk rendszeresen a tanulók ellenőrzőjén keresztül, havonta a 

fogadóórákon, évenként két alkalommal a szülői értekezleteken jutnak el. Az esetleges 

fontosabb aktuális problémákat telefonon vagy levélben adjuk tudtára a szülőknek. Ez utóbbit 

elsősorban a szociálpedagógusok feladata. 

 

A szülők a szülői munkaközösség illetve a Képzési Tanács képviselőin keresztül 

észrevételezhetik kívánságaikat, igényeiket és juttathatják érvényre minőségi elvárásaikat, míg 

a tanulók a diákönkormányzaton keresztül. 

 

2.6.1. Képzési Tanács 

 

Az 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 219.§ bekezdése alapján létrehozott képzési tanáccsal a 

kapcsolatot az igazgató tartja.   

A Kisalföldi ASZC Batthyány Lajos Mezőgazdasági és Élelmiszeripari Technikum, Szakképző 

Iskola és Kollégium Képzési Tanácsának ügyrendje:  

 A Képzési Tanács egy tanévben legalább két alkalommal, félévenként egyszer tart ülést. 

 A Képzési Tanács tagjait értesíti az elnök az ülés előtt levélben 5 munkanappal, illetve 

telefonon 2 nappal korábban az időpont, a hely és a napirend megjelölésével. 

 Az ülésekről hangfelvétel készül, amely alapján az iskola titkára jegyzőkönyvet készít 

az elnök segítségével. 

 Az ülést a napirendi pontok alapján az Képzési Tanács elnöke vezeti. 
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A képzési tanács figyelemmel kíséri a tanulói jogok érvényesülését, a nevelő és oktató munka 

eredményességét. A képzési tanács a tanulók csoportját érintő bármely kérdésben tájékoztatást 

kérhet a szakképző intézmény vezetőjétől, az e körbe tartozó ügyek tárgyalásakor képviselője 

tanácskozási joggal részt vehet az oktatói testület értekezletein. 

A képzési tanács véleményt nyilváníthat a szakképző intézmény működésével kapcsolatos 

valamennyi kérdésben. Ki kell kérni a képzési tanács véleményét a szakképző intézmény 

szakmai programjának, szervezeti és működési szabályzatának és házirendjének elfogadása és 

módosítása előtt.  

Az iskola döntési jogköröket a képzési tanácsra nem ruház át. 

Intézményben a Képzési Tanács jelenleg nem működik. 

 

2.6.2. Diákönkormányzat 

A diákélet szervezése, a tanulók jogainak és kötelezettségeinek érvényesítése, érdekeinek 

védelme céljából intézményünkben diákönkormányzat működik. A diákönkormányzat 

képviseleti elvben épül fel.  

 

A diákönkormányzatban minden osztályközösséget két tanuló képvisel, akit az osztály tanulói 

választanak meg. Közülük kerülnek ki az évfolyamfelelősök és a diákönkormányzat vezetője, 

akik ugyancsak választás útján nyerik el megbízatásukat. 

 

A diákönkormányzat munkáját felnőtt vezetőként két oktató segíti, akiket a diákönkormányzat 

egyetértésével az iskola igazgatója bíz meg.  

 

Az iskolai diákönkormányzat – az oktatói testület véleményének kikérésével – dönt saját 

működéséről és az ahhoz biztosított anyagi eszközök felhasználásáról.  

 

A diákönkormányzat egyetértési és véleményezési jogot gyakorol: 

 az iskola Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadásakor és módosításakor, 

 a Házirend elfogadásakor és módosításakor, 

 a tanulói szociális juttatások elosztási elveinek meghatározásakor, 

 az ifjúságpolitikai célokra biztosított pénzeszközök felhasználásakor, 

 a fegyelmi tárgyalás során. 
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A diákönkormányzat véleményt nyilváníthat, javaslattal élhet az intézmény működésével és a 

tanulókkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. A kapcsolattartás az intézmény vezetőjével 

történhet egyrészt a diákönkormányzat képviselőjének/ képviselőinek személyes találkozója 

során, másrészt az évente egyszer megszervezett ”diákparlament” rendezvényén. Ezen a 

rendezvényen az osztályok képviselői és a DÖK képviselői meghallgatják az iskola igazgatóját, 

majd kérdéseket tehetnek fel, véleményt fogalmazhatnak meg az iskola életével kapcsolatosan. 

 

A diákönkormányzat – a oktatói testület véleményének meghallgatásával – dönt a szabadidős 

programok szervezéséről. 

 

A diákönkormányzat döntési hatáskörébe tartozó rendezvények, események: 

 mozi- és színházlátogatás, 

 belföldi és külföldi kirándulások, 

 iskolanap, 

 elsősök bemutatkozó műsora, 

 sportversenyek, focigála, 

 

2.6.3. Az intézmény közösségeinek kapcsolattartási formái és rendje 

Az intézmény különböző közösségeinek tevékenységét, a kapcsolattartás rendszeres formáit a 

megbízott oktató vezetők és a választott diákképviselők segítségével az intézményvezető fogja 

össze. 

 

2.6.4. A szülők tájékoztatási formái 

A szülő jogos igénye, hogy tanköteles gyermeke tanulmányi előmeneteléről és az iskolában 

tanúsított magatartásáról rendszeres tájékoztatást és visszajelzést kapjon. Ezért valamennyi 

oktató köteles a tanulóra vonatkozó minden érdemjegyet és bejegyzést az osztálynaplón kívül 

a tanuló ellenőrző könyvébe is beírni. 

Az intézmény a tanév során előre meghatározott, az általános munkaidőn túli időpontokban 

szülői értekezleteket és fogadóórákat tart.  

A kilencedik évfolyamosok szüleit beiratkozáskor a leendő osztályfőnökök tájékoztatják a 

tanévkezdéssel kapcsolatos legfontosabb tudnivalókról. 
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2.6.4.1. Szülői értekezletek 

A tanév során osztályonként legalább 2 szülői értekezletet tartunk a szülők közössége és az 

osztályfőnökök kidolgozott tematikája alapján. 

Az ünnepélyes tanévnyitót követően az osztályfőnökök rövid tájékoztató keretében ismertetik 

a tanévkezdéshez kapcsolódó aktuális feladatokat és elvárásokat.  

A tanévzáró ünnepélyt követően a bizonyítványosztás keretében röviden értékelik az osztály 

éves munkáját és teljesítményét. 

Amennyiben az osztályfőnök vagy a szülők közössége indokoltnak tartja, rendkívüli szülői 

értekezletet hívhat össze. 

A szülői értekezleten a szülők kérésének és kívánságának megfelelően az osztály egészét érintő 

kérdések tárgyalása után ki lehet térni a tanulók egyéni értékelésére is. 

 

2.6.4.2. Szülői fogadóórák 

Az iskola valamennyi oktatója az iskolai munkatervben meghatározott időpontokban szülői 

fogadóórát tart. A szülői fogadóórákon lehetőséget teremtünk minden oktatónak és szülőnek a 

négyszemközti beszélgetésre, a tanulók problémáinak megvitatására.  

Amennyiben a szülő (gondviselő) fogadóórán kívüli időpontban is találkozni szeretne 

gyermeke oktatójával, azt telefonon vagy írásban történt egyeztetést követően bármikor 

megteheti. 

Az iskolai szülői értekezletekhez kapcsolódóan illetve az iskolai fogadóórákkal párhuzamosan 

a kollégiumi nevelők is fogadják a szülőket. 

Az intézmény igazgatója és az iskolavezetés minden tagja szintén fogadóórát tart a szülői 

értekezletek és a szülői fogadóórák időpontjában. 

 

2.7. A tanulmányok alatti vizsga szabályai 

A nevelési-oktatási intézmények működéséről szóló 20/2012. EMMI rendelet és a 12/2020. 

(II.7.) Kormányrendelet tartalmazza a tanulmányok alatti vizsgák fajtáit, részeit, a vizsgák 

lebonyolításában részt vevők feladatait, meghatározza a vizsga egyes részeihez kapcsolódó 

ügyviteli feladatokat, az esetleges szabálytalanságok kezelésére vonatkozó rendelkezéseket, a 

hozzá kapcsolódó iratokat és azok kezelésének szabályait. 
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A tanulmányok alatti vizsgák: az osztályozó vizsga, a javítóvizsga és a különbözeti vizsga. 

Osztályozó vizsga a szakképző iskolában - a szakképzésre vonatkozó rendelkezések szerint - 

szervezett beszámoltató vizsga is. A tanulmányok alatti vizsgát iskolában - illetve a rendeletben 

meghatározottak szerint - független vizsgabizottság előtt lehet tenni. Különbözeti vizsgát a 

tanuló abban az iskolában tehet, amelyben tanulmányait folytatni kívánja. A szabályosan 

megtartott tanulmányok alatti vizsga nem ismételhető. 

Értékelése minden esetben megegyezik a helyi tantervben rögzítettekkel. Az írásbeli esetében 

az alábbi százalékok legyenek irányadók: 

 100 - 86   jeles (5) 

   85 - 71    jó (4) 

   70 - 56   közepes (3) 

   55 - 41   elégséges (2) 

   40 -   0   elégtelen (1) 

A szakmai oktatók indokolt esetben ezektől az értékhatároktól 10%-kal eltérhetnek pozitív vagy 

negatív irányban. 

 

2.7.1. A tanulmányok alatti vizsgák típusai 

2.7.1.1. Az osztályozó vizsga 

A félévi és tanév végi osztályzat megállapításához a tanulónak osztályozó vizsgát kell 

tennie, ha: 

a.) felmentették a tanórai foglalkozásokon való részvétele alól 

 Az igazgató  

o a gyakorlati képzés kivételével  

o a tanulót kérelmére  

o részben vagy egészben  

 felmentheti az iskolai kötelező tanórai foglalkozásokon való részvétel alól, ha a tanuló 

egyéni adottságai, sajátos nevelési igénye, továbbá sajátos helyzete ezt indokolttá teszi. 

Az igazgató a tanulót kérelmére mentesítheti a készségtárgyak tanulása alól, ha azt 

egyéni adottsága vagy sajátos helyzete indokolttá teszi, 

 a magántanulót az iskola valamennyi kötelező elméleti tanórai foglalkozása alól fel kell 

menteni, 
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 az, akit felmentettek a kötelező elméleti tanórai foglalkozásokon való részvétel alól, az 

igazgató által meghatározott időben, és a oktatói testület által meghatározott módon ad 

számot tudásáról.  

 

Az igazgató döntését a megfelelő záradékkal ellátva fel kell tűntetni az osztálynaplóban, a 

törzskönyvben és a bizonyítványban. 

 

b.) engedélyezték, hogy egy vagy több tantárgy tanulmányi követelményének egy 

tanévben, illetve az előírtnál rövidebb idő alatt tegyen eleget 

Az iskola igazgatójának engedélyével a tanuló két vagy több évfolyamára megállapított 

tanulmányi követelményeket egy tanévben, illetve az előírtnál rövidebb idő alatt is teljesítheti 

 

c.) a jogszabályban meghatározott időnél többet mulasztott, és az oktató testület döntése 

alapján osztályozó vizsgát tehet 

Ha a tanulónak egy tanítási évben az igazolt és igazolatlan mulasztása együttesen: 

 a technikumi évfolyamokon a kettőszázötven tanítási órát, 

 a szakképző évfolyamokon az elméleti tanítási órák húsz százalékát 

 egy adott tantárgyból a tanítási órák harminc százalékát meghaladja 

és emiatt a tanuló teljesítménye tanítási év közben nem volt érdemjeggyel értékelhető, a tanítási 

év végén nem osztályozható, kivéve, ha a oktatói testület engedélyezi, hogy osztályozóvizsgát 

tegyen. A oktatói testület az osztályozóvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan 

mulasztások száma meghaladja az igazolt mulasztások számát, és az iskola eleget tett az 

értesítési kötelezettségének. Ha a tanuló a tanítási év végén nem osztályozható, tanulmányait 

évfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanuló mulasztásainak száma már az első félév végére 

meghaladja a meghatározott mértéket, és emiatt teljesítménye nem volt érdemjeggyel 

értékelhető, félévkor osztályozóvizsgát kell tennie. 

 

d.) a tanuló a félévi, illetőleg év végi osztályzatának megállapítása érdekében független 

vizsgabizottság előtt tesz vizsgát  

 

2.7.1.2. Javítóvizsga 

A javítóvizsga tanév végén utólagosan letehető vizsga. 
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 Ha a tanuló a tanév végén legfeljebb három elégtelen osztályzatot kapott, javítóvizsgát 

tehet.  

 Javítóvizsga letételével folytathatók a tanulmányok akkor is, ha a tanuló az osztályozó 

vizsgáról, a különbözeti vizsgáról igazolatlanul távol maradt, vagy azt nem fejezte be, 

illetve az előírt időpontig nem tette le. 

 

 Szakmai gyakorlatból akkor lehet javítóvizsgát tenni, ha a oktatói testület - a gyakorlati 

képzés szervezőjének egyetértésével - engedélyezte.    

 

2.7.1.3. Pótló vizsga 

A vizsgáról neki fel nem róható okból elkésik, távol marad, vagy a megkezdett vizsgáról 

engedéllyel eltávozik, mielőtt a válaszadást befejezné. A vizsgázónak fel nem róható ok 

minden olyan, a vizsgán való részvételt gátló esemény, körülmény, amelynek 

bekövetkezése nem vezethető vissza a vizsgázó szándékos vagy gondatlan 

magatartására. 

 

2.7.1.4. Különbözeti vizsga 

A különbözeti vizsga célja annak megállapítása, hogy a tanuló rendelkezik-e a tanulmányok 

folytatásához szükséges ismeretekkel. 

 Technikumi évfolyamokon a tanuló átvételéhez csak 9. évfolyamon van lehetőség. 

A szakmai tantárgyakból a tanulónak különbözeti vizsgát kell tenni, a gyakorlatot a 

megbeszélt időpontokban pótolni szükséges. A felsőbb évfolyamok esetén csak 

azonos ágazatban végzett tanulók esetén lehetséges. 

 A szakképző (szakképző iskola) évfolyamokon történő iskolaváltásra csak azonos 

szakképzést folytató iskola esetén van lehetőség. 

 

2.7.2. A tanulmányok alatti vizsgák időpontja 

Osztályozó vizsgák időpontja 

 az első félév zárása előtt: január 2. hete 

 tavaszi érettségi időszak előtt: április 3. hete 

 tanév vége előtt: június első hete 
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 őszi érettségi időszak előtt: augusztus utolsó hete 

 

Javítóvizsgák időpontja 

 augusztus 20 és 31. között 

 

Különbözeti vizsgák időpontja 

 augusztus utolsó hete 

 az első félév zárása előtt: január 2. hete 

 

A vizsgák pontos időpontjait az iskola éves munkaterve tartalmazza, ettől eltérő időpontot az 

igazgató engedélyezhet. 

Az osztályozó és különbözeti vizsgákra írásban kell jelentkezni, legkésőbb a vizsgát megelőző 

30. napig. 

 

2.7.3. Független vizsgabizottság előtti vizsga 

A tanulónak joga van ahhoz, hogy tudásáról független vizsgabizottság előtt adjon számot, tehát 

kérheti, hogy év végi osztályzatát az iskolán kívül a független vizsgabizottság állapítsa meg. 

(12/2020. (II.7.) Korm. rendelet 180.§.) 

 

A kérelmezés eljárásrendje: 

A független vizsgabizottság előtt letehető tanulmányok alatti vizsgát az illetékes 

megyeszékhely szerinti járási hivatal vezetője a vizsgázó - kiskorú vizsgázó esetén a törvényes 

képviselő - írásbeli kérelmére szervezi. A járási hivatal a szakmai elméleti és szakmai gyakorlati 

vizsgatantárgyak esetén az érintett technikumi ágazat vagy szakképesítés – szakképzési 

törvényben meghatározott – országos szakképzési névjegyzéken szereplő szakértőjét kéri fel a 

vizsgabizottság tagjának. 

 

A tanuló – kiskorú tanuló szülője aláírásával  

 a félévi, illetve év végi osztályzat megállapítására a félév, illetve a szorgalmi idő utolsó 

napját megelőző harmincadik napig, 

 ha mulasztás miatt nem osztályozható – és részére a oktatói testület engedélyezte az 

osztályozó vizsgát - az engedély megadását követő három napon belül 
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jelentheti be, ha osztályzatának megállapítása céljából független vizsgabizottság előtt kíván 

számot adni tudásáról. A bejelentésben meg kell jelölni, hogy milyen tantárgyból kíván vizsgát 

tenni. Az iskola igazgatója a bejelentést öt napon belül továbbítja a kormányhivatalnak. 

A tanuló - kiskorú tanuló esetén a szülő aláírásával - a bizonyítvány átvételét követő tizenöt 

napon belül kérheti, hogy javítóvizsgát független vizsgabizottság előtt tehessen.  

 

A tanuló a tantárgy(ak) jellegétől függően - a tantervi előírások alapján - tesz csak írásbeli, 

írásbeli és szóbeli vagy csak szóbeli vizsgát, illetve gyakorlati vizsgát. A vizsga részeit az iskola 

oktatói testülete határozza meg. A vizsga végén a bizottság értékeli a tanuló teljesítményét és 

megállapítja a végleges osztályzato(ka)t. 

 

Ha a tanuló független vizsgabizottság előtt vagy vendégtanulóként ad számot tudásáról, a 

vizsgabizottság, illetőleg a vizsgáztató iskola törzslapi bejegyzés céljából értesíti azt az iskolát, 

amelyikkel a tanuló tanulói jogviszonyban áll. A tanuló magasabb évfolyamra lépéséről - 

figyelembe véve a független vizsgabizottság által adott, illetve a vendégtanulóként szerzett 

osztályzatot - az az iskola dönt, amellyel a tanuló tanulói jogviszonyban áll. 

 

 

2.7.4. A tanulmányok alatti vizsga vizsgabizottsága 

A tanulmányok alatti vizsgát háromtagú vizsgabizottság előtt kell letenni. Ha a tanulmányok 

alatti vizsgát az iskola szervezi, a vizsgabizottság az iskola oktatóiból áll. 

A tanulmányok alatti vizsga követelményeit, részeit (írásbeli, szóbeli, gyakorlati) és az 

értékelés rendjét a oktatói testület a helyi tanterv alapján határozza meg, és a helyben szokásos 

módon nyilvánosságra hozza. A tanulmányok alatti vizsga - ha azt az iskolában szervezik - 

vizsgabizottságának elnökét és tagjait az igazgató, a független vizsgabizottság elnökét és tagjait 

pedig a vizsgáztatásra kijelölt intézmény vezetője bízza meg. 

A független vizsgabizottságnak nem lehet tagja az az oktató, aki abban az iskolában tanít, 

amellyel a tanuló tanulói jogviszonyban áll.  

 

2.7.4.1. A vizsgabizottság elnökének feladatai 

A vizsgabizottság elnöke felel a vizsga szakszerű és törvényes megtartásáért, a vizsgabizottság 

törvényes működéséért. A vizsgabizottság elnökének feladatai különösen: 
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 meggyőződik arról, hogy a vizsgázó jogosult-e a vizsga megkezdésére, illetőleg 

teljesítette-e a vizsga letételéhez előírt feltételeket, továbbá szükség esetén 

kezdeményezi a szabálytalanul vizsgázni szándékozók kizárását, 

 vezeti a szóbeli vizsgákat és a vizsgabizottság értekezleteit, 

előzetes értekezlet 

tájékoztató értekezlet 

záróértekezlet 

eredményhirdető értekezlet 

 átvizsgálja a vizsgával kapcsolatos iratokat, a szabályzatban foglaltak szerint aláírja a 

vizsga iratait, 

 a vizsgabizottság értekezletein véleményeltérés esetén szavazást rendel el. 

Az elnök feladatainak ellátásába a vizsgabizottság tagjait bevonhatja. A kérdező oktató csak a 

vizsga tárgya szerinti tantárgynak megfelelő szakos oktatói végzettséggel és szakképzettséggel 

rendelkező oktató lehet. 

 

2.7.4.2. A vizsgabizottság tagjai 

A vizsgabizottsági tagok a vizsgaelnök irányításával végzik a feladataikat. Részt vesznek a 

vizsga lebonyolításában, az osztályzatok kialakításában, ellátják a vizsgához kapcsolódó 

ügyviteli és adminisztrációs feladatokat. 

A vizsgáztató (szakmai) oktató a vizsgázók feladatlapjait haladéktalanul kijavítja és értékeli a 

vizsgakérdésekre adott megoldásokat. 

 

A szóbeli vizsga során a 

 a vizsgáztató oktató gondoskodik az egyes tantárgyak vizsgáihoz szükséges 

segédeszközökről, 

 a vizsgáztató oktatók közreműködnek a szóbeli vizsga rendjének megtartásában, 

 a vizsgabizottság tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgázónak kérdéseket tehetnek fel, 

ha a tétel kifejtésében elakadt, ha meggyőződtek arról, hogy a vizsgázó a tétel kifejtését 

befejezte, javaslatot tesznek a vizsgázó teljesítményének értékelésére. 

 

2.7.4.3. Az igazgató feladatai  
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Az igazgató felel a vizsga törvényes előkészítéséért és zavartalan lebonyolítása feltételeinek 

megteremtéséért, a vizsgabizottság elnöke pedig a vizsga szakszerű és törvényes megtartásáért, 

a vizsgabizottság törvényes működéséért tartozik felelősséggel. 

Az előkészítés feladatai: 

 a jelentkezések összegyűjtése, döntés a jelentkezésekről és mentesítésekről, a 

vizsgarend kialakítása, 

 a vizsgafeladatok, illetve vizsgatételek elkészíttetése a vizsgakövetelmények 

alapján, 

 a vizsga helyszínének és időpontjának kijelölése, a vizsga körülményeinek, 

feltételeinek biztosítása, 

 a vizsga zavartalan lebonyolításának biztosítása. 

 

A vizsgára való jelentkezés elfogadásáról az igazgató dönt. A jelentkezés elutasításáról - a 

döntés indokának megjelölésével - az igazgató határozatot hoz. A jelentkezés elfogadásával 

egyidejűleg dönteni kell a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 182. §-ában meghatározottak alapján 

benyújtott kérelemről is.  

 

2.7.5. A sajátos nevelési igényű tanulók, illetve a beilleszkedési, tanulási, magatartási 

nehézséggel küzdő vizsgázókra vonatkozó szabályok: 

 

A 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 296. § alapján a vizsgázó kérésére, az igazgató engedélye 

alapján 

a) az írásbeli vizsgával összefüggésben 

aa) meg kell növelni az írásbeli feladatok megválaszolásához rendelkezésre álló időt 

legfeljebb harminc perccel, 

ab) lehetővé kell tenni segédeszköz használatát vagy segédszemély igénybevételét, 

illetve 

ac) engedélyezni kell, hogy az írásbeli vizsga helyett szóbeli vizsgát tegyen, 

b) a szóbeli vizsgával összefüggésben 

ba) meg kell növelni a harminc perc gondolkodási időt legfeljebb tíz perccel, illetve 

bb) engedélyezni kell, hogy a szóbeli vizsgát írásban tegye le.  

Ha a vizsgázónak a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 293. § (3) bekezdése szerinti engedélyben 

lehetővé tették, hogy az írásbeli vizsga helyett szóbeli vizsgát tegyen, és a vizsga írásbeli 
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vizsgatevékenységből és szóbeli vizsgatevékenységből áll, két vizsgatételt kell húznia, és az 

engedélynek megfelelő tételeket kell kifejtenie. A felkészüléshez és a tétel kifejtéséhez 

rendelkezésre álló időt tételenként kell számítani. A vizsgázó kérésére a második tétel kihúzása 

előtt legfeljebb tíz perc pihenőidőt kell adni, amely alatt a vizsgázó a vizsgahelyiséget 

elhagyhatja. Ha a vizsgázó a szóbeli vizsgát írásban teszi le, a vizsgatétel kihúzása után külön 

helyiségben, vizsgáztató felügyelete mellett készíti el dolgozatát. A dolgozat elkészítésére 

harminc percet kell biztosítani. A dolgozatot a vizsgázó vagy a vizsgázó kérésére a vizsgáztató 

felolvassa. 

 

 

2.7.6. A vizsgák lebonyolításának általános szabályai 

 

2.7.6.1. Az írásbeli vizsga szabályai 

A tanulmányok alatti vizsgán az írásbeli vizsga a tantárgyak helyi tantervre épülő 

vizsgakövetelményei alapján helyben elkészített feladatlapok megoldásából áll. 

A vizsgateremben az ülésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgáztató oktató úgy köteles 

kialakítani, hogy a vizsgázók egymást ne zavarhassák és ne segíthessék. 

 A vizsga kezdetekor a vizsgaelnök a vizsgáztató oktató jelenlétében megállapítja a 

jelenlévők személyazonosságát, ismerteti az írásbeli vizsga szabályait, majd kihirdeti az 

írásbeli tételeket. 

 A vizsgázóknak a feladat elkészítéséhez útbaigazítás, segítség nem adható. 

 Az írásbeli vizsgán csak a vizsgát szervező iskola bélyegzőjével ellátott lapon, 

feladatlapokon, tétellapokon lehet dolgozni. A rajzokat ceruzával, minden egyéb 

írásbeli munkát tintával (golyóstollal) kell elkészíteni. A feladatlap előírhatja az írógép, 

számítógép használatát. 

 Az íróeszközökről a vizsgázók, az iskola helyi tanterve alapján a vizsgához szükséges 

segédeszközökről az iskola gondoskodik; azokat egymás között nem cserélhetik. 

 A vizsgázó az írásbeli válaszok kidolgozásának megkezdése előtt mindegyik átvett 

feladatlapon feltünteti nevét, a vizsganap keltét, a tantárgy megnevezését. Vázlatot, 

jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet készíteni. 

 A vizsgázónak az írásbeli feladatok megválaszolásához rendelkezésre álló maximális 

idő vizsgatantárgyanként negyvenöt perc, magyar nyelv és irodalom vizsgatantárgy 

esetén hatvan perc. 
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 Ha az írásbeli vizsgát bármilyen esemény megzavarja, a kiesett idővel a rendelkezésre 

álló időt meg kell növelni. 

 A sajátos nevelési igényű tanulók kérésére, az igazgató engedélye alapján 

a) az írásbeli feladatok megválaszolásához rendelkezésre álló időt legfeljebb 

harminc perccel meg kell növelni, 

b) lehetővé kell tenni, hogy az iskolai tanulmányok során alkalmazott 

segédeszközt használja, 

c) engedélyezni kell, hogy írásbeli vizsga helyett szóbeli vizsgát tegyen. 

 

2.7.6.2. A szóbeli vizsga szabályai 

A tanulmányok alatti vizsgán a szóbeli vizsga a tantárgyak helyi tantervre épülő 

vizsgakövetelményei alapján helyben elkészített tételek kifejtéséből vagy kifejtendő feladatok 

megoldásából áll. 

 Egy vizsgázónak egy napra legfeljebb három vizsgatárgyból szervezhető szóbeli vizsga. 

 A vizsgázónak legalább tíz perccel korábban meg kell jelennie a vizsga helyszínén, mint 

amely időpontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgát, amelybe beosztották. 

 A vizsgateremben egy időben legfeljebb hat vizsgázó tartózkodhat. 

 A szóbeli vizsgán a vizsgázó vizsgatantárgyanként húz tételt vagy kifejtendő feladatot, 

és kiválasztja a tétel kifejtéséhez szükséges segédeszközt. Az egyes tantárgyak szóbeli 

vizsgáihoz szükséges segédeszközökről a vizsgáztató oktató gondoskodik. 

 A tételben szereplő kérdések megoldásának sorrendjét a vizsgázó határozza meg. 

 A vizsgázó útbaigazítás és támogatás nélkül, önállóan felel, de ha elakad, a 

vizsgabizottság tagjaitól vagy a vizsgáztató oktatótól kaphat segítséget. A vizsgázók a 

vizsgateremben egymással nem beszélgethetnek, egymást nem segíthetik. 

 Minden vizsgázónak vizsgatantárgyanként legalább húsz perc gondolkodási időt kell 

biztosítani a felkészülésre. A felkészülési idő alatt a vizsgázó jegyzetet készíthet, de 

gondolatait szabad előadásban kell elmondania. 

 Egy-egy vizsgatantárgyból a feleltetés időtartama tíz percnél nem lehet több. A 

vizsgabizottság tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgázónak kérdéseket tehetnek fel, ha 

meggyőződtek arról, hogy a vizsgázó a tétel kifejtését befejezte vagy a tétel kifejtésében 

elakadt. A vizsgázót nem szabad félrevezetni, gondolkodásában, a tétel kifejtésében 

megzavarni. A vizsgázó a tétel kifejtésében akkor szakítható félbe, ha a rendelkezésére 

álló idő letelt. 
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 Ha a vizsgázó a húzott tétel anyagából teljes tájékozatlanságot árul el, az elnök egy 

alkalommal póttételt húzat vagy pótfeladatot biztosít részére. 

 Ha a vizsgázó a feleletet befejezte, a következő vizsgatantárgyból történő tételhúzás 

előtt legalább harminc perc pihenőidőt kell számára biztosítani, amely alatt a 

vizsgahelyiséget elhagyhatja. 

 Ha a vizsgázó befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottság elnöke rávezeti a javasolt 

értékelést a vizsgajegyzőkönyvre. 

 A sajátos nevelési igényű vizsgázó kérésére, az igazgató engedélye alapján 

o a húsz perc gondolkodási időt legfeljebb tíz perccel meg kell növelni, 

o engedélyezni kell, hogy a tanuló a szóbeli vizsga helyett írásbeli vizsgát tegyen. 

 Ha a sajátos nevelési igényű tanulónak a engedélyezték, hogy az írásbeli vizsga 

helyett szóbeli vizsgát tegyen, és a vizsga írásbeli és szóbeli vizsgarészekből áll, két 

vizsgatételt kell húznia és kifejtenie. A felkészüléshez és a tétel kifejtéséhez 

rendelkezésre álló időt tételenként kell számítani. A vizsgázó kérésére a második tétel 

kifejtése előtt legfeljebb tíz perc pihenőidőt kell adni, amely alatt a vizsgázó a 

vizsgahelyiséget elhagyhatja Nyilvánvaló, hogy a vizsgázó a vizsgahelyiséget a 

második tétel húzása előtt hagyhatja. 

 Ha a vizsgázó a szóbeli vizsga helyett írásbeli vizsgát tesz, a vizsgatétel kihúzása után 

külön helyiségben, vizsgáztató oktató mellett készíti el dolgozatát. A dolgozat 

elkészítésére harminc percet kell biztosítani. A dolgozatot a vizsgázó vagy a vizsgázó 

kérésére a vizsgáztató oktató felolvassa. 

 

2.7.6.3.A gyakorlati vizsgarész 

A tanulmányok alatti vizsga gyakorlati része a szakképzés szakmai tantárgyaihoz kapcsolódik, 

a megoldandó gyakorlati feladat kifejezi a szakképzés tartalmát.  

 A gyakorlati vizsgafeladatokat - legkésőbb a vizsgát megelőző két hónappal - a 

vizsgabizottság elnöke javaslatára az igazgató hagyja jóvá. 

 A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottság elnöke 

meggyőződött a feltételek meglétéről. A gyakorlati vizsgarész a vizsgafeladatok 

elvégzéséhez szükséges személyi és tárgyi feltételek megléte esetén kezdhető meg, 

illetőleg folytatható. 

 A gyakorlati vizsgarész megkezdése előtt a vizsgázókat tájékoztatni kell a gyakorlati 

vizsgarész rendjéről és a vizsgával kapcsolatos egyéb tudnivalókról, továbbá a 
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gyakorlati vizsgarész helyére és a munkavégzésre vonatkozó munkavédelmi, 

tűzvédelmi, egészségvédelmi előírásokról. 

 A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtásához az adott tantárgynál helyben 

meghatározott idő áll rendelkezésre. Ebbe az időbe a vizsgafeladatok ismertetésének 

ideje nem számít bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtásához rendelkezésre álló 

idő feladatok szerinti megosztása tekintetében a vizsgafeladatok leírása tartalmazhat 

rendelkezéseket. 

 Nem számítható be a vizsgafeladatok végrehajtására rendelkezésre álló időbe a 

vizsgázónak fel nem róható okból kieső idő. 

 Az írásbeli vizsgára vonatkozó rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati 

vizsgára, amennyiben a vizsgafeladat megoldását valamilyen rögzített módon, a 

vizsga befejezését követően a vizsgáztató oktató által javítható formában kell 

elkészíteni (pl. rajz, műszaki rajz, festmény, számítástechnikai program). Ebben az 

esetben a vizsgázónak az írásbeli feladatok megválaszolásához szükséges időre 

vonatkozó rendelkezéseket akkor kell alkalmazni, ha a vizsgatantárgy általános 

vizsgakövetelményei eltérő rendelkezést nem állapítanak meg. 

 

2.7.7. Szabálytalanságok kezelése 

 Ha a vizsgáztató oktató az írásbeli vizsgán szabálytalanságot észlel, elveszi a vizsgázó 

feladatlapját, ráírja, hogy milyen szabálytalanságot észlelt, továbbá az elvétel pontos 

idejét, aláírja és visszaadja a vizsgázónak, aki folytathatja az írásbeli vizsgát. A 

vizsgáztató oktató a szabálytalanság tényét és a megtett intézkedést írásban jelenti az 

igazgatónak. 

 Az igazgató az írásbeli vizsga befejezését követően haladéktalanul kivizsgálja a 

szabálytalanság elkövetésével kapcsolatos bejelentést. Megállapításait részletes 

jegyzőkönyvbe foglalja. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell a vizsgázó és a vizsgáztató 

oktató nyilatkozatát, továbbá minden olyan tényt, adatot, információt, esemény leírását, 

amely lehetővé teszi a szabálytalanság elkövetésének kivizsgálását. A jegyzőkönyvet a 

vizsgáztató oktató, az iskola igazgatója és a vizsgázó írja alá. A vizsgázó külön 

véleményét a jegyzőkönyvre rávezetheti. 

 Ha a vizsgáztató oktató a feladatlapok javítása során arra a feltételezésre jut, hogy a 

vizsgázó meg nem engedett segédeszközt használt, segítséget vett igénybe, 

megállapítását rávezeti a feladatlapra, és értesíti az igazgatót. 
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 Ha a vizsgázó a vizsga során szabálytalanságot követett el, az iskola igazgatójából és 

két másik - a vizsgabizottság munkájában részt nem vevő - oktatóból álló háromtagú 

bizottság a cselekmény súlyosságának mérlegelésével a következő döntést hozhatja: 

 a vizsgakérdésre adott megoldást részben vagy egészben érvénytelennek nyilvánítja, és 

az érvénytelen rész figyelmen kívül hagyásával értékeli a vizsgán nyújtott teljesítményt, 

 az adott vizsgatantárgyból - a javítóvizsga kivételével - a vizsgázót javítóvizsgára 

utasítja. 

 A szabálytalansággal összefüggésben hozott döntést és annak indokait határozatba kell 

foglalni. 

 Ha a szóbeli vizsgán a vizsgázó szabálytalanságot követ el, vagy a vizsga rendjét 

zavarja, a vizsgabizottság elnöke figyelmezteti a vizsgázót, hogy a szóbeli vizsgát 

befejezheti ugyan, de ha szabálytalanság elkövetését, a vizsga rendjének megzavarását, 

a vizsgabizottság megállapítja, az elért eredményt megsemmisítheti. A figyelmeztetést 

a vizsga jegyzőkönyvében fel kell tüntetni. 

 

2.7.7.1. A vizsga megszakítása, távolmaradás a vizsgáról   

A szóbeli vizsgán és a gyakorlati vizsgán a felróható, vagy fel nem róható okból történő vizsga 

megszakítása, vagy a vizsgán meg nem jelenés esetében az igazgató az írásbeli vizsga alábbi 

szabályai szerint jár el: 

Ha a vizsgázó az írásbeli vizsgáról fel nem róható okból elkésik, távol marad, a megkezdett 

vizsgáról engedéllyel eltávozik mielőtt a válaszadást befejezné 

 az igazgató - ha ehhez a feltételek megteremthetőek - hozzájárulhat ahhoz, hogy az adott 

vizsganapon, vagy a vizsgázó és az intézmény számára megszervezhető legközelebbi 

időpontban a vizsgázó pótló vizsgát tegyen, 

 a vizsgázó kérésére a vizsga megszakításáig az írásbeli vizsgakérdésekre adott 

válaszokat értékelni kell. 

Ha a vizsgázó az írásbeli vizsgáról felróható okból elkésik, távol marad, vagy a vizsgáról 

engedély nélkül eltávozik, az adott vizsgatantárgyból javítóvizsgát tehet az igazgató által 

meghatározott időben. 

 

A vizsgázónak fel nem róható ok, minden olyan a vizsgán való részvételt gátló esemény, 

körülmény, amelynek bekövetkezése nem vezethető vissza a vizsgázó szándékos vagy 

gondatlan magatartására. 
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2.7.8. A tanulmányok alatti vizsga iratai és kezelésük 

A tanulmányok alatti vizsgák iratainak kezelésére is alkalmazni kell  12/2020. Korm. rendelet 

a szakképző intézmények ügyintézésének, iratkezelésének általános szabályairól.  

A tanulmányok alatti vizsga jegyzőkönyvének tartalmaznia kell: 

 az elkészítésének helyét, idejét,  

 a jelenlévők felsorolását, 

 az ügy megjelölését, az ügyre vonatkozó lényeges megállapításokat, így különösen az 

elhangzott nyilatkozatokat,  

 a hozott döntéseket, 

 továbbá a jegyzőkönyv készítőjének az aláírását.  

 

Abban az esetben, ha a tanuló egy vagy több tantárgy több évfolyamra megállapított 

követelményeit egy tanévben teljesíti, osztályzatait minden érintett évfolyamra meg kell 

állapítani. Ha a tanuló több iskolai évfolyam valamennyi követelményét teljesíti, az 

osztályzatokat valamennyi elvégzett évfolyam bizonyítványába be kell jegyezni. Ha a tanuló 

nem teljesíti az iskolai évfolyam valamennyi követelményét, az egyes tantárgyak osztályzatát 

a törzslapján valamennyi elvégzett évfolyamon fel kell tüntetni, és a vizsga évében, ezt 

követően az adott évben kiállításra kerülő év végi bizonyítványba be kell írni.  

 

2.7.9. Jogorvoslat 

A tanulmányok alatti vizsgákkal összefüggésben hozott döntésekkel szemben is biztosítani kell 

a tanuló, illetve a kiskorú tanuló esetében a szülő részére a jogorvoslathoz való alkotmányos 

jogának érvényesítését. 

A tanulmányok alatti vizsgákkal kapcsolatos döntések, illetve azok elmulasztása ellen az 

eljárást megindító kérelem a közléstől, ennek hiányában a tudomásra jutástól számított tizenöt 

napon belül nyújtható be a Kisalföldi Agrárszakképzési Centrum főigazgatójához.  

 

2.7.10. Az alkalmassági vizsga szabályai 

Az alkalmasság kérdése csak a szakképzésben merül fel. Az alkalmassági vizsga orvosi 

vizsgálatot jelent, amely a tanuló által választott szakma alkalmassági vizsgáját jelenti a 

választott szakma KKK-ja 4. pontja szerint. A tanuló a beiratkozás előtt iskolaorvosi 
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vizsgálaton vesz részt. Ott egészségi állapotával kapcsolatos papírjait áttekintve az iskolaorvos 

igazolást állít ki az alkalmasságról.  

 

 

2.8. A felvétel és az átvétel helyi szabályai, a szóbeli felvételi vizsga követelményei 

 A Felvételi Központ szeptember 30-áig honlapján közlemény formájában 

nyilvánosságra hozza az adott tanévre vonatkozóan az iskola tanulmányi területeinek 

meghatározási formáját. (szakirányok, belső kódok) 

 Az iskola meghatározza a tanulmányi területek fő jellemzőit és belső kódjait valamint 

felvételi tájékoztatót készít, amelyeket a tanév rendjében meghatározott időig rögzíti a 

KIFIR rendszerben 

 A felvételiző diákoknak a jelentkezési lapjaik kitöltésekor kell az általuk választott 

szakmacsoportot a belső kód megjelölésével választani. 

 Az iskolába a tanulók felvétele az általános iskolai tanulmányi eredmények alapján 

történik. 

 A mindenkori jelentkezőket a tanulmányi eredményeik alapján sorrendbe állítjuk és a 

beiskolázható létszámnál a felvétel határát meghúzzuk. 

 A felvétel során figyelembe vett osztályzatok: 

 hatodik osztály év vége: magyar nyelv, magyar irodalom, történelem, 

matematika, idegen nyelv, természetismeret. 

 hetedik osztály év vége: magyar nyelv, magyar irodalom, történelem, 

matematika, idegen nyelv, biológia. 

 nyolcadik osztály első félév vége: magyar nyelv, magyar irodalom, történelem, 

matematika, idegen nyelv, biológia. 

 A szerzett jegyekből átlagot számítunk, majd azt 18-al megszorozva kialakul a felvételi 

pontszám.  

 A tanulók rangsorolás során az azonos összesített eredményt elérő tanulók közül 

előnyben kell részesíteni a hátrányos helyzetű tanulót, ezt követően azt a jelentkezőt, 

akinek a lakóhelye, ennek hiányában tartózkodási helye az iskola székhelye, telephelye 

szerinti járás területén található, vagy akinek különleges helyzete ezt indokolja. A 

mennyiben a sorrendet még így sem lehet meghatározni, akkor először biológia, majd 

természetismeret ezután a matematika eredményeit vesszük figyelembe. 
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 Az iskola az adott tanév rendjével kapcsolatban kiadott jogszabályban meghatározott 

időpontig megkapja a Felvételi Központtól az egyeztetett felvételi jegyzéket. A 

felvételire jelentkező minden tanulónak a Jelentkezési lapon megjelölt értesítési címére. 

Az adott tanév rendjével kapcsolatban kiadott jogszabályban meghatározott időpontig 

az iskola írásbeli értesítést küld a felvétel eredményéről, ahová Jelentkezési lapot adott 

be. 

 

A tanulói jogviszony az intézménybe való felvételi értesítés alapján beiratkozással vagy 

átvétellel jön létre. A tanulók felvételéről, átvételéről a jogszabályi előírásoknak megfelelően 

az iskola igazgatója dönt.  

 

A tanulók felvétele az intézménybe:  

 Technikumi évfolyamra  

Az általános iskolai tanulmányi előmenetel alapján rangsoroljuk a jelentkezőket. A felvétel e 

rangsor alapján történik – a felvehető létszámtól függően.  

 Szakképző iskolai évfolyamra  

A tanulók felvételénél a Szakképzési Törvény előírásait alkalmazzuk.  

A pedagógiai programban, illetve az Alapító Okiratban jelzett szakmákban lehetséges.  

Feltétel:  

 egészségügyi alkalmasság,  

 a pályaalkalmassági követelményeknek való megfelelés,  

 jogszabályban meghatározott életkor,  

 megfelelő tanulmányi eredmény.  

 

Egy másik iskolából történő átvételt kérelemre az igazgató dönti el mérlegelve az 

osztálylétszámot, a tanult tantárgyakat, a szakmacsoportos tantárgyakat, azok eredményeit: 

 szeptember 30-ig beszámoló nélkül nyerhet felvételt a tanuló, 

 november 1-ig történő átvétel esetén az oktatási eredmények vizsgálatánál 

meghatározott tantárgyakból, valamint a más iskola helyi tantervében nem szereplő 

tantárgyakból különbözeti vizsga letétele szükséges. A különbözeti vizsga időpontját a 

tantárgyak száma dönti el, indokolt esetben türelmi idő biztosítható. 



71. oldal 

 

 november 1. és január 31. között csak különleges eljárás keretében van lehetőség tanuló 

átvételére, 

 a fenti esetek nem teljesítése esetén átvételre csak évfolyamismétléssel kerülhet sor, 

 január 31. után tanuló átvétele csak eredményes I. félév teljesítése mellett lehetséges. 

 szakképzésre történő átvételre csak azonos szakképesítés esetén van mód. 

 Technikus évfolyamon iskolánk tanulói, vagy a szakiránynak megfelelő másik iskolából 

érkezők különbözeti vizsga nélkül folytathatják tanulmányaikat.  

 Érettségivel rendelkező tanuló a szakmai képzés 9. évfolyamára vehető fel, a 

közismereti képzés alól mentesül. Speciális esetekben ettől el lehet térni (egyéni 

tanrend). 

 

Az osztályváltás szabályai: 

Minden osztályváltás a szülő írásbeli kérésére, az osztályfőnökök jóváhagyásával történik. Az 

igazgató dönti el az osztályváltás engedélyezését, mérlegelve az osztálylétszámot, a tanult 

tantárgyakat, a szakmacsoportos tantárgyakat, azok eredményeit:  

 szeptember 30-ig beszámoló nélkül válthat osztályt a tanuló,  

 november 1-ig történő osztályváltás esetén az oktatási eredmények vizsgálatánál 

meghatározott tantárgyakból, valamint a más osztály helyi tantervében nem szereplő 

tantárgyakból különbözeti vizsga letétele szükséges. A különbözeti vizsga időpontját a 

tantárgyak száma dönti el, indokolt esetben türelmi idő biztosítható.  

 egyéb esetben osztályváltásra csak évfolyamismétléssel kerülhet sor. 

 

A szakiskolában OKJ-s szakmát szerzett tanuló tanulmányait a 2022-23 tanévben utoljára 

folytathatja érettségire történő felkészítő osztályban, nappali tagozaton. 

A szakmai képzésbe történő átvétel feltétele minden esetben az egészségügyi alkalmasság és a 

pályaalkalmassági követelményeknek való megfelelés. 

Iskolánk nem tart szóbeli felvételi vizsgát. A tanulók a hozott jegyek alapján kerülnek felvételre 

vagy elutasításra 

 

2.9. Az elsősegély-nyújtási alapismeretek elsajátításával kapcsolatos terv 

Manapság az elsősegélynyújtás alapvető feladatnak számít, hiszen mai kiszámíthatatlan 

világunkban „szinte” minden megtörténhet, akár otthon, akár iskolai kereteken belül is, amiből 
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súlyos baleset is származhat. Iskolai kereteken belül a fő cél az alapvető ismeretek átadása, 

hiszen tanulóinkat a gyakorlati munkahelyeken számtalan veszély fenyegeti. 

 

Fő célok: 

 Az elsősegélynyújtás iskolaszintű oktatásának segítése: feladatlapok, tesztek, oktatói 

segédanyagok közlése,  

 tapasztalatok szerzése, cseréje (szakemberek, mentősök bevonása) 

 A megelőzés fontosságának hangsúlyozása. 

 

Megvalósulásának formái az iskolában:  

Az osztályfőnöki órák tantervébe beépítve minden évfolyamon, a biológia órák, kémia órák - 

(mérgezések, vegyszer okozta sérülések, égési sérülések), fizika órák - (égési sérülések), 

munkavédelem oktatása során.  

Tanórán kívüli tevékenységek, például erdei túrák balesetvédelmi ismeretei, témahetek 

beépítése. 

1. feladatlapok készítése, először oktatók által, később a tanulók egymást is tesztelhetik 

2. órai prezentáció, amely ppt formátumban bemutatható, az órai prezentációt szolgálja, 

funkciója az adott témakör elméleti hátterének megalapozása  

3. linkgyűjtemény, amely az adott témakörhöz kapcsolódó magyar és idegen nyelvű 

elérhetőségeket tartalmazza (pl: házipatika.com)  

4. teszt, amely egyszerű választásos (szöveges /vagy képes) feladatokat tartalmaz, ezek 

az elsajátított tudás számonkérését szolgálják. 

5. képgyűjtemény létrehozása a témakörben megtalálható képeket tartalmazza nagyobb 

felbontásban, elsősorban órai szemléltetéshez, gyerekek részéről is elkészíthető. 

6. gyakorlati szemléltetés, az iskolában meglévő eszközökkel, védőnő, iskolaorvos 

bevonásával, videók bemutatásával szemléletesebbé tétel, életszerű helyzetek 

bemutatása.  

 

Témakörök: 

 Az Országos mentőszolgálat rövid bemutatása 

 A Magyar Vöröskereszt 

 Magyarország mentőtörténelme 

 Az elsősegélynyújtás alapelvei 

http://házipatika.com/
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 Vérzések, sebek és ellátásuk 

 Légúti és légzési rendellenességek-az újraélesztés ABC–je 

 A mozgásszervek sérülései és ellátásuk 

 Égési sérülések, és ellátásuk 

 Mérgezések okozta sérülések 

 Vegyszerek okozta sérülések 

 Vízi és közlekedési balesetek, megelőzés 

 Az iskola egész élet- és tevékenységi rendjével, érzelmi légkörével segítse a gyerekek 

harmonikus, kiegyensúlyozott fejlődését, fizikai és pszichikai teherbíró képességének 

növekedését. Az iskola emberközpontú légköre, az iskolai élet nyitottsága nemcsak a 

teljesítésre, hanem az oldott, közvetlen, bensőséges emberi kapcsolatok alakulására is 

hasson. 
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3. Egészségfejlesztési program 

3.1. Jogszabályi környezet 

Szkr. 14.§ (2) A szakképző intézmény szakmai programja meghatározza (…) 4. az 

egészségfejlesztési programot az Szkr.102.§ (4) bekezdése alapján. 

101.§ A tanuló iskola-egészségügyi ellátására az iskola-egészségügyi ellátásról szóló miniszteri 

rendeletet alkalmazni kell. 

102.§ (1) A teljes körű egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az 

oktatók a szakképző intézményben végzett tevékenységet és a tanuló, kiskorú tanuló törvényes 

képviselője részvételét a szakképző intézmény életében úgy befolyásolják, hogy az a tanuló 

egészségi állapotának kedvező irányú változását idézze elő. 

(2) A szakképző intézmény mindennapos működésében kiemelt figyelmet kell fordítani a 

tanuló egészséghez, biztonsághoz való joga alapján a teljes körű egészségfejlesztéssel 

összefüggő feladatokra, amelyek különösen 

a) az egészséges táplálkozás, 

b) a mindennapos testnevelés, testmozgás, 

c) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési függőségek, a 

szenvedélybetegségekhez vezető szerek fogyasztásának megelőzése, 

d) a bántalmazás és iskolai erőszak megelőzése, 

e) a baleset-megelőzés és elsősegélynyújtás, 

f) a személyi higiéné területére terjednek ki. 

(3) A szakképző intézményben folyó teljes körű egészségfejlesztés figyelembe veszi a tanulók 

biológiai, társadalmi, életkori sajátosságait, beilleszthető a szakképző intézményben 

megvalósuló átfogó prevenciós programokba. 

(4) A szakképző intézmény teljes körű egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinált, 

nyomon követhető és mérhető, értékelhető módon kell megtervezni a szakképző intézmény 

szakmai programjának részét képező egészségfejlesztési program keretében. Az 

egészségfejlesztési programot az oktatói testület az iskola-egészségügyi szolgálat 

közreműködésével készíti el. 
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(5) A szakképző intézmény az oktatón és az iskola-egészségügyi szolgálatot ellátó szakemberen 

kívül csak olyan szakembert vagy szervezet programját megvalósító személyt vonhat be 

kötelező foglalkozás, egyéb foglalkozás vagy egyéb egészségfejlesztési és prevenciós 

tevékenység megszervezésébe, aki vagy amely rendelkezik az egészségügyért felelős miniszter 

által kijelölt intézmény szakmai ajánlásával. 

(6) Az igazgató az egészségfejlesztési és prevenciós programok kiválasztásánál beszerzi 

a) az iskolapszichológus, 

b) az iskola-egészségügyi szolgálat, továbbá 

c) ha működik, a helyi vagy megyei Kábítószerügyi Egyeztető Fórumvéleményét. 

3.2. Bevezető 

3.2.1. Erőforrások 

 

3.2.1.1. Személyi erőforrások 

a.) Belső erőforrások 

Az iskola egyik legfontosabb színtere az egészségfejlesztésnek, ezért nagyon fontos, hogy az 

intézmény minden dolgozója a diákokkal együtt részt vegyen, illetve feladatot vállaljon az 

egészségfejlesztés program megvalósításában. 

 

Ide számíthatók: 

 az iskola vezetése, 

 az oktatók, 

 az iskolaorvosi szolgálat, 

 az intézmény ügyviteli és technikai dolgozói, 

 a diákok. 

 

Az iskola vezetése 

 tervezi, szervezi, értékeli és minősíti az egészségfejlesztési programokat, 

 megteremti az anyagi forrásokat, 

 kapcsolatrendszerét felhasználja az iskolán kívüli világ lehetőségeinek integrálására, 

 aktívan részt vesz az egyes programokban. 
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Az iskolavezetést az egészségnevelési és fejlesztő csoportban az igazgatóhelyettes I. képviseli. 

 

Az oktatók 

 feltérképezik az oktatott tárgyaikhoz kapcsolódó tartalmakat, beépítik azt az oktatási 

folyamat egészébe, 

 személyes magatartásukkal, példaadással és odafigyeléssel sokat tehetnek annak 

érdekében, hogy az egészséges környezethez való jog maradéktalanul 

megvalósulhasson, az egészség, mint alapvető emberi és közösségi érték épüljön be 

tanulóink értékrendjébe. 

 a lelki egészség visszaállítása és megőrzése érdekében legfontosabb tanácsadási 

területei:  

 érzelmi problémák (krízishelyzetek, szorongás, lehangoltság, hangulatingadozás) 

 viselkedési zavarok, 

 beilleszkedési zavarok, 

 családi problémák, 

 tanulási, koncentrációs gondok, teljesítményszorongás, 

 oktató-diák, diák-diák konfliktus, 

 pályaválasztási, életvezetési tanácsadás. 

 emellett részt vesz a lelki eredetű betegségek (táplálkozási zavarok, alkohol- és 

drogproblémák) visszaszorítását célzó tájékoztató, megelőző programok, előadások 

szervezésében és kivitelezésében. 

 összefogja, koordinálja a sajátos nevelési igényű és beilleszkedési, tanulási, magatartási 

nehézséggel küzdő tanulók iskolai fejlesztését és az ezzel járó egyéb feladatokat. 

 

Iskolaorvosi szolgálat ellátása: 

 az iskolaorvos (heti 1 nap) 

 a védőnő (heti 2 nap) 

 a tanulók fogászati ellátását végző fogorvos (évi 1 alkalom) 

 

Az iskolaorvosi szolgálat az iskola egészségfejlesztési programjának összeállításában és 

megvalósításában kiemelkedő szerepet tölt be. Legfontosabb feladata a tanulók egészségügyi 

állapotának felmérése, megőrzése és az egészséges életmódra nevelés. 
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Adminisztratív dolgozók  

Támogatják az oktatói munkát az egyes programok hátterének biztosításával (pl. hivatalos 

levelek, pénzügyi adminisztráció stb.) 

 

Az oktatás-technikus feladata: 

 balesetveszélytől mentes egészséget nem veszélyeztető oktatási eszközök beszerelése, 

karbantartása, szakszerű elhelyezése, 

 az egészségnevelési programok technikai feltételeinek biztosítása, az oktatók, előadók 

és az iskolaorvosi szolgálat munkájának segítése. 

 

A technikai dolgozók feladata: a barátságos, tiszta és ökonomikus tanítási-nevelési környezet 

megteremtése. 

 

A tanulók valamennyien érintettek, részt vehetnek a programok megvalósításában. Fontos, 

hogy tevékeny, cselekvő részvétel lehetősége nyíljék meg a számukra akár az iskolán belül, 

akár azon kívül is. A diákok felnőtt társadalommal szembeni partnerségét, mint nevelési 

eszközt fel kell használni a szemléletformálásra, hiszen ha el tudjuk hitetni, hogy fontos és 

értékes minden egyes tanuló véleménye és igyekezete, kevesebb közömbösség és több 

cselekvés jellemzi őket a saját és a mások egészsége megóvása érdekében is. 

 

Az egészségfejlesztő csoport tagjai: 

 általános igazgatóhelyettes, 

 iskolaorvos,  

 védőnő, 

 testnevelő oktatók, 

 diákönkormányzatot segítő oktatók, 

 

Az iskolai egészségnevelési és fejlesztő csoport feladatai: 

 az egészségfejlesztési program összeállítása, 

 az éves munkaterv elkészítése, 

 programok szervezése, irányítása, koordinálása és megvalósítása, 

 az egészségfejlesztési munka értékelése, hiányosságok feltárása és a felmerülő 

problémák megoldása, 
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 pályázatok írása, 

 útkeresés az egészségfejlesztési hatékonyságának fokozására. 

 

b.) Külső erőforrások – iskolán kívüli együttműködés 

 

A fenntartó határozza meg intézményünk profilját és költségvetését, így a vele való 

együttműködés az egészségfejlesztési program megvalósítása szempontjából is döntő.  Az 

iskola vezetésének feladata, hogy az egyeztetések során elérje az optimális helyzet 

megteremtését.  

A szülők, a család alkotják tanulóink hátterét. Ez a háttér nem feltétlenül szolgál jó például az 

egészségtudatos viselkedés megteremtésében. Fontos, hogy a szülők ismerjék az iskola 

egészségfejlesztési törekvéseit, és hogy elhitessük velük, ez legalább olyan fontos elsajátítandó 

készség-képesség, mint azok az ismeretek, amelyeket a tananyagok hagyományosan 

tartalmaznak. 

A szülők az egészségfejlesztési program aktív résztvevői (előadások tartása, konkrét 

programokon való aktív részvétel, anyagi támogatás, külső erőforrások felkutatása stb.) 

A kortársi közösségek olyan értékeket közvetítenek, amely az egyén fontosságáról, 

elfogadottságáról szólnak. Azok a gyerekek találják meg önmagukat kizárólag ilyen 

közösségekben, akiket sem a családban, sem az iskolában nem érnek én-erősítő élmények. A 

környezeti és egészségvédelmi nevelés éppen azzal lehet több, mint a hagyományos oktatási-

nevelési formák, hogy az egyén fontosságáról, a cselekvő részvételről szólnak, és ezáltal 

felveszik a küzdelmet a közömbösséggel, a tehetetlenséggel szemben. 

 

A szülői szervezet az iskola egészségfejlesztési munkáját az 

 egészségügyi program véleményezésével, 

 módosító javaslataival, 

 a programokon való részvétellel, 

 előadások tartásával, 

 külső erőforrások felkutatásával segíti. 

 

Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat  

 segíti az intézmény gyermekvédelmi feladatainak ellátását 

 segítséget nyújt jogi és államigazgatási ügyekben. 

 

Járási Népegészségügyi Intézete 
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 ellenőrzi az intézmény higiénés körülményeit, 

 az egészségügyi jogszabályok betartását, 

 a munkaegészségügyi előírásokat, 

 segítséget nyújt az iskolai egészségnevelési munkában, 

 rendezvényeket szervez, 

 előadásokat, foglalkozásokat tart. 

 

Rendvédelmi szervek 

 segítséget nyújtanak: 

o a drogprevenciós munkában, 

o a bűnmegelőzési munkában, 

o az ifjúságvédelmi munkában, 

 előadásokat tartanak: 

o rendészeti, közlekedési témában, 

o jogi, gyermek- és ifjúságvédelmi területén, 

 alkalomszerűen oktatói továbbképzéseket tartanak. 

 

KEF-Kábítószerügyi Egyeztető Fórum  

 kapcsolatot teremt a helyi önkormányzat és az iskola között, 

 a drogügyi koordinátor személyén keresztül állandó kontaktust biztosít, 

 segíti kialakítani az iskola drogstratégiáját, 

 koordinálja a drogprevenciós munkát, 

 szerepet játszik az intézmény egészségfejlesztési programjának megvalósításában. 

 

Nevelési Tanácsadó  

Tanulási nehézség megállapítása céljából, intézmény kérésére.  

 

3.2.1.2. Tárgyi, anyagi erőforrások 

 

Az intézmény több tanteremmel és több, kisebb létszámú csoportot befogadó teremmel 

rendelkezik. A tantermeket csak a legszükségesebb bútorokkal rendezték be. A padok, székek 

mérete azonos, így nem igazodik a tanulók testmagasságához. A székek alakja segíti a helyes 

testtartás kialakítását. Az osztályfőnök a tanulók ülésrendjében figyelembe veszi az egyéni 



80. oldal 

 

adottságokat, és időszakonkénti változtatásával enyhíti a gyerekek szemének és gerincének 

terhelését. 

A tantermek és az épület más helyiségeinek világítása korszerű, a követelményeknek megfelel. 

Mellékhelyiség minden szinten található az előírt egészségügyi elvárásoknak megfelelnek. 

 

A tanulók étkeztetése ebédlőben történik. A felszolgált adagok mennyisége általában 

megfelelő, de az ételek nem túl változatosak, azaz az egészséges táplálkozás követelményeinek 

gyakran nem megfelelők (levesek, főzelékek). Kevés alkalommal kapnak a tanulók friss salátát, 

gyümölcsöt. Az iskolai büfében túl sok az édesség és a szénsavas üdítőital, itt is főleg a 

gyümölcs hiányzik. 

 

Az orvosi szobák és rendelők felszereltsége megfelelő. 

 

Az egészségügyi nevelés hatékonyságának és eredményességének fokozása érdekében a 

jövőben megvalósítandó feladatok: 

 konditerem  

 egy korszerűen felszerelt orvosi rendelő létrehozása, 

 az egészséges táplálkozás biztosítása, 

 a tanulók testmagasságához, a helyes testtartáshoz igazodó székek és asztalok 

beszerzése, 

 

A feladatok megvalósításához tervezett anyagi erőforrások: 

 fenntartói támogatás, 

 pályázatok, 

 helyi vállalkozók, cégek támogatása (anyagi, természetbeni), 

 szülők támogatása (természetbeni). 

 

3.3. Tevékenységek az egyes területeken 

3.3.1. Jövőkép, alapelvek, célok és feladatok 

3.3.1.1. Jövőkép 

„A fiatalok magatartása jelen egészségük jövőbeni felnőttkori egészségük és majdani 

gyermekeik egészségének kulcsa.” 
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(Mrs. Haddad – WHO területi képviselő) 

 

Iskolánk feladatának tekinti azt, hogy diákjaink a felnőtt életre megfelelő ismeretekkel, 

készségekkel és szemlélettel rendelkezzenek, hogy ne csak a saját pillanatnyi érdekeik szerint 

cselekedjenek, hanem gondoljanak a jövőjükre.  

Tudatosodjon bennük, hogy az egészség kincs. Nemcsak jó közérzetet jelent, hanem 

munkaképességet, anyagi biztonságot, gyarapodást, amely a családnak, és az egész 

társadalomnak jövőbeni záloga. 

Ezek eléréséhez a következő alapelvek és célok megvalósítását tartjuk szem előtt az iskolai élet 

valamennyi színterén és valamennyi tevékenységünkben. 

 

3.3.1.2. Alapelvek 

Egészségfejlesztési alapelveink: 

 Folyamatos egészségfejlesztés. 

 Az élet, a tanulás és a munka egészséges színterének biztosítása az iskolában. 

 Együttműködés kialakítása a pedagógiai, az egészségügyi, a gyermekvédelmi 

szakemberek, a szülők és a diákok között az egészséges iskolai környezet érdekében. 

 Különösen fontos szerep biztosítása a prevenciónak. 

 Iskolai egészségfejlesztési és egészségügyi szolgáltatások biztosítása. 

 Együttműködés a helyi közösség szakembereivel az egészségfejlesztést célzó 

programokban. 

 A diákok tudatára, érzelmeire, akarati elhatározására hatva hozzájárulni a gyakran 

tapasztalható negatív egészségmagatartásuk kialakításának megelőzéséhez, szemléletük 

pozitív irányban történő változásához, az egészség értékének hangsúlyozásával. 

 Az egészséges étkeztetés és a testedzés, valamint a szabadidő hasznos eltöltésének 

kiemelt kezelése. 

 A lelki egészségfejlesztést és tanácsadást biztosító programok előtérbe helyezése. 

 Az iskola diákjainak, dolgozóinak, valamint a helyi közösség tagjainak segítése az 

egészség megőrzésében. 

 Személyiségfejlődésre, életmód kialakításra, szokások formálására, preferenciák 

kialakítására gyakorolt pozitív hatás biztosítása. 

 

3.3.1.3. Célok és feladatok 

Az egészségnevelés legfontosabb céljai: 
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 Hosszú távú célunk, jövőképünk, a helyes döntésekhez vezető tudás és a helyes 

életvezetés alapjainak átadása tanítványainknak számára. 

 A prevenció (megelőzés), az egészség védelme, megóvása, a felvilágosítás. 

 Életmód változtató programok kidolgozása, és társas környezetben történő 

megvalósítása. 

 A szűrővizsgálatok szervezése, illetve az azokon való részvétel biztosítása, 

 Pszichológiai állapot- és státuszfelmérés egyének és csoportok erős oldalainak 

pszichológiai erőforrásainak megismerése és a problémák azonosítása egy-egy 

egyénnél vagy tanulócsoportnál. ennek során az iskolapszichológus teszteket, felmérő 

lapokat, kérdőíveket használ, a tanácsadási kommunikációs technikák segítségével 

interjút készít, ezen kívül megfigyeléseket végez az osztályban vagy a klienssel való 

egyéni találkozás során, önismereti, problémaközpontú (pl. szorongás) 

csoportfoglalkozások tartása. 

 Célunk, hogy gazdag személyközi és intézményes kapcsolatokkal iskolánkat valódi, 

életteli szocializációs színtérré tegyük. 

 

A célok eléréséhez szükséges készségek kialakítása, fejlesztése a diákokban: 

 problémaérzékenység, problémamegoldó gondolkodás, 

 konfliktuskezelés- és megoldás, 

 kreativitás, 

 együttműködés, alkalmazkodás, tolerancia, 

 vitakészség, kritikus véleményalkotás, 

 kommunikáció, médiahasználat, 

 értékelés és mérlegelés készsége, 

 érzelmi intelligencia, szociális érzékenység fejlesztése. 

 

Konkrét célok 

 A tantestület tagjainak megnyerése az egészségfejlesztési munkához. 

 Tantestületen belüli továbbképzés szervezése az egészségfejlesztés módszereinek 

bemutatására. 

 Iskolanap szervezése az egész iskolai közösség számára. 

 Táborok szervezése. 
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 Egészségfejlesztési témák osztályfőnöki órába építése, ill. ilyen témák további 

megvitatása. 

 Szakórákon az egészségfejlesztésre fordítható figyelem erősítése. 

 Hétköznapi egészségi problémák megjelenítése a szakórákon. 

 Interaktív módszerek alkalmazása. 

 

3.3.2. Iskolai feladatok 

3.3.2.1. Az iskola egészségfejlesztési tevékenységének kiemelt feladatai 

Az iskolának biztosítania kell, hogy a tanulók az egészséges életvitelhez szükséges tudást, kellő 

ösztönzést megkaphassák személyes és környezeti értelemben egyaránt. Az iskola és dolgozói 

kommunikálják az egészséggel összefüggő kérdések fontosságát, mutassanak példát, és konkrét 

tevékenységekben alapozzák meg azokat. 

A tanulók egészségük megőrzése és védelme érdekében rendelkezzenek korszerű ismeretekkel 

és azok gyakorlásához szükséges készségekkel és jártasságokkal. 

Tanulóinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velük az egészséges életmódnak megfelelő 

tevékenységi formákat, az egészségbarát viselkedési módokat. 

A tanulók az életkoruknak megfelelő szinten – a tanórai és a tanórán kívüli foglalkozások 

keretében – foglalkoznak az egészség megőrzésének szempontjából legfontosabb ismeretekkel. 

 

3.3.2.2. Az egészséges életmód, életszemlélet, magatartás szempontjából lényeges területek 

 Önmagunk és egészségi állapotunk ismerete. 

 Az egészséges testtartás, a mozgás fontossága, a testi higiénia. 

 Az étkezés, a táplálkozás egészséget befolyásoló szerepe. 

 A betegségek kialakulása és a gyógyulási folyamat. 

 Környezeti ártalmak, személyes biztonság kérdése. 

 Szenvedélybetegségek kérdése. 

 A szenvedélybetegségek elkerülése. 

 A barátság, a párkapcsolatok, a szexualitás szerepe az egészségmegőrzésben. 

 A személyes krízishelyzetek felismerése és kezelési stratégiák ismerete. 

 A tanulás és a tanulás technikái. 

 A tanulási környezet alakítása. 

 Az idővel való gazdálkodás szerepe. 

 A rizikóvállalás és határai. 
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 A természethez való viszony, az egészséges környezet jelentősége. 

 

3.3.3. Iskolai programok 

3.3.3.1. A mindennapos iskolai testedzés programja 

Az egészségfejlesztő iskolai testmozgás programjának célja a gyermekek egészséges testi-lelki 

fejlődésének elősegítése a testmozgás eszközeivel, melyek igyekeznek ellensúlyozni a modern 

kor által kikényszerített mozgásszegény életmódot, ami a fizikai képességek hanyatlásához 

vezethet, előidézve ezáltal a szellemi teljesítmény romlását is. 

 

3.3.3.2. Tanórán és tanórán kívüli legfontosabb feladatok és célok 

Feladatok: 

 a rendszeres céltudatos testmozgás igényének kialakítása, 

 minden tanulónak olyan mozgáslehetőségeket kell biztosítani, melyek az eltérő testi 

adottságok esetén is örömet adnak, sikerélményt nyújtanak. 

 

Sajnálatos módon egyre több az olyan gyermek, aki alkatánál fogva nem képes elfogadható 

teljesítményre, a sikertelenség még inkább elvonja a mozgástól. 

Célok: 

 egészséges életmódra, rendszeres testedzésre nevelés, 

 a tanulók ismerjék meg a testnevelés egészségügyi és prevenciós értékeit, 

 fizikai állóképesség fejlesztése, 

 akarat, bátorság erősítése. 

 

A tanórán kívüli foglalkozásokon az iskola minden tanulójának lehetőséget biztosítunk a 

sportolásra, testedzésre. 

Délután nyitott tornaterem és a sportudvar alkalmat ad a mindennapos testnevelésre, nemcsak 

felügyeletet biztosítunk a tanulóknak, hanem szakirányú vezetést is a foglalkozásokhoz. 

 

Legfontosabb célkitűzések: 

 a tanulók mozgásigényének kielégítése, 

 lehetőség a kulturált mozgásra, új sportágakkal való ismerkedés, 

 fizikai állóképesség fejlesztése, testkondicionálás.  

 

Testnevelés óráról teljes felmentést csak az iskolaorvos adhat, szakorvosi vélemény alapján. 
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A tanulók egy részének egészségi állapota indokolhatja, hogy az iskolaorvos könnyített vagy 

gyógytestnevelési foglalkozást írjon elő számukra. 

 

A könnyített testnevelés során az érintett tanuló részt vesz az órarendi testnevelési órákon, de 

bizonyos mozgásokat és gyakorlatokat – állapotától függően nem kell végrehajtani. 

 

A foglalkozások legfontosabb céljai: 

 az egészségi állapot javítása, amennyiben lehetséges, helyreállítása, 

 a kisebbségi érzés, gátlásosság leküzdése, 

 érdeklődés és kedv kialakítása a rendszeres testmozgásra. 

 

3.3.4. Iskola-egészségügyi munkaterv 

A munkatervet az egészségfejlesztési csoport tagjaival való egyeztetést követően a védőnő 

készíti el. 

 

A munkaterv tartalmazza: 

Az orvosi és védőnői szűrővizsgálatok, rendelések, fogadóórák helyét és időpontját. 

Az iskolaorvos és a védőnő legfontosabb feladatait: 

 a tanulók egészségügyi állapotának felmérése 9-12. évfolyamon, 

 egészségügyi és szociális okból veszélyeztetett tanulók folyamatos figyelemmel 

kísérése az osztályfőnökök segítségével, 

 testneveléssel, sporttal kapcsolatos iskola-egészségügyi feladatok ellátása. 

 részvétel az iskola egészségnevelő tevékenységében, elsősorban az alábbi témákban: 

o az egészséggel kapcsolatos alapismeretek (személyi higiénia, egészséges 

életmód, betegápolás, elsősegélynyújtás stb.), 

o családtervezés, fogamzásgátlás, 

o szülői szerep, csecsemőgondozás, 

o szenvedélybetegségek megelőzése, 

 részvétel az iskola által szervezett egészségnevelési programokon (természetvédelmi 

nap, iskolanap stb.), 

 az előző évi szűrővizsgálatok elemzése, következtetések levonása, 

 egészségnevelés az „egészség-megőrzési program” alapján, 

 kapcsolattartás szülőkkel és az oktatókkal, 
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 környezet-egészségügyi feladatok: tantermek, étterem, egyéb helyiségek ellenőrzése, 

hiányosságok értékelése, intézkedések megtétele, 

 elsősegélynyújtás, 

 az elsősegélynyújtáshoz szükséges eszközök, mentőládák feltöltése. 

 közegészségügyi és járványügyi feladatok szervezése, elvégzése, ellenőrzése 

 

Az iskola egészségügyi munkatervének programjait részletesen, havi bontásban az éves 

munkaterv tartalmazza. 

 

3.3.5. Egészség-megőrzési program 

Az ember okozta hatalmas környezeti változások számos tekintetben veszélyeztetik jövőnket. 

Korunk emberének és utódainak egészségét egyre több ártalom fenyegeti, amelyek egy része 

átgondolt, a fiatalok figyelmét felkeltő egészségnevelési programmal kivédhető. 

Célunk megvalósítása érdekében az alábbi témaköröket építjük be az iskola egészségmegőrzési 

programjába: 

 Az egészség és az egészséges életmód. 

 Egészséges táplálkozás. Étkezési szokások. 

 Családi életre nevelés. 

 Rendszeres testmozgás. 

 Serdülőkori változások és testi higiéné.  

 Lelkisegély – harmonikus életvitel 

 Gyors segítség! (pl. mi a teendő magas láz esetén stb.) 

 Szenvedélybetegségek megelőzése. Dohányzás, alkohol, drogfogyasztás. 

 Szexuális úton is terjedő betegségek. 

 Véletlen teherbeesés és elkerülése, fogamzásgátlás, abortusz. 

 Terhesség, szülés, szoptatás. 

 Öngyilkosság. 

 Szándékos és véletlen balesetek és sérülések. 

 Rákmegelőzés. Az emlő- és hererák korai felismerése. Az önvizsgálat tanítása. 

 Az egészséges fogakért. 

 

Az egyes programok részletes kidolgozását az éves munkaterv tartalmazza 
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3.3.6. Módszerek 

Az egészségnevelésben olyan módszereket kell választanunk, amelyek vonzóvá teszik a 

tanulók számára a témákat. Erősítjük a kooperatív, együttműködési technikák elsajátítását, a 

vitakészséget, a problémamegoldást. 

A módszerek közül kiemelt szerepet kap: 

 közösségépítő, csoportos egészségnevelési feladatok, 

 aktív, kreatív munkák, 

o versenyek (pl. osztályok közötti tisztasági, vöröskeresztes stb.), 

o szelektív hulladékgyűjtés, 

o a témával kapcsolatos plakátok készítése, cikkek írása, 

o a témával kapcsolatos plakátok, cikkek faliújságon való megjelenítése. 

 meghívott előadók (iskolaorvos, védőnő, ÁNTSZ, Kábítószer Egyeztető Fórum, 

vagy a helyi civil szervezet munkatársa), 

 kérdőíves felmérések. 

 

3.3.7. Taneszközök 

Iskolánk alapvetően rendelkezik az egészségneveléshez szükséges oktatási eszközökkel 

(könyvek, CD-k, videofilmek, egészségügyi táblák, elsősegélynyújtáshoz szükséges 

legfontosabb eszközök stb.). 

Az egészségfejlesztési program hatékonyságának és eredményeinek fokozása érdekében a 

meglévő eszközöket folyamatosan bővíteni, frissíteni kell. 

 

 

3.3.8. Kommunikáció 

Az egészségfejlesztésben nélkülözhetetlen a szakirodalomban való jártasság, a hírek 

feldolgozásának készsége, a fellépés, közszereplés képessége és a végzett munkáról való 

számadás. 

A diákokat iskolarádión, faliújságokon keresztül, valamint személyes kommunikációval 

tájékoztatjuk az aktualitásokról. 

Tájékoztató fórumok: 

 szülői értekezletek, 

 fogadóórák (iskolai-orvosi), 

 előadások (szülők, tanulók, oktatók részére), 
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 szakmai tanácskozások, tréningek. Elsősorban az oktatók felkészültségének 

fejlesztését szolgálja, de a diákokat is meg kell hívni, amikor csak engedi a program, 

illetve a téma. 

 

3.3.9. Fittségi teszt 

Évente 2 alkalommal (ősszel és tavasszal) a testnevelők gondoskodnak a tanulók fizikai 

állapotának méréséről. Az általános fizikai teherbíró képesség mérése során feltérképezhetők 

az egyes képességek területén mutatkozó hiányosságok. E hiányosságok feltárása, a tanulók 

életmódjának ismerete kiindulási alapul szolgál mind az egyéni, mind a közösségi fejlesztő, 

felzárkóztató programok elkészítéséhez, lehetőséget biztosítva az egészségileg hátrányos 

helyzet megszüntetésére, az általános fizikai teherbíró képesség fokozatos fejlesztésére, a 

szükséges szint elérésére, megtartására. A fittségi teszt méri az aerob kapacitást és az általános 

testi erőt. 

 

A mérések fő célja az iskolai testnevelés és sport egészségmegőrző hatásának növelése, 

egészségmegőrző szerepének népszerűsítése, és tudatosítása az iskoláskorú fiatalok körében. 

 

A mérésekkel a célunk az egészségfejlesztési feladatok értékelése, hiányosságok feltárása, a jól 

bevált eszközök, módszerek, programok fenntartása, a kevésbé beváltak javítása, esetleg 

elhagyása, illetve az igények figyelembe vételével újabbak beépítése, indítása. 

 

Az eredményesség vizsgálatára alkalmazható módszerek: 

 kérdőív, 

 fittségi teszt, 

 különböző megfigyelések, 

 egyéni vagy csoportos beszélgetések, 

 diákönkormányzat egyedi értékelése. 
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4. Oktatási program 

 

4.1. A választott kerettanterv megnevezése, jellemzői 

Szkt. 19.§ (1) A szakképző intézményben a szakmajegyzékben meghatározott szakmára 

felkészítő szakmai oktatás és szakképesítésre felkészítő szakmai képzés folyik. (…) A szakmai 

oktatás keretében – ha e törvény vagy a Kormány rendelete eltérően nem rendelkezik – az 

ágazati alapoktatással és a szakirányú oktatással párhuzamosan vagy attól függetlenül a 

közismereti kerettanterv szerinti oktatás folyik. 

Szkt. 73.§ (1) A szakképző intézményben a közismereti oktatás a közismereti kerettanterv 

szerint folyik. 

(2) A szakképző intézmény a közismereti kerettanterv alkalmazása során az ágazati 

alapvizsga követelményeire tekintettel a közismereti tantárgyak témaköreit, tartalmát és 

óraszámait – az Nkt. 6. mellékletében meghatározott heti időkeret és a tananyagtartalom 

megtartásával – évfolyamok között átcsoportosíthatja. 

Szkr. 13.§ (3) A programtantervnek biztosítania kell, hogy  

a) ágazatonként szakképző iskolában a kilencedik évfolyamon, a technikumban a 

kilencedik és tizedik évfolyamon azonos ágazati alapozó ismeretek kerüljenek 

oktatásra, 

b) a szakképző iskolában a kötelező foglalkozások megtartásához a kilencedik–

tizenegyedik évfolyamon együttesen rendelkezésre álló időkeret harminchárom 

százaléka a közismereti kerettantervben meghatározottak átadásához álljon 

rendelkezésre és 

c) a technikumban a kilencedik–tizenkettedik évfolyamon a kötelező foglalkozások 

megtartásához együttesen rendelkezésre álló időkeret legalább hatvan százaléka a 

közismereti kerettantervben meghatározottak átadásához álljon rendelkezésre. 

Szkr. 221.§ A közismereti oktatást a tanulói jogviszony keretében a nappali rendszerű szakmai 

oktatásban részt vevő tanuló számára a technikum kilencedik–tizenharmadik évfolyamán és a 
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szakképző iskola kilencedik–tizenegyedik évfolyamán a közismereti kerettanterv alapján kell 

megszervezni. 

Közismereti kerettantervek adaptálása 

A fenti ismeretek alapján intézményünkben helyi tanterveink az alábbi kerettantervekre 

épülnek: 

Technikumi oktatásban: 

 Kerettanterv a gimnáziumok 9–12. évfolyama számára (oktatas.hu oldalról 

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_gimn_9_12_

evf ) 

Szakképző iskolai oktatásban: 

 Közismereti kerettanterv a szakképző iskolák számára (oktatas.hu oldalról 

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_szakkepzes ) 

4.2. A kötelező és a nem kötelező foglalkozások megtanítandó és elsajátítandó tananyaga, 

az ehhez szükséges kötelező, kötelezően választandó vagy szabadon választható 

foglalkozások megnevezése, száma, valamint megszervezésének és választásának elvei 

 

A technikum és a szakképző iskolai tantervek 
 

 

  

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_gimn_9_12_evf
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_gimn_9_12_evf
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_szakkepzes
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Technikum 2020. szeptember 1-től felmenő rendszerben 

 

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet alapján 

 

Tantárgyak 
9. 

évfolyam 

10. 

évfolyam 

11. 

évfolyam 

12. 

évfolyam 

13. 

évfolyam 

9-13. 

óraszám 

összesen 

K
ö
zi

sm
er

et
i 

o
k

ta
tá

s 

Magyar nyelv és 

irodalom 
4 5 3 3 0 

576,5 
Magyar nyelv és 

irodalom szabad 

órakeret terhére 

  1 0,5  

Idegen nyelv 4 4 3 3 3 

651 
Idegen nyelv szabad 

órakeret terhére 
 1  0,5  

Matematika 4 4 3 3 0 

520 
Matematika szabad 

órakeret terhére 
   1  

Történelem 3 3 2 2 0 350 

Állampolgári 

ismeretek 
0 0 0 1 0 31 

Digitális kultúra 1 0 0 0 0 

134 
Digitális kultúra 

szabad órakeret 

terhére 

1    2 

Testnevelés 4 4 3 3 0 

566 
Testnevelés szabad 

órakeret terhére 
    2 

Osztályfőnöki 1 1 1 1 1 175 
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Kötelező komplex 

természettudományos 

tantárgy  

3 0 0 0 0 
108 

Ágazathoz 

kapcsolódó tantárgy: 

pl.fizika, kémia, 

biológia, földrajz, 

idegen nyelv  

0 2 2 0 0 

278 

szabad órakeret 

terhére 
2 

(biológia) 

   2 (1 

kémia, 1 

biológia) 

Érettségire felkészítő 

tantárgy 
0 0 2 2 0 144 

Pénzügyi és 

vállalkozói ismeretek 
0 1 0 0 0 36 

Összes közismereti 

óraszám 
27 25 20 20 10 3139 

Ágazati alapoktatás 7 9 0 0 0 576 

Szakirányú oktatás 0 0 14 14 24 1752 

Szabadon tervezhető 

órakeret (közismeret) 
3 1 1 2 6 438 

Tanítási hetek száma 36 36 36 31/36 31  

Éves összes óraszám 1224 1224 1224 1179 1054 5905 

Rendelkezésre álló 

órakeret/hét 
34 34 34 34 34  

 

Érettségire felkészítő tantárgy 11. és 12. évfolyamon kötelezően választható, a választás során a földrajz 

vagy a digitális kultúra tantárgyat ajánljuk fel. A 10. évfolyam végén a diákok, kiskorú tanuló esetén a 

szülők nyilatkoznak a választásukról. A tantárgyak tanításának célja, hogy a kötelező érettségi 

tantárgyak mellett vagy felmentés esetén helyett lehetőséget biztosítsanak a további érettségi vizsga 

letételére.  

A szabad órakeret tantárgyankénti felhasználásáról a mellékletekben szereplő részletes tantárgyi 

programok rendelkeznek. 
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Szakképző Iskola 

2020. szeptember 1-től felmenő rendszerben 

A szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény alapján a 2022-23-as tanévben 

Tantárgyak 9. 

évfolyam 

10. 

évfolyam 

11. 

évfolyam 

9-11. 

óraszám 

összesen 

K
ö
zi

sm
er

et
i 

o
k

ta
tá

s 

Kommunikáció-magyar nyelv 

és irodalom 

2 2 2 206 

Idegen nyelv 2 1 1  

190,5 Idegen nyelv szabad órakeret 

terhére 

 1 0,5 

Matematika 2 2 1  

206 Matematika szabad órakeret 

terhére 

  1 

Történelem és társadalomismeret 3 0 0  

108 Történelem és társadalomismeret 

szabad órakeret terhére 

   

Természetismeret 3 0   108 

Testnevelés 4 1 1  

226,5 Testnevelés szabad órakeret 

terhére 

  0,5 

Osztályközösség-építő Program 1 1 1  

139 Osztályközösség-építő Program 

szabad órakeret részére 

1   
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Pénzügyi és munkavállalói ism.     1 31 

Összes közismereti óraszám a 

szabad órakeret felhasználásával 

18 8 9 1215 

Ágazati alapoktatás 16 0 0 576 

Szakirányú oktatás a szabad órakeret 

felhasználásával 

0 26 25 1711 

Szabad órakeret  1 2 2  

Tanítási hetek száma 36 36 31   

Éves összes óraszám 1224 1224 1054 3502 

Rendelkezésre álló órakeret/hét 34 34 34   

 

A szabad órakeret tantárgyankénti felhasználásáról a mellékletekben szereplő részletes 

tantárgyi programok rendelkeznek. 
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A szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény alapján a 2023-24-es tanévtől: 

Tantárgyak 9. 

évfolyam 

10. 

évfolyam 

11. 

évfolyam 

9-11. 

óraszám 

összesen 

K
ö

zi
sm

er
et

i 
o

k
ta

tá
s 

Kommunikáció-magyar nyelv 

és irodalom 

2 2 2 206 

Idegen nyelv 2 1 1  

175 Idegen nyelv szabad órakeret 

terhére 

 1 0 

Matematika 2 2 1 175 

Történelem és társadalomismeret 3 0 0  

108 

Természetismeret 3 0  0 108 

Testnevelés 4 1 1  

211 

Osztályközösség-építő Program 1 1 1  

139 Osztályközösség-építő Program 

szabad órakeret részére 

1   

Pénzügyi és munkavállalói ism.     1 31 

Összes közismereti óraszám a 

szabad órakeret felhasználásával 

18 8 7 1153 

Ágazati alapoktatás 16 0 0 576 

Szakirányú oktatás a szabad órakeret 

felhasználásával 

0 26 27 1773 



96. oldal 

 

Szabad órakeret  1 2 2  

Tanítási hetek száma 36 36 31   

Éves összes óraszám 1224 1224 1054 3502 

Rendelkezésre álló órakeret/hét 34 34 34   

 

A 2023-24-es tanévtől a 11. évfolyamon a szabad órakeret a felhasználása a közismeret helyett 

a szakirányú oktatásban valósul meg. 
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OKJ képzések óratervei 

 

Technikum  

2018 szept. 1-től felmenő rendszerben. 

26/2018. (VIII. 7.) EMMI rendelet 1. melléklet alapján 

 

Erdészet és vadgazdálkodás XXXII. ágazat 

1. Tantárgyak 9. 

évf. 

10. 

évf. 

11. 

évf. 

12. 

évf. 

9–12. 

évf. 

óraszám 

összesen 

13.évf. 13.évf. 

óraszám 

összesen 

2. Magyar nyelv és 

irodalom 

4 4 4 4 556 – – 

3. Idegen nyelv 4 4 4 4 556 – – 

4. Matematika 3 3 3 3 417 – – 

5. Történelem 2 2 3 3 345 – – 

6. Etika – – – 1 31 – – 

7. Informatika 2 2 – – 144 – – 

8. Művészetek 1 – – – 36 – – 

9. Testnevelés 5 5 5 5 695 – – 

10. Osztályfőnöki 1 1 1 1 139 – – 
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11. Kötelező komplex 

természettudományos 

tantárgy 

3 – – – 108 – – 

12. Ágazathoz 

kapcsolódó 

természettudományos 

tantárgy* Biológia 

2 2 2 – 216 – – 

13. Kötelezően 

választható 

tantárgy** Kémia 

– – 2 2 134 – – 

14. Pénzügyi és 

vállalkozói ismeretek 

– 1 – – 36 – – 

15. Szakmai tárgyak 

órakerete 

8 12 11 12 1488 31 961 

16. Szabadon tervezhető 

órakeret 

– – – – – 4 124 

17. Rendelkezésre álló 

órakeret/hét 

35 36 35 35 – 35 – 

18. Tanítási hetek száma 36 36 36 31 – 31 – 

19. Éves összes óraszám 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085 
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Agrár gépész XXXI. ágazat 

1. Tantárgyak 9. 

évf. 

10. 

évf. 

11. 

évf. 

12. 

évf. 

9–12. 

évf. 

óraszám 

összesen 

13.évf. 13.évf. 

óraszám 

összesen 

2. Magyar nyelv és 

irodalom 

4 4 4 4 556 – – 

3. Idegen nyelv 4 4 4 4 556 – – 

4. Matematika 3 3 3 3 417 – – 

5. Történelem 2 2 3 3 345 – – 

6. Etika – – – 1 31 – – 

7. Informatika 2 2 – – 144 – – 

8. Művészetek 1 – – – 36 – – 

9. Testnevelés 5 5 5 5 695 – – 

10. Osztályfőnöki 1 1 1 1 139 – – 

11. Kötelező komplex 

természettudományos 

tantárgy 

3 – – – 108 – – 

12. Ágazathoz 

kapcsolódó 

természettudományos 

tantárgy* Fizika 

2 2 2 – 216 – – 

13. Kötelezően 

választható 

tantárgy** Kémia 

– – 2 2 134 – – 
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14. Pénzügyi és 

vállalkozói ismeretek 

– 1 – – 36 – – 

15. Szakmai tárgyak 

órakerete 

8 12 11 12 1488 31 961 

16. Szabadon tervezhető 

órakeret 

– – – – – 4 124 

17. Rendelkezésre álló 

órakeret/hét 

35 36 35 35 – 35 – 

18. Tanítási hetek száma 36 36 36 31 – 31 – 

19. Éves összes óraszám 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085 
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Érettségi vizsgára felkészítő végzett szakiskolások számára 

(korábbi szakközépiskola 12-13) 

Évfolyam/ 

Tantárgyak 

12. 

Nappali 

tagozat 

13. 

Nappali 

tagozat 

Magyar nyelv és irodalom  6 6 

Idegen nyelv  6 6 

Matematika  6 6 

Történelem, társadalmi és 

állampolgári ismeretek 
4 5 

Természetismeret 2  

Informatika / Digitális kultúra 

(2022 szept.1-től) 
2 2 

Testnevelés és sport  5 5 

Osztályközösség-építő 

program 
1 1 

Szabadon tervezhető órakeret 3 5 

Összesen (közműveltségi 

óraszámok) 
35 36 
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A szabad órakeret felhasználása: 

Évfolyam/ 

Tantárgyak 

12. 

Nappali 

tagozat 

13. 

Nappali 

tagozat 

Magyar nyelv és irodalom  1 1 

Matematika  1 1 

Történelem, társadalmi és 

állampolgári ismeretek 
 1 

Természetismeret  1 

Informatika/Digitális kultúra 1 1 
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A tantárgyak és óraszámok a szabad órakeret felhasználásával: 

Évfolyam/ 

Tantárgyak 

12. 

Nappali 

tagozat 

13. 

Nappali 

tagozat 

Magyar nyelv és irodalom  7 7 

Idegen nyelv  6* 6* 

Matematika  7** 7** 

Történelem, társadalmi és 

állampolgári ismeretek 
4 6 

Természetismeret 2 1 

Informatika / Digitális kultúra 3* 3* 

Testnevelés és sport  5 5 

Osztályközösség-építő 

program 
1 1 

Összesen (közműveltségi 

óraszámok) 
35 36 

 

*        =  19 fő felett csoportbontásban  

**    = 20 fő felett csoportbontásban 
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A választható tantárgyak, foglalkozások, ezek esetében az oktatóválasztás szabályai 

A továbbtanulás alapjainak biztosítása az emelt szintű és szabadon választható oktatás 

lehetőségével a továbbtanulás irányától függően. Emelt szinten és szabadon választható 

tantárgyak: 

 magyar nyelv és irodalom 

 matematika 

 történelem és állampolgári ismeretek 

 idegen nyelv (angol, német) 

 informatika 

 digitális kultúra 

 földrajz 

 biológia 

 mezőgazdaság ismeretek 

 erdészet és vadgazdálkodás ismeretek 

Nem zárkózunk el más tantárgyak esetén sem a felkészítés elől, ha megfelelő számú (8 fő) 

jelentkező van és az iskolai órakeret erre az óraszámot biztosítja. 

A technikum 10. évfolyamán legkésőbb április 30-ig írásban kell nyilatkozni a szabadon 

választható érettségire felkészítő tantárgy választásáról. A nyilatkozatokat az osztályfőnök 

gyűjti össze és átadja az iskola igazgatójának. A diákok a földrajz és a digitális kultúra 

tantárgyak közül választhatnak. A képzés indítását min. 8 fő jelentkezése esetén tudja az iskola 

biztosítani.  

A választható tantárgyak esetében diákjainknak lehetőséget adunk, hogy megjelöljék, melyik 

pedagógusnál szeretnék tanulmányaikat folytatni. Amennyiben a tantárgyfelosztás ezt lehetővé 

teszi, biztosítjuk a többség által megjelölt pedagógust.  

Választásukat a tanulók és a szülők aláírásukkal megerősítik és tudomásul veszik, hogy az 

értékelés, a mulasztás, továbbá a magasabb évfolyamra lépés tekintetében úgy kell tekinteni, 

mintha kötelező tanórai foglalkozás lenne.  
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4.3. A közismereti kerettantervben meghatározott pedagógiai feladatok helyi 

megvalósításának részletes szabályait 

A mindennapos testnevelés, testmozgás megvalósításának módja 

Iskolánk a tanulók egészséges fejlődése érdekében biztosítja a mindennapos testedzést. 

Iskolánkban a 2022/23-as tanévben a következő módon működik a testnevelés és sport 

foglalkoztatás: 

9. évfolyam: 

 szakképzőiskola, technikum:  4 óra testnevelés óra 

     0 óra kötelezően választható foglalkozás 

ennek oka, hogy a tanulók egy napon gyakorlati foglalkozáson vesznek részt. 

 

10. évfolyam: 

 szakképzőiskola:  1 óra testnevelés óra 

     1,5 óra kötelezően választható foglalkozás 

ennek oka, hogy a tanulók a többi napon gyakorlati foglalkozáson vesznek részt. 

 

 technikum:   4 óra testnevelés óra 

     1 óra kötelezően választható foglalkozás 

 

11. évfolyam: 

 szakképzőiskola:  1,5 óra testnevelés óra 

     1 óra kötelezően választható foglalkozás 

ennek oka, hogy a tanulók a többi napon gyakorlati foglalkozáson vesznek részt. 

 

 technikum:   3 óra testnevelés óra 

     2 óra kötelezően választható foglalkozás 

 

12. évfolyam: 

 Technikum (régi szakgimnázium):  3 óra testnevelés óra 

     2 óra kötelezően választható foglalkozás 
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 érettségire felkészítő osztály: 5 óra testnevelés óra 

     0 óra kötelezően választható foglalkozás 

 

13. évfolyam: 

 érettségire felkészítő osztály: 5 óra testnevelés óra 

     0 óra kötelezően választható foglalkozás 

 

A kötelezően választható testnevelési órák mellett az alábbiak szolgálják a mindennapos 

testedzést: 

 tömegsport, különböző sportági foglalkozások (kosárlabda, röplabda, labdarúgás, 

úszásoktatás, atlétika, asztalitenisz stb.) 

 sportversenyek, 

 egyéb sportrendezvények. 

Komplex intézményi mozgásprogram, A tanulók fizikai állapotának mérése, a mérés 

módszerei: 

 Mérési időszak: minden év májusának első két hete  

 Mérési módszerek: futás, dobás, ugrás tesztek  

 A méréseket az iskola testnevelő tanárai végzik 

A mérések eredményeit a testnevelő tanárok évfolyamonként dokumentálják, az eredményeket 

elemzik, és meghozzák  a tanulók fizikai fejlődése szempontjából szükséges intézkedéseket. 

(20/2012.EMMI rendelet 81. §-a) 

 

4.4. A csoportbontások és az egyéb foglalkozások szervezésének elvei 

A csoportbontások elvei 

 A csoportbontás minimális létszáma 6 fő, ettől eltérő csoportbontás csak olyan esetben 

engedhető meg, amikor indokolt, pl. veszélyessége miatt az erdőművelés gyakorlata 

 Csoportbontásban oktatjuk a tantárgy természeténél fogva az idegen nyelvet: angol, 

német. 

 Az digitális kultúra tantárgy oktatása ugyancsak csoportbontásban történik, a csoportok 

szervezésének alapja általában az idegen nyelv. 



107. oldal 

 

 Lehetőségeinktől függően az osztályszintű közismereti órák (matematika) 

 A gyakorlati és a gyakorlati jellegű tantárgyakat (a kerettantervi és szakmai 

programoknak megfelelően) csoportbontásban oktatjuk.  

 

 

Az egyéb foglalkozások szervezésének elvei 

 megfeleljen az iskola profiljának,  

 változatos, színes programot jelentsen,  

 megfeleljen a tanulók igényeinek, elvárásainak,  

 adottak legyenek a személyi feltételek.  

 

Ha a tanulót – kérelmére – felvették a szabadon választott tanítási órára, fakultatív 

foglalkozásra, emelt szintű érettségire felkészítésre a tanítási év végéig, illetve, ha a tanítási év 

vége előtt befejeződik, az utolsó tanítási óra befejezéséig köteles azon részt venni. Erről a 

tényről – a szabadon választott tanítási órára történő jelentkezés előtt – a tanulót és a kiskorú 

tanuló szülőjét írásban tájékoztatni kell. Ha tanuló több szabadon választott tantárgyra nyer 

felvételt, azok közül valamelyik tanulása alól (figyelemmel az előző pontra) az iskola 

igazgatója adhat felmentést, illetve engedélyezheti más tantárgy felvételét a tanuló és szülője 

által az adott tanév október 1-jéig beadott kérvény alapján.  

A szabadon választott tanórai foglalkozást az értékelés és minősítés, a mulasztás, továbbá a 

magasabb évfolyamra lépés tekintetében úgy kell tekinteni, mint a kötelező tanítási órát. A 

szülőnek és a tanulónak írásban nyilatkoznia kell arról, hogy a szabadon választott tanítási 

órákra történő jelentkezés jogkövetkezményeit tudomásul vette.  

Az iskolának minden év március 20-áig fel kell mérnie, hogy hány tanuló, milyen választott 

tanítási órán kíván részt venni. A tanulónak, illetve a szülőnek írásban kell leadnia a 

tantárgyválasztással kapcsolatos jelentkezését, illetve módosítási kérelmét. 

 

4.5. Az érettségi vizsgatantárgyak 

Az Szkr. 14.§ (2) szerint, a szakképző intézmény szakmai programjában kell meghatározni az 

érettségi vizsgával összefüggésben az egyes érettségi vizsgatárgyakból a középszintű érettségi 

vizsga témaköreit, az emelt szintű érettségi vizsgára történő felkészítéshez – a közismereti 
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kerettanterv és az érettségi vizsga általános és részletes követelményei alapján – az emelt szintű 

oktatásban alkalmazott fejlesztési feladatokat és követelményeket, továbbá annak 

meghatározását, hogy milyen követelmények teljesítése mellett melyik választható érettségi 

vizsgatárgyból tehető érettségi vizsga, ehhez kapcsolódóan pedig azon választható érettségi 

vizsgatárgyak megnevezését, amelyekből a közép- vagy emelt szintű érettségi vizsgára történő 

felkészítést a szakképző intézmény kötelezően vállalja. 

 Közép szinten Emelt szinten 

Magyar nyelv és irodalom felkészít felkészít 

Angol nyelv felkészít felkészít 

Német nyelv felkészít felkészít 

Matematika felkészít felkészít 

Történelem, társadalmi és állampolgári 

ismeretek 
felkészít felkészít 

Fizika felkészít  

Kémia felkészít  

Biológia  felkészít  

Földrajz felkészít  

Informatika / digitális kultúra felkészít felkészít 

Testnevelés felkészít  

Mezőgazdaság ismeretek felkészít felkészít 

Erdészet és vadgazdálkodás ismeretek felkészít felkészít 

Mezőgazdasági és erdészeti 

gépésztechnikai ismeretek 

felkészít felkészít 

 

Az egyes érettségi vizsgatárgyakból a középszintű érettségi vizsga témakörei 

Az egyes tantárgyakra vonatkozó érettségi témaköröket a szakmai programunk 36. és 37. 

melléleteként adjuk közre. 

 Érettségi vizsgatárgyak 2024. október-novemberi vizsgaidőszakig érvényes 

vizsgakövetelményei 36. mellélet; 

 érettségi vizsgatárgyak 2024. május-júniusi vizsgaidőszaktól érvényes 

vizsgakövetelményei 37. melléklet. 

4.6. A tanuló teljesítményének írásban, szóban vagy gyakorlatban történő ellenőrzési és 

értékelési módja, diagnosztikus, szummatív, fejlesztő formái 

Iskolánkban az értékelés alapja a tanulói teljesítmények folyamatos figyelemmel kísérése, 

amely lehetővé teszi a hiányok felismerését, korrigálását, a tanári teljesítmények 
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eredményességének megítélését, az iskolai munka hatékonyságának minősítését. Az egyéni 

fejlesztési terv alapján képzett tanulónak – méltányosság elveinek betartásával – is el kell érnie 

a helyi tanterv minimális szintjét a tovább haladáshoz.  

 

4.6.1. A nevelő-oktató munka ellenőrzési, mérési, értékelési rendszere  

Kiemelt alapelvek:  

 a folyamatosság,  

 a fejlesztő jelleg,  

 az összefüggések feltárása,  

 a változatos eljárások alkalmazása,  

 a szabályozottság,  

 a távlatokban való gondolkodás,  

 a rendszerszemlélet,  

 a céltudatosság,  

 az időrendi ütemezés szabályozottsága,  

 a mérés elsősorban a tanulók kompetenciáit méri,  

 a mérések eredményei visszahatnak a nevelési-oktatási folyamatainkra,  

 szükség esetén egyéni, személyre szabott fejlesztési terveket készítünk.  

 

Pedagógiai programunkban azonos hangsúllyal szerepelnek a PEDAGÓGIAI ellenőrzések 

(mint didaktikai funkció), valamint a NEVELŐI ellenőrzések (mint nevelési funkció), amely a 

pedagógiai munka teljességét, így a pedagógiai ellenőrzést is vizsgálja.  

 

Iskolánk egyaránt fontosnak tartja:  

 a bemeneti méréseket,  

 a folyamatellenőrzést,  

 a kimeneti vizsgáztatást.  

 

Szerves összekapcsolódásuk és rendszerbe foglalásuk, valamint folyamatos működésük 

megteremtheti a tanulói teljesítmények folyamatos figyelemmel kísérését és a hiányok időbeni 

észlelését, korrigálását.  

Lehetővé teszi a tanári teljesítmények eredményességének megítélését, az iskolai munka 

hatékonyságának a minősítését.  
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A bemeneti mérések célja, hogy az iskolába érkező és tanulmányaikat megkezdők 

felkészültségi fokát megállapítsuk. Ez egyrészt jelzi az iskola teendőit, másrészt jelzésül szolgál 

az érkező tanulók képességeiről, ismereteiről és várható teljesítményükről. Arra is lehetőséget 

ad, hogy iskolánk teljesítményéről információt kapjunk. Ha a későbbi teljesítmény a 

bemenetkor mértnél alacsonyabb, önvizsgálatra szorulunk, ha magasabb, jelzi, hogy kihoztuk 

a tanulókból a képességeiknek megfelelő teljesítményt.  

Időpontja. minden tanév szeptemberének első felében a 9. évfolyamra felvett tanulók 

ismereteinek (kiemelten az alaptantárgyak), képességeinek, attitűdjeinek, motivációinak, 

szociális környezetüknek megállapítása.  

A folyamatellenőrzés a minőség-ellenőrzés legfőbb eszköze, és az iskolai munka belső 

szabályozásának döntő eleme. Eredményeként tudjuk megállapítani a napi iskolai oktatómunka 

szintjét, s megítélhető az aktuális tudásszint. Módunk van az egyszeri tanulói megméretésre: 

hol tart az adott tudás elsajátításában, és milyen teendők állnak még a tanár előtt a kívánatos - 

vagy a tovább haladáshoz elégséges - tanulói teljesítmény eléréséig.  

Célja, hogy minden évfolyamon a tovább haladáshoz szükséges minimális feltételek 

meglétének a megállapítása. A folyamatmérések eredményei nem lehetnek a tanulók 

minősítésének eszközei.  

Időpontja: a 10. évfolyamon az országos kompetenciamérés elvégzése.  

A kimeneti vizsgáztatás (kétszintű érettségi vizsga, szakmai vizsgák) lehetőséget teremt az 

iskola és az egyes tanulók eredményeinek összevetésére az előző teljesítményeivel, a 

standardokkal.  

A kétszintű érettségi vizsga a mindenkor érvényes vizsgaszabályzat szerint.  

A szakképzés végét lezáró szakmai vizsga a mindenkor érvényes vizsgaszabályzat szerint. A 

szakképzés végét lezáró szakmai vizsga a mindenkor érvényes vizsgaszabályzat szerint.  

A méréseket az iskolavezetés, a munkaközösség-vezetők és az iskolavezetés által megbízott 

oktatók végzik.  

Az értékelést az iskolavezetés, a munkaközösség-vezető és az általuk felkért személyek végzik.  

 

4.6.2. A mérések leggyakoribb formái  

 dolgozat,  

 szóbeli felelet,  

 feladatlap,  
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 kérdőívek,  

 fizikai teljesítmények,  

 előadás,  

 komplex vizsgák,  

 köztes vizsgák,  

 projekt beszámolók,  

 gyakorlati munkák,  

 próbaérettségi,  

 házi vizsga,  

 alapvizsga 

 

4.6.3. A nevelési eredménymérések kötelező alkalmai  

A méréseket a pedagógiai munkaközösség irányításával az osztályfőnökök végzik.  

A 9. évfolyam végéig: pl.: az osztályközösség belső kapcsolatai, szociometriai helyzetfelmérés, 

tanulásmódszertan, családi kapcsolatok feltérképezése, neveltségi szint, önismereti tesztek stb.  

A végzős évfolyam kezdetén pl.: életcél, pályaalkalmasság, életpálya-építés, értelmes élet, 

sikerorientáltság – kudarckerülés, konfliktuskezelés, az emberi értékekhez való viszonyulás stb.  

A témák megválasztását tanévenként az pedagógiai munkaközösség koordinálja.  

 

4.6.4. A tanulók értékelése  

A pedagógiai munka szerves része a diákok teljesítményének, minősítése. A pedagógiai 

értékelés legáltalánosabb módja az osztályozás, amely ötfokú skálával történik és kiegészül 

szöveges értékeléssel.  

A tanulók értékelésének helyi rendszere:  

Az értékelést megalapozó ellenőrzés célja:  

 a tanulók minősítése,  

 visszajelzés a szülőknek, az iskolának a tanuló tudásáról, az esetleges hiányosságokról,  

 az önértékelés képességének kialakítása,  

 a személyiség fejlesztése.  

 

Az ellenőrzés az azt követő értékelés legyen:  

 pedagógiailag kifogástalan,  
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 folyamatos, rendszeres, tervszerű és aktuális,  

 kiszámítható, nem kampányszerű,  

 sokoldalú, vegye figyelembe a tanuló valamennyi pedagógiai szempontból fontos 

tevékenységét is, 

 módszertanilag változatos,  

 konkrét, objektív és igazságos, szükség esetén méltányos,  

 lehetőség szerint kollektív: vegye figyelembe adott esetben az osztályközösség 

véleményét is,  

 természetes kísérője a tanulási folyamatnak, ne kísérje túlzottan feszült légkör.  

 

Az ellenőrzés és értékelés során figyelembe kell venni a tanulók életkori sajátosságait, a 

tantárgy jellegét és a tanuló önmagához viszonyított fejlődését is. Az osztályozás nem lehet a 

fegyelmezés, büntetés eszköze.  

Az ellenőrzés, értékelés formái:  

 szóbeli: összefüggő felelet, kiselőadás, órai munka, projekt bemutatása, stb.  

 írásbeli: feladatlap, teszt, röpdolgozat, szódolgozat, témazáró dolgozat, házi dolgozat, 

próba-érettségi dolgozat stb.  

 gyakorlati: gyűjtőmunka, projektmunka, munkavégzés, munkadarab készítésének 

értékelése, munkafolyamat-tevékenység megfigyelése, sportteljesítmény stb.  

 

A köznevelési törvény 54. §-a szerint  

(1) A pedagógus - a (3) bekezdésben meghatározott kivétellel - a tanuló teljesítményét, 

előmenetelét tanítási év közben rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanítási év 

végén osztályzattal minősíti. A tanuló magatartásának és szorgalmának értékelését és 

minősítését az osztályfőnök - az osztályban tanító pedagógusok véleményének kikérésével - végzi. 

Az érdemjegyekről a tanulót és a kiskorú tanuló szülőjét rendszeresen értesíteni kell. A félévi és az 

év végi osztályzatot az érdemjegyek alapján kell meghatározni. Az évközi érdemjegyeket és az év 

végi osztályzatokat szóbeli vagy írásbeli szöveges értékelés kíséri. Az iskola az osztályzatról a 

tanulót és a kiskorú tanuló szülőjét félévkor értesítő, év végén bizonyítvány útján értesíti. Értesítő 

gyakrabban is készülhet az intézmény pedagógia programja szerint. Az érdemjegy és az osztályzat 

megállapítása a tanuló teljesítményének, szorgalmának értékelésekor, minősítésekor nem lehet 

fegyelmezési eszköz.  

(2) Az érdemjegyek és osztályzatok a következők:  
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a) a tanuló tudásának értékelésénél és minősítésénél jeles (5), jó (4), közepes (3), elégséges (2), 

elégtelen (1),  

b) a tanuló magatartásának értékelésénél és minősítésénél példás (5), jó (4), változó (3), rossz 

(2),  

c) a tanuló szorgalmának értékelésénél és minősítésénél példás (5), jó (4), változó (3), hanyag 

(2).  

(8) Ha a tanuló gyakorlati képzését nem az iskola tartja, a gyakorlati képzés keretében végzett 

tevékenységével összefüggésben teljesítményét, magatartását és szorgalmát a gyakorlati képzés 

szervezője értékeli a (2) bekezdésében foglaltak szerint. A tanuló félévi és év végi osztályzatát 

a gyakorlati képzés szervezője állapítja meg és az oktatói testület dönt a tanuló magasabb 

évfolyamba lépéséről, szakmai vizsgára bocsátásáról.  

 

A köznevelési törvény 55. §-a értelmében  

(1) Az igazgató a gyakorlati képzés kivételével a tanulót kérelmére - kiskorú tanuló esetében a 

szülő kérelmére - felmentheti az iskolai kötelező tanórai foglalkozásokon való részvétel alól, 

ha a tanuló egyéni adottságai, sajátos nevelési igénye, továbbá sajátos helyzete ezt indokolttá 

teszi. Az igazgató a tanulót kérelmére mentesítheti a készségtárgyak tanulása alól, ha azt egyéni 

adottsága vagy sajátos helyzete indokolttá teszi. Az iskolában - kivéve, ha az intézmény e 

törvény rendelkezéseinek megfelelően egész napos iskolaként működik - az igazgató a tanulót 

a szülő kérelmére felmentheti - az általános iskolában tizenhat óra előtt megszervezett egyéb 

foglalkozás alól.  

(2) Az egyéni munkarenddel rendelkezőt - az iskolában vagy azon kívül folyó gyakorlati képzés 

kivételével - az iskola valamennyi kötelező tanórai foglalkozása alól fel kell menteni. Az iskolai 

rendszerű szakképzésben az egyéni munkarenddel rendelkezőkre vonatkozó részletes szabályokat 

a szakképzésre vonatkozó jogszabályok határozzák meg.  

(3) Az, akit felmentettek a kötelező tanórai foglalkozásokon való részvétel alól, az igazgató 

által meghatározott időben, és a oktatói testület által meghatározott módon ad számot tudásáról.  

 

A köznevelési törvény 56. §-a szerint  

(1) A tanulót, ha egyéni adottsága, fejlettsége szükségessé teszi, a szakértői bizottság 

véleménye alapján az igazgató mentesíti  

a) az érdemjegyekkel és osztályzatokkal történő értékelés és minősítés alól, és ehelyett 

szöveges értékelés és minősítés alkalmazását írja elő,  
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b) a gyakorlati képzés kivételével egyes tantárgyakból, tantárgyrészekből az értékelés és a 

minősítés alól.  

 

A pedagógus maga tervezi meg az ellenőrzést, értékelést ügyelve a szóbeli és írásbeli formák 

helyes arányára és a tanmenetben rögzíti.  

Tantárgyanként az ellenőrzés formái igazodnak a fejlesztési követelményekhez, a kimeneti 

vizsgák vizsgaszabályzatban rögzített formáihoz.  

 

Az ellenőrzés gyakorisága:  

 a tantárgy heti óraszámától függően pedagógusonként átlagosan havonta egy vagy két 

érdemjegy, de félévente legalább 3 érdemjeggyel kell minősíteni a tanulót,  

 az egyes témák után összegző értékelés (témazáró dolgozat),  

 a kötelező iskolai dolgozatok száma, a heti óraszámnak megfelelő. Az úgynevezett 

szummatív értékelés előtt – ösztönző jelleggel – lehetőség szerint a formatív értékelést 

alkalmazzuk, amely érdemjegyek javíthatók.  

 

A félévi és év végi osztályzatok megállapításakor az átlagszámítás mellett a fejlődési 

tendenciákat, a tanuló átlagteljesítményét is figyelembe vesszük.  

 

A félévi és tanév végi osztályzatok megállapításánál a tanév összes érdemjegyének – 

jegytípusoktól függő súlyozásával kapott, százados értékre kerekített – átlagát vesszük alapul a 

következők szerint:  

Átlag Osztályzat 

4,80 – 5,00 jeles (5) 

4,50 – 4,79 jó (4) vagy jeles (5)* 

3,80 – 4,49 jó (4) 

3,50 – 3,79 közepes (3) vagy jó (4)* 

2,80 – 3,49 közepes (3) 

2,50 – 2,79 elégséges (2) vagy közepes (3)* 

1,80 – 2,49 elégséges (2) 

1,00 – 1,79 elégtelen (1) 

*Ezekben az esetekben a szaktanár jogosult dönteni a két osztályzat között. 
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Az osztályzatok naplóbeli bejegyzésének egységes formái:  

 A digitális napló félkövér számmal jelzi, és kétszeres súlyozással számolja:  

o témazáró dolgozat,  

o írásbeli vizsgadolgozat ,  

o kisvizsga.  

 A digitális napló normál számmal jelzi:  

o szóbeli feleletek,  

o röpdolgozatok,  

o szódolgozat (háromnak a kerekített átlaga),  

o házi dolgozat.  

A házi vizsga, próbaérettségi háromszoros szorzóval számít, és félkövér számmal jelzi a 

digitális napló.  

 

Írásbeli dolgozatok értékelése 9-13. osztály:  

 Témazárók, nagydolgozatok és egyéb vizsgadolgozatok értékelése:  

o technikum osztályok esetén: 

Százalék Érdemjegy 

86 - 100 % jeles (5) 

71 - 85 % jó (4) 

56 - 70 % közepes (3) 

41 - 55 % elégséges (2) 

0 - 40 % elégtelen (1) 

 

o szakképző iskola osztályok esetén eltérő az értékelés a szakmai tantárgyak és a 

közismereti tantárgyak tekintetében: 

 szakmai tantárgyak esetén: 

Százalék Érdemjegy 

81 - 100 % jeles (5) 

71 - 80 % jó (4) 

61 - 70 % közepes (3) 
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51 - 60 % elégséges (2) 

0 - 50 % elégtelen (1) 

 

 közismereti tantárgyak esetén:  

 

 

 

 

 

 

A témazárók, nagydolgozatok és egyéb vizsgadolgozatok tekintetében egységesen 

alkalmazandó az az elv, hogy az elégséges (2) szint eléréséhez az adott tantárgy 

minimumkövetelményét tartalmaznia kell a dolgozatnak.  

 Röpdolgozatok és szódolgozatok egységes értékelése:  

Százalék Érdemjegy 

90 - 100 % jeles (5) 

0 - 50 % elégtelen (1) 

A köztes érdemjegyek százalékos értékeinek meghatározásában a szaktanár jogosult dönteni. 

Korlátozások:  

Egy tanítási napon kettőnél több témazáró, vagy ennél nagyobb dolgozat nem iratható. A 

dolgozatírást egy héttel előbb be kell jelenteni, a témakört, a követelményeket és az értékelés 

szempontjait ugyanekkor közölni kell a tanulókkal.  

 

Alapelvek:  

 Az évközi érdemjegyekről, a félévi és év végi osztályzatokról a szülőt értesíteni kell az 

ellenőrző könyv, digitális napló és a bizonyítvány bejegyzéseivel.  

 A minősítés, értékelés a szaktanár feladata, a oktatói testületi értekezleteken a 

pedagógus köteles a tanulót teljesítményének megfelelően értékelni.  

Százalék Érdemjegy 

81 - 100 % jeles (5) 

70 - 80 % jó (4) 

50 - 69 % közepes (3) 

30 - 49 % elégséges (2) 

0 - 29 % elégtelen (1) 
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 Az év végi osztályzat az éves teljesítményt értékeli, figyelembe véve a javuló és a romló 

tendenciákat is.  

 A tanulók érdemjegyeinek, osztályzatainak megállapítása a pedagógus joga, de a félévi 

és év végi osztályzatot a tantestület a tanuló javára módosíthatja.  

 Az ötfokú skálához igazodva általában elmondható:  

o Jeles az a tanuló, aki a tananyagot alkalmazás szintjén tudja és ismeri, érti az 

összefüggéseket is.  

o Jó a diák tudása, ha az adott szabályt, ismeretet alkalmazni képes  

o Közepes, ha a tantervi követelményeknek pontatlanul tesz eleget, nevelői 

segítségre, útmutatásra szorul, az összefüggéseket nem ismeri fel.  

o Elégséges, ha csupán a továbbhaladáshoz szükséges minimális ismeretekkel 

rendelkezik.  

o Elégtelen osztályzatot kap a diák, amennyiben a tantervi követelményeknek 

minimális szinten sem képes megfelelni.  

 

Az osztályozással kapcsolatos problémák enyhítése, kiegyensúlyozása, elkerülése érdekében a 

szöveges értékelés szerepe felértékelődött, ami alkalmas a tanuló sajátosságainak 

figyelembevételére, kifejezésére; csökkenthető, elkerülhető a teljesítményszorongás; nem 

táplálja a tanulók közötti konkurencia harcot; pozitívan befolyásolhatja a tanár - diák - szülő 

viszonyt; konkrétsága miatt értelmezhetőbb kapcsolatban van az elsajátítási folyamattal, a 

teljesítménnyel, tehát valamennyi érintett fél számára informatívabb. 

A pedagógiai szöveges értékelés során nem maradhatunk meg a hétköznapi vélekedés szintjén, 

hanem mindenkori mérlegelés tárgyát kell, hogy képezze a várható pedagógiai hatás. Ez a 

kívánalom akkor is érvényes, ha ez nem becsülhető meg minden esetben száz százalékos 

biztonsággal. 

A pedagógiailag várható pozitív hatás általános feltétele:  

 az értékelés a konkrét teljesítményre,  

 viselkedésre vonatkozik, soha nem címkézés;  
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 a fejlődés, a tudás előző fokához kapcsolódik, a perspektíva következő fokát megjelöli; 

 tartalmában komplex: a pozitívumok és negatívumok együttes megjelölését 

tartalmazza;  

 a továbblépésre vonatkozóan konkrét javaslatokat fogalmaz meg;  

 a címzettek számára érthető;  

 nyelvi megformáltságában differenciált, személyhez szóló. 

A szöveges értékelés történhet szóban, írásban, tanórán és tanórán kívül, tanulóhoz vagy 

szülőhöz intézve is (szülői értekezleten, fogadóórán, egyéni fogadóórán esetleg telefonon). 

4.6.5. Az iskolai írásbeli beszámoltatás formái és rendje 

Témazáró dolgozat 

Az egész osztályra kiterjedő, egy vagy több tantárgyi fejezet írásbeli számonkérésére szolgáló 

forma, melyet a dolgozat megíratása előtt legalább egy héttel előbb közölni kell a tanulókkal. 

A tanulók túlterhelését elkerülendő egyazon napon három témazáró dolgozat nem íratható. A 

témazáró dolgozat időtartama nem haladhatja meg a két tanórát. A témazáróra kapott érdemjegy 

a félévi és év végi értékelésben súlyozottan számít be. A dolgozatok kijavításának ideje két hét. 

Iskolai felmérő írásbeli dolgozat 

Csak kisebb tantárgyi egységet ölel fel, kiterjedhet az osztály egészére vagy csak néhány 

tanulóra. Időtartama nem haladhatja meg az egy tanórát. Az értékelésben betöltött szerepe a 

szóbeli feleletekkel egyenértékű. 

Tesztjellegű írásbeli felmérő dolgozat 

Tesztjellegű írásbeli feladatokat bizonyos tantárgyakból a tárgyi tudás mérésére lehet 

alkalmazni. Rendje, súlya megegyezik az írásbeli felmérő dolgozatokéval. 

Házi dolgozat 

Adott témakör önálló otthoni feldolgozására szolgál, melynek elkészítésére legalább két hét áll 

a tanulók rendelkezésére. A szaktanár döntése, hogy él-e a házi dolgozat íratásának 

lehetőségével. Súlya – a szaktanár döntése alapján - az írásbeli felmérőkével lehet azonos.  

Pótló dolgozatok  
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A hiányzó tanulók az osztály által korábban megírt dolgozatokat kötelesek pótolni a tanárral 

történő egyeztetés után, súlya adott dolgozat súlyával azonos. 

Javító dolgozat 

Gyengén sikerült írásbeli dolgozat esetén a tanulónak lehetősége a tanárral történt egyeztetés 

után, újból megírni az adott témából a dolgozatot. A javító dolgozat írásának lehetőségét és az 

érdemjegyek súlyát a szaktanár mérlegelheti. 

Érettségit modellező írásbeli vizsga (technikum) 

 

A sikeres érettségi esélyek javítása érdekében iskolánk részleges írás- és szóbeli értékelő 

rendszert működtet adott évfolyamok adott tantárgyaiból. Írásbeli vizsgákat a következők 

szerint kell tenni: 

12. évfolyam:  - matematika 

- idegen nyelv 

Az írásbeli beszámolók értékelése: 

Az értékelés mindegyik tantárgy esetében 1-5-ig érdemjegyekkel történik. 

A tantárgyak többségében a pontozásos értékelés a cél. A feladatok nehézségi fokától függően 

állapítható meg az elérhető pontérték, melyet előre ismertetünk a tanulókkal.  

A minősítéskor figyelembe vehető a külalak szépsége, a szabatos fogalmazás és a helyesírás is. 

A kimagasló egyedi megoldásokat külön pontokkal értékeljük és az ilyen munkát produkáló 

tanuló további munkáját a tehetséggondozás keretében segítjük. 

Az írásbeli számonkéréseknél arányítás után a következő százalékok irányadók: 

 100 - 86   jeles (5) 

   85 - 71    jó (4) 

   70 - 56   közepes (3) 

   55 - 41   elégséges (2) 

   40 -  0   elégtelen (1) 
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A szaktanárok indokolt esetben ezektől az értékhatároktól 10%-kal eltérhetnek pozitív vagy 

negatív irányban. 

4.6.6. A szóbeli beszámoltatás formái és rendje: 

Szóbeli feleletek 

Adott tananyagrész felmérésére szolgáló szóbeli felmérési rendszer. A szóbeli felelet formája 

a tantárgyat oktató pedagógus kompetenciájába tartozik.  

Érettségit modellező szóbeli vizsga (technikum) 

Az érettségit modellező vizsga keretein belül tanulóink a következők szerint tesznek szóbeli 

vizsgát:  

 10. évfolyam: történelem  

 11. évfolyam: irodalom 

A szóbeli feleletek értékelése 

5 /jeles/ kiválóan, önállóan, esetleg kisebb segítő kérdésekkel előadott ismeretanyag, 

logikusan és hiánytalanul megadott válaszok,  

4 /jó/ összefüggően, jól felépített és előadott ismeretanyag, az összefüggések kis 

hányadára a tanuló csak tanári segédlettel emlékezik,  

3 /közepes/ akadozva előadott ismeretanyag, a tanuló összefüggő feleletre nem képes, a 

tények többségét felsorolja, az összefüggések kisebbik hányadátsegítő 

kérdések alapján felismeri a tanuló,  

2/elégséges/ nehézkesen és igen hiányosan előadott ismeretanyag, a tények többségét segítő 

kérdésekre fel tudja idézni, de azokat rendszerezni, magyarázni, közöttük 

összefüggéseket feltárni nem képes a tanuló,  

1 /elégtelen/ elfogadhatatlan, igen hiányos tartalom, a tények 50%-át sem tudja még segítő 

kérdésekre sem felidézni a tanuló. 
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Iskolánkban félévenként előírt érdemjegyek minimuma: 

 

 

 

Természetesen a tantárgy módszertani sajátosságainak figyelembe vételével a szóbeli-írásbeli 

arány megváltozhat. (Pl. idegen nyelv esetén a szóbeli, természettudományos tárgy esetén az 

írásbeli számonkérések száma jelentősen nagyobb lehet.) 

Egyéb  alapelvek 

 A félévi és az év végi osztályzatokat a naplóba beírt és a tanuló által ismert jegyek 

alapján a szaktanár úgy állapítja meg, hogy a jegyek átlagától az osztályzat egy egész 

jeggyel már nem térhet el. (Például 3,7-es átlag esetén a szaktanár eldönti, hogy közepes 

(3), vagy jó (4) az osztályzat, de elégségest (2), vagy jelest (5) nem adhat. 

 Az egész órás iskolai dolgozatok írásának időpontját egy héttel előbb közöljük a 

tanulókkal, a javítás - értékelés pedig a megíratás után 15 munkanapon belül 

megtörténik. Amennyiben ennek valamilyen okból a javító tanár nem tud eleget tenni, 

akkor az osztályzat csak abban az esetben kerül a naplóba, ha a tanuló ezzel egyetért. 

Ez utóbbi csak akkor számít, ha a tanárnak felróható okból történik a mulasztás. 

 A tanulói teljesítmény értékelése szempontjából különösen mérvadó munkákat legalább 

az adott tanévet követő egy évig megőrizzük. A szülők kérésére lehetővé tesszük e 

dolgozatok megtekintését. 

 Az érettségi vizsgaszabályzat új elemeire való tekintettel tovább bővítjük az írásbeli 

munkák pontozásának gyakorlatát és meghatározzuk az érdemjeggyé történő átszámítás 

kulcsait.  

 Fokozatosan minden tantárgy értékelésében teljessé tesszük azt a gyakorlatot, hogy a 

feladattal együtt a tanuló tudja: milyen részeredményért, milyen pontszám jár. 

 Az írásbeli munkákat nemcsak pontszámmal és érdemjeggyel értékeljük, hanem azokat 

a hiányok, a hibák jelölésével javítjuk.  

 A tanulóval minden megszerzett érdemjegyét közli a szaktanár, szóbeli felelet esetén 

rövid értékeléssel. A szülő, a tanuló érdemjegyeiről az elektronikus naplóban és az 

Heti óraszám Szóbeli Írásbeli Összesen 

 1/2 1 2 3 

3 2 2 4 

 4/5 3 3 6 
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ellenőrző könyvben is tájékozódhat, a beírást a szaktanár és havonta az osztályfőnök 

ellenőrzi. 

 Az érettségit modellező vizsga saját értékelési útmutatóval rendelkezik. Az értékelésnél 

az útmutatóbab foglaltaknak megfelelően kell eljárni. . 

 A tanórák látogatása alól csak a sikeres előrehozott érettségi mentesít. 

 

Az osztályozhatóság 

Az osztályozás az adott tanév tantárgyi követelményeinek való megfelelés alapján, ill. 

eredményes tantárgyi osztályozó vizsga alapján történik. 

Ha a tanuló igazolt és igazolatlan hiányzásai egy tanítási évben együttesen meghaladják az évi 

250 órát, vagy egy adott tantárgyból a tanítási órák 30%-át, és emiatt a tanuló teljesítménye 

tanítási év közben nem volt érdemjeggyel értékelhető, a tanítási év végén csak akkor 

osztályozható, ha az oktatói testület engedélyezi, hogy osztályozóvizsgát tegyen. A oktatói 

testület az osztályozóvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan mulasztások 

száma meghaladja az igazolt mulasztások számát. 

 

4.7. A nemzetiséghez nem tartozó tanulók részére a településen élő nemzetiség 

kultúrájának megismerését szolgáló tananyag 

Az intézmény számára ez nem releváns. 

 

4.8. Az egészségnevelési és környezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek 

Az egészségnevelési és környezeti nevelési elveket, programokat, tevékenységeket és ehhez 

kapcsolódóan a mindennapos testnevelés megvalósításának módját és az elsősegélynyújtási 

alapismeretek elsajátításával kapcsolatos tervet szükséges itt szabályozni. 

4.8.1. Az egészségnevelés elvei 

1. Minden tanuló részesüljön testi-lelki jóllétét, egészségét hatékonyan fejlesztő, a 

mindennapokban rendszerszerűen működő egészségfejlesztő tevékenységekben. 
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2. Az egészségfejlesztés kiemelt területei: 

 egészséges táplálkozás  

 mindennapos testnevelés, testmozgás 

 függőségek, szenvedélybetegségek megelőzése 

 a bántalmazás és az iskolai erőszak megelőzése 

 baleset megelőzés és elsősegélynyújtás 

 személyi higiéné  

 a betegségek kialakulása és a gyógyulási folyamat. 

 

3. Az iskolai egészségfejlesztési program az iskola-egészségügyi szolgálattal, az 

iskolapszichológussal, a Rendőrséggel, a gyermekjóléti szolgálattal együttműködve készül. 

4. Az iskola közreműködik a tanulók veszélyeztetettségének megelőzésében, s ezt közösen 

végzi a gyermekvédelmi, gyermekjóléti szervekkel, szolgálatokkal. 

5. Az iskola által szervezett rendezvényeken alkohol és dohánytermék nem árusítható, a tanulók 

által nem fogyasztható. 

6. A tanulók egészséges, biztonságos környezetben végezhessék munkájukat. 

4.8.2. A környezeti nevelés elvei 

 fenntarthatóságra való nevelés (élethosszig tartó), az ökológiai szemléletmód 

segítségével 

 rendszerszemléletre való nevelés, 

 globális szemléletmód kialakítása, a szerves kultúra fontossága 

 tolerancia és segítő életmód, az állampolgári – egyéb közösségi – felelősség 

felébresztése  

 a környezettudatos magatartás és életvitel segítése, kialakítása 

 az életminőség fogyasztáson túlra mutató alkotóinak keresése 

 az egészség és a környezet összefüggéseinek vizsgálata 

 helyzetfelismerés, ok–okozati összefüggések, problémamegoldó gondolkodás, 

döntésképesség fejlesztése 

 globális összefüggések megértése 
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 fogyasztás helyébe életminőség helyezése  

 létminőség választásához szükséges értékek, viselkedési normák kialakítása 

 

Helyi értékek és célok: 

 Természeti, épített, szociális környezetünk ismerete, óvása, fejlesztése 

 Helyi értékek és problémák feltérképezése   

 Helyi célok megfogalmazása (pl. öreg fák megóvása, faültetés, madárvédelem, 

örökbefogadott patak, hulladék, iskolai büfé “zöldítése”, energiatakarékosság, helyi 

védettség stb.) 

 Lakóhely megismerése (értékek, gondok, a megoldás módjai)  

 Hagyományok védelme: család – iskola – település – nemzet szinteken 

 Azonosságtudat fejlesztése a fenti szinteken 

 Pozitív értékrend, egészséges életvitel iránti igény alakítása 

A nevelés fontossága – ami nem helyettesíthető a képzéssel 

4.9. A tanulók esélyegyenlőségét szolgáló intézkedések 

Célcsoport: sajátos nevelési igényű, beilleszkedési – tanulási – magatartási zavarral küzdő, 

hátrányos helyzetű, halmozottan hátrányos helyzetű, veszélyeztetett. valamint cigány/roma 

származású tanulók.  

A sajátos nevelési igényű és a beilleszkedési – tanulási – magatartási zavarral küzdő 

tanulókkal való foglalkozás iskolai feladatait a szakmai program 2.4. pontja tartalmazza  

tartalmazza. 

Tevékenységünk elsődleges feladatának tekintjük a hátrányos helyzetű (HH) és a 

halmozottan hátrányos helyzetű (HHH), valamint a veszélyeztetett tanulók segítését. 

A Gyermekvédelmi törvény meghatározása alapján a veszélyeztetettség olyan – 

magatartás, mulasztás vagy körülmény következtében kialakult – állapot, amely a gyermek 

testi, értelmi, érzelmi vagy erkölcsi fejlődését gátolja vagy akadályozza. 

A hátrányos helyzet és a halmozottan hátrányos helyzet új fogalmát a Gyvt. fogja meghatározni 

2013. szeptember 1-jétől. 
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Különös figyelmet fordítunk az anyagi okból hátrányos helyzetű a valamilyen egészségügyi 

problémával küzdő, illetve a nemzeti-etikai kisebbséghez tartozó tanulókra. 

4.9.1. Intézkedési terv: 

 Minden tanév elején az osztályfőnökök a gyermek és ifjúságvédelmi felelőssel közösen 

mérjék fel a HH tanulók számát. 

 A gyermek és ifjúságvédelmi felelős tájékoztassa azokat osztályfőnököket, akiknek 

HHH tanulójuk van. 

 Kiemelt figyelmet fordítunk a szociálisan és egyéb okból hátrányos helyzetű tanulókra 

is. 

 A hátrányos helyzetű tanulókkal, családokkal való foglalkozás iskolai formái: 

 Prevenciós foglalkozások osztályfőnöki órákon 

 Szülőkkel, a családdal való szorosabb kapcsolattartás, együttműködés 

 Az iskolapszichológus tájékoztatása, munkájának igénybe vétele 

 Gyermekjóléti szolgálatok, önkormányzatokkal kapcsolat 

 Különös gonddal mérjük fel a térítésmentes tankönyvre jogosultak körét 

 Következetesen figyeljük a mulasztások óraszámát, a jogszabályban előírt értesítési 

kötelezettségünknek mindig tegyünk eleget! 

 Ha szükséges, jelezzük a gyermek lakóhelye szerinti önkormányzatnak a rendkívüli 

tanulói helyzeteket! 

 

4.9.2. Az iskolai gyermek- és ifjúságvédelem főbb feladatai: 

 

1. A nevelők és a tanulók személyes kapcsolatainak és a családlátogatásoknak egyik fő célja 

a gyermek- és ifjúságvédelemmel összefüggő problémák feltárása, megelőzése. Minden 

pedagógus közreműködik a gyermek- és ifjúságvédelmi feladatok ellátásában, a tanulók 

fejlődését veszélyeztető körülmények megelőzésében, feltárásában, megszüntetésében. 

 

2. Az iskolában a gyermek- és ifjúságvédelmi feladatok teljesítésének segítését gyermek- és 

ifjúságvédelmi felelős végzi. Feladatait munkaköri leírás rőgzíti. Kapcsolatai sokirányúak 

és összetettek: tanulók, szülők, tanárok, osztályfőnökök, nevelőtanárok, oktatók, 

gyermekjóléti szolgálatok, önkormányzatok köréből tevődik össze. A tanév feladatait az 
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iskolai program tartalmazza. A gyermek- és ifjúságvédelmi felelős alapvető feladata, hogy 

segítse a pedagógusok gyermek- és ifjúságvédelmi munkáját. 

Ezen belül feladatai közé tartozik különösen: 

 a tanulók és a szülők tájékoztatása azokról a lehetőségekről, személyekről, 

intézményekről, amelyekhez problémák megoldása érdekében fordulhatnak; 

 családlátogatásokon vesz részt a veszélyeztető okok feltárása érdekében; 

 a veszélyeztető okok megléte esetén értesíti a gyermekjóléti szolgálatot; 

 segíti a gyermekjóléti szolgálat tevékenységét; 

 tájékoztatást nyújt a tanulók részére szervezett szabadidős programokról; 

 segítségnyújtás az új kollégáknak, új osztályfőnököknek gyermekvédelmi munkában. 

 részt vesz az iskolai tankönyvtámogatás adminisztrációjnak munkájában 

 

Az iskola gyermekvédelmi tevékenysége három területre terjed ki: 

 a gyermek fejlődését veszélyeztető okok megelőzésére; 

 feltárására; 

 megszüntetésére. 

 

A gyermekvédelmi problémák feltárásának az a célja, hogy a gyermekek problémáit az iskola 

a gyermekjóléti szolgálat segítségével minél hatékonyabban tudja kezelni. 

 

3. A tanulók fejlődését veszélyeztető okok megszüntetésének érdekében iskolánk 

együttműködik a területileg illetékes: 

 gyermekjóléti szolgálattal 

 családsegítő szolgálattal 

 polgármesteri hivatallal 

 gyermekorvossal, védőnővel 

 továbbá a gyermekvédelemben résztvevő állami és társadalmi szervekkel, 

alapítványokkal 

 háziorvosokkal 

 Kábítószerügyi Egyeztető Fórum munkájában való részvétel 
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4. Iskolánk pedagógiai munkáján belül elsősorban az alábbi tevékenységek szolgálják a 

gyermekvédelem céljainak megvalósítását: 

 tehetséggondozó foglalkozások 

 az indulási hátrányok csökkentése a 9. osztályban 

 pályaválasztás segítése 

 a személyes egyéni tanácsadás (tanulónak, szülőnek) 

 egészségvédő és mentálhigiénés programok szervezése   

 a családi életre történő nevelés 

 egészségügyi szűrővizsgálatok 

 a tanulók szabadidejének szervezése (tanórán kívüli foglalkozások, szabadidős 

tevékenységek) 

 a tanulók szociális helyzetének javítása (segélyek, természetbeni támogatás) 

 szülőkkel való együttműködés 

 tájékoztatás a családsegítő és gyermekjóléti szolgáltatásokról, szolgálatokról 

 

5. Tanulási kudarcnak kitett tanulók felzárkóztatásának segítése a következő tevékenységek 

során történik:  

 tanulószoba kollégista tanulóink részére 

 felzárkóztató foglalkozások korrepetálások szervezése 

 az iskolai könyvtár, valamint az iskola más létesítményeinek, eszközeinek egyéni 

vagy csoportos használata 

 továbbtanulás irányítása, segítése 

 SNI tanulók felzárkóztatása 

 Iskolapszichológus egyénre szabott foglalkozásai 

 

6.  Szociális hátrányok enyhítését az alábbi tevékenységek szolgálják: 

 továbbtanulás irányítása, segítése 

 tanulószoba szervezése kollégisták részére 

 diákétkeztetés 

 felzárkóztató foglalkozások korrepetálás 

 az iskolai könyvtár, valamint más létesítmények, eszközök egyéni vagy csoportos 

használata 
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 a nevelők és a tanulók segítő, személyes kapcsolatai 

 a szülők, a családok nevelési, életvezetési gondjainak segítése 

 a családlátogatások szükség esetén 

 az iskolai gyermek- és ifjúságvédelmi felelős tevékenysége 

 szoros kapcsolat a polgármesteri hivatalokkal és a gyermekjóléti szolgálatokkal, 

annak érdekében, hogy a szociális hátrányt elszenvedő tanulók minél hamarabb 

segítségben részesüljenek 

 ingyenes tankönyv a jogosultak, a központi tankönyvtámogatás differenciált 

elosztása 

 

Intézményünk pedagógiai kultúrájában kifejezésre kívánjuk juttatni a „védelmi szemléletet”. 

Azaz úgy képezni, nevelni, ellátni, hogy tudatosan figyelni (önmagunkra, a szervezetre, az 

iskolán belüli folyamatokra), hogy: 

 ne ártsunk fizikailag, pszichológiailag, mentálisan, morálisan a tanulóinknak 

 ha (eközben) más által okozott veszélyt észlelünk, akkor – jelzünk, vagy segítő 

módon beavatkozunk. 

 

4.10. A tanuló jutalmazásával összefüggő szabályok 

4.10.1 Alapelvek 

Az értékelés helyi rendszerén belül a magatartás és szorgalom értékelésekor kiemelt 

fontosságúnak tartjuk az alábbiakat: 

 Segítse az iskola nevelési és oktatási céljainak elérését. 

 Segítse a tanuló önismeretének fejlődését, adjon lehetőséget az önnevelésre is. 

 Az értékelés általában a tanuló iskolai tevékenységére vonatkozzon. 

 Mindig legyen személyre szabott. 

A tanulók magatartása és szorgalma minősítéséről az osztályban nevelő-oktató munkát végző 

pedagógusok, kollégiumi nevelők és az osztályközösség javaslata alapján az osztályfőnök dönt. 

Az érdemjegy egyeztetésének módszere: félévkor és tanév végén az osztályozó értekezleten 

meghallgatjuk a kollégák véleményét. A döntés az osztályfőnök joga. 
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4.10.2. A magatartás értékelése 

A tanuló magatartása: 

 Példás, ha: 

o egyéniségéhez mérten közösségi munkát végez az osztályban, iskolában, 

kollégiumban, 

o a rábízott feladatokat maradéktalanul teljesíti, 

o magatartásával mind az iskolában és a kollégiumban, mind az iskolán kívül 

(ünnepélyek, kirándulás, közlekedési eszközök) társainak példát mutat, 

o az iskolai, kollégiumi házirend előírásait betartja és törekszik tanulótársaival is 

betartatni, 

o felnőttekkel, társaival szemben tisztelettudó, osztálytársaival szemben 

beszédmodora, hangneme illemtudó, 

o szorgalmi időszak végén egyetlen tárgyból sem kapott elégtelen osztályzatot, 

igyekszik tanulmányi munkáját is becsületesen ellátni, 

o igazolatlan mulasztása és fegyelmező intézkedést követelő vétsége az adott 

félévben nincs. 

 

 Jó, ha 

o a közösségi munkában egyéniségéhez mérten becsületesen részt vesz, 

o a rábízott feladatokat kisebb hibával teljesíti, 

o felnőttekkel, tanáraival szemben tisztelettudó, tanulótársaival közvetlen 

kapcsolatot alakított ki, 

o igazolatlan mulasztása a tanulmányi időszakban legfeljebb 2 óra, 

o az elbírált tanulmányi időszakban kisebb vétséget követett el (szaktanári v. 

osztályfőnöki figyelmeztetés) 

 

 Változó, ha 

o a közösségi munkában csak többszöri felszólításra vesz részt, 

o a Házirend előírásainak betartására ismételten figyelmeztetni kell, 

o az elbírált tanulmányi időszakban több alkalommal szaktanári, osztályfőnöki 

írásbeli figyelmeztetést vagy osztályfőnöki, illetve igazgatói intést kapott,  

o 2 óránál többet igazolatlanul mulasztott, 
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o magatartásbeli fogyatékosságait felismerve, azok megszüntetésére törekszik. 

 

 Rossz, ha 

o a közösségi munkába nem vonható be, magatartásával gátolja a közösség 

fejlődését, a házirendben felsorolt követelményeket nem tartja magára nézve 

kötelezőnek, ezt többször megszegi, 

o iskolai és iskolán kívüli magatartásával társainak rossz példát mutat, a jó ízlést 

sértő hangnemet használ, 

o igazolatlan mulasztásai a figyelmeztetések ellenére ismétlődnek, 

o az elbírált tanulmányi időszakban fegyelmi büntetést kapott, 

o tanárai segítő szándéka ellenére sem törekszik hibái kijavítására. 

 

4.10.3. A szorgalom értékelése: 

A tanuló szorgalma: 

 Példás, ha 

o a tanítási órákra képességeihez és körülményeihez képest rendszeresen 

felkészül, munkája végzésére az egyenletesség jellemző, 

o tanulmányi eredményében tartós javulás következett be, 

o a tanítási órákon folyó munkába aktívan bekapcsolódik, 

o osztály- és csoporttársainak (pl. kollégium) segít a felkészülésben és egyéb 

tevékenységekben, 

o ha képességei úgy kívánják, igénybe veszi az iskola, kollégium által biztosított 

felzárkóztató, konzultációs foglalkozásokat. 

 

 Jó, ha 

o iskolai, kollégiumi, otthoni tanulmányi munkáját buzdítások mellett általában 

rendszeresen ellátja, 

o feladatai teljesítésében nem mindig következetes, 

o vállalt kötelezettségei mellett, képességei alapján többre lenne képes, 

o félév, illetve év végén viszonylagos szorgalma mellett – képességei hiányában 

– csak 1 tárgyból bukott. 
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 Változó, ha 

o a tanórákra nem készül fel rendszeresen, 

o elvégzett munkájára a felületesség jellemző, 

o kötelességét csak ismételt figyelmeztetés után teljesíti, 

o osztályfőnöki, szaktanári figyelmeztetésre hibáit felismerve törekszik 

hiányosságainak kijavítására. 

 

 Hanyag, ha 

o egyéni képességeit és körülményeit figyelembe véve keveset tesz tanulmányi 

fejlődése értekében, 

o a tanulók testi, szellemi fejlődése érdekében szervezett iskolai, kollégiumi 

konzultációs foglalkozásokon felszólításra sem vesz részt, 

o munkájában megbízhatatlan  

o félévi vagy év végi bizonyítványában elégtelen osztályzatot kapott. 

 

4.10.4. A magatartás és szorgalom értékelése 

A magatartást és a szorgalmat félévkor és év végén osztályozzuk. Az osztály diákbizottságok 

és szaktanárok véleményének kikérése után az osztályfőnök adja az osztályzatokat. 

Az osztály magatartását és szorgalmát az osztályfőnök havonta vagy legalább kéthavonta 

szóban értékeli. 

Magatartás értékelése: 

 az osztályfőnök a magatartásjegy kialakításánál figyelembe veszi az osztályban tanító 

kollégák véleményét, továbbá az osztályfőnöki órán a tanulók véleményét 

 figyelembe kell venni, hogy a tanuló év közben milyen fegyelmező intézkedésben 

részesült 

 hangsúlyt kell helyezni az igazolatlan mulasztásokra 

 a tanórák közötti szünetbeli magatartás és az iskolán kívülről kapott magatartása utaló 

információk is figyelembe veendők 

 figyelembe kell venni az osztályban tanító tanárok naplóba történt bejegyzéseit 
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Szorgalom értékelése: 

 a szorgalom értékelésénél a tanulók képességét is vegyük figyelembe, ne csak az 

osztályzatait 

 figyeljük a tanulmányi előmenetelét, hasonlítsuk össze az előző hónapban szerzett 

érdemjegyekkel 

 vegyük figyelembe azt is, hogy vállal e többletfeladatot órákon illetve az 

osztályközösség érdekében, azaz a tanórán kívüli tevékenységet is figyelembe kell 

venni. 

 

4.10.5. A tanulók jutalmazása 

Azt a tanulót, aki képességeihez mérten: 

 példamutató magatartást tanúsít, vagy 

 folyamatosan jó tanulmányi eredményt ér el, vagy 

 az osztály, illetve az iskola érdekében közösségi munkát végez, vagy 

 iskolai, illetve iskolán kívüli tanulmányi, sport, kulturális stb. versenyeken, 

vetélkedőkön 

 vagy előadásokon, bemutatókon vesz részt, vagy 

 bármely más módon hozzájárul az iskola jó hírnevének megőrzéséhez és növeléséhez 

az iskola jutalomban részesíti. 

 

A jutalmazás az osztályfőnöknél, igazgatónál, oktatói testületnél kezdeményezhető. 

Kezdeményezheti a szaktanár, osztályfőnök, igazgató, oktatói testület, diákközösség. 

Az iskolában tanév közben elismerésként a következő dicséretek adhatók: 

 szaktanári dicséret, 

 osztályfőnöki dicséret, 

 igazgatói dicséret, 

 oktatói testületi dicséret. 

 oklevél 
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 könyv- és tárgyjutalom (végzősök kapják ballagási ünnepségen, tanévzárón az alsóbb 

évesek) 

 a dicséretet írásba kell foglalni, és azt a tanulóközösség és a szülő tudomására kell hozni. 

 

4.11. A tanuló magasabb évfolyamba lépésének feltételei 

Az iskola magasabb évfolyamára léphet az a tanuló, aki a helyi tantervben előírt, a 

továbbhaladáshoz szükséges követelményeket teljesítette, beleértve a szükséges készségek 

meglétét és az elvárt kimeneteli követelményeket valamennyi tantárgyból. A szakképzésben 

alkalmazni kell a szakképzési törvény szabályait is.  

A tanuló osztályzatait évközi teljesítménye és érdemjegyei vagy az osztályozó vizsgán, a 

különbözeti vizsgán, valamint a pótló és javítóvizsgán nyújtott teljesítménye (a továbbiakban a 

felsorolt vizsgák együtt: tanulmányokhoz kapcsolódó vizsga) alapján kell megállapítani.  

Ha a tanuló nem teljesítette az évfolyamra előírt tanulmányi követelményeket, tanulmányait az 

évfolyam megismétlésével folytathatja.  

Ha a tanuló a következő tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmányi követelményeknek, 

mert az előírt vizsga letételére a oktatói testülettől halasztást kapott, az engedélyezett határidő 

lejártáig tanulmányait felsőbb évfolyamon folytathatja.  

OKJ-s végzettséggel rendelkező tanuló a közismereti és szakmai tanulmányainak 

beszámításával folytathatja tanulmányait a kétéves kötelező érettségi tantárgyakra felkészítő 

képzésben.  

2020 szeptember 1 előtt indult technikumi képzéseknél a tanuló dönt arról, hogy a szakmai 

érettségi vizsgát követően továbbtanul-e a tehnikum komplex szakmai vizsgára felkészítő 

szakképzési évfolyamán. A technikum befejező évfolyamának elvégzésével a tanuló 

bekapcsolódhat az érettségi végzettséghez kötött szakképesítésre történő felkészítésbe azzal a 

feltétellel, hogy legkésőbb a tizenharmadik (első szakképzési) évfolyam első félévének utolsó 

tanítási napjáig megszerzi az érettségi végzettséget. 

4.12. Mellék-szakképesítés megszerzésével kapcsolatos szabályozások 

A tanuló a szakképzésről szóló 2011. évi CLXXXVII. törvény 22/A. §-ának (1) bekezdése 

szerint a technikum 10. évfolyamán legkésőbb április 30-ig írásban nyilatkozik a mellék-

szakképesítés választásáról. A képzés indítását min. 8 fő jelentkezése esetén tudja az iskola 

biztosítani.  



134. oldal 

 

4.13. Az oktatói testület által szükségesnek tartott további elvek 

Elvárások a tantermen kívüli digitális oktatás idején 

I. A diákokkal (és szüleikkel) való kapcsolattartás eljárásrendje 

Platformok: 

 Kréta: e-napló, e-ügyintézés, üzenetküldés, óra anyaga, házi feladatok, értékelés 

funkciók 

 Intézményi honlap: intézményi szintű információk megosztása a tanulókkal, szülőkkel, 

pedagógusokkal 

 Zárt szülői és osztályközösségi csoportok: az osztály egészét érintő információk 

megosztása. 

 Online fogadóóra: egyéni megsegítés, támogatás. Előre egyeztetett időpontban és 

támogató rendszeren (Kréta-felület) 

 Online szülői értekezlet 

II.  A tantermen kívüli digitális oktatás megvalósításának feltételei 

 E-learning órarend (ami eltérhet a nappali rendre kialakított órarendtől- alapfokon 

a  készségtárgyakat mellőzi) 

 Pedagógusok, tanulók eszközparkjának újbóli felmérése, szükség esetén IKT eszköz 

biztosítása 

 Egységes platform használata: 

o Kréta-felület használata 

o a tanulók és a pedagógusok hozzáférése 100%-ban biztosított, 

o a rendszergazda és az informatikus kollégák támogatásával, megsegítésével. 

III. A tantermen kívüli digitális oktatás módszerei 
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A pedagógusok módszertani szabadságuk egyéni felelősségének tudatában maguk döntenek a 

nevelési-oktatási didaktikájukról, a tantermen kívüli oktatás egységesen megfogalmazott 

alapelveinek betartásával.  

 

 

IV.  A tantermen kívüli digitális oktatás pedagógiai alapvetései – figyelemmel a kivételes 

körülményekre 

 A pedagógus tutori szerepénél fogva támogatja a tanulók önálló tanulását, információ 

felkutatását, információ-feldolgozását. 

 A digitális munkarendben, otthoni körülmények között történő oktatásra, tanításra más 

szemlélettel kell tekinteni. 

A pedagógus … (elsősorban az általános iskolai tagozaton tanító pedagógusokra vonatkoztatva) 

 alapvető feladatának tekinti a tananyag elsajátításához, valamint az adott időszakra 

tervezett nevelési célok eléréséhez szükséges online (osztályt, csoportot és egy-egy 

tanulót érintő) jelenlétet. 

 nem várja el, hogy egész nap ott üljön a számítógép előtt a gyermek. 

 lehetőséget ad arra, hogy a tanulók a saját időbeosztásuk szerint oldhassák meg a 

feladatokat, amellyel a helyes időbeosztást, felelősséget is erősítheti bennük. 

 hosszabb időtartamot hagy a feladat visszaküldésére. 

 kialakítja az információ átadásának rendszerességét. 

 az elvárások tekintetében egyszerű és egyértelmű, időben tartható elvárásokat fogalmaz 

meg tanítványai számára. 

 egyeztet nevelőtárasaival törekszik a tanulók egyenletes terhelésére a házi feladat 

mennyisége tekintetében. 

 tekintettel van arra, hogy a nevelő-oktató munka során a digitális munkarendben is a 

TANULÓ áll a középpontban.  
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A tanítás során elsősorban a megerősítésre, a pozitív motivációra helyeződik a hangsúly, hogy 

a TANULÓK ne egy további korlátnak éljék meg ezt a helyzetet, hanem egy különleges tanulási 

módnak. 

A különleges bánásmódot igénylő tanulók esetében a szakértői bizottsági szakvélemények 

továbbra is érvényesek, az azokban foglaltak figyelembevételével kell a tanulókat a digitális 

munkarendben is oktatni. 

V. A pedagógus kötelességei a digitális oktatás során 

 A pedagógus az elsődleges információforrás, a tudás átadója, a különféle tanulói 

kompetenciák fejlesztője, a tanuló önálló tanulásának motiválója, irányítója. 

 A digitális munkarendben történő tanítás eszközeiről, részleteiről, elvárásairól a 

tanulók, a szülők/törvényes képviselők teljes körű, részletes tájékoztatása. 

 Az e-learning órarendnek megfelelően az adott napon, tantárgyi bontásban elérhetővé 

teszi a tananyagot a KRÉTA rendszerben  

 Az egyéni bánásmód érvényesítése. 

 Szükség esetén az egyénre szabott segítségnyújtás, támogatás. 

 Ellenőrzés, értékelés, visszacsatolás, reflexió. 

 Kapcsolattartás a tanulókkal, szülőkkel. 

 

VI. A tanulóra vonatkozó rendelkezések és a tanuló kötelességei a digitális oktatás során 

 Tanulók az iskola épületét oktatási célból nem látogathatják. 

 A tanulók előmenetelének alapja a tananyag elsajátítása és alkalmazása az önálló 

tanulás útján, a szaktanárok iránymutatása mellett. 

 A tanuló számára a digitális oktatásban a tanulás eredményessége elsősorban azon 

múlik, hogy a tanuló elkötelezett legyen a céljainak megfelelő tudás megszerzésében. 
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 A tanárok biztosítják az előrehaladás ütemét, kijelölik az elsajátítandó tananyag 

forrásait, és a digitális eszközök lehetőségeit használva segítik az önálló feldolgozást, 

megértést és gyakorlást, kutatómunkát, továbbá visszajelzéseket, és érdemjegyeket 

adnak. 

A tanuló a távoktatás során köteles: 

  a digitális munkarend szabályzatában meghatározott keretek között a szaktanárával a 

kapcsolatot felvenni, a tanár utasításainak megfelelően a kiadott feladatokat határidőre 

elkészíteni, beadni, ezáltal a kapcsolatot folyamatosan tartani. 

 A távolmaradást a tanuló köteles osztályfőnökének és szaktanárának jelezni. A tanuló 

távoktatás rendje szerinti oktatásban való (tanórai) akadályoztatását a tanuló (18. 

életévét betöltő) és vagy a szülője/gondviselője a szaktanár, osztályfőnök felé jelezni 

köteles. Hosszabb akadályoztatás esetén az osztályfőnök jelzi az intézmény 

vezetőjének. 

 Az elmaradt tananyagot, esetenként számonkéréseket a szaktanárral történő egyeztetés 

után pótolnia kell. 

 A beszámoltatás különböző formáinak sorozatos elmulasztása esetén a szaktanár 

döntése alapján a tanuló elégtelen érdemjegyet kaphat. 

 A tanuló a digitális munkarend ideje alatt érvényben lévő e-learning tanment szerinti 

tananyag követelményeit nem teljesíti, oktatói testületi döntés nyomán  osztályozó 

vizsgát köteles tenni az elmaradt tananyagból. 

VII. A szülő a sikeres digitális oktatás megvalósítása érdekében… 

 biztosítja gyermeke zavartalan felkészülését. 

 támogatja gyermekét. 

 figyelemmel kíséri gyermeke munkáját. 

 együttműködik – gyermeke érdekében – a pedagógussal. 

 DE az Intézményünk oktatói testülete nem várja el a szülőtől, hogy gyermekét tanítsa! 
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VIII. Digitális munkarend követelményei 

VIII.1. Részvétel az online tanítási órákon 

 Az Intézmény online órákkal segíti a szakmai felkészülést. Az online tanítási órák célja 

az új ismeretanyag átadása, elsajátítása, elmélyítése, rendszerezése, a felmerülő 

kérdések megválaszolása, tisztázása. 

 Az online órák időpontját és ütemezését az Intézmény a digitális munkarend keretében 

teszi közzé. 

 Az online órák lebonyolításáért a tantárgyat tanító tanár a felelős. 

 Az online órákon való részvétel kötelező, azon aktív részvétel várható el. A foglalkozást 

vezető tanár utasítására a tanuló a mikrofont bekapcsolni köteles, oly módon, hogy a 

tanuló személyiségi jogai nem sérülhetnek. 

 A tanuló ne gátolja az online óra gördülékenységét, ne zavarja az óra menetét. 

 Online értekezletet a tanár indíthat. Az értekezletről felvétel készítése - valamennyi 

résztvevő beleegyezésével -  a tanár joga. 

 

VIII.2. A tanítás és számonkérés rendje 

 Az Intézmény megadja a tantárgy vagy tantárgycsoport online felületét, a távoktatáshoz 

kapcsolódó segédanyagok elérhetőségét. 

 A távoktatás keretében a tantárgyért felelős tanár meghatározza a tananyag 

elsajátításával kapcsolatos követelményeket, számonkérés formáját és az egyéni 

konzultáció lehetőségét és időpontját. Ezt ismerteti  a tanulókkal és a szülőkkel, alapul 

véve az intézmény Szakmai Programját, és jelen szabályzatot.   

 A gimnáziumi tanuló a távoktatás keretében köteles a tanár utasításainak megfelelően 

kiadott feladatokat határidőre elkészíteni, beadni, a kapcsolatot felvenni. 
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  A távoktatás a tanulótól folyamatos ütemezett tananyag elsajátítást, a feladatok 

végrehajtását várja el. A határidőn túl vagy nem teljesített feladatok értékelése a 

szaktanár által előre megadott módon történik. 

 A pedagógus a tanuló munkáját folyamatosan értékeli és nyomon követi, elmaradás 

esetén a Kréta naplón keresztül tájékoztatást küld a tanulónak és a szülőnek. 

VIII.3. A tanórák típusai: 

 Online tananyagátadó óra: az órarendi óra alapján a pedagógus egyéni, otthoni 

feldolgozás céljára tananyagot, gyakorló feladatsort, házi feladatot stb. juttat el a 

tanulóknak a Kréta felületen keresztül. 

 Beszámoltató óra: az órák célja ellenőrzés vagy jeggyel történő értékelés. Az ellenőrzés 

formáját minden pedagógus egyénileg dönti el, ennek célja, hogy a tananyagban való 

haladást ellenőrizze. 

 Konzultációs óra: a konzultációs órákon lehetőség nyílik a pedagógusokkal személyes 

beszélgetést folytatni, kérdéseket, problémákat vethettek fel a tananyaggal 

kapcsolatban. 

VIII.4. Ellenőrzés és értékelés formái 

Cél: motiválni a tanulókat rendszeres beszámoltatással – és főleg az önértékelés, önellenőrzés 

érdekében – online feladatokkal. Az osztályozás fogalma a megváltozott munkarendben 

továbbra is él. 

 A formatív (fejlesztő, támogató, alakító-segítő) értékelés szerepe kerül előtérbe a 

„távoktatás” során. Célja, hogy megállapítsa a tanulók fejlődését, ehhez igazítva a 

tanulást. Ahhoz képest értékel, hogy milyen tanulási úton képes elérni a tanuló a kitűzött 

célt. A pedagógus munkáját segítik az önellenőrzést biztosító feladatok és tesztek, 

amelyek adaptív módon támogatják a tanuló előrehaladását, önálló anyagfeldolgozását. 

 A szummatív (összegző) értékelésre a távoktatásban is szükség van. Ez az adott témakör 

feldolgozásának, tanulási szakasznak vagy folyamatnak a végén, annak átfogó 

értékelését jelenti. 

Lehetséges módjai: 
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 elektronikus tanulói portfólió, valós idejű tesztek (amennyiben meg lehet győződni 

arról, hogy a tanuló egyéni munkáját értékeli), 

 „játékos” pontrendszer, valamint egyéb lehetőségek, melynek feltételeiről előzetesen 

tájékoztatja a tanító és szaktanár a tanulókat, valamint a szülőket és törvényes 

képviselőket. 

 minden pedagógusnak pontosan meg kell fogalmazni a digitális oktatásra vonatkozóan 

az osztályozás eljárásrendjét, módszereit, a saját elvárásredszerét, ami nem ütközhet a 

PP-ben leírtakkal. és azt a diákok, a szülők és a törvényes képviselők tudomására kell 

hozni. 

 Az érdemjegyek számának félévenként a PP-ben megfogalmazottakkal kell egyezni. 

 A házi feladatok, dolgozatok javításának határideje 10 munkanap. Témazárók esetében 

15 munkanap. 

 A tanulók előre haladásának ellenőrzése, beszámoltatása, értékelése folyamatosan 

történik; a beszámoltatás rendje a tanár hatásköre, alapja az iskolai Pedagógiai Program. 

 A számonkérés, beszámoltatás módja az online órán hangozzék el. 

 Minden tananyagot a diákok otthoni, önálló tananyag-feldolgozásából adódó többletidő 

figyelembevételével kell kiadni. 

 A házi feladat kiosztásának az online tanórához kell kapcsolódnia. 

 A jeggyel történő értékelés esetén a Kréta naplóban üzenet formájában tájékoztatjuk a 

tanulókat. a számonkérés idejéről és módjáról. Az értékelés szabályait a Pedagógiai 

Program tartalmazza. 

 A felzárkóztató, emelt szintű felkészítő, fejlesztő és szakköri foglalkozásokon való 

részvételre továbbra is lehetőség van, a szaktanárral egyeztetett időpontokban. 

VIII. 5. A pedagógusok a tananyag és a feladatok leadására, átküldésére kötelezően a 

 KRÉTA 
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a további kapcsolattartásra, a feladatok szerkesztésére a pedagógus saját döntése alapján  az 

alábbi alkalmazásokat használhatja: 

 Microsoft Teams 

 FB csoport 

 Redmenta 

 YouTube 

 E-mail 

 Messenger csoport 

 Learning Apps 

 Okosdoboz 

 Wordwall 

 Kahoot 

 Google Drive 

 Classroom 

 Genially 

VIII.6. A tanulmányi követelmények teljesítésének mulasztása 

 Ha tanuló előre bejelentett, alapos indok nélkül legalább 3 napon keresztül nem 

elérhető, a kiadott tanórai feladatokat nem teljesíti, tanárával nem kommunikál, a 

szaktanár értesíti az osztályfőnököt. 

 Az értesítést követően az osztályfőnök haladéktalanul megkísérli felvenni a kapcsolatot 

a diákkal és a szülővel továbbá a KRÉTA elektronikus naplóban üzenetet küld a 

szülőnek/gondviselőnek. 
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 Ha a szaktanár jelzése alapján, a passzivitás továbbra is fennáll, az iskolavezetés szólítja 

fel a tanulót és a szülőt/gondviselőt a tanulmányi kötelezettség nem teljesítésének 

következményeire, szükség esetén a gyermekjóléti szolgálat jelzőrendszerén keresztül. 

IX. Személyiség  és adatvédelem 

 Tilos az Iskola pedagógusai és tanulói által a tanulmányok folytatására készített hang-

és képi anyagok, valamint dokumentumok harmadik fél részére történő továbbítása – az 

ilyen cselekmények jogi következményeket vonhatnak maguk után. 

 Tilos az Iskola pedagógusai és tanulói által a tanulmányok folytatására készített hang-

és képi anyagok, valamint dokumentumok közösségi felületeken történő megosztása - 

az ilyen cselekmények jogi következményeket vonhatnak maguk után. 

 Adatkezelő/Iskola a személyes adatok kezelésére vonatkozó tájékoztatási 

kötelezettségének jelen szabályzat megküldésével eleget tesz. 

X. Digitális etikett diákoknak: 

1. Ne ossz meg személyes információt pl. jelszavakat, azonosítókat senkivel az interneten.  

2. Csak olyan anyagot ossz meg másokkal, ami vagy a saját szerzeményed, vagy pedig 

engedélyt kértél a szerzőtől (tanárodtól, osztálytársadtól) a megosztásra.  

3. Videochat során egyeztess a tanároddal és osztálytársaiddal, mielőtt képernyőfotót készítesz. 

A képernyőfotókat tanulási célra használd fel! Mielőtt másokról készítesz vagy osztasz meg 

fotót, emlékezz vissza a személyiségi jogok védelmére, amelyek az interneten is legalább 

ugyanolyan fontosak! 

4. Mielőtt hozzászólsz vagy kommentelsz, emlékeztesd magad a következő mottóra: “Ha nem 

elfogadható offline, akkor nem elfogadható online!” 

5. Figyelj oda másokra, segítsétek az információáramlást, de csak a megbízható forrásból 

származó információt adjátok tovább. Figyeljétek azt a kommunikációs felületet, amiben a 

tanároddal megegyeztetek.  

6. Ha bármi problémát, furcsaságot tapasztalsz, először a tanárodnak jelezd, hogy meg tudja 

oldani.  
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7. Csak azt az applikációt, platformot használd, töltsd le, amit a tanárod javasol. 

8. Javasoljuk, hogy a félreértések elkerülése végett a különböző felületeken a saját nevedet add 

meg felhasználónévnek, hogy egyértelműen követhető legyen, hogy ki mit csinál.  

9. A digitális oktatásban ugyanolyan udvariassági szabályok érvényesek, mint az iskolai 

környezetünkben: légy kedves és udvarias! 

10. Az online térben való megjelenéskor ügyelj az öltözetedre! 



144. oldal 

 

5. Képzési program 

 

5.1. Bevezető 

Iskolánk szakmai célja, felelősségteljes embereket és kiváló szakembereket nevelni. Olyan 

kiemelkedő egyéniségeket, akikre egész hátralévő életünkben büszkék lehetünk. Akiknek hitük 

van értékrendjük van, és céljaik vannak. Akik képesek a saját lábukra állni, és bizonyítványuk 

birtokában, jólképzett szakamemberekké, felelősségteljes állampolgárokká válni. Olyan 

szakemberek tanítását tűztük ki célul, akik felelősségteljesen és környezettudatosan akarnak 

tenni a saját maguk és társaik érdekében. Célunk a magas szintű szakmai tudással rendelkező 

szakemberek képzése, akik eredményesen hasznosítják szakmájuk területén az új és naprakész 

szaktudás elemeit és az innovatív technológiákat is. 

5.2. A szakképzés új rendszere 

Vízió: Minden munkavállaló-képes korú magyar állampolgár számára biztosítani legalább egy, 

a gazdaság igényein alapuló, a munkaerőpiacon elhelyezkedést biztosító, modern szaktudást 

nyújtó szakképesítést. 

Misszió: A magyar emberek személyes boldogulása, jövője, a magyar gazdaság folyamatos 

fejlődése és munkaerő-utánpótlásának fenntartása érdekében, biztosítani a szakmai és 

kulcskompetenciák fejlesztésén alapuló modern szaktudást a „Szakképzés 4.0” modernizációs 

program által a magyar állampolgárok számára a Kárpát-medencében 
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A szakmai képzés fejlesztésének három pillére  

A szakmai képzés presztízsének, minőségének és eredményességének fejlesztéséhez sok 

egymással összefüggő beavatkozásra van szükség. A rendszer átalakításának tervezése során 

azt a három területet kell kiemelni, ami a legnagyobb mértékben hozzájárul az érdemi 

változáshoz.  

A vonzó környezet: Olyan minőségű épületeket, oktatótermeket, tanműhelyeket, sport- és 

szabadidős tereket kell kialakítani, amely valós, vonzó alternatívát jelent a pályaválasztás előtt 

álló fiatalok és szüleik számára.   

A karrier lehetősége: A fiatalok és a felnőttek számára is rugalmas, kiszámítható karrier 

lehetőségét kell megalapozni a szakmai képzéssel. A technikum befejezésekor a diákoknak 

versenyképes végzettséget, a gazdaság által elvárt tudást kell kapniuk, ami biztos egzisztenciát 

és magas jövedelmet nyújt. A technikus szakmai vizsgát követően a diákok a szakmai vizsgájuk 

eredményétől függően jelentős többlet pontszámot kapnak, ami alapján egyenes út vezet a 

szakirányú felsőoktatásba. 

Naprakész tudású oktatók: Nem lehet minőségi képzési rendszert működtetni elkötelezett, 

felkészült pedagógusok nélkül. A szakmai képzésben kiemelt jelentősége van annak, hogy az 

elméleti és gyakorlati szakmai oktatók tudása naprakész legyen, képesek legyenek követni az 

ágazat technológiájának fejlődését. 
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A SZAKKÉPZÉS 4.0 alapértékei   
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Az új struktúra alapelve szerint az iskolarendszer feladata, hogy széles ágazati szakmai 

alaptudást és a foglalkoztatók által elvárt kompetenciákat adjon. Ezzel az ágazati alaptudással 

lehet a duális gyakorlati képzésben hatékonyan elsajátítani a speciális szakmai ismereteket. Az 

iskolából kikerülő szakemberek ezzel a biztos szakmai alaptudással és a tanulás képességével 

lesznek képesek a felnőttképzés és a vállalati továbbképzés rendszerében megújítani a 

tudásukat szakmai karrierjük során. 
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Az új iskolai rendszerű szakmai képzésben két iskolatípus van:  

Technikum 

A technikusképzés 5 éves. A tanuló először ágazatot választ, amivel a technikumban 

két évig ismerkedik. 10. évfolyam után történik a szakmaválasztás. A technikum 

egyesíti a gimnázium és a szakmatanulás előnyeit. A képzés során matematikából, 

magyarból, történelemből és egy idegen nyelvből ugyanazt a tananyagtartalmat, 

ugyanolyan óraszámban kell elsajátítani, mint a gimnáziumban. Ezekből a közismereti 

tantárgyakból érettségi vizsgával zárul az oktatás. A technikumban érettségizőnek nem 

kell ötödik érettségi tantárgyat választania, mivel a szakmai vizsga beszámít az érettségi 

tantárgyai közé. Az öt év elvégzése után a tanuló egyszerre kapja kézbe az érettségi 

bizonyítványt és a technikusi oklevelet, és még a nyelvvizsga megszerzésére is 

lehetősége van. A technikumban végzettek jelentős előnyt élveznek a felsőoktatási 

felvételin a szakirányú továbbtanulás esetén. A műszaki területeken a technikusképzést 

a mérnökképzés „előszobájának” nevezzük. A megszerezhető technikus szakképzettség 

középvezetői szintű ismereteket biztosít. Azok, akik a technikum és egy felsőoktatási 

intézmény által közösen kidolgozott szakmai program szerint végzik el a technikumot, 

a magasabb szintű szakmai ismeretekre utaló „okleveles technikus” megjelölést 

használhatják, és felsőoktatási tanulmányaik során kreditbeszámításra van lehetőségük. 

A technikumokban első szakmájukat nappali rendszerben ingyenes szakmai oktatás 

keretében tanulók ösztöndíjra jogosultak, amelyről részletes tájékoztatás ösztöndíj 

aloldalunkon olvasható. A 11. évfolyamtól a gyakorlati ismereteket a tanulók lehetőség 

https://ikk.hu/osztondijak
https://ikk.hu/osztondijak
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szerint duális szakmai oktatásban, cégek közreműködésével, valós 

munkakörnyezetben sajátíthatják el. A duális képzésben részt vevő tanulókkal a 

munkáltató szakképzési munkaszerződést köt, amely alapján a tanuló munkabérre 

jogosult. A duális képzésben részt vevők havonta 100 ezer és 170 ezer forint közötti 

munkabérre számíthatnak. Az ösztöndíj egy része pályakezdési juttatásként kerül 

kifizetésre, melyre akkor jogosult a tanuló, ha sikeresen befejezi a képzést és szakmát 

szerez. Ennek mértéke a szakmai vizsga eredményétől függ. 

Szakképző iskola  

A szakképző iskolában a mesteremberek képzése történik. A szakképző iskola 3 éves. 

Az első év ágazati alapismereteket adó oktatásból áll, ezt követően történik a konkrét 

szakma kiválasztása, és a 9. évfolyamot követően még a technikumi oktatásba is 

váltani lehet. A szakképző iskolában első szakmájukat nappali rendszerben ingyenes 

szakmai oktatás keretében tanulók ösztöndíjra jogosultak, amelyről részletes 

tájékoztatás ösztöndíj aloldalunkon olvasható. Az ösztöndíj egy része pályakezdési 

juttatásként kerül kifizetésre, melyre akkor jogosult a tanuló, ha sikeresen befejezi a 

képzést és szakmát szerez. Ennek mértéke a szakmai vizsga eredményétől függ. A 10. 

és 11. évfolyamon a tanulók lehetőség szerint duális szakmai oktatás formájában, 

vállalatoknál, vállalkozóknál, valós munkakörnyezetben tudják elsajátítani a szakmai 

ismereteket. A duális képzésben részt vevő tanulókkal a munkáltató szakképzési 

munkaszerződést köt, amely alapján a tanuló munkabérre jogosult. A duális képzésben 

résztvevők havonta 100 ezer és 170 ezer forint közötti munkabérre számíthatnak. A 

szakképző iskola 3 éves. 

Felnőttek képzése 

Az új szakképzési rendszer nagyobb rugalmasságot és átjárhatóságot biztosít a 

munkaerőpiacról az iskolarendszerbe, így felnőttként is lehetőség van két szakma és egy 

szakképesítés ingyenes megszerzésére. Erre kizárólag iskolai rendszerű szakképzésben 

van lehetőség, ez azonban nem jelenti, hogy a felnőtteknek vissza kell ülni az 

iskolapadba. A kellő rugalmasság biztosítása érdekében a szakmai oktatás időtartama a 

felnőttek esetében általában esti képzés formájában, legfeljebb csökkentett 

időtartamban történik. Felnőttképzési jogviszony keretében folyó szakmai oktatásban a 

szakmai oktatás időtartama legfeljebb a negyedére (az óraszám legfeljebb a nappali 
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rendszerű szakmai oktatás óraszámának negyven százalékáig) csökkenthető. Lehetőség 

lesz akár az elmélet e-learninges elsajátítására is. Amennyiben a képzésben részt vevő 

az adott területen dolgozik, az őt foglalkoztató vállalat is részt vehet a képzésben duális 

partnerként, így a képzés az eddiginél sokkal rugalmasabban szervezhető meg. A 

korábbi tanulmányok, előzetesen megszerzett tudás és szakmai tapasztalat 

beszámításával a szakma az előírtnál rövidebb idő alatt is megszerezhető. A szakmai 

oktatásba, szakmai képzésbe való belépésre bármilyen életkorban lehetőség van. Aki 

25. életévét még nem töltötte be, akár a második szakmát is tanulói jogviszonyban 

szerezheti meg. A 25 év felettiek szakmai oktatása felnőttképzési jogviszonyban 

történik. Az ingyenesség, a rugalmasság, rövidebb képzési idő, és a már megszerzett 

szakmai tapasztalat beszámíthatósága, mind hozzájárulhatnak, hogy a szakképzés a 

felnőttek számára vonzóvá váljon. Ezekkel az intézkedésekkel is támogatja az új 

szakképzési rendszer a felnőtt lakosság átképzését, továbbképzését, az egész életen át 

tartó tanulást. 

5.3. Az ágazati alapoktatás 

A szakképző iskolában és a technikumban is ágazati alapképzés történik a képzés első 

szakaszában, a 9. évfolyam végén van átjárhatóság a két iskolatípus között különbözeti vizsga 

nélkül. Az ágazati alapképzés ágazati alapvizsgával zárul. Az ágazati alapvizsga alkalmas 

egyszerű munkakörök betöltésére. Az ágazati alapoktatás szakképző iskolában 1 év, míg 

technikum esetén két év. Az alapoktatást záró ágazati alapvizsga a KKK-ban meghatározott 

követelmények, tartalmi, formai és szakmai elemek mentén történik. 

Lényeges kiemelni, hogy a szakmai oktatásra csak az a tanuló léphet tovább (szakképző iskola 

osztálya, technikum 11. osztálya), aki sikeres ágazati alapvizsgát tett. Azoknak a tanulóknak, 

akiknek ágazati alapvizsgájuk sikertelen volt, vagy neki felróható vagy fel nem róható okból 

nem jelentek meg az ágazati alapvizsgán, az iskola köteles 60 napon belül javító- vagy pótló 

vizsgát szervezni. A javító- és pótlóvizsga időpontjainak meghatározásakor fontos szempont, 

hogy az adott tanév végig (augusztus 31-ig) meg kell szervezni, le kell bonyolítani. 

 

Alapvizsga követelményei: 

Mezőgazdasági ágazat portfólió követelményei: 
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Portfólió elkészítése, a vizsga napján történő szóbeli bemutatása, és az ahhoz kapcsolódó 

szakmai kérdések megválaszolása. A tanulónak a portfóliót legkésőbb a vizsga napja előtt két 

héttel be kell adniuk. A portfóliót egységesen, elektronikus formában kell beadni, bemutatni. 

A portfólió szakmai tartalma : 

 üzem- illetve céglátogatások jegyzete 

A portfólió terjedelme minimum 4 oldal A/4-es méretű, kézzel, vagy géppel írt dokumentum, 

ábrákkal, képekkel kiegészítve. A portfólió kötelező eleme a választott helyszín, terület, növény 

vagy állat részletes bemutatása. 

A portfólió formai követelményei:  

 a szöveges rész Times New Roman betűtípus, 

 12-es betűméret, másfeles sortávolság, sorkizárás, 2,5 cm-es margó. 

A dokumentumokban szereplő táblázatok, ábrák, fényképek, animációk, filmes elemek forrását 

jelölni kell. A dokumentumok készítéséhez felhasznált forrásokat (könyvek, folyóiratok, 

internetes források, egyéb források) a dokumentum végén fel kell tüntetni. 

A technikusi képzés alapvizsgázói prezentáció segítségével mutatják be a portfóliójukat. 

Élelmiszeripari ágazat: 

Szakmánként a KKK. 7. pontja szerint 

 

5.4. A szakmai oktatás, a projektalapú oktatás 

Az ágazati alapoktatás lezárása után megkezdődik a szakmai oktatás, mely szakiskolán a 11-

12. évfolyamokon zajlik, míg technikumban a 11-13. évfolyamokon. Ezen időszak alatt a 

programtantervek szerinti szakmai tárgyak oktatás zajlik. Egyes szakmák esetében lehetőség 

adódik ezen időszakban duális oktatásban közreműködni szándékozó partnerek, külső cégek, 

magánvállalkozók bevonására. 
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A szakmai oktatás vége szakiskolán szakmai vizsgával, technikumban technikusi vizsgával 

zárul. A szakmai vizsgák a KKK-ban meghatározott feltételek és tartalmak alapján történik. A 

vizsgáztatást vizsgaközpont szervezésében kell megvalósítani. 

 

5.5. A tanuló teljesítményének ellenőrzésének és értékelésének, illetve minősítésének 

módja, alapelvei 

Tanulóink szakmai ismereteit minden tanév végén év végi osztályzattal zárjuk, mely 

tananyagtartalma az éves szakmai ismereteket fedik le. 

 

 

5.6. A beszámítás elvei 

Azon tanulók esetében, akik már rendelkeznek előzetes szakmai ismeretekkel, illetve szakmai 

bizonyítvánnyal, számukra lehetőség adódik előzetes tanulmányai beszámítására. A 

beszámításhoz szükséges a korábban tanult és az aktuálisan tanult szakmák tantárgyainak, 

tananyagtartalmainak és óraszámainak összehasonlítására. amennyiben az aktuális szakmai 

ismeretek 80%-át korábban tanulta, akkor megkaphatja a tantárgyi felmentést a tanuló. 

Amennyiben 50-80%-ban fedik le korábbi ismereteik az aktuális tananyagokat, akkor 

különbözeti vizsgát kell előírni. Amennyiben 50%-nál kevesebb ismereti lefedettség 

tapasztalható a korábbi és aktuális tananyagtartalmak között, úgy az adott tantárgyat elfogadni, 

beszámítani nem lehet. Az előírt különbözeti vizsgák megvalósítását a tanulmányok alatti 

vizsgák szabályzatai alapján kell megvalósítani és dokumentálni. 

5.7. Együttműködés elvei a duális képzőkkel 

A szakmai oktatás időszaka alatt lehetőség adódik duális képzők bevonására szakmai tartalmak 

oktatására. Hogy duális képzőhellyé váljon egy gyakorlati hely a Nemzeti Agrárkamara általi 

akkreditációjával kell, hogy rendelkezzen. A duális képzőhely feladata a képzési program 

kidolgozása, akár az iskolával együttműködve,  pontos adminisztráció vezetése a KRÉTA 

rendszerben, hiányzások kezelése, osztályzás és érdemjegyek kialakítása, majd félévi- és év 

végi lezárás. 
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5.8. Az intézmény szakképzési szerkezete 

Szakmajegyzék szerinti képzések  
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A szakma megnevezése: Mezőgazdasági technikus  5 0811 17 09 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet 

A szakma megnevezése: Mezőgazdasági technikus 

A szakma azonosító száma: 5 0811 17 09 

A szakma szakmairányai: Állattenyésztő, Növénytermesztő 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

Ágazati alapoktatás megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet ágazati alapoktatás 

Kapcsolódó részszakmák megnevezése: — 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Technikumi  oktatásban: 280 óra 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 5 éves képzés esetén 

Érettségi vizsga 2 éves képzés esetén 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: nem szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 

12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző 

intézmény által a helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra 

szabadon felhasználható időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.B, 10.A, 11.A 
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A tanulási területekhez rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma évfolyamonként: 

 

Mezőgazdasági technikus-

állattenyésztő 
9. évfolyam 

10. 

évfolyam 

11. 

évfolyam 

12. 

évfolyam 

13. 

évfolyam 

Szakirányú oktatás 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

252 0 324 0 252 252 252 252 403 341 

    Heti óraszám: 7 0 9 0 7,0 7,0 7,0 7,0 13,0 11,0 

        0,0% 50,0% 50,0% 45,8% 

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  Álláskeresés 5                   

  Munkajogi alapismeretek 5                   

  Munkaviszony létesítése 5                   

  Munkanélküliség 3                   

M
u
n
k
av

ál
la

ló
i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 Munkavállalói idegen nyelv 0 0 0 0 0 0 0 0 62 0 

  

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések 
                11   

  Önéletrajz és motivációs levél                 20   

  „Small talk” – általános társalgás                 11   

  Állásinterjú                 20   

M
ez

ő
g

az
d

as
ág

 é
s 

er
d

és
ze

t 
ág

az
at

i 
al

ap
o

k
ta

tá
s 

Általános alapozás 0 0 144 0 0 0 0 0 0 0 

  Bevezetés     2               

  Éghajlattan     19               

  Talajtan     21               

  Növénytan     21               

  Álattan     21               

  Géptan     21               

  Földmérés     21               

  

Munka-, tűz- és 

környezetvédelem 
    18               

Szakmai alapozás 234 0 180 0 0 0 0 0 0 0 

  

Szakmai ágazati tevékenységek 

végzése 
77   55               

  

Szakmai üzemek, intézmények, 

cégek látogatása 40   35               

  

Szakosító tartalmú előadások 

hallgatása 
41   35               

  

Szakosító tartalmú gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban, 

képzőközpontokban 

76   55               

A
g
rá

rv
ál

la
lk

o
zá

s 

Agrárvállakozási ismeretek 0 0 0 0 18 18 27 27 15,5 15,5 

  

Közgazdasági és pénzügyi 

alapfogalmak  
  

  
  

  
3 3         
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A mezőgazdasági vállalkozással 

és tevékenységgel kapcsolatos 

fogalmak  

  

  

  

  

10 10         

  

A gazdálkodáshoz kapcsolódó 

fogalmak  
  

  
  

  
5 5         

  Vállalkozási ismeretek              20 20     

  

Mezőgazdasági vállalkozások, 

termékek marketingje, 

értékesítése, beszerzése, 

készletgazdálkodása  

            7 7 5 5 

  Termékértékesítési szerződés                  3 3 

  

Üzleti terv, fedezeti diagram, 

fedezeti pont  
                3,5 3,5 

  Fogyasztóvédelmi ismeretek                  4 4 

  

Európai uniós ismeretek, Közös 

Agrárpolitika  
                3,5 3,5 

N
ö
v
én

y
te

rm
es

zt
és

 

Növénytermesztés 0 0 0 0 45 45 36 36 62 62 

  A növény és környezete          8 8         

  A növénytermesztés alapjai           13 13         

  A talajművelés műveletei          13 13         

  

Talajjavítás, talajvédelem, 

talajmintavétel, talajvizsgálat  
        11 11 4 4     

  

Talajművelési rendszerek, 

talajhasználat  
            12 12     

  Tápanyagpótlás, trágyázás               10 10     

  

A növények szaporítása és 

vetése  
            10 10     

  Növényápolás és öntözés                  20 20 

  

Betakarítás és tartósítás, 

termények tárolása 
                20 20 

  

Növénytermesztési munkák 

szervezése, preciziós 

gazdálkodás 

                22 22 

Részletes növénytermesztés 0 0 0 0 0 0 27 27 46,5 46,5 

  

A gabonafélék 

termesztéstechnológiája  
            14 14 12 12 

  

A hüvelyes növények 

termesztéstechnológiája  
            13 13 2 2 

  

A gyökér- és gumós növények 

termesztéstechnológiája  
                9 9 

  

Az ipari növények 

termesztéstechnológiája  
                9,5 9,5 

  

A szálas- és tömegtakarmányok 

termesztéstechnológiája  
                9 9 

  Gyepgazdálkodási ismeretek                  5 5 

K
er

té
sz

et
 Zöldségtermesztés 0 0 0 0 45 45 18 18 31 31 

  

Általános zöldségtermesztési 

ismeretek  
        15 15         

  

Termesztés 

termesztőberendezésben  
        15 15         



156. oldal 

 

  Burgonyafélék termesztése          15 15         

  Káposztafélék termesztése              8 8     

  Kabakosok termesztése              5 5     

  Gyökérzöldségfélék termesztése              5 5 9 9 

  Hüvelyesek termesztése                  5 5 

  Hagymafélék termesztése                  5 5 

  

Levélzöldségek és egyéb 

zöldségfélék termesztése   
                6 6 

  

Zöldségfélék áruelőkészítése, 

tisztítás, elsődleges feldolgozás  
                6 6 

Szőlő- és gyümölcstermesztés 0 0 0 0 0 0 27 27 31 31 

  

Általános gyümölcstermesztési 

ismeretek  
            9 9     

  

A gyümölcstermő növények 

ápolási munkái 
            10 10     

  

A gyümölcs betakarítása, 

tárolása, áruelőkészítés  
            8 8     

  

Az almatermésű gyümölcsök 

termesztése  
                6 6 

  

A csonthéjas gyümölcsök 

termesztése  
                4 4 

  

A bogyóstermésű gyümölcsök 

termesztése  
                6 6 

  

Héjas (száraz) termésű 

gyümölcsök termesztése  
                4 4 

  

Különleges gyümölcsök 

termesztése  
                3 3 

  

Szőlőtermesztési ismeretek és 

technológiák  
                6 6 

  

A szőlő feldolgozása, alapvető 

pinceműveletek  
                2 2 

Á
ll

at
ta

rt
ás

, 
ál

la
tt

en
y

és
zt

és
 

Állattartási ismeretek 0 0 0 0 18 18 18 18 31 31 

  Állat és környezete          12 12         

  

Egészség, csökkent 

termelőképesség, betegség  
        6 6 6 6     

  

A betegség gyógykezelése és 

megelőzése  
            12 12     

  

Az állatok jóléte és az 

állatvédelem  
                15,5 15,5 

  A gazdasági állatok értékelése                 4,5 4,5 

  Örökléstan                 5 5 

  

A gazdasági állatok szaporítása, 

a nemesítés folyamata  
                6 6 

Állattenyésztés 0 0 0 0 45 45 36 36 15,5 15,5 

  A testtájak csontos alapjai          4 4         

  

Az emlősök és a madarak 

testtájai  
        4 4         
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A gazdasági állatok 

emésztőkészülékének felépítése, 

az emésztés folyamata és az 

anyagforgalom  

        8 8         

  

A gazdasági állatok hím és női 

nemi készülékének anatómiai 

felépítése és működése, a 

szaporítás 

        8 8         

  

A szarvasmarha tenyésztése és 

tartása  
        21 21         

  Sertés tenyésztése és tartása              14 14     

  

A juh és a kecske tartása és 

tenyésztése  
            10 10     

  A ló tartása és tenyésztése              12 12     

  

Baromfifélék tartása és 

tenyésztése  
                15,5 15,5 

Takarmányozástan  0 0 0 0 36 36 18 18 0 0 

  A takarmányozás alapjai          6 6         

  Takarmányismeret          6 6         

  

Takarmányok tartósítása, 

tárolása  
        8 8         

  A takarmányozás végrehajtása          16 16         

  Takarmányadag összeállítása               18 18     

Részletes állattenyésztés 0 0 0 0 0 0 0 0 93 93 

  

Szarvasmarha tartása és 

tenyésztése 2.  
                21 21 

  Sertés tartása és tenyésztése 2.                  18 18 

  

Juh és kecske tartása és 

tenyésztése 2.  
                18 18 

  Ló tartása és tenyésztése 2.                  18 18 

  

Baromfifélék tartása és 

tenyésztése 2.  
                18 18 

G
ép

ta
n
 

Erőgépek  0 0 0 0 18 18 27 27 0 0 

  

Műhelyek felszerelései, 

mérőeszközök  
        1 1         

  A műszaki rajz alapfogalmai          2,5 2,5         

  Anyagismeret          3 3         

  Gépelemek, szerkezeti egységek          4 4         

  Villamosság a mezőgazdaságban          3 3         

  

Erőgépek felépítése és 

működése, a belső égésű 

motorok  

        4,5 4,5         

  Teljesítményátviteli rendszer              8 8     

  

Járószerkezet, kormányzás, 

fékezés  
            8 8     

  

Mezőgazdasági erőgépek alváza, 

felépítménye, elektromos 

berendezései  

            6 6     

  

A precíziós gazdálkodást segítő 

elektronikai berendezések az 

erőgépeken  

            5 5     
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Mezőgazdasági technikus 

Állattenyésztő szakmairány 

 Évfolyam  9.  10.  11.  12. 13.  A képzés 

összes 

óraszáma 

 Évfolyam összes 

óraszáma  
252 324 504 504 744 2152 

Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói ismeretek  18 0 0 0 0 18 
Álláskeresés  5             5 

Munkajogi alapismeretek  5             5 

Munkaviszony létesítése  5           5 

Munkanélküliség  3           3 

Munkavállalói 

idegen nyelv 

(technikus 

szakmák esetén) 

Munkavállalói idegen 

nyelv  
0 0 0    62 62 

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések  
            11 11 

Önéletrajz és motivációs 

levél  
            20 20 

„Small talk” – általános 

társalgás  
            11 11 

Állásinterjú              20 20 

Mezőgazdaság és 

erdészet ágazati 

alapoktatás 

Általános alapozás  0 144 0 0 0 144 
Bevezetés     2          2 

Éghajlattan     19          19 

Talajtan     21          21 

Növénytan     21          21 

Állattan     21          21 

Géptan     21          21 

Földmérés     21          21 

Mezőgazdasági munkagépek  0 0 0 0 27 27 18 18 15,5 15,5 

  Munkagépek általános jellemzői           3 3         

  A talajművelés gépei          12 12         

  A tápanyag-visszapótlás gépei          12 12         

  Vető-, ültető- és palántázógépek              3 3     

  

A növényvédelem és az öntözés 

gépei  
            3 3     

  

Szálastakarmány-betakarító 

gépek  
            5 5     

  

Szemestermény-betakarító 

gépek  
            4,5 4,5     

  

Gumós növények 

betakarításának gépei  
            2,5 2,5     

  A szállítás, anyagmozgatás gépei                  4 4 

  Állattartás gépei és épületei                  11,5 11,5 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 0 0 140 0 140 0 0 
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Munka-, tűz- és 

környezetvédelem  
   18          18 

Szakmai alapozás  234 180 0 0 0 414 
Szakmai ágazati 

tevékenységek végzése  
77 55          132 

Szakmai üzemek, 

intézmények, cégek 

látogatása  

40 35          75 

Szakosító tartalmú 

előadások hallgatása  
41 35          76 

Szakosító tartalmú 

gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban, 

képzőközpontokban  

76 55          131 

Tanulási terület 

összóraszáma  
234 324 0 0 0 558 

Agrárvállalkozási 

ismeretek 

Agrárvállalkozási 

ismeretek  
0 0 36 54 31 121 

Közgazdasági és pénzügyi 

alapfogalmak  
      6       6 

Mezőgazdasági 

vállalkozással és 

tevékenységgel 

kapcsolatos fogalmak  

      20       20 

Gazdálkodáshoz 

kapcsolódó fogalmak  
      10       10 

Vállalkozási ismeretek           40    40 

Mezőgazdasági 

vállalkozások, termékek 

marketingje, értékesítése, 

beszerzése, 

készletgazdálkodása  

         14 10 24 

Termékértékesítési 

szerződés  
            3 3 

Üzleti terv, fedezeti 

diagram, fedezeti pont  
            7 7 

Fogyasztóvédelmi 

ismeretek  
            4 4 

Európai uniós ismeretek, 

közös agrárpolitika  
            7 7 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 36 54 31 121 

Növénytermesztés 

Növénytermesztés  0 0 90 72 124 286 
A növény és környezete        16       16 

A növénytermesztés 

alapjai   
      26       26 

A talajművelés műveletei        26       26 

Talajjavítás, talajvédelem, 

talajmintavétel, 

talajvizsgálat   

      22 8    30 

Talajművelési rendszerek, 

talajhasználat  
        24    24 
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Tápanyagpótlás, trágyázás            20    20 

Növények szaporítása és 

vetése  
         20    20 

Növényápolás és öntözés              40 40 

Betakarítás és tartósítás, 

termények szállítása, 

tárolása  

            40 40 

Növénytermesztési 

munkák szervezése, 

precíziós gazdálkodás  

            44 44 

Részletes 

növénytermesztés  
0 0 0 54 93 129 

Gabonafélék 

termesztéstechnológiája  
        28 24 52 

Hüvelyes növények 

termesztéstechnológiája  
         26 4 30 

Gyökér- és gumós 

növények 

termesztéstechnológiája   

            18 18 

Ipari növények 

termesztéstechnológiája  
            19 19 

Szálas- és 

tömegtakarmányok 

termesztéstechnológiája  

            18 18 

Gyepgazdálkodási 

ismeretek  
            10 10 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 90 126 217 433 

Kertészet 

Zöldségtermesztés  0 0 90 36 62 188 
Általános 

zöldségtermesztési 

ismeretek  

      30       30 

Termesztés 

termesztőberendezésben  
      30       30 

Burgonyafélék 

termesztése  
      30       30 

Káposztafélék termesztése           16    16 

Kabakosok termesztése           10  10 

Gyökérzöldségfélék 

termesztése  
         10 18 28 

Hüvelyesek termesztése              10 10 

Hagymafélék termesztése              10 10 

Levélzöldségek és egyéb 

zöldségfélék termesztése   
            12 12 

Zöldségfélék áru-

előkészítése, tisztítás, 

elsődleges feldolgozás  

            12 12 

Szőlő- és 

gyümölcstermesztés  
0 0 0 54 62 116 

Általános 

gyümölcstermesztési 

ismeretek  

         18    18 
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Gyümölcstermő növények 

ápolási munkái  
         20    20 

Gyümölcs betakarítása, 

tárolása, áruelőkészítés   
         16    16 

Almatermésű gyümölcsök 

termesztése  
            10 10 

Csonthéjas gyümölcsök 

termesztése  
            6 6 

Bogyóstermésű 

gyümölcsök termesztése  
            10 10 

Héjas (száraz) termésű 

gyümölcsök termesztése  
            6 6 

Különleges gyümölcsök 

termesztése  
            6 6 

Szőlőtermesztési 

ismeretek és technológiák  
            14 14 

Szőlő feldolgozása, 

alapvető pinceműveletek   
            10 10 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 90 90 124 304 

 
Állattenyésztés, 

állattartás 

Állattartási 

alapismeretek  
0 0 36 36 62 134 

Az állat és környezete        24       24 

Egészség, csökkent 

termelőképesség, 

betegség  

      12 12    24 

Betegség gyógykezelése 

és megelőzése  
         24    24 

Állatok jóléte és 

állatvédelem  
            31 31 

Gazdasági állatok 

értékelése  
            9 9 

Örökléstan              10 10 

Gazdálkodási állatok 

szaporítása, nemesítés 

folyamata  

            12 12 

Állattenyésztés   0 0 90 72 31 193 
A testtájak csontos alapjai        8       8 

Az emlősök és a madarak 

testtájai  
      8       8 

A gazdasági állatok 

emésztőkészülékének 

felépítése, az emésztés 

folyamata és az 

anyagforgalom  

      16       16 

A gazdasági állatok hím és 

női nemi készülékének 

anatómiai felépítése és 

működése, a szaporodás 

      16       16 

Szarvasmarha tartása és 

tenyésztése   
      42       42 

Sertés tartása és 

tenyésztése   
         28    28 
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Juh és kecske tartása és 

tenyésztése  
         20    20 

Ló tartása és tenyésztése            24    24 

Baromfifélék tartása és 

tenyésztése  
            31 31 

Takarmányozástan  0 0 72 36 0 108 
A takarmányozás alapjai        12       12 

Takarmányismeret        12       12 

Takarmányok tartósítása, 

tárolása  
      16       16 

Takarmányozás 

végrehajtása  
      32       32 

Takarmányadag 

összeállítása  
         36    36 

Részletes állattenyésztés  0 0 0 0 186 186 
Szarvasmarha tartása és 

tenyésztése 2  
            42 42 

Sertés tartása és 

tenyésztése 2  
            36 36 

Juh és kecske tartása és 

tenyésztése 2  
            36 36 

Ló tartása és tenyésztése 2              36 36 

Baromfifélék tartása és 

tenyésztése 2  
            36 36 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 198 144 279 621 

 
Géptan 

Erőgépek  0 0 36 54 0 90 
Műhelyek felszerelései, 

mérőeszközök  
      2       2 

A műszaki rajz 

alapfogalmai  
      5       5 

Anyagismeret        6       6 

Gépelemek, szerkezeti 

egységek  
      8       8 

Villamosság a 

mezőgazdaságban  
      6       6 

Erőgépek felépítése és 

működése, belső égésű 

motorok  

      9       9 

Teljesítményátviteli 

rendszer  
         16    16 

Járószerkezet, 

kormányzás, fékezés  
         16    16 

Mezőgazdasági erőgépek 

alváza, felépítménye, 

elektromos berendezései  

         12    12 

A precíziós gazdálkodást 

segítő elektronikai 

berendezések az 

erőgépeken  

         10    10 

Mezőgazdasági 

munkagépek  
0 0 54 36 31 121 
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Munkagépek általános 

jellemzői   
      6       6 

Talajművelés gépei        24       24 

Tápanyag-visszapótlás 

gépei  
      24       24 

Vető-, ültető- és 

palántázógépek  
         6    6 

Növényvédelem és az 

öntözés gépei  
         6    6 

Szálastakarmány-

betakarítás gépei  
         10    10 

Szemestermény-

betakarító gépek  
         9    9 

Gumós növények 

betakarításának gépei   
         5    5 

Szállítás, anyagmozgatás 

gépei   
            8 8 

Állattartás gépei és 

épületei  
            23 23 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 90 90 31 211 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 140 140       

 

Elméleti és gyakorlati óraszámok 

Mezőgazdasági technikus 

 Állattenyésztő szakmairány 

Mezőgazdasági technikus 

Évfolyam 9. 10 11. 12. 13. összesen 

Heti óraszám össz: e. g

y. 

öss

z: 

e. g

y. 

ös

sz. 

e. gy

. 

ös

sz. 

e. gy

. 

ös

sz. 

e. g

y. 

öss

z: 

e. gy

. 

Tanulásite

rület 

Tantárgy                   

3.1 

Munkavál

lalói 

ismeretek 

3.1.1. 

Munkavá

llalói 

ismeretek  

18 

0,5 

 

0,

5 

 

- 

            18 

0,5 

 

0,

5 

 

- 

3.2 

Munkavál

lalói 

idegen 

nyelv 

3.2.1. 

Munkavá

llalói 

idegen 

nyelv  

            62 

2,0 

 

2,

0 

 

- 

62 

2,0 

 

2,

0 

 

- 

Tanulási terület 

összóraszáma 

18 

0,5 

   

- 

   

- 

   

- 

  62 

2,0 

  80 

2,5 

 

2,

5 

 

- 
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3.3. 

Mezőgazd

aság 

alapoktatá

s 

3.3.1Által

ános 

alapozás  

   14

4 

4 

 

4,

0 

 

- 

         14

4 

4 

 

4,

0 

 

- 

3.3.2 

Szakmai 

alapozás 

(min 50% 

gy)  

234 

6,5 

 

2,

5 

 

4,

0 

18

0 

5 

 

2,

0 

 

3,

0 

         41

4 

11,

5 

 

4,

5 

 

7,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

234 

6,5 

  32

4 

9,0 

   

- 

   

- 

   

- 

  55

8 

15,

5 

 

8,

5 

 

7,

0 

3.4 

Agrárváll

alkozás 

3.4.1 

Agrárváll

alkozási 

ismeretek 

  

 

    36 

1,0 

0,

5 

 

0,

5 

54 

1,5 

0,

75 

0,

75 

31 

1 

0,

5 

0,

5 

12

1 

3,5 

1,

75 

1,

75 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  36 

1,0 

0,

5 

 

0,

5 

54 

1,5 

0,

75 

0,

75 

31 

1 

0,

5 

0,

5 

12

1 

3,5 

1,

75 

1,

75 

3.5. 

Növényter

mesztés 

3.5.1. 

Növényte

rmesztés 

( 

      90 

2,5 

 

1,

25 

 

1,

25 

72 

2 

 

1,

0 

 

1,

0 

12

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

28

6 

8,5 

 

4,

25 

 

4,

25 

3.5.2. 

Részletes 

növényte

rmesztés 

         54 

1,5 

 

0,

75 

 

0,

75 

93 

3,0 

 

1,

5 

 

1,

5 

14

7 

4,5 

 

2,

25 

 

2,

25 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  90 

2,5 

  12

6 

3,5 

  21

7 

7,0 

  43

3 

13,

0 

 

6,

5 

 

6,

5 

3.6. 

Kertészet 

3.6.1. 

Zöldségte

rmesztés 

      90 

2,5 

 

1,

25 

 

1,

25 

36 

1 

 

0,

5 

 

0,

5 

62 

2 

 

1,

0 

 

1,

0 

18

8 

5,5 

 

2,

75 

 

2,

75 

3.6.2. 

Szőlő- és 

gyümölcs

termeszté

s (min 

50% gy) 

         54 

1,5 

 

0,

75 

 

07

,5 

62 

2,0 

 

1 

 

1 

11

6 

3,5 

 

1,

75 

 

1,

75 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  90 

2,5 

  90 

2,5 

  12

4 

4,0 

  30

4 

9 

 

4,

5 

 

4,

5 

3.7. 

Állattartás 

3.7.1. 

Állattart

ási 

ismeretek 

(min 50% 

gy) 

      36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

62 

2 

 

1,

0 

 

1,

0 

13

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

3.7.2. 

Állatteny

észtés 

      90 

2,5 

 

1,

25 

 

1,

25 

72 

2 

 

1,

0 

 

1,

0 

31 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

19

3 

5,5 

 

2,

75 

 

2,

75 
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(min 50% 

gy) 

3.7.3 . 

Takarmá

nyozásta

n (min 

50% gy) 

      72 

2 

 

1,

0 

 

1,

0 

36 

1 

 

0,

5 

 

0,

5 

   10

8 

3,0 

 

1,

5 

 

1,

5 

3.7.4. 

Részletes 

állattenyé

sztés (min 

50% gy) 

            18

6 

6,0 

 

3,

0 

 

3,

0 

18

6 

6,0 

 

3,

0 

 

3,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  19

8 

5,5 

  14

4 

4,0 

  27

9 

9 

  62

1 

18,

5 

 

9,

25 

 

9,

25 

3.8. 

Géptan 

3.8.1. 

Erőgépek 

(50% gy) 

      36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

54 

1,5 

 

0,

75 

 

0,

75 

   90 

2,5 

 

1,

25 

 

1,

25 

3.8.2. 

Mezőgaz

dasági 

munkagé

pek (50% 

gy) 

      54 

1,5 

 

0,

75 

 

0,

75 

36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

31 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

12

1 

3,5 

 

1,

75 

 

1,

75 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  90 

2,5 

  90 

2,5 

  31 

1,0 

  22

1 

6,0 

 

3 

 

3 

 252 

7,0 

  32

4 

9,0 

  50

4 

14,

0 

  50

4 

14,

0 

  74

4 

24,

0 

  23

28 

68,

0 

 

32 

 

36 

Egybefügg

ő szakmai 

gyakorlat: 

(4 hét) 

       14

0 

 14

0 

14

0 

 14

0 

      

 

Szakmai vizsga tanulói portfóliója: MEZŐGAZDASÁGI TECHNIKUS ( 

ÁLLATTENYÉSZTŐ) 

 

 

 

A portfólió elkészítése és védése (Állattenyésztő szakmairánynál a feladat súlypontja az 

állattenyésztéssel kapcsolatos ismereteken van)  

A tanulói portfólió személyes dokumentum, a Mezőgazdasági technikus képzés során készült 

projektmunka, amely tartalmazza a tanuló hosszabb időszakon át végzett egyéni munkáját, a 
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kiadott egyéni feladatokat, tapasztalatokat, szakmai tevékenységét. Belekerülhetnek egyes 

dolgozatok, de nem lehet azok gyűjteménye.  

Formája: elektronikus dokumentum, amely a képző intézmény által biztosított online felületen 

készül, tartalmazhat szöveges, rajzos, fotós, animációs, filmes részeket, vagy hanganyagot, 

prezentációt. Szerepeljenek benne a sikeres tanulmányi és verseny eredmények, a gyakorlaton 

elvégzett munkák, vagy az otthoni szakmai tevékenységek eredményei, a megismert új 

technológiák, a megtermelt növények, a felnevelt állatok fényképei. A szakmai fejlődés 

bemutatása mellett az iskolán kívüli sikerekről is készülhetnek fényképek, bemutatók, amelyek 

a tanuló életpálya elképzeléseit érzékeltetik.  

 

 

A tanulói portfólió javasolt kötelező elemei:  

A 12-ik évfolyamot követő összefüggő nyári gyakorlaton végzett munkák dokumentálása, 

összefoglalása, a gyakorlati munkanapló legfontosabb elemeinek, eredményeinek 

kiemelésével, melyet a kijelölt mentortanár/kísérő tanár értékel.  

A tanuló a 12-ik évfolyam második félévében kiválaszt egy gazdasági állatot, amely 

életjelenségeit rendszeresen figyelemmel kíséri, azt dokumentálja, kutatásokat végez, kutatási 

eredményeit rögzíti.  

A portfólió minimum 15 diából kell, hogy álljon.  

A portfólió elkészítésére rendelkezésre álló idő: 12-13. évfolyam 
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A szakma megnevezése: Erdésztechnikus   5 0821 17 02 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet 

A szakma megnevezése: Mezőgazdasági technikus 

A szakma azonosító száma 

A szakma szakmairányai: 5 0821 17 02 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

Ágazati alapoktatás megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet ágazati alapoktatás 

Kapcsolódó részszakmák megnevezése: — 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Technikumi  oktatásban: 280 óra 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 5 éves képzés esetén 

Érettségi vizsga 2 éves képzés esetén 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: nem szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020 

(II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző intézmény által a 

helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra szabadon felhasználható 

időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.A, 10.B, 11.A. 



168. oldal 

 

 

Erdésztechnikus 5 0821 17 02 
9. évfolyam 10. évfolyam 

11. 

évfolyam 

12. 

évfolyam 

13. 

évfolyam 

Erdőgazdálkodás szakmairány      

Szakirányú oktatás 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duál

is 

iskol

a 

duá

lis 

isko

la 

duáli

s 

252 324 504 504 744 

252 0 324 0 180 324 216 288 357 387 

  Heti óraszám: 7 0 9 0 5 9 6 8 11,5 12,5 

    % %   

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 

Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Álláskeresés 5          

 Munkajogi alapismeretek 5          

 Munkaviszony létesítése 5          

 Munkanélküliség 3      
   

M
u
n
k
av

ál
la

ló
i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 

Munkavállalói idegen nyelv 0 0 0 0 0 0 0 0 62 0 

 

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések 
      

  
11 

 

 Önéletrajz és motivációs levél         20  

 „Small talk” – általános társalgás         11  

 Állásinterjú         20  

M
ez

ő
g

az
d

as
ág

 é
s 

er
d

és
ze

t 
ág

az
at

i 
al

ap
o

k
ta

tá
s 

Általános alapozás 0 0 144 0 0 0     

 Bevezetés   2        

 Éghajlattan   19        

 Talajtan   21        

 Növénytan   21        

 Állattan   21        

 Géptan   21        

 Földmérés   21        

 

Munka-, tűz- és 

környezetvédelem 
  18    

    

Szakmai alapozás 234  180  0 0 0 0 0 0 

 

Szakmai ágazati tevékenységek 

végzése 
77  55    

    

 

Szakmai üzemek, intézmények, 

cégek látogatása 
40  35    

    

 

Szakosító tartalmú előadások 

hallgatása 
41  35    

    

 

Szakosító tartalmú gyakorlatok 

tanüzemekben, tangazdaságokban, 

képzőközpontokban 

76  55    

    

E
rd

ő
g
az

d
ál

k
o
d
ás

 

Termőhelyismeret 0 0 0 0 36 72     

 

Erdészeti éghajlattan, 

klímaosztályozás 
    12 12 
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 A talaj képződése és tulajdonságai     12 12     

 Talajosztályozás     12 12     

 A termőhely helyszíni vizsgálata      36     

Erdőművelés 0 0 0 0 36 36 72 72 46,5 62 

 Erdészetileg fontosabb fafajaink     18 18     

 Erdőtársulások     18 18     

 Szaporítóanyagtermelés       8 8   

 A csemetetermesztés alapjai       10 10   

 

Fontosabb fafajok 

csemetetermesztése 
      

18 18   

 

Mesterséges erdőfelújítás, 

erdőtelepítés 
      

18 18   

 

Erdősítés különleges termőhelyi 

viszonyok között 
      

9 9   

 Különleges rendeltetésű erdők       9 9   

 Erdőnevelés         28 34 

 

Erdőgazdasági üzemmódok, 

természetes felújítás 
      

  18,5 28 

Erdővédelem 0 0 0 0 0 0 0 0 31 46,5 

 Általános erdővédelem         6 10 

 Általános erdővédelmi 

technológiák 
      

  6 10 

 Részletes erdővédelem a hozzá 

tartozó erdővédelmi 

  technológiával 
      

  19 27 

Erdőhasználat 0 0 0 0 0 36 36 72 47 108 

 Faanyagismeret      36     

 A fahasználat feltételei       36    

 

A fahasználat végrehajtása, 

munkaműveletei 
      

 72 31  

 A fahasználat termelési folyamata          93 

 A fahasználat tervezése         16  

 Fafeldolgozás          15 

Erdészeti gépek üzemeltetése 0 0 0 0 72 72 36 36 31 31 

 Műszakirajz     16      

 Anyagismeret     16      

 

Gépelemek, motorok és 

karbantartásuk 
     24 

    

 Erőgépek     16 16     

 

Motorfűrészek, motoros 

kézieszközök 
    20 36 

    

 

Talajművelő és csemetekerti 

gépek 
      

12 12   

 Az erdősítés és ápolás gépei       16 16   

 A felkészítés gépei       8 8   

 Az anyagmozgatás gépei         14 14 
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 A fakitermelés gépei         17 17 

V
ad

g
az

d
ál

k
o
d

ás
 a

la
p

o
k
 

Vadászat-erdőgazdálkodás 0 0 0 0 0 0 54 90 0 0 

 Vadászható és védett vadfajok       8    

 Fegyverkezelés        24   

 Vadászati módok, vadászat       32 40   

 

Vadászati felszerelések, 

berendezések 
      

3 5   

 Vadbefogás       4 12   

 Trófeák kikészítése, bírálata       7 9   

Vadgazdálkodás-

erdőgazdálkodás 
0 0 0 0 0 0 

0 0 62 62 

 Vadállományszabályozás         15 16 

 Vadkár- és elhárítása         16 15 

 

Vadföldgazdálkodás, 

vadtakarmányozás 
      

  8 8 

 Vadegészségügy         5 5 

 

Vadgazdálkodás és 

természetvédelem 
      

  6 6 

 

Vadállománygazdálkodási 

feladatok 
      

  6 6 

 Mesterséges vadtenyésztés         6 6 

 

Élőhelygazdálkodás-

erdőgazdálkodás 
0 0 0 0 0 0 

18 18 0 0 

 Az élőhely ökológiai jellemzői       4 4   

 

Mezei és füves élőhelyek 

jellemzői 
      

4 4   

 

Határvegetációk, 

állományszegélyek 
      

4 4   

 

Erdei és egyéb fás vegetációk 

javítása 
      

3 3   

 Vízi élőhelyek fejlesztése       3 3   

E
rd

és
ze

ti
 t

ev
ék

en
y

sé
g

ek
, 
g
az

d
as

ág
i 

ö
ss

ze
fü

g
g
és

ek
 

Erdőbecslés 0 0 0 0 36 108 0 0 0 0 

 Fatermési alapfogalmak     4 12     

 

Álló és fekvő fa fatérfogatának 

meghatározása 
    16 48 

    

 

Faállományok élőfakészletének 

meghatározása 
    16 48 

    

Erdőrendezés 0 0 0 0 0 0 0 0 46,5 46,5 

 

Az erdő területi beosztása, a 

tervezés szervezeti keretei 
      

  3 3 

 Középtávú és éves tervezés         7 7 

 

Az erdőrészlet adatai, 

részletszintű tervezés 
      

  15 15 

 Földmérés, térképészet         10 10 

 

Az automatizált adatrögzítés és 

feldolgozás lehetőségei 
      

  12 11 

Erdészeti üzemgazdaság 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 
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 Gazdasági alapfogalmak         2 2 

 Árugazdaság, piac         3 3 

 Kereskedelmi alapismeretek         3 3 

 Szerződések         4 4 

 Adózás, számvitel         3 3 

 

Erdőgazdasági ügyvitel, 

bizonylati rend 
      

  8 8 

 Jogi ismeretek         5 5 

 Erdészeti, vadászati szakigazgatás         3 3 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 0 0 140 0 140 0 0 

 

Erdésztechnikus 

Erdőgazdálkodás szakmairány 

  Évfolyam  9.  10.  11.  12.  13.  A képzés 

összes 

óraszáma  
  Évfolyam összes 

óraszáma  
252 324 504 504 744 2328 

 
Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  
18 0 0 0 0 18 

Álláskeresés  5             5 

Munkajogi 

alapismeretek  
5             5 

Munkaviszony 

létesítése  
5             5 

Munkanélküliség  3             3 

 
Munkavállalói 

idegen nyelv 

(technikus 

szakmák esetén) 

Munkavállalói idegen 

nyelv  
0 0 0 0 62 62 

Az álláskeresés 

lépései, álláshirdetések  
            11 11 

Önéletrajz és 

motivációs levél  
            20 20 

„Small talk” – 

általános társalgás  
            11 11 

Állásinterjú              20 20 

 
Mezőgazdaság 

Általános alapozás  0 144 0 0 0 144 

Bevezetés     2          2 

Éghajlattan     19          19 

Talajtan     21          21 

Növénytan     21          21 

Állattan     21          21 

Géptan     21          21 

Földmérés     21          21 
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Munka- tűz- és 

környezetvédelem  
   18          18 

Szakmai alapozás  234 180 0 0 0 414 

Szakmai ágazati 

tevékenységek végzése  
77 55          132 

Szakmai üzemek, 

intézmények, cégek 

látogatása  

40 35          75 

Szakosító tartalmú 

előadások hallgatása  
41 35          76 

Szakosító tartalmú 

gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban, 

képzőközpontokban  

76 55          131 

Tanulási terület 

összóraszáma  
234 324 0 0 0 558 

 
Erdőgazdálkodás 

Termőhelyismeret  0 0 108 0 0 108 

Erdészeti éghajlattan, 

klímaosztályozás  
      24       24 

A talaj képződése és 

tulajdonságai  
      24       24 

Talajosztályozás        24       24 

A termőhely helyszíni 

vizsgálata  
      36       36 

Erdőművelés  0 0 72 144 108,5 324,5 

Erdészetileg fontosabb 

fafajaink   
      36       36 

Erdőtársulások        36       36 

Szaporítóanyag-

termelés  
         16    16 

A csemetetermesztés 

alapjai  
         20    20 

Fontosabb fafajok 

csemetetermesztése  
         36    36 

Mesterséges 

erdőfelújítás, 

erdőtelepítés  

         36    36 

Erdősítés különleges 

termőhelyi viszonyok 

között  

         9    9 

Különleges 

rendeltetésű erdők  
         9    9 

Erdőnevelés              62 62 

Erdőgazdasági 

üzemmódok és 

természetes felújítások  

            46,5 46,5 

Erdővédelem  0 0 0 0 78 78 

Általános erdővédelem              16 16 
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Általános erdővédelmi 

technológiák  
            16 16 

Részletes erdővédelem 

a hozzá tartozó 

erdővédelmi 

technológiával  

            46 46 

Erdőhasználat  0 0 36 108 155 299 

Faanyagismeret        36       36 

A fahasználat feltételei           36    36 

A fahasználat 

végrehajtása, 

munkaműveletei  

         72 31 103 

A fahasználat termelési 

folyamata  
            93 93 

A fahasználat 

tervezése  
            16 16 

Fafeldolgozás              15 15 

Erdészeti gépek 

üzemeltetése  
0 0 144 72 62 278 

Műszaki rajz        16       16 

Anyagismeret        16       16 

Gépelemek, motorok 

és karbantartásuk  
      24       24 

Erőgépek        32       32 

Motorfűrészek, 

motoros kézi eszközök  
      56       56 

Talajművelő és 

csemetekerti gépek  
         24    24 

Az erdősítés és 

ápolásának gépei  
         32    32 

A felkészítés gépei           16    16 

Az anyagmozgatás 

gépei  
            28 28 

A fakitermelés gépei              34 34 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 360 324 403 1087 

 
Vadgazdálkodási 

alapok 

Vadászat - 

erdőgazdálkodás  
0 0 0 144 0 144 

Vadászható és védett 

vadfajok   
         8    8 

Fegyverkezelés           24    24 

Vadászati módok, 

vadászat  
         72    72 

Vadászati 

felszerelések, 

berendezések  

         8    8 

Vadbefogás           16    16 

Trófeák kikészítése, 

bírálata  
         16    16 
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Vadgazdálkodás - 

erdőgazdálkodás  
0 0 0 0 124 124 

Vadállomány-

szabályozás  
            31 31 

Vadkár és -elhárítás              31 31 

Vadföldgazdálkodás, 

vadtakarmányozás  
            16 16 

Vadegészségügy              10 10 

Vadgazdálkodás és 

természetvédelem  
            12 12 

Vadállomány-

gazdálkodási feladatok  
            12 12 

Mesterséges 

vadtenyésztés  
            12 12 

Élőhelygazdálkodás - 

erdőgazdálkodás  
0 0 0 36 0 36 

Az élőhely ökológiai 

jellemzői  
         8    8 

Mezei és füves 

élőhelyek jellemzői  
         8    8 

Határvegetációk, 

állományszegélyek  
         8    8 

Erdei és egyéb fás 

vegetációk javítása  
         6    6 

Vízi élőhelyek 

fejlesztése  
         6    6 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 0 180 124 303 

 
Erdészeti 

tevékenységek, 

gazdasági 

összefüggések 

Erdőbecslés  0 0 144 0 0 144 

Fatermési 

alapfogalmak  
      16       16 

Álló és fekvő fa 

fatérfogatának 

meghatározása  

      64       64 

Faállományok 

élőfakészletének 

meghatározása  

      64       64 

Erdőrendezés  0 0 0 0 93 93 

Az erdő területi 

beosztása, a tervezés 

szervezeti keretei  

            6 6 

Középtávú és éves 

tervezés  
            14 14 

Az erdőrészlet adatai, 

részletszintű tervezés  
            30 30 

Földmérés, térképészet              20 20 

Az automatizált 

adatrögzítés és 

feldolgozás 

lehetőségei  

            23 23 
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Erdészeti 

üzemgazdaság  
0 0 0 0 62 62 

Gazdasági 

alapfogalmak  
            4 4 

Árugazdaság, piac              6 6 

Kereskedelmi 

alapismeretek  
            6 6 

Szerződések              8 8 

Adózás, számvitel              6 6 

Erdőgazdasági 

ügyvitel, bizonylati 

rend  

            16 16 

Jogi ismeretek              10 10 

Erdészeti, vadászati 

szakigazgatás  
            6 6 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 144 0 155 299 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 140 140       

 

Heti elméleti és gyakorlati óraszámok: 

Erdésztechnikus  5 0821 17 02 

Erdőgazdálkodás szakmairány 

Évfolyam 9. 10 11. 12. 13. összesen 

Heti óraszám öss

z: 

e. g

y. 

öss

z: 

e. g

y. 

ös

sz. 

e. g

y. 

ös

sz. 

e. g

y. 

ös

sz. 

e. g

y. 

öss

z: 

e. g

y. 

Tanulásit

erület 

Tantárg

y 

                  

3.1 

Munkavál

lalói 

ismeretek 

3.1.1. 

Munkavál

lalói 

ismeretek  

18 

0,5 

 

0,

5 

 

- 

            18 

0,5 

 

0,

5 

 

- 

3.2 

Munkavál

lalói 

idegen 

nyelv 

3.2.1. 

Munkavál

lalói 

idegen 

nyelv  

            62 

2,0 

 

2,

0 

 

- 

62 

2,0 

 

2,

0 

 

- 

Tanulási terület 

összóraszáma 

18 

0,5 

   

- 

   

- 

   

- 

  62 

2,0 

  80 

2,5 

 

2,

5 

 

- 
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3.3. 

Mezőgazda

ság 

alapoktatás 

3.3.1Általá

nos 

alapozás  

   14

4 

4 

 

4,

0 

 

- 

         14

4 

4 

 

4,

0 

 

- 

3.3.2 

Szakmai 

alapozás 

(min 50% 

gy)  

23

4 

6,5 

 

2,

5 

 

4,

0 

18

0 

5 

 

2,

0 

 

3,

0 

         41

4 

11,

5 

 

4,

5 

 

7,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

23

4 

6,5 

  32

4 

9,0 

   

- 

   

- 

   

- 

  55

8 

15,

5 

  

3.7. 

Erdőgazdál

kodás 

3.7.1 

Termőhelyis

meret 

(min 50% 

gy) 

  

 

    10

8 

3,0 

 

1,

0 

 

2,

0 

      10

8 

3,0 

 

1,

0 

 

2,

0 

3.7.2. 

Erdőművel

és 

(min 50% 

gy) 

      72 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

14

4 

4,0 

 

2 

 

2 

10

8 

3,5 

 

1,

5 

 

2,

0 

33

5 

10,

5 

 

5,

0 

 

5,

5 

3.7.3. 

Erdővédele

m 

(min 60% 

gy) 

            78 

2,5 

 

1,

0 

 

1,

5 

78 

2,5 

 

1,

0 

 

1,

5 

3.7.4. 

Erdőhaszn

álat 

(min 65% 

gy) 

      36 

1,0 

 

- 

 

1,

0 

10

8 

3 

 

1 

 

2,

0 

15

5 

5,0 

 

2,

0 

 

3,

0 

29

9 

9,5 

 

3,

5 

 

6,

0 

3.7.5. 

Erdészeti 

gépek 

üzemelt. 

(min 50% 

gy) 

      14

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

72 

2 

 

1,

0 

 

1,

0 

62 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

28

4 

8,5 

 

4,

0 

 

4,

5 

Tanulási terület 

összóraszáma 

-   -   36

0 

  32

4 

9,0 

  40

3 

  10

88 
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10,

0 

13,

0 

34,

0 

3.8. 

Vadgazdálk

odási 

alapok 

3.8.1. 

Vadászat-

erdőgazd. 

(60% gy) 

         14

4 

4,0 

 

1,

5 

 

2,

5 

   14

4 

4,0 

 

1,

5 

 

2,

5 

3.8.2. 

Vadgazdál

kodás - 

erdőgazd. 

(40% gy) 

            12

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

12

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

3.8.3. 

Élőhelygazd

álkodás - 

erdőgazd. 

(30% gy) 

         36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

   36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

Tanulási terület 

összóraszáma 

-   -   -   15

5 

5,0 

  12

4 

4,0 

  27

9 

9,0 

  

3.9. 

Erdészeti 

tevékenység

ek, 

gazdasági 

összefüggés

ek 

3.9.1 

Erdőbecslés 

(min 70% 

gy) 

      14

4 

4,0 

 

1,

0 

 

3,

0 

      14

4 

4,0 

 

1,

0 

 

3,

0 

3.9.2 

Erdőrendezé

s 

(min 40% 

gy) 

            93 

3,0 

 

1,

5 

 

1,

5 

93 

3,0 

 

1,

5 

 

1,

5 

3.9.3 

Erdészeti 

üzemgazd. 

(min 30% 

gy) 

            62 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

62 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

-   -   14

4 

4,0 

  -   15

5 

5,0 

  29

9 

9,0 

  

Éves órászám 

Heti óraszám 

25

2 

7,0 

  32

4 

9,0 

  50

4 

14,

0 

  50

4 

14,

0 

  74

4 

24,

0 

  23

28 

70,

0 

  

Egybefüggő 

szakmai 

       14

0 

  14

0 
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gyakorlat: 

(4 hét) 

 

 

Portfólió szakmai vizsgához: 

 A tanuló haladásáról, eredményeiről, munkáiból összeállított, a mentoráló gyakorlati 

oktató vagy szaktanár által hitelesített dokumentum bemutatása. A tanulói portfólió 

személyes, PowerPoint alkalmazással készült, 22 diából álló dokumentum, a 

tanulmányok alatt készült projektmunka, amely bemutatja a tanuló 11. évfolyamtól – 

érettségire épülő oktatásban a tanulmányok alatt – végzett munkáját, a kiadott egyéni 

feladatokat, közösségi szerepvállalásait, egyéb szakmai tevékenységeit.  

 A portfóliót a tanuló önállóan készíti. 

 A portfólió az erdőműveléssel, erdőhasználattal és vadgazdálkodással összefüggő 

témákat kötelezően tartalmaz. A tartalom illusztrálásához felhasznált képek aránya a 

dokumentum legfeljebb 30 %-a lehet. 
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Mezőgazdasági gépésztechnikus 

5 0810 17 08 
9. évfolyam 10. évfolyam 

11. 

évfolyam 

12. 

évfolyam 

13. 

évfolyam 

Szakirányú oktatás 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duál

is 

iskol

a 

duá

lis 

isko

la 
duális 

252 324 504 504 744 

     

252 0 324 0 216 288 198 306 293 451 

  Heti óraszám: 7 0 9 0 6 8 5,5 8,5 9,5 14,5 

    % %   

M
u

n
k

a

v
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Álláskeresés 5          

 

A szakma megnevezése: Mezőgazdasági gépésztechnikus  5 0810 17 08 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet 

A szakma megnevezése: Mezőgazdasági gépésztechnikus 

A szakma azonosító száma: 5 0810 17 08 

A szakma szakmairányai: Állattenyésztő, Növénytermesztő 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

Ágazati alapoktatás megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet ágazati alapoktatás 

Kapcsolódó részszakmák megnevezése: — 

 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Technikumi  oktatásban: 280 óra 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 5 éves képzés esetén 

Érettségi vizsga 2 éves képzés esetén 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: nem szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020 

(II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző intézmény által a 

helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra szabadon felhasználható 

időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.A. 10.B., 11.A.  
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 Munkajogi alapismeretek 5          

 Munkaviszony létesítése 5          

 Munkanélküliség 3      
   

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 
id

eg
en

 

n
y

el
v
 

Munkavállalói idegen nyelv 0 0 0 0 0 0 0 0 62 0 

 

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések 
      

  
11 

 

 Önéletrajz és motivációs levél         20  

 „Small talk” – általános társalgás         11  

 Állásinterjú         20  

M
ez

ő
g

az
d

as
ág

 l
ap

o
k

ta
tá

s 

Általános alapozás 0 0 144 0 0 0     

 Bevezetés   2        

 Éghajlattan   19        

 Talajtan   21        

 Növénytan   21        

 Állattan   21        

 Géptan   21        

 Földmérés   21        

 

Munka-, tűz- és 

környezetvédelem 
  18    

    

Szakmai alapozás 234  180 0 0 0 0 0 0 0 

 

Szakmai ágazati tevékenységek 

végzése 
77  55    

    

 

Szakmai üzemek, intézmények, 

cégek látogatása 
40  35    

    

 

Szakosító tartalmú előadások 

hallgatása 
41  35    

    

 

Szakosító tartalmú gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban, 

képzőközpontokban 

76  55    

    

Já
rm

ű
v

ez
et

ő
 k

ép
zé

s 

Járművezetési ismeretek  0 0 0 0 0 36 0 0 0 0 

 Közlekedési alapismeretek  
 

     14     

 A járművezetés elmélete      6     

 

Szerkezeti és üzemeltetési 

ismeretek  
     6 

    

 

Munkavédelem, tűzvédelem, 

szállítás  
     10 

    

 
Járművezetési gyakorlatok 

0 0 0 0 0 36 
0 0 0 0 

 A mezőgazdasági vontatók felépítése  
 

     1     

 Belső égésű motorok      1     

 Motorok hűtése a kenés      1     

 

A motorok tüzelőanyag 

ellátása 
     1 

    

 Villamos berendezések      2     
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Teljesítmény átviteli 

berendezések 
     1 

    

 Futómű, kormányzás a pótkocsi      1     

 Fékberendezések      2     

 Vezetési gyakorlat alapoktatás      6     

 Vezetési gyakorlat főoktatás      20     

M
ez

ő
g
az

d
as

ág
i 

g
ép

ek
 

Agrárműszaki erőgépek 0 0 0 0 72 72 72 72 62 62 

Belsőégésű motorok működése     35 35     

Agrárműszaki erőforrások 

mechanikus telj. átvitele 
    37 37 

    

Agrárműszaki erőforrások 

hidraulikus telj. átvitele 
      

27 27   

Agrárműszaki erőforrások 

járószerkezete és korm. 
      

34,5 34,5   

Alváz és felépítmény, vonó és 

függesztőszerkezetek 
      

10,5 10,5   

Agrárműszaki erőforrások fékezése         14,5 14,5 

Agrárműszaki erőforrások 

elektromos berendezése 
      

  22 22 

Egyéb agrárműszaki erőforrások         9,5 9,5 

Precíziós gazdálkodásra alkalmas 

erőforrások 
      

  16 16 

Mezőgazdasági termelés gépei  0 0 0 0 72 72 72 72 62 62 

 A talajművelés gépei      25 25     

 

A vetés és ültetés és palántázás 

gépei 
    23 23 

    

 Növényápolás gépei     24 24     

 

Szálastakarmányok 

betakarítása 
      

12,5 12,5   

 Arató és cséplőgépek       34 34   

 Szemestermények utókezelése       7 7   

 Gumós növények betakarítása       12,5 12,5   

 

Zöldség és gyümölcs betakarítás 

gépei 
      

6 6 12 12 

 Szállítás és anyagmozgatás gépei         22 22 

 Állattartás épületei gépei         28 28 

M
ez

ő
g
az

d
as

ág
i 

te
rm

el
és

i 

fo
ly

am
at

o
k
 

Mezőgazdasági gépek 

üzemeltetése 
0 0 0 0 0 0 

0 108 0 217 

 A talajművelés gépei        43   

 

A vetés, ültetés és palántázás 

gépei 
      

 35   

 A növényápolás gépei        30   

 

A szálastakarmányok 

betakarításának gépei 
      

   44 

 

Növények betakarítása arató-

cséplő géppel 
      

   46 
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A szemestermények 

utókezelésének gépei 
      

   7 

 

A gumós növények 

betakarításának gépei 
      

   13 

 

A zöldség-, gyümölcsbetakarítás 

és –feldol. gép. 
      

   32 

 

A szállítás és anyagmozgatás 

gépei 
      

   32 

 Az állattartás épületei és gépei          43 

Gazdálkodási ismeretek 0 0 0 0 0 0 0 0 15 16 

 A gazdálkodás alapjai         4 4 

 Vállalkozási alapismeretek         5 5 

 

Mezőgazdasági vállalkozások 

sajátosságai 
      

  2 2 

 Marketing         4 5 

Termesztés- és 

tartástechnológiák 
0 0 0 0 0 0 

18 18 15 16 

 Termesztéstechnológia       18 18   

 Tartástechnológia         15 16 

M
ez

ő
g
az

d
as

ág
i 

g
ép

ja
v
ít

ás
 

 Anyagismeret 0 0 0 0 36 36 0 0 0 0 

 Metallográfiai ismeretek     4 5     

 Fémek és ötvözeteik     5 5     

 Nemfémes anyagok     5 4     

 Tüzelő- és kenőanyagok     5 5     

 Fémek alakítása     17 17     

Gépelemek, mechanika 0 0 0 0 18 18 36 36 15 16 

 

A gépelemek igénybevételének 

módjai 
    7 6 

    

 Kötőgépelemek     10 10     

 Rugók     1 2     

 

Tengelyek, tengelykötések, 

csapágyak, csapágy. 
      

18 17   

 Tengelykapcsolók, fékek       8 8   

 Vezetékelemek és kötéseik       5 6   

 Hajtások       5 5 2 3 

 Statikai alapfogalmak         5 6 

 Szilárdságtan         5 5 

 

Keretszerkezetek, hajtóművek, 

szivattyúk 
      

  3 2 

Műszaki dokumentációk 0 0 0 0 18 18 0 0 0 0 

 Műszaki ábrázolás     13 14     

 Folyamatábrák és diagramok     5 4     

Mezőgazdasági gépek javítása 0 0 0 0 0 0 0 0 62 62 

 A gépjavítás alapjai         12 13 

 

Mezőgazdasági gépek 

állapotváltozása 
      

  10 9 
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Műszaki állapotváltozások 

mérése, gépek diagnosztizálása 
      

  20 20 

 

Gépszerkezetek felújítás-

technológiái 
      

  20 20 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 0 0 140 0 140 0 0 

 

Mezőgazdasági gépésztechnikus 

  Évfolyam  9.  10. 11.  12.  13.  A képzés 

összes 

óraszáma  
  Évfolyam összes 

óraszáma  
252 324 504 504 744 2328 

Munkavállalói 

ismeretek 
Munkavállalói 

ismeretek  
18 0 0 0 0 18 

Álláskeresés  5             5 

Munkajogi 

alapismeretek  
5             5 

Munkaviszony 

létesítése  
5             5 

Munkanélküliség  3             3 

Munkavállalói 

idegen nyelv 

(technikus 

szakmák 

esetén) 

Munkavállalói 

idegen nyelv  
0 0 0 0 62 62 

Az álláskeresés 

lépései, 

álláshirdetések  

            11 11 

Önéletrajz és 

motivációs levél  
            20 20 

„Small talk” – 

általános társalgás  
            11 11 

Állásinterjú              20 20 

 
Mezőgazdaság 

és erdészet 

ágazati 

alapoktatás 

Általános alapozás  0 144 0 0 0 144 

Bevezetés     2          2 

Éghajlattan     19          19 

Talajtan     21          21 

Növénytan     21          21 

Állattan     21          21 

Géptan     21          21 

Földmérés     21          21 

Munka-, tűz- és 

környezetvédelem  
   18          18 

Szakmai alapozás  234 180 0 0 0 414 

Szakmai ágazati 

tevékenységek 

végzése  

77 55          132 

Szakmai üzemek, 

intézmények, cégek 

látogatása  

40 35          75 
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Szakosító tartalmú 

előadások hallgatása  
41 35          76 

Szakosító tartalmú 

gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban, 

képzőközpontokban  

76 55          131 

Tanulási terület 

összóraszáma  
234 324 0 0 0 558 

Járművezető 

képzés 
 

Járművezetési 

ismeretek  
0 0 36 0 0 36 

Közlekedési 

alapismeretek 
      14       14 

A járművezetés 

elmélete  
      6       6 

Szerkezeti és 

üzemeltetési 

ismeretek  

      6       6 

Munkavédelem, 

tűzvédelem, szállítás  
      10       10 

Járművezetési 

gyakorlatok  
0 0 36 0 0 36 

A mezőgazdasági 

vontatók felépítése  
      1       1 

Belső égésű motorok        1       1 

A motorok hűtése, a 

kenése  
      1       1 

A motorok 

tüzelőanyag-ellátása  
    1       1 

A villamos 

berendezések 
      2       2 

A teljesítményátviteli 

berendezések  
      1       1 

A futómű, a 

kormányzás, a 

pótkocsi  

      1       1 

A fékberendezések        2       2 

Vezetési gyakorlat – 

alapoktatás  
      6       6 

Vezetési gyakorlat – 

főoktatás  
      20       20 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 72 0 0 72 

 
Mezőgazdasági 

gépek 

Agrárműszaki 

erőgépek  
0 0 144 144 124 412 

Belső égésű motorok 

működése  
      70       70 

Agrárműszaki 

erőforrások 

mechanikus 

teljesítményátvitele  

      74       74 

Agrárműszaki 

erőforrások 
         54    54 
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hidraulikus 

teljesítményátvitele  
Agrárműszaki 

erőforrások 

járószerkezete és 

kormányzása  

         69    69 

Alváz és felépítmény, 

vonó- és 

függesztőszerkezetek  

         21    21 

Agrárműszaki 

erőforrások fékezése  
            29 29 

Agrárműszaki 

erőforrások 

elektromos 

berendezése  

            44 44 

Egyéb agrárműszaki 

erőforrások  
            19 19 

Precíziós 

gazdálkodásra 

alkalmas erőforrások  

            32 32 

Mezőgazdasági 

termelés gépei  
0 0 144 144 124 412 

A talajművelés gépei        50       50 

A vetés-, ültetés- és 

palántázás gépei  
      46       46 

A növényápolás 

gépei  
      48       48 

A szálastakarmányok 

betakarításának gépei  
         25    25 

Növények 

betakarítása arató-

cséplő géppel  

         68    68 

A szemestermények 

utókezelésének gépei  
         14    14 

A gumós növények 

betakarításának gépei  
         25    25 

A zöldség-, 

gyümölcsbetakarítás 

és feldolgozás gépei  

         12 24 36 

A szállítás és 

anyagmozgatás gépei  
            44 44 

Az állattartás épületei 

és gépei  
            56 56 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 288 288 248 824 

Mezőgazdasági 

termelési 

folyamatok 

Mezőgazdasági 

gépek üzemeltetése  
0 0 0 108 217 325 

A talajművelés gépei           43    43 

A vetés, ültetés és 

palántázás gépei  
         35    35 

A növényápolás 

gépei  
         30    30 



186. oldal 

 

A szálastakarmányok 

betakarításának gépei  
            44 44 

Növények 

betakarítása arató-

cséplő géppel  

            46 46 

A szemestermények 

utókezelésének gépei  
            7 7 

A gumós növények 

betakarításának gépei  
            13 13 

A zöldség-, 

gyümölcsbetakarítás 

és feldolgozás gépei  

            32 32 

A szállítás és 

anyagmozgatás gépei  
            32 32 

Az állattartás épületei 

és gépei  
            43 43 

Gazdálkodási 

ismeretek  
0 0 0 0 31 31 

A gazdálkodás 

alapjai  
            8 8 

Vállalkozási 

alapismeretek  
            10 10 

Mezőgazdasági 

vállalkozások 

sajátosságai  

            4 4 

Marketing              9 9 

Termesztés- és 

tartástechnológiák  
0 0 0 36 31 67 

Termesztéstechnológ

ia  
         36    30 

Tartástechnológia              31 31 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 0 144 279 423 

Mezőgazdasági 

gépjavítás 
Anyagismeret  0 0 72 0 0 72 

Metallográfiai 

ismeretek  
      9       9 

Fémek és ötvözeteik        10       10 

Nemfémes anyagok        9       9 

Tüzelő- és 

kenőanyagok  
      10       10 

Fémek alakítása        34       34 

Gépelemek, 

mechanika  
0 0 36 72 31 139 

A gépelemek 

igénybevételének 

módjai  

      13       13 

Kötőgépelemek        20       20 

Rugók        3       3 

Tengelyek, 

tengelykötések, 

csapágyak, 

csapágyazások  

         35    35 
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Tengelykapcsolók, 

fékek  
         16    16 

Vezetékelemek és 

kötéseik  
         11    11 

Hajtások           10 5 15 

Statikai alapfogalmak              11 11 

Szilárdságtan              10 10 

Keretszerkezetek, 

hajtóművek, 

szivattyúk  

            5 5 

Műszaki 

dokumentációk  
0 0 36 0 0 36 

Műszaki ábrázolás         27       27 

Folyamatábrák és 

diagramok  
      9       9 

Mezőgazdasági 

gépek javítása  
0 0 0 0 124 124 

A gépjavítás alapjai              25 25 

Mezőgazdasági 

gépek 

állapotváltozása  

            19 19 

Műszaki 

állapotváltozások 

mérése, gépek 

diagnosztizálása  

            40 40 

Gépszerkezetek 

felújítás-technológiái  
            40 40 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 144 72 155 371 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 140 140       

 

Elméleti és gyakorlati óraszámok: 

Mezőgazdasági gépésztechnikus  5 0810 17 08 

Évfolyam 9. 10 11. 12. 13. összesen 

Heti óraszám öss

z: 

e. g

y. 

öss

z: 

e. g

y. 

ös

sz. 

e. gy

. 

ös

sz. 

e. g

y. 

ös

sz. 

e. g

y. 

öss

z: 

e. gy

. 

Tanulásite

rület 

Tantárgy                   

3.1 

Munkaváll

alói 

ismeretek 

3.1.1. 

Munkavállal

ói ismeretek  

18 

0,5 

 

0,

5 

 

- 

            18 

0,5 

 

0,

5 

 

- 

3.2 

Munkaváll

alói idegen 

nyelv 

3.2.1. 

Munkavállal

ói idegen 

nyelv  

            62 

2,0 

 

2,

0 

 

- 

62 

2,0 

 

2,

0 

 

- 

Tanulási terület 

összóraszáma 

18 

0,5 

   

- 

   

- 

   

- 

  62 

2,0 

  80 

2,5 

  

- 
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2,

5 

3.3. 

Mezőgazdas

ág 

alapoktatás 

3.3.1Általános 

alapozás  

   14

4 

4 

 

4,

0 

 

- 

         14

4 

4 

 

4,

0 

 

- 

3.3.2 Szakmai 

alapozás 

(min 50% gy)  

23

4 

6,5 

 

2,

5 

 

4,

0 

18

0 

5 

 

2,

0 

 

3,

0 

         41

4 

11,

5 

 

4,

5 

 

7,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

23

4 

6,5 

  32

4 

9,0 

   

- 

   

- 

   

- 

  55

8 

15,

5 

 

8,

5 

 

7,

0 

3.4. 

Járművezető 

képzés 

3.4.1 

Járművezetési 

ismeretek 

(100% gy) 

  

 

    36 

1,0 

 

- 

 

1,

0 

      36 

1,0 

 

- 

 

1,

0 

3.4.2. 

Járművezetés

i gyakorlatok 

(100% gy) 

      36 

1,0 

 

- 

 

1,

0 

      36 

1,0 

 

- 

 

1,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  72 

2,0 

   

- 

   

- 

  72 

2,0 

 

- 

 

2,

0 

3.5. 

Mezőgazdas

ági gépek 

3.5.1. 

Agrárműszak

i erdőgépek 

(50% gy) 

      14

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

14

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

12

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

41

2 

12,

0 

 

6,

0 

 

6,

0 

3.5.2. 

Mezőgazdasági 

termelés gépei 

(50% gy) 

      14

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

14

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

12

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

39

2 

12,

0 

 

6,

0 

 

6,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  28

8 

8,0 

  28

8 

8,0 

  24

8 

8,0 

  82

4 

24,

0 

 

12

,0 

 

12

,0 

                   

  9. 10. 11. 12. 13. össz 

Tanulásite

rület 

Tantárgy öss

z 

e. g

y. 

öss

z 

e. g

y. 

ös

sz 

e. gy

. 

ös

sz 

e. g

y. 

ös

sz 

e. g

y. 

öss

z 

e. gy

. 

3.6. 

Mezőgazdasá

gi termelési 

folyamatok 

3.6.1. 

Mezőgazdasági 

gépek 

üzemeltetése 

(70%) 

         10

8 

3,0 

 

- 

 

3,

0 

21

7 

7,0 

 

2,

0 

 

5,

0 

32

5 

10,

0 

 

2,

0 

 

8,

0 

3.6.2. 

Gazdálkodási 

ismeretek 

(50% gy) 

            31 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

31 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

3.6.3. 

Termesztés- és 

tartástechnológ

iák 50%) 

         36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

31 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

67 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

   

- 

  14

4 

  27

9 

  42

3 
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4,0 9,0 13,

0 

3,

5 

9,

5 

3.7. 

Mezőgazdas

ági 

gépjavítás 

3.7.1 

Anyagismeret 

(min 50% gy) 

      72 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

      72 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

3.7.2 

Gépelemek, 

mechanika (min 

50% gy) 

      36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

72 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

31 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

13

9 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

3.7.3 Műszaki 

dokumentációk 

(10% gy) 

      36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

      36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

 3.7.4 

Mezőgazdasági 

gépek javítása 

(50% gy) 

            12

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

12

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  14

4 

4,0 

  72 

2,0 

  15

5 

5,0 

  37

1 

11,

0 

 

5,

5 

 

5,

5 

 25

2 

7,0 

  32

4 

9,0 

  50

4 

14,

0 

  50

4 

14,

0 

  74

4 

24,

0 

  23

28 

68,

0 

 

32 

 

36 

Egybefüggő 

szakmai 

gyakorlat: (4 

hét) 

                   

 

Szakmai vizsga tanulói portfóliója: MEZŐGAZDASÁGI GÉPÉSZTECHNIKUS 

 

A vizsgázó által készített szakirányú oktatás három témakörének feldolgozása, melyet az oktató 

aláírásával hitelesít.  

A vizsgázói portfólió személyes dokumentum, a Mezőgazdasági gépésztechnikus képzés során 

készült projektmunka, amely tartalmazza a vizsgázó hosszabb időszakon át végzett egyéni 

munkáját, a kiadott egyéni feladatokat, tapasztalatokat, szakmai tevékenységét.  

A műszaki dokumentumot és a vizsgaremeket az oktató vagy mentor tanár aláírásával hitelesíti.  

A portfólió elkészítésére rendelkezésre álló idő: A szakmai oktatás befejező évfolyama  

A jelölt a vizsga megkezdése előtt 30 nappal leadja a vizsgaremeket és a portfólió előírt 

dokumentumait a vizsgabizottságnak. 
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A szakma megnevezése: Sütő- és cukrászipari technikus  5 0721 05 13 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Élelmiszeripar 

A szakma megnevezése: Sütő- és cukrászipari technikus 

A szakma azonosító száma: 5 0721 05 13 

A szakma szakmairányai: — 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

Ágazati alapoktatás megnevezése: Élelmiszeripar ágazati alapoktatás 

Kapcsolódó részszakmák megnevezése: — 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Technikumi  oktatásban: 280 óra 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 5 éves képzés esetén 

Érettségi vizsga 2 éves képzés esetén 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: nem szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 

12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző 

intézmény által a helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra 

szabadon felhasználható időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.B. 
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Sütő-és cukrászipari technikus 5 

0721 05 13 

9. évfolyam 
10. 

évfolyam 
11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam 

iskol

a 

duáli

s 

isk

ola 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

252 324 504 504 744 

252 0 324 0 270 234 198 306 325,5 418,5 

    Heti óraszám: 7 0 9 0 7,5 6,5 5,5 8,5 10,5 13,5 

        0,0% 46,4% 60,7% 56,3% 

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 Munkavállalói ismeretek 0 0 18 0 0 0 0 0 0 0 

  Álláskeresés     5               

  Munkajogi alapismeretek     5               

  Munkaviszony létesítése     5               

  Munkanélküliség     3               

M
u
n
k
av

ál
la

ló
i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 Munkavállalói idegen nyelv 0 0 0 0 0 0 0 0 62 0 

  

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések 
                11   

  Önéletrajz és motivációs levél                 20   

  „Small talk” – általános társalgás                 11   

  Állásinterjú                 20   

É
le

lm
is

ze
ri

p
ar

i 
al

ap
is

m
er

et
ek

 

Élelmiszerismeret 36 0 36 0 0 0 0 0 0 0 

  Anyagismeret  36                    

  

Élelmiszeripari technológiai 

alapok  
    36                

Müszaki alapismeretek 0 0 36 0 0 0 0 0 0 0 

  Géprajzi alapismeretek     9               

  Gépelemek     7               

  Erőátviteli gépelemek     7               

  Csövek és csővezetékek     7               

  

Villanymotorok, hajtóművek, 

áttételek 
     6               

Élelmiszervizsgálat 0 0 72 0 0 0 0 0 0 0 

  

Bevezetés a laboratóriumi 

munkába 
    8               

  Mintavétel     8               

  Tömegmérés     8               

  Térfogatmérés     8               

  Hőmérsékletmérés     8               

  Sűrűségmérés     16               

  Oldatok     16               

Alapozó gyakorlat 72 0 72 0 0 0 0 0 0 0 

  Mérések 18   36               

  Szakmaspecifikus alapműveletek 54   36               

Munkavédelem és hogiénia 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  Munkavédelem 18                   
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  Higiénia 18                   

Alágazati specializáció 108 0 90 0 0 0 0 0 0 0 

  Alágazati specializáció 108   90               

S
ü
tő

 é
s 

cu
k
rá

sz
ip

ar
i 

te
rm

ék
ek

 k
és

zí
té

se
 

Sütőipari termékkészítés   0 0 0 0 54 90 72 108 93 155 

  Sütőipari nyersanyagok         10 10         

  

Sütőipar általános 

gyártástechnológiája 
  

  
  

  
10 30         

  Kenyérfélék készítése           14 20 20 38 20 20 

  Péksütemények készítése           20 30 30 38 20 35 

  Finom pékáruk készítése                22 32 20 65 

  Egyéb termékek készítése                     33 35 

Cukrászipari termékkészítés  0 0 0 0 54 90 72 144 93 186 

  

Cukrászati nyersanyagok, 

előkészítő műveletek 
        10 10         

  Cukrászati félkész termékek         20 20           

  

Cukrászati tészták, 

uzsonnasütemények 
        24 60 30 47      

  Kikészített sütemények              25 50 30 55 

  Teasütemények              17 47 20 25 

  Fagylaltok, parfék, pohárkrémek                   10 35 

  Díszítés                   10 35 

  Bonbonok                   10 25 

  

Különleges táplálkozási célú 

termékek 
                  13 11 

                        

Sütő- és cukrászipari gépek 0 0 0 0 18 18 0 36 0 31 

  Munkaeszközök           3 3           

  

Tárolás, előkészítés gépei, 

berendezései 
          8 7           

  

Félkész termékek, tészták 

készítésének gépei, berendezései 
          7 8   16      

  

Tésztafeldolgozás, kelesztés 

gépei, berendezései 
                 20      

  

Sütés, készárukezelés gépei, 

berendezései 
                      23 

  Egyéb gépek, berendezések                       8 

Táplálkozás-élettean 0 0 0 0 18 18 0 0 0 0 

  

A táplálkozás jelentősége, 

alapfogalmak 
          2 2           

  Az élelmiszerek tápanyagai           4 4           

  

Az emésztés és felszívódás 

folyamata 
          3 3           

  

Az élelmiszerek táplálkozás-

élettani értékelése 
          2 2           

  

Táplálkozási alapelvek, 

betegségek 
          3 3           

  Tápérték, allergének jelölése           4 4           
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P
ro

tf
ó

li
ó

 

k
és

zí
té

se
 Portfóliókészítés 0 0 0 0 36 0 36 0 31 0 

  A portfóliókészítés alapjai           8             

  Bemutatkozás, célkitűzés           8             

  Dokumentumgyűjtés           20   36   31   

G
az

d
as

ág
i 

és
 

v
ál

la
lk

o
zá

si
 

is
m

re
te

k
 Gazdasági és vállalkozási ismeretek  0 0 0 0 72 0 0 0 0 0 

  Gazdasági alapismeret           36            

  Vállalkozás alapítása           36            

  Vállalkozás működtetése                         

  

Mikrobiológia 0 0 0 0 18 18 0 0 0 0 

  

A mikroorganizmusok általános 

jellemzése 
          5 0           

  

A mikroorganizmusok 

életfeltételei 
          8 0           

  

A mikroorganizmusok 

életjelenségei 
          0 8           

  

Szakmaspecifikus 

mikroorganizmusok 
          5 10           

Élelmiszerbiztonság 0 0 0 0 0 0 0 0 31 0 

  Élelmiszerjogi alapismeretek                     8   

  Élelmiszer-higiénia                     23   

Minőségbiztosítás 0 0 0 0 0 0 18 18 0 31 

  Minőségbiztosítási alapfogalmak                3 3      

  Minőség-ellenőrzés                15 15      

  Minőségbiztosítási rendszerek                       10 

  Termékfejlesztés                       10 

  Csomagolás, jelölés                       5 

  Gyártmánylap                       6 

Munkabiztonság 0 0 0 0 0 0 0 0 15,5 15,5 

  Munkavédelmi kockázatértékelés                     6,5 6,5 

  

Munkahelyek munkavédelmi 

követelményeinek minimális 

szintje 

                    5 5 

  

Gépek, berendezések, 

munkaeszközök biztonsági és 

egészségügyi követelményei 

                    3 3 

  Egyéni védőeszközök                     1 1 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 0 0 140 0 105 0 0 

 

 

 

Sütő- és cukrászipari technikus 

Elmélet-gyakorlat aránya 

Sütő- és cukrászipari technnikus  5 0721 05 13 

Évfolyam 9. 10. 11.  12  13 
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 Heti óraszám  össz

: 

e. gy

. 
öss

z: 

e. gy

. 
ös

sz

: 

e. gy

. 

ös

sz 

e gy öss e gv 

               

Tanulási 

terület 

Tantárgy                

Munkaválla

lói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  

0   0.5 0.

5 

0 0 0  0   0   

Munkaválla

lói idegen 

nyelv 

Munkavállalói 

idegen nyelv  

0   0   0   0   2 2 0 

 

Élelmiszeri

pari 

alapismeret

ek 

Élelmiszerisme

ret  

1 1 0 1 1 0 0   0   0   

Műszaki 

alapismeretek 

0   1 1 0 0   0   0   

 

 

Élelmiszer-

vizsgálat 

0 0 0 2 0 2 0   0   0   

Alapozó 

gyakorlatok 

2 0 2 2 0 2 0   0   0   

 

 

Alágazati 

specializáció 

3 0 3 2.5 0 2.

5 
0   0   0   

Munkavédelem 

és higiénia  

1 0,5 0,

5 
0   0   0   0   

 

Sütő és 

cukrászipar

i termék-

készítés 

Sütőipari 

termékkészítés  

0   0   4 1.

5 
2.

5 

5 2 3 8 3 5 

Cukrászipari 

termékkészítés 

0   0   4 1.

5 
2.

5 

6 2 4 9 3 6 

Sütő- és 

cukrászipari 

gépek 

0   0   1 0.

5 
0.

5 

1 0 1 1 0 1 

Táplálkozásélet

tan 

0   0   1 0.

5 
0.

5 

0   0   

Gazdasági 

és 

vállalkozási 

ismeretek 

Gazdasági és 

vállalkozási 

ismeretek 

0   0   2 2 0 0   0   

Portfólió 

készítése 

Portfólió 

készítése 

0   0   1 1 0 1 1 0 1 1 0 

Munka-és 

élelmiszerbi

ztonság, 

élelmiszerm

inóség 

Mikrobiológia 0   0   1 0.

5 

0.

5 
0   0   

Élelmiszer 

biztonság 

0   0   0   0   1 1 0 

Minőségbiztosít

ás 

0   0   0   1 0.

5 

0.

5 
1 0 1 

Munkabiztonsá

g 

0   0   0   0   1 0.

5 

0.

5 

Egybefüggő 

szakmai 

gyakorlat 

 0   0   4 

hé

t 

  3 

hé

t 

  0   

 

 

Szakmai vizsga tanulói portfóliója: SÜTŐ- ÉS CUKRÁSZIPARI TECHNIKUS 
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A portfólió részei:  

− Bemutatkozás, célkitűzés: A tanuló bemutatja saját magát, megfogalmazza, hogy miért 

választotta a szakmáját, milyen célokat kíván elérni, várhatóan milyen nehézségekkel kell 

szembenéznie, melyek a saját erősségei, és azok a tanulással kapcsolatos tulajdonságai 

(kompetenciái), amelyek fejlesztésre szorulnak.  

− Dokumentumok gyűjteménye: A dokumentumok a tanuló tudását, teljesítményét, fejlődését, 

attitűd tulajdonságait, felelősségét bemutató bármilyen szöveges, fotós, animációs, filmes, 

prezentációs elemeknek a gyűjteménye. Közvetlenül a szakmai munkához köthető 

dokumentumok a tanári dicséretek, versenyeredmények, elkészített produktumok fényképei, 

önvallomás a szakmáról, projektmunka folyamatát bemutató dokumentumok, szakmához 

köthető rendezvények, kiállítások, múzeumlátogatások dokumentálása, önreflexiók.  

 

A dokumentumok között kell lennie egy olyannak, amely tükrözi, hogy a tanuló - legalább egy 

idegen nyelven - szakmához köthető irodalmat olvas, értelmez.  

− Összegzés (reflexió): Az összegzés (reflexió) átfogó, összegző megállapításokat tartalmaz 

arra vonatkozóan, hogy a tanuló hogyan ítéli meg a szakemberré válásának folyamatát, 

kompetenciáinak fejlődését, melyek azok a területek, amelyek a képzés során a legjobban 

foglalkoztatták, a szakmájával kapcsolatban milyen jövőbeni elképzelései vannak, egyéb általa 

fontosnak tartott információk.  

 

A portfólió formai követelményei:  

− Times New Roman betűtípus, 12-es betűméret, másfeles sortávolság, sorkizárás, 2,5 cm-es 

margó.  

− A dokumentumokban szereplő táblázatok, ábrák, fényképek, animációk, filmes elemek 

forrását jelölni kell.  

− A dokumentumok készítéséhez felhasznált forrásokat (könyvek, folyóiratok, internetes 

források, egyéb források), a dokumentum végén fel kell tüntetni.  
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A portfólió formája, hitelesítése:  

− A portfólió elektronikus dokumentum, amelyet a szakképző intézmény által biztosított 

felületen, vagy egyéb, a szakképző intézmény által meghatározott módon tárol a tanuló. A 

dokumentumok valódiságát – a szakmai képzést végző intézménynek – a vizsgát megelőzően 

hitelesíteni kell.  

A portfólió elkészítésére rendelkezésre álló idő:  

− A technikumi szakmai oktatás esetén a 11-13. évfolyam, az érettségire épülő szakmai oktatás 

esetében a 13-14. évfolyam. Félévenként legalább egy, a szakmai munkához köthető 

dokumentum elkészítése szükséges.  

A portfólió értékelésének százalékos aránya a projektfeladaton belül: 10 %  

A portfólió akkor fogadható el, ha tartalma alapján legalább 40 %-osra értékelhető.  

A portfóliót a projektvizsga megkezdése előtt legalább 10 nappal, a vizsgabizottság elnökének 

rendelkezésére kell bocsátani. 

 



197. oldal 

 

 

 

A szakma megnevezése: Mezőgazdasági gépész  4 0810 17 07 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet 

A szakma megnevezése: Mezőgazdasági gépész 

A szakma azonosító száma: 4 0810 17 07 

A szakma szakmairányai: — 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

Ágazati alapoktatás megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet ágazati alapoktatás 

Kapcsolódó részszakmák megnevezése: — 

 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Szakképző iskolai oktatásban: : 280 óra 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: nem szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020 

(II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző intézmény által a 

helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra szabadon felhasználható 

időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.M1,9M2, 10.M1, 11M1 
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MEZŐGAZDASÁGI GÉPÉSZ 4 0810 17 07 

9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 

iskola duális iskola duális iskola duális 

576 936 775 

576 0 306 630 263,5 511,5 

    Heti óraszám: 16 0 9 18 9 17 

        67,3% 66,0% 

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 

  Álláskeresés 5           

  Munkajogi alapismeretek 5           

  Munkaviszony létesítése 5           

  Munkanélküliség 3           

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 Munkavállalói idegen nyelv 0 0 0 0 62 0 

  Az álláskeresés lépései, álláshirdetések         11   

  Önéletrajz és motivációs levél         20   

  „Small talk” – általános társalgás         11   

  Állásinterjú         20   

M
ez

ő
g

az
d

as
ág

 é
s 

er
d

és
ze

t 
ág

az
at

i 
al

ap
o

k
ta

tá
s 

Általános alapozás 144 0 0 0 0 0 

  Bevezetés 2           

  Éghajlattan 19           

  Talajtan 21           

  Növénytan 21           

  Álattan 21           

  Géptan 21           

  Földmérés 21           

  Munka-, tűz- és környezetvédelem 18           

Szakmai alapozás 414 0 0 0 0 0 

  Szakmai ágazati tevékenységek végzése 132           

  

Szakmai üzemek, intézmények, cégek 

látogatása 75           

  Szakosító tartalmú előadások hallgatása 76           

  

Szakosító tartalmú gyakorlatok 

tanüzemekben, tangazdaságokban, 

képzőközpontokban 

131           

A
g

rá
rg

ép
és

z 
sz

ak
m

ai
 

al
ap

o
zó

 

Szakmai alapozó ismeretek 0 0 108 0 0 0 

  Anyagismeret     36       

  Géprajz     36       

  Gépelemek     36       

Fémmegmunkálás 0 0 0 144 0 0 

  A fémmegmunkálás előkészítő műveletei       23     

  Kézi és gépi forgácsolás       80     

  A fémek alakítása       41     

Já
rm

ű
v
ez

et
ő

 

k
ép

zé
s 

Járművezetési ismeretek 0 0 36 0 0 0 

  Közlekedési alapismeretek     14       

  A járművezetés elmélete     6       

  Szerkezeti és üzemeltetési ismeretek     6       
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  Munkavédelem, tűzvédelem, szállítás     10       

Járművezetési gyakorlatok 0 0 36 0 0 0 

  A mezőgazdasági vontatók felépítése     1       

  Belső égésű motorok     1       

  A motorok hűtése, a kenés     2       

  A motorok tüzelőanyag-ellátása     1       

  A villamos berendezések     1       

  A teljesítmény-átviteli berendezések     2       

  A futómű, a kormányzás, a pótkocsi     1       

  A fékberendezések     2       

  Vezetési gyakorlat - alapoktatás     6       

  Vezetési gyakorlat - főoktatás     19       

M
ez

ő
g
az

d
as

ág
i 

g
ép

ek
 

Mezőgazdasági erőgépek 0 0 54 126 46,5 139,5 

  Mezőgazdasági erőgépek     8 20     

  Belső égésű motorok     32 76     

  

Mezőgazdasági erőgépek mechanikus 

teljesítményátvitele 
    14 30     

  

Mezőgazdasági erőgépek hidraulikus 

rendszere 
        11 21,5 

  

Mezőgazdasági erőgépek járószerkezete és 

kormányzása 
        10,5 32 

  Mezőgazdasági erőgépek fékezése         10 24 

  

Alváz és felépítmény, vonó- és függesztő 

szerkezet 
        4 17 

  

Mezőgazdasági gépek elektromos 

berendezései 
        7 33 

  Mezőgazdasági erőgépek karbantartása         4 12 

Mezőgazdasági munkagépek 0 0 72 216 62 186 

  A talajművelés gépei     16 51     

  A vetés, ültetés és palántázás gépei     15 46     

  A növényápolás gépei     23 65     

  Arató-cséplő gépek     18 54     

  A szemestermények utókezelésének gépei         9 20 

  A szálastakarmányok betakarításának gépei         11 45 

  A gumós növények betakarításának gépei         9 20 

  A szállítás és anyagmozgatás gépei         12 72 

  Az állattartás gépei         12 17 

  Kertészeti gépek         9 12 

M
ez

ő
g
az

d
as

ág
i 

g
ép

ek
 

ü
ze

m
el

te
té

se
 

Szakmai számítások 0 0 0 0 31 0 

  Mezőgazdasági erőgépek         15   

  Mezőgazdasági munkagépek         16   

Mezőgazdasági gépek üzemeltetése 0 0 0 144 0 186 

  A talajművelés gépei       42     

  A vetés, ültetés és palántázás gépei       37     

  A növényápolás gépei       42     
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  Arató-cséplő gépek       23   21 

  A szemestermények utókezelésének gépei           18 

  A szálastakarmányok betakarításának gépei           40 

  A gumós növények betakarításának gépei           21 

  A szállítás és anyagmozgatás gépei           56 

  Az állattartás gépei           15 

  Kertészeti gépek           15 

Mezőgazdasági ismeretek 0 0 0 0 62 0 

  

Szántóföldi növények 

termesztéstechnológiája 
        40   

  Gazdasági állatok tartástechnológiája         22   

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 140 0 0 

 

  Évfolyam  9. 10. 11. A képzés 

összes 

óraszáma  

  Évfolyam összes 

óraszáma  

576 936 775 2251 

 

Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  

18 0 0 18 

Álláskeresés  5       5 

Munkajogi 

alapismeretek  

5       5 

Munkaviszony 

létesítése  

5       5 

Munkanélküliség  3       3 

 

Munkavállalói 

idegen nyelv 

Munkavállalói idegen 

nyelv  

0 0 62 62 

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések  
      11 11 

Önéletrajz és 

motivációs levél  
      20 20 

„Small talk” – általános 

társalgás  
      11 11 

Állásinterjú        20 20 

 

Mezőgazdaság 

és erdészet 

ágazati 

alapoktatás 

Általános alapozás  144 0 0 144 

Bevezetés  2       2 

Éghajlattan  19       19 

Talajtan  21       21 

Növénytan  21       21 

Állattan  21       21 

Géptan  21       21 

Földmérés  21       21 

Munka-, tűz- és 

környezetvédelem  

18       18 

Szakmai alapozás  414 0 0 414 
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Szakmai ágazati 

tevékenységek végzése  
132       132 

Szakmai üzemek, 

intézmények, cégek 

látogatása  

75       75 

Szakosító tartalmú 

előadások hallgatása  
76       76 

Szakosító tartalmú 

gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban, 

képzőközpontokban 

131       131 

Tanulási terület 

összóraszáma  
558 0 0 558 

 

Agrárgépész 

szakmai 

alapozó 

Szakmai alapozó 

ismeretek  

0 108 0 108 

Anyagismeret     24    24 

Géprajz     24    24 

Gépelemek     24    24 

Fémmegmunkálás  0 144 0 144 

A fémmegmunkálás 

előkészítő műveletei  

   23    23 

Kézi és gépi forgácsolás     80    80 

A fémek alakítása     41    41 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 252 0 252 

 

Járművezető 

képzés 

Járművezetési 

ismeretek  

0 36 0 36 

Közlekedési 

alapismeretek  

   14    14 

A járművezetés 

elmélete  

   6    6 

Szerkezeti és 

üzemeltetési ismeretek  

   6    6 

Munkavédelem, 

tűzvédelem, szállítás  

   10    10 

Járművezetési 

gyakorlatok  

0 36 0 36 

A mezőgazdasági 

vontatók felépítése  

   1    1 

Belső égésű motorok     1    1 

A motorok hűtése, a 

kenés  

   2    2 

A motorok 

tüzelőanyag-ellátása  

   1    1 

A villamos 

berendezések  

   1    1 
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A teljesítmény-átviteli 

berendezések  

   2    2 

A futómű, a 

kormányzás, a pótkocsi  

   1    1 

A fékberendezések     2    2 

Vezetési gyakorlat - 

alapoktatás  

   6    6 

Vezetési gyakorlat - 

főoktatás  

   19    19 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 72 0 72 

 

Mezőgazdasági 

gépek 

Mezőgazdasási 

erőgépek  

0 180 186 366 

Mezőgazdasági 

erőgépek  

   28    28 

Belső égésű motorok     108    108 

Mezőgazdasági 

erőgépek mechanikus 

teljesítményátvitele  

   44    44 

Mezőgazdasági 

erőgépek hidraulikus 

rendszere  

      32,5 32,5 

Mezőgazdasági 

erőgépek járószerkezete 

és kormányzása  

      42,5 42,5 

Mezőgazdasági 

erőgépek fékezése  

      34 34 

Alváz és felépítmény, 

vonó- és függesztő 

szerkezet  

      21 21 

Mezőgazdasági gépek 

elektromos 

berendezései  

      40 40 

Mezőgazdasági 

erőgépek karbantartása  

      16 16 

Mezőgazdasági 

munkagépek  

0 288 248 536 

A talajművelés gépei     67    67 

A vetés, ültetés és 

palántázás gépei  
   61    61 

A növényápolás gépei     88    88 

Arató-cséplő gépek     72    72 

A szemestermények 

utókezelésének gépei  

      29 29 

A szálastakarmányok 

betakarításának gépei  

      56 56 

A gumós növények 

betakarításának gépei  

      29 29 
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A szállítás és 

anyagmozgatás gépei  

      84 84 

Az állattartás gépei        29 29 

Kertészeti gépek        21 21 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 468 434 902 

 

Mezőgazdasági 

gépek 

üzemeltetése 

Szakmai számítások  0 0 31 31 

Mezőgazdasági 

erőgépek  

      15 15 

Mezőgazdasági 

munkagépek  

      16 16 

Mezőgazdasági gépek 

üzemeltetése  

0 144 186 330 

A talajművelés gépei     42    42 

A vetés, ültetés és 

palántázás gépei  

   37    37 

A növényápolás gépei     42    42 

Arató-cséplő gépek     23 24 51 

A szemestermények 

utókezelésének gépei  

      17 17 

A szálastakarmányok 

betakarításának gépei  

      48 48 

A gumós növények 

betakarításának gépei  

      25 25 

A szállítás és 

anyagmozgatás gépei  

      67 67 

Az állattartás gépei        17 17 

Kertészeti gépek        18 18 

Mezőgazdasági 

ismeretek  

0 0 62 62 

Szántóföldi növények 

termesztéstechnológiája  

      42 42 

Gazdasági állatok 

tartástechnológiája  

      20 20 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 144 279 423 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 140       

 

 

Heti elméleti és gyakorlati óraszámok: 

Mezőgazdasági gépész  4 0810 17 07 

Évfolyam 9. 10. 11. 

 Heti óraszám  össz: e. gy. össz: e. gy. össz: e. gy. 
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16 4,5 11,5 26 6,5 19,5 25 8,5 16,5 

Tanulási 

terület 

Tantárgy          

 

Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  

0,5 0,5  0   0   

 

Munkavállalói 

idegen nyelv 

Munkavállalói 

idegen nyelv  

0   0   2 2  

 

Mezőgazdaság 

és erdészet 

ágazati 

alapoktatás 

Általános 

alapozás  

4 4 0 0   0   

Szakmai alapozás  11,5 0 11,5 0   0   

 

Agrárgépész 

szakmai 

alapozó 

Szakmai alapozó 

ismeretek  

0   2 3 0 0   

Fémmegmunkálás  0   4 0 4 0   

 

Járművezető 

képzés 

Járművezetési 

ismeretek  

0   1 0 1 0   

Járművezetési 

gyakorlatok  

0   1 0 1 0   

 

Mezőgazdasági 

gépek 

Mezőgazdasági 

erőgépek  

0   5 1,5 3,5 6 1,5 4,5 

Mezőgazdasági 

munkagépek  

0   8 2 6 8 2 6 

 

Mezőgazdasági 

gépek 

üzemeltetése 

Szakmai 

számítások  

0      1 1 0 

Mezőgazdasági 

gépek 

üzemeltetése  

0   4 0 4 6 0 6 

Mezőgazdasági 

ismeretek  

0   0   2 2  

Egybefüggő 

szakmai 

gyakorlat: (4 

hét) 

 0   35  35    

 

Szakmai vizsga tanulói portfóliója: MEZŐGAZDASÁGI GÉPÉSZ 

 

A tanuló által egységbe szerkesztett és online tárhelyre feltöltött dokumentumok  

1. Europass önéletrajz és motivációs levél álláspályázathoz (kézzel vagy géppel írva)  
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2. A tanuló által készített, az oktató kézjegyével ellátott legalább három különböző 

mezőgazdasági géppel vagy gépcsoporttal végzett gépüzemeltetés gyakorlat munkanaplójának 

másolata. (kézzel írott)  

A gyakorlati foglalkozás munkanaplója tartalmazza a mezőgazdasági gép vagy gépcsoport 

műszaki paramétereit, üzemeltetésre történő előkészítését, a beállítások ismertetését, az 

üzemeltetési szabályok és a végzett feladat ismertetését.  

3. Szakmai rendezvényen, üzemlátogatáson vagy versenyen történő részvétel igazolása, az ott 

tapasztaltak rövid ismertetése (gépkiállítás, szántóverseny, tanulmányi verseny, 

üzemlátogatás).  

Formája:  

Kézzel írott dokumentumok gyűjteményéből, a tanuló által egységbe szerkesztett prezentáció 

készítése vagy pdf összeállítása. (10-20 dia, vagy 6-12 A4-es oldal, 12-es betűnagysággal, 

képek maximális aránya 30 %)  

A tanulónak a portfóliót a szakmai vizsga megkezdése előtt legalább 30 nappal, a szakmai 

oktatást végző intézmény által hitelesítve le kell adnia a vizsgaközpontnak.  

C) A gyakorlat helyszínén végzett gyakorlati vizsgamunka: Mezőgazdasági gép előkészítése és 

üzemeltetése komplex gyakorlati feladat:  

 

A mezőgazdasági gép, mezőgazdasági gépcsoport, vagy az önjáró betakarító gép, vagy a 

mezőgazdasági rakodógép előkészítése üzemeltetésre.  

A vizsgarész a következő munkaműveleteket tartalmazza:  

1. A mezőgazdasági erőgép vagy az önjáró betakarítógép vagy a mezőgazdasági rakodógép 

adott szerkezeti egységének beállítása, hibaelhárítása, napi karbantartása és előkészítése 

üzemeltetésre.  

2. A mezőgazdasági erőgép és munkagép vagy az önjáró gép és adapterének, vagy a 

mezőgazdasági rakodógép és munkaeszközének összekapcsolása.  

3. A munkagép, betakarító gép vagy rakodógép munkaeszközének előzetes beszabályozása, 

ellenőrzése, napi karbantartása.  
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4. A mezőgazdasági gép, gépcsoport vagy a mezőgazdasági rakodógép üzemeltetése, önjáró 

betakarító gépek esetén próbaüzemeltetés.  

5. Adott gyakorlati vizsgatevékenységhez kapcsolódó szakmai beszélgetés. 
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A szakma megnevezése: Gazda 4 0811 17 04 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet 

A szakma megnevezése: Gazda 

A szakma azonosító száma: 4 0811 17 04 

A szakma szakmairányai: Állattenyésztő, Lovász, Növénytermesztő 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

Ágazati alapoktatás megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet ágazati alapoktatás 

Kapcsolódó részszakmák megnevezése: Aranykalászos gazda, Állatgondozó, Mezőgazdasági 

munkás 

 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Szakképző iskolai oktatásban: 280 óra 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: nem szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020 

(II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző intézmény által a 

helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra szabadon felhasználható 

időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.M2,10 ÉM1,11M2. 
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GAZDA – LOVÁSZ 4 0811 17 04 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 

Szakirányú oktatás 

iskola duális iskola duális iskola duális 

576 936 775 

576 0 324 612 263,5 511,5 

    Heti óraszám: 16 0 9 17 8,5 16,5 

        65,4% 66,0% 

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 

  Álláskeresés 5           

  Munkajogi alapismeretek 5           

  Munkaviszony létesítése 5           

  Munkanélküliség 3           

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 Munkavállalói idegen nyelv     0 0 62 0 

  Az álláskeresés lépései, álláshirdetések         11   

  Önéletrajz és motivációs levél         20   

  „Small talk” – általános társalgás         11   

  Állásinterjú         20   

M
ez

ő
g

az
d

as
ág

 é
s 

er
d

és
ze

t 
ág

az
at

i 
al

ap
o

k
ta

tá
s 

Általános alapozás 144 0 0 0 0 0 

  Bevezetés 2           

  Éghajlattan 19           

  Talajtan 21           

  Növénytan 21           

  Álattan 21           

  Géptan 21           

  Földmérés 21           

  Munka-, tűz- és környezetvédelem 18           

Szakmai alapozás 414  0 0 0 0 

  Szakmai ágazati tevékenységek végzése 132          

  

Szakmai üzemek, intézmények, cégek 

látogatása 75          

  Szakosító tartalmú előadások hallgatása 76          

  

Szakosító tartalmú gyakorlatok 

tanüzemekben, tangazdaságokban, 

képzőközpontokban 
131          

L
ó

g
o

n
d

o
zá

si
 f

el
a

d
a

to
k

 

Lótartás és takarmányozás 0 0 72 162 46,5 155 

  A ló környezeti igényei     5 15 5 11 

  A ló ápolása     15 37 11 34 

  A ló elhelyezése, istállórend     16 34 10 34 

  Takarmányismeret, a ló takarmányozása     22 46 12 54,0 

  A ló mozgatása     7 15 5 11 

  A lószerszámok ismerete és karbantartása     7 15 3,5 11 

Anatómia és egészségtan 0 0 90 90 46,5 46,5 

  A ló felépítése, mozgása, szervei     20 20 0 0 

  A ló testalakulásának megítélése     22 22 0 0 

    Egészséges és beteg ló életjelenségei     22 22 0 0 

    A ló gyakoribb betegségei     13 13 30 30 
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    Sérült, beteg ló kezelése     13 13 16,5 16,5 

  Tanulási terület összóraszáma 0 0 162 252 93 201,5 

                  

L
ó

te
n

y
és

zt
és

 

Lótenyésztés 0 0 54 90 46,5 62 

  A ló kialakulása, háziasítása     3 5 0 0 

  A lófajták     13 21 0 0 

  A lovak tenyésztése     16 24 22 29 

  

A ló küllemi bírálata, értékmérő 

tulajdonságai 
    10 20 18 23 

  Lovas viselkedéskultúra     0 0 6,5 10 

  

A ló tartásának, tenyésztésének 

biztonságtechnikája 
    12 20 0 0 

  Tanulási terület összóraszáma 0 0 54 90 46,5 62 

L
ó
h
as

zn
ál

at
 

                

Fogathajtás 0 0 54 144 31 124 

  

A fogathajtás szerszámai, eszközei, 

előkészületei 
    12 31 2 10 

  Fel -és leszerszámozás, be-és kifogás     9 26 2 10 

  Kocsik, hintók felépítése és karbantartása     7 24 5 17 

  A fogathajtás alapjai     8 19 5 17 

  Fogathajtási feladatok     14 33,5 10 40 

  

A ló használata fogatban, versenyzési 

ismeretek 
    4 10,5 7 30 

Lovaglás 0 0 54 126 31 124 

  Felkészülés a lovaglásra     7 17 2,0 10 

  Szerszámismeret     14 32 2 10 

  A lovaglás alapjai     10 24 2 10 

  Lovaglási feladatok     13 29 6 35 

  A hátasló használata     6,5 15,5 7 29 

  Pályaépítés és versenyzési ismeretek     3,5 8,5 12 30 

Tanulási terület összóraszáma 0 0 108 270 62 248 

                  

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 140 0 0 

 

Lovász szakmairány 

  Évfolyam  1/9. 2/10. 3/11. A képzés 

összes 

óraszáma  
  Évfolyam összes 

óraszáma  
576 936 775 2251 

 
Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  
18 0 0 18 

Álláskeresés  5       5 
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Munkajogi 

alapismeretek  
5       5 

Munkaviszony létesítése  5       5 

Munkanélküliség  3       3 

 
Munkavállalói 

idegen nyelv 

Munkavállalói idegen 

nyelv  
0 0 62 62 

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések  
      11 11 

Önéletrajz és motivációs 

levél  
      20 20 

„Small talk” – általános 

társalgás  
      11 11 

Állásinterjú        20 20 

 
Mezőgazdaság és 

erdészet ágazati 

alapoktatás 

Általános alapozás  144 0 0 144 

Bevezetés  2       2 

Éghajlattan  19       19 

Talajtan  21       21 

Növénytan  21       21 

Állattan  21       21 

Géptan  21       21 

Földmérés  21       21 

Munka-, tűz- és 

környezetvédelem  
18       18 

Szakmai alapozás  414 0 0 414 

Szakmai ágazati 

tevékenységek végzése  
132       132 

Szakmai üzemek, 

intézmények, cégek 

látogatása  

75       75 

Szakosító tartalmú 

előadások hallgatása  
76       76 

Szakosító tartalmú 

gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban  

131       131 

Tanulási terület 

összóraszáma  
558 0 0 558 

 
Lógondozási 

feladatok 

Lótartás és 

takarmányozás  
0 234 201,5 435,5 

A ló környezeti igényei     22 16 38 

A ló ápolása     52 45 97 

A ló elhelyezése, 

istállórend  
   50 44 94 

Takarmányismeret, a ló 

takarmányozása  
   68 66 134 

A ló mozgatása     22 16 38 

A lószerszámok ismerete 

és karbantartása  
   22 14,5 36,5 

Anatómia és 

egészségtan  
0 180 93 273 
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A ló felépítése, mozgása, 

szervei  
   40 0 40 

A ló testalakulásának 

megítélése  
   44 0 44 

Egészséges és beteg ló 

életjelenségei  
   44 0 44 

A ló gyakoribb 

betegségei  
   26 60 86 

Sérült, beteg ló kezelése     26 33 59 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 414 294,5 708,5 

 
Lótenyésztés 

Lótenyésztés  0 144 108,5 252,5 

A ló kialakulása, 

háziasítása  
   8 0 8 

A lófajták     34 0 36 

A lovak tenyésztése     50 51 101 

A ló küllemi bírálata, 

értékmérő tulajdonságai  
   30 41 71 

Lovas viselkedéskultúra     0 16,5 16,5 

A ló tartásának, 

tenyésztésének 

biztonságtechnikája  

   32 0 32 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 144 108,5 252,5 

 
Lóhasználat 

Fogathajtás  0 198 155 317 

A fogathajtás 

szerszámai, eszközei, 

előkészületei  

   43 12 55 

Fel- és leszerszámozás, 

be- és kifogás  
   35 12 47 

Kocsik, hintók felépítése 

és karbantartása  
   31 23 54 

A fogathajtás alapjai     27 23 50 

Fogathajtási feladatok     47,5 50 97,5 

A ló használata 

fogatban, versenyzési 

ismeretek  

   14,5 37 51,5 

Lovaglás  0 180 155 335 

Felkészülés a lovaglásra     24 12 36 

Szerszámismeret     46 12 58 

A lovaglás alapjai     34 12 46 

Lovaglási feladatok     42 31 73 

A hátasló használata     22 36 58 

Pályaépítés és 

versenyzési ismeretek  
   12 42 54 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 342 310 652 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 140       
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Szakmai tantárgyak Gazda szakma (4 0811 07 04) Lovász szakmairány   

Évfolyam 9. 10 11. összesen 

Heti óraszám össz: e. gy. össz: e. gy. össz. e. gy. össz: e. gy. 

Tanulásiterület Tantárgy  4,5 11,5  9 17  8,5 16,5    

3.1 Munkavállalói 

ismeretek 

3.1.1. 

Munkavállalói 

ismeretek  

18 

0,5 

 

0,5 

 

- 

      18 

0,5 

 

0,5 

 

- 

3.2 Munkavállalói 

idegen nyelv 

3.2.1. 

Munkavállalói 

idegen nyelv  

      62 

2,0 

 

2,0 

 

- 

62 

2,0 

 

2,0 

 

- 

Tanulási terület összóraszáma 18 

0,5 

   

- 

  62 

2,0 

  80 

2,5 

 

2,5 

 

- 

3.3. Mezőgazdaság 

és erdészet ágazati 

alapoktatás 

3.3.1Általános 

alapozás  

144 

4 

 

4,0 

 

- 

      144 

4 

 

4,0 

 

- 

3.3.2 Szakmai 

alapozás 

(min 50% gy)  

414 

11,5 

 

 

 

11,5 

      414 

11,5 

 

5,0 

 

6,5 

Tanulási terület összóraszáma 558 

15,5 

   

- 

   

- 

  558 

15,5 

 

9,0 

 

6,5 

3.10. Lógondozási 

feladatok 

3.10.1 Lótartás és 

takarmányozás 

(70% gy 

 

- 

 

 

 234 

6,5 

 

2,0 

 

4,5 

201,5 

6,5 

 

1,5 

 

5 

435,5 

13,0 

 

3,5 

 

9,5 

3.10.2. 

Anatómia és 

egészségtan 

(50% gy) 

 

- 

  180 

5,0 

 

2,5 

 

2,5 

93 

3,0 

 

1,5 

 

1,5 

273 

8,0 

 

4,0 

 

4,0 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  414,0 

11,5 

  294,5 

9,5 

  708,5 

21,0 

 

8,0 

 

13,0 

3.11. Lótenyésztés 3.11.1. 

Lótenyésztés 

(60% gy) 

 

- 

  144 

4 

 

1,5 

 

2,5 

108,5 

3,5 

 

1,5 

 

2,0 

252,5 

7,5 

 

3,0 

 

4,5 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  144 

4,0 

  108,5 

3,5 

  252,5 

7,5 

 

3,0 

 

4,5 
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Tanulásiterület Tantárgy össz e. gy. össz e. gy. össz e. gy. össz e. gy. 

3.12. Lóhasználat 3.12.1. 

Fogathajtás 

(70% gy) 

 

- 

  198 

5,5 

 

1,5 

 

4,0 

155 

5,0 

 

1 

 

4 

317 

9,5 

 

2,5 

 

8 

3.12.2. 

Lovaglás 

(70% gy) 

 

- 

  180 

5,0 

 

1,5 

 

3,5 

155 

5,0 

 

1 

 

4 

335 

10,0 

 

2,5 

 

7,5 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  378 

10,5 

   310 

10,0 

  652 

19,5 

 

6,0 

 

13,5 

 576 

16,0 

  936 

26,0 

  775 

25,0 

  2287 

67,0 

  

Egybefüggő 

szakmai gyakorlat: 

(4 hét) 

             

 

Szakmai vizsga tanulói portfóliója: GAZDA (Lovász) 

 

A Tanulói portfólió a vizsgázó által készített személyes dokumentum, a gazda-lovász képzés 

során készült projektmunka, amely tartalmazza a tanuló hosszabb időszakon át végzett egyéni 

munkáját, a kiadott egyéni feladatokat, tapasztalatokat, szakmai tevékenységét. A portfólió 

szakmai tartalmához, formai kivitelezéséhez az akkreditált vizsgaközpont szempontrendszert 

dolgoz ki, melyet a vizsgázók rendelkezésére bocsát.  

 

A Tanulói portfólió kötelező elemei:  

1. Az összefüggő nyári gyakorlaton végzett munkák dokumentálása, összefoglalása, a 

gyakorlati munkanapló legfontosabb elemeinek, eredményeinek kiemelésével. Tartalmazza a 

vizsgázó elsajátított tanulási eredményeinek az összegzését, tapasztalatain alapuló értékelését.  

2. A vizsgázó a 1/10. évfolyam első félévében kiválaszt egy vagy több, általa lovagolt vagy 

hajtott lovat, amely(ek)nek életjelenségeit rendszeresen figyelemmel kíséri, a lóhasználat során 

szerzett tapasztalatait, a lovaglásban, fogathajtásban elért vizsga- és egyéb eredményeit 

dokumentálja, értékeli, tapasztalatait rögzíti.  
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3. Vizsgára, munkavállalásra, továbbtanulásra készülődés, Europass önéletrajz készítése, 

csatolása. 

A portfólió nem kötelező elemei:  

1. A vizsgázó által bemutatott és tetszőleges digitális vagy egyéb módon feldolgozott gyakorlati 

feladat, dokumentum, esszé, publikáció, verseny, versenynapló, amelyben a tanuló részt vett.  

2. A vizsgázó eredményeit, érdeklődését bizonyító dokumentumok (oktatói dicséret, egy-egy 

sikeresebb beszámoló vagy dolgozat, internetes keresés során a szakterülettel kapcsolatos 

információk).  

3. Szakmai rendezvényen vagy tanulmányi versenyen, ló- vagy lovas versenyen, külföldi 

szakmai gyakorlaton való részvétel bemutatása  

4. Saját érdeklődési körről, iskolán kívüli sikerekről, tevékenységekről szóló dokumentumok, 

fotók, filmek bemutatása, életpálya elképzelések ismertetése.  

5. A sikeres tanulmányi eredmények, a gyakorlaton elvégzett munkák, a megismert új 

technikák, technológiák.  

A 2/11. évfolyam második félévétől a portfólió védésére való felkészülés elkezdődik.  

Csak az a vizsgázó bocsátható vizsgára, akinek a bemutatott portfóliója hitelességét kijelölt 

szakmai oktatója vagy mentortanára igazolja.  

Formai követelmények: A portfólió a vizsgázó által szerkesztett és az ágazati akkreditált 

vizsgaközpont által biztosított online felületen a tárhelyre feltöltött dokumentum. Tartalmazhat 

szöveges, rajzos, fotós, animációs, filmes vagy hanganyagot, prezentációt, dolgozatok, egyéb 

események másolatait.  

A portfólió kézzel vagy számítógéppel írt, szerkesztett prezentáció, pdf összeállítás. A portfolió 

teljes (maximális) terjedelmét az akkreditált vizsgaközpont határozza meg, de nem lehet 

kevesebb 15 oldalnál (diánál). Javasolt a 12-es betűnagyság és a képek aránya ne haladja meg 

a 30 %-ot.  

A tanulónak a portfólióját a szakmai vizsga megkezdése előtt legalább 30 nappal le kell adnia 

a kijelölt szakmai oktatójának vagy a mentortanárnak, aki a portfólió hitelességét igazolja.  
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Az egységes dokumentumba szerkesztett portfóliót a vizsgázó a vizsgán 15 perc időtartamban 

mutatja be.  

A vizsgabizottság a vizsgán értékeli a tanuló által készített munkát, ehhez kapcsolódó 

beszélgetést folytat a vizsgázóval. Az értékelésnél figyelembe kell venni a bemutatott portfólió 

szakmai tartalmát, kivitelét, szakmai megalapozottságát és a vizsgázó válaszait a 

vizsgabizottsággal folytatott beszélgetés során.  
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GAZDA - ÁLLATTENYÉSZTŐ 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 

Szakirányú oktatás 

iskola duális iskola duális iskola duális 

576 936 775 

576 0 342 594 263,5 511,5 

    Heti óraszám: 16 0 9,5 16,5 8,5 16,5 

        63,5% 66,0% 

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 

  Álláskeresés 5           

  Munkajogi alapismeretek 5           

  Munkaviszony létesítése 5           

  Munkanélküliség 3           

M
u
n
k

av
ál

la
ló

i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 Munkavállalói idegen nyelv     0 0 62 0 

  Az álláskeresés lépései, álláshirdetések         11   

  Önéletrajz és motivációs levél         20   

  „Small talk” – általános társalgás         11   

  Állásinterjú         20   

M
ez

ő
g

az
d

as
ág

 é
s 

er
d

és
ze

t 
ág

az
at

i 
al

ap
o

k
ta

tá
s 

Általános alapozás 144 0 0 0 0 0 

  Bevezetés 2           

  Éghajlattan 19           

  Talajtan 21           

  Növénytan 21           

  Álattan 21           

  Géptan 21           

  Földmérés 21           

  Munka-, tűz- és környezetvédelem 18           

Szakmai alapozás 414 0 0 0 0 0 

  Szakmai ágazati tevékenységek végzése 132           

  

Szakmai üzemek, intézmények, cégek 

látogatása 75           

  Szakosító tartalmú előadások hallgatása 76           

  

Szakosító tartalmú gyakorlatok 

tanüzemekben, tangazdaságokban, 

képzőközpontokban 
131           

A
g
rá

rv
ál

la
lk

o
zá

s 

Agrárvállakozási ismeretek 0 0 18 18 15,5 46,5 

  Közgazdasági és pénzügyi alapfogalmak      3 3     

  

A mezőgazdasági vállalkozással és 

tevékenységgel kapcsolatos fogalmak  
  

  
10 

10 
    

  A gazdálkodáshoz kapcsolódó fogalmak      5 5     

  Vállalkozási ismeretek          3 8 

  

Mezőgazdasági vállalkozások, termékek 

marketingje, értékesítése, beszerzése, 

készletgazdálkodása  

        3 8 

  Termékértékesítési szerződés          2 8 
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  Üzleti terv, fedezeti diagram, fedezeti pont          3,5 8 

  Fogyasztóvédelmi ismeretek          2 8 

  

Európai uniós ismeretek, Közös 

Agrárpolitika  
        2 6,5 

N
ö

v
én

y
te

rm
es

zt
és

 

Növénytermesztés 0 0 36 72 15,5 46,5 

  A növény és környezete      5 10     

  A növénytermesztés alapjai       5 10     

  A talajművelés műveletei      5 10     

  

Talajjavítás, talajvédelem, talajmintavétel, 

talajvizsgálat  
    5 10     

  Talajművelési rendszerek, talajhasználat      5 10     

  Tápanyagpótlás, trágyázás       5 10     

  A növények szaporítása és vetése      6 12 5,5 18 

  Növényápolás és öntözés          5 18 

  

Betakarítás és tartósítás, termények 

tárolása 
        5 10,5 

Részletes növénytermesztés 0 0 18 54 15,5 46,5 

  A gabonafélék termesztéstechnológiája      6 18     

  

A hüvelyes növények 

termesztéstechnológiája  
    6 18     

  

A gyökér- és gumós növények 

termesztéstechnológiája  
    6 18 5 7,5 

  Az ipari növények termesztéstechnológiája          4 18 

  

A szálas- és tömegtakarmányok 

termesztéstechnológiája  
        4 14 

  Gyepgazdálkodási ismeretek          2,5 7 

K
er

té
sz

et
 

Zöldségtermesztés 0 0 36 108 15,5 38,75 

  Általános zöldségtermesztési ismeretek      6 18     

  Termesztés termesztőberendezésben      6 18     

  Burgonyafélék termesztése      6 18     

  Káposztafélék termesztése      6 18     

  Kabakosok termesztése      6 18 2 6,25 

  Gyökérzöldségfélék termesztése      6 18 3 6 

  Hüvelyesek termesztése          3 7 

  Hagymafélék termesztése          3 6 

  

Levélzöldségek és egyéb zöldségfélék 

termesztése   
        2,5 7 

  

Zöldségfélék áruelőkészítése, tisztítás, 

elsődleges feldolgozás  
        2 6,5 

Szőlő- és gyümölcstermesztés 0 0 0 36 15,5 38,75 

  Általános gyümölcstermesztési ismeretek        12     

  

A gyümölcstermő növények ápolási 

munkái 
      14     

  

A gyümölcs betakarítása, tárolása, 

áruelőkészítés  
      10     

  Az almatermésű gyümölcsök termesztése          3 4 
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  A csonthéjas gyümölcsök termesztése          2 6,25 

  A bogyóstermésű gyümölcsök termesztése          2 4 

  

Héjas (száraz) termésű gyümölcsök 

termesztése  
        2 4,5 

  Különleges gyümölcsök termesztése          2 2 

  Szőlőtermesztési ismeretek és technológiák          2 8 

  

A szőlő feldolgozása, alapvető 

pinceműveletek  
        2,5 10 

Á
ll

at
ta

rt
ás

, 
ál

la
tt

en
y
és

zt
és

 

Állattartási ismeretek 0 0 36 54 15,5 31 

  Állat és környezete      12 15     

  

Egészség, csökkent termelőképesség, 

betegség  
    12 15     

  A betegség gyógykezelése és megelőzése      6 12     

  Az állatok jóléte és az állatvédelem      6 12     

  A gazdasági állatok értékelése          8 15,5 

  

A gazdasági állatok szaporítása, a 

nemesítés folyamata  
        7,5 15,5 

Állattenyésztés 0 0 36 54 15,5 62 

  A testtájak csontos alapjai      8 14     

  Az emlősök és a madarak testtájai      7 12     

  

A gazdasági állatok emésztőkészülékének 

felépítése, az emésztés folyamata és az 

anyagforgalom  

    11 16     

  

A gazdasági állatok hím és női nemi 

készülékének anatómiai felépítése és 

működése, a szaporítás 

    10 12     

  A szarvasmarha tenyésztése és tartása          3 20 

  Sertés tenyésztése és tartása          3,5 12 

  A juh és a kecske tartása és tenyésztése          3 10 

  A ló tartása és tenyésztése          3 10 

  Baromfifélék tartása és tenyésztése          3 10 

Takarmányozástan  0 0 36 36 15,5 46,5 

  A takarmányozás alapjai      10 10     

  Takarmányismeret      10 10     

  Takarmányok tartósítása, tárolása      8 8     

  A takarmányozás végrehajtása      8 8 5,5 16,5 

  Takarmányadag összeállítása           10 30 

Részletes állattenyésztés 0 0 54 54 15,5 62 

  Szarvasmarha tartása és tenyésztése 2.      18 18     

  Sertés tartása és tenyésztése 2.      18 18     

  Juh és kecske tartása és tenyésztése 2.      18 18 5,5 21 

  Ló tartása és tenyésztése 2.          5 21 

  Baromfifélék tartása és tenyésztése 2.          5 20 

G
ép

ta

n
 Erőgépek  0 0 36 36 15,5 15,5 

  Műhelyek felszerelései, mérőeszközök      2 2     
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  A műszaki rajz alapfogalmai      5 5     

  Anyagismeret      6 6     

  Gépelemek, szerkezeti egységek      8 8     

  Villamosság a mezőgazdaságban      6 6     

  

A mezőgazdasági erőgépek felépítése és 

működése, a belső égésű motorok  
    9 9     

  Teljesítményátviteli rendszer          4 4 

  Járószerkezet, kormányzás, fékezés          4 4 

  

Mezőgazdasági erőgépek alváza, 

felépítménye, elektromos berendezései  
        4 4 

  

A precíziós gazdálkodást segítő 

elektronikai berendezések az erőgépeken  
        3,5 3,5 

Mezőgazdasági munkagépek  0 0 36 72 31 46,5 

  Munkagépek általános jellemzői       3 6     

  A talajművelés gépei      9 18     

  A tápanyag-visszapótlás gépei      6 12     

  Vető-, ültető- és palántázógépek      6 12     

  A növényvédelem és az öntözés gépei      6 12     

  Szálastakarmány-betakarító gépek      6 12 4 6 

  Szemestermény-betakarító gépek          6 8 

  Gumós növények betakarításának gépei          4 6 

  A szállítás, anyagmozgatás gépei          5 8,5 

  Állattartás gépei és épületei          12 18 

K
ie

g
és

zí
tő

 

te
v

ék
en

y
sé

g
ek

 Kiegészítő tevékenység  0 0 0 0 15,5 31 

  Higiéniai alapfogalmak          4 3 

  

A falusi vendéglátás és a turizmus 

alapfogalmai  
        4 7 

  Élelmiszertartósítási módok          4 7 

  Hagyományos termékfeldolgozás          3,5 14 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 140 0 0 

 

Állattenyésztő szakmairány 

  Évfolyam  1/9. 2/10. 3/11. A képzés 

összes 

óraszáma  

  Évfolyam összes 

óraszáma  

576 936 775 2251 

 

Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  

18 0 0 18 

Álláskeresés  5       5 

Munkajogi 

alapismeretek  

5       5 

Munkaviszony 

létesítése  

5       5 
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Munkanélküliség  3       3 

 

Munkavállalói 

idegen nyelv 

Munkavállalói idegen 

nyelv  

0 0 62 62 

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések  

      11 11 

Önéletrajz és motivációs 

levél  

      20 20 

„Small talk” – általános 

társalgás  

      11 11 

Állásinterjú        20 20 

 

Mezőgazdaság és 

erdészet ágazati 

alapoktatás 

Általános alapozás  144 0 0 144 

Bevezetés  2       2 

Éghajlattan  19       19 

Talajtan  21       21 

Növénytan  21       21 

Állattan  21       21 

Géptan  21       21 

Földmérés  21       21 

Munka-, tűz- és 

környezetvédelem  

18       18 

Szakmai alapozás  414 0 0 414 

Szakmai ágazati 

tevékenységek végzése  

132       132 

Szakmai üzemek, 

intézmények, cégek 

látogatása  

75       75 

Szakosító tartalmú 

előadások hallgatása  

76       76 

Szakosító tartalmú 

gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban,  

131       131 

Tanulási terület 

összóraszáma  

558 0 0 558 

 

Agrárvállalkozás 

Agrárvállalkozási 

ismeretek  

0 36 62 98 

Közgazdasági és 

pénzügyi alapfogalmak  

   6    6 

A mezőgazdasági 

vállalkozással és 

tevékenységgel 

kapcsolatos fogalmak  

   20    20 

A gazdálkodáshoz 

kapcsolódó fogalmak  

   10    10 

Vállalkozási ismeretek        11 11 
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Mezőgazdasági 

vállalkozások, termékek 

marketingje, 

értékesítése, beszerzése, 

készletgazdálkodása  

      11 11 

Termékértékesítési 

szerződés  

      10 10 

Üzleti terv, fedezeti 

diagram, fedezeti pont  

      11,5 11,5 

Fogyasztóvédelmi 

ismeretek  

      10 10 

Európai uniós 

ismeretek, Közös 

Agrárpolitika  

      8,5 8,5 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 36 62 98 

 

Növénytermesztés 

Növénytermesztés  0 108 62 170 

A növény és környezete     15    15 

A növénytermesztés 

alapjai   

   15    15 

A talajművelés 

műveletei  

   15    15 

Talajjavítás, 

talajvédelem, 

talajmintavétel, 

talajvizsgálat  

   15    15 

Talajművelési 

rendszerek, 

talajhasználat  

   15    15 

Tápanyagpótlás, 

trágyázás   

   15    15 

A növények szaporítása 

és vetése  

   18 23,5 31,5 

Növényápolás és 

öntözés  

      23 23 

Betakarítás és tartósítás, 

termények tárolása  

      15,5 15,5 

Részletes 

növénytermesztés  

0 72 62 134 

A gabonafélék 

termesztéstechnológiája  

   24    24 

A hüvelyes növények 

termesztéstechnológiája  

   24    24 

A gyökér- és gumós 

növények 

termesztéstechnológiája  

   24 12,5 36,5 

Az ipari növények 

termesztéstechnológiája  

      22 22 



222. oldal 

 

A szálas- és 

tömegtakarmányok 

termesztéstechnológiája  

      18 18 

Gyepgazdálkodási 

ismeretek  

      9,5 9,5 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 180 124 304 

 

Kertészet 

Zöldségtermesztés  0 144 54 198 

Általános 

zöldségtermesztési 

ismeretek  

   24    26 

Termesztés 

termesztőberendezésben  

   24    36 

Burgonyafélék 

termesztése  

   24    28 

Káposztafélék 

termesztése  

   24    22 

Kabakosok termesztése     24 8,25 32,25 

Gyökérzöldségfélék 

termesztése  

   24 9 33 

Hüvelyesek termesztése        10 10 

Hagymafélék 

termesztése  

      9 9 

Levélzöldségek és 

egyéb zöldségfélék 

termesztése   

      9,5 9,5 

Zöldségfélék 

áruelőkészítése, 

tisztítás, elsődleges 

feldolgozás  

      8,5 8,5 

Szőlő- és 

gyümölcstermesztés  

0 36 53,5 89,5 

Általános 

gyümölcstermesztési 

ismeretek  

   12    12 

A gyümölcstermő 

növények ápolási 

munkái 

  

   14    14 

A gyümölcs 

betakarítása, tárolása, 

áruelőkészítés  

   10    10 

Az almatermésű 

gyümölcsök termesztése  

      7 7 

A csonthéjas 

gyümölcsök termesztése  

      8,25 8,25 

A bogyóstermésű 

gyümölcsök termesztése  

      6 6 
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Héjas (száraz) termésű 

gyümölcsök termesztése  

      6,5 6,5 

Különleges gyümölcsök 

termesztése  

      4 4 

Szőlőtermesztési 

ismeretek és 

technológiák  

      10 10 

A szőlő feldolgozása, 

alapvető 

pinceműveletek  

      12,5 12,5 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 180 107,5 233,5 

 

Állattartás, 

állattenyésztés 

Állattartási ismeretek  0 90 46,5 118,5 

Állat és környezete     27    27 

Egészség, csökkent 

termelőképesség, 

betegség  

   27    27 

A betegség 

gyógykezelése és 

megelőzése  

   18    18 

Az állatok jóléte és az 

állatvédelem  

   18    18 

A gazdasági állatok 

értékelése  

      23,5 23,5 

A gazdasági állatok 

szaporítása, a nemesítés 

folyamata  

      23 23 

Állattenyésztés  0 90 77,5 149,5 

A testtájak csontos 

alapjai  

   22    22 

Az emlősök és a 

madarak testtájai  

   19    19 

A gazdasági állatok 

emésztőkészülékének 

felépítése, az emésztés 

folyamata és az 

anyagforgalom  

   27    27 

A gazdasági állatok hím 

és női nemi 

készülékének anatómiai 

felépítése és működése, 

a szaporítás  

   22    22 

A szarvasmarha 

tenyésztése és tartása  

      23 23 

Sertés tenyésztése és 

tartása  

      15,5 15,5 

A juh és a kecske tartása 

és tenyésztése  

      13 13 
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A ló tartása és 

tenyésztése  

      13 13 

Baromfifélék tartása és 

tenyésztése  

      13 13 

Takarmányozástan  0 72 62 134 

A takarmányozás alapjai     20    20 

Takarmányismeret     20    20 

Takarmányok 

tartósítása, tárolása  

   16    16 

A takarmányozás 

végrehajtása  

   16 22 38 

Takarmányadag 

összeállítása   

      40 40 

Részletes 

állattenyésztés  

0 108 77,5 185,5 

Szarvasmarha tartása és 

tenyésztése 2.  

   36    44 

Sertés tartása és 

tenyésztése 2.  

   36    44 

Juh és kecske tartása és 

tenyésztése 2.  

   36 26,5 52,5 

Ló tartása és tenyésztése 

2.  

      26 26 

Baromfifélék tartása és 

tenyésztése 2.  

      25 25 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 324 263,5 587,5 

 

Géptan 

Erőgépek  0 72 32 104 

Műhelyek felszerelései, 

mérőeszközök  

   4    4 

A műszaki rajz 

alapfogalmai  

   10    10 

Anyagismeret     12    12 

Gépelemek, szerkezeti 

egységek  

   16    16 

Villamosság a 

mezőgazdaságban  

   12    12 

A mezőgazdasági 

erőgépek felépítése és 

működése, a belső égésű 

motorok  

   18    18 

Teljesítményátviteli 

rendszer  

      8 8 

Járószerkezet, 

kormányzás, fékezés  

      8 8 

Mezőgazdasági 

erőgépek alváza, 

felépítménye, 

      8 8 
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elektromos 

berendezései  

A precíziós 

gazdálkodást segítő 

elektronikai 

berendezések az 

erőgépeken  

      7 7 

Mezőgazdasági 

munkagépek  

0 108 77,5 185,5 

Munkagépek általános 

jellemzői   

   9    12 

A talajművelés gépei     27    24 

A tápanyag-visszapótlás 

gépei  

   18    18 

Vető-, ültető- és 

palántázógépek  

   18    18 

A növényvédelem és az 

öntözés gépei  

   18    18 

Szálastakarmány-

betakarító gépek  

   18 10 28 

Szemestermény-

betakarító gépek  

      14 14 

Gumós növények 

betakarításának gépei  

      10 10 

A szállítás, 

anyagmozgatás gépei  

      13,5 13,5 

Állattartás gépei és 

épületei  

      30 30 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 180 109,5 289,5 

Kiegészítő 

tevékenységek 

Kiegészítő tevékenység  0 0 46,5 46,5 

Higiéniai alapfogalmak        7 7 

A falusi vendéglátás és a 

turizmus alapfogalmai  
      11 11 

Élelmiszertartósítási 

módok  
      11 11 

Hagyományos 

termékfeldolgozás  
      17,5 17,5 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 0 46,5 46,5 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 140       

 

Szakmai tantárgyak Gazda szakma (4 0811 07 04) Állattenyésztő szakmairány   

Évfolyam 9. 10 11. összesen 
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Heti óraszám össz: e. gy. össz: e. gy. össz. e. gy. össz: e. gy. 

Tanulásiterület Tantárgy  4,5 11,5 26 9,5 16,5 25 8,5 16,5    

3.1 Munkavállalói 

ismeretek 

3.1.1. Munkavállalói 

ismeretek  
18 

0,5 

 

0,5 

 

- 

 

- 

   

- 

  18 

0,5 

 

0,5 

 

- 

3.2 Munkavállalói 

idegen nyelv 

3.2.1. Munkavállalói 

idegen nyelv  
 

- 

   

- 

  62 

2,0 

 

2,0 

 

- 

62 

2,0 

 

2,0 

 

- 

Tanulási terület összóraszáma 18 

0,5 

   

- 

  62 

2,0 

  80 

2,5 

 

2,5 

 

- 

3.3. Mezőgazdaság 

és erdészet ágazati 

alapoktatás 

3.3.1Általános 

alapozás  

144 

4 

 

4,0 

 

- 

 

- 

   

- 

  144 

4 

 

4,0 

 

- 

3.3.2 Szakmai 

alapozás 

(min 50% gy)  

414 

11,5 

 

 

11,5  

- 

   

- 

  414 

11,5 

 

0 

 

11,5 

Tanulási terület összóraszáma 558 

15,5 

   

- 

   

- 

  558 

15,5 

 

4 

 

11,5 

3.4.Agrárvállalkozás 3.4.1 Agrárvállalkozási 

ismeretek (50% gy) 
 

- 

 

 

 36 

1,0 

 

0,5 

 

0,5 

62 

2,0 

 

0,5 

 

1,5 

98 

3,0 

 

1,0 

 

2,0 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  36 

1,0 

  62 

2,0 

  98 

3,0 

 

1,0 

 

2,0 

3.5. 

Növénytermesztés 

3.5.1.Növénytermesztés 

(50% gy) 
 

- 

  108 

3,0 

 

1 

 

2 

62 

2,0 

 

0,5 

 

1,5 

170 

5,0 

 

1,5 

 

2,5 

3.5.2.Részletes 

növénytermesztés 

(50% 

 

- 

  72 

2,0 

 

0,5 

 

1,5 

62 

2,0 

 

0,5 

 

1,5 

134 

4,0 

 

1,0 

 

3,0 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  180 

5,0 

  124 

4,0 

  304 

9,0 

 

3,5 

 

5,5 

3.6. Kertészet 3.6.1. 

Zöldségtermesztés 

(50% gy) 

 

- 

  144 

4,0 

 

1,0 

 

3,0 

54 

1,75 

 

0,5 

 

1,25 

198 

  5,75 

 

1,5 

 

4,25 
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3.6.2. Szőlő és gyümölcs 

(50% gy) 
 

- 

  36 

1,0 

 

0 

 

1 

53,5 

1,75 

 

0,5 

 

1,25 

89,5 

2,75 

 

0,5 

 

2,25 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  180 

5,0 

  107,5 

3,5 

  287,5 

8,5 

 

2 

 

6,5 

3.7. Állattartás, 

állattenyésztés 

3.7.1. Állattartási 

ismeretek (50% gy) 
 

- 

  90 

2,5 

 

1,0 

 

1,5 

46,5 

1,5 

 

0,5 

 

1,0 

136,5 

4,0 

 

1,5 

 

2,5 

 3.7.2. Állattenyésztés 

(50% gy) 
 

- 

  90 

2,5 

 

1,0 

 

1,5 

77,5 

2,5 

 

0,5 

 

2,0 

167,5 

5,0 

 

1,5 

 

3,5 

 3.7.3. 

Takarmányozástan 

(50% gy) 

 

- 

  72 

2,0 

 

1,0 

 

1,0 

62 

2,0 

 

0,5 

 

1,5 

134 

4,0 

 

1,5 

 

2,5 

 3.7.4. Részletes 

állattenyésztés (50% 

gy 

 

- 

  108 

3,0 

 

1,5 

 

1,5 

77,5 

2,5 

 

0,5 

 

2,0 

185,5 

5,5 

 

2,0 

 

3,5 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  360 

10,0 

  263,5 

8,5 

  623,5 

18,5 

 

6,5 

 

12 

3.8. Géptan 3.8.1. Erőgépek  

(50% gy) 

 

- 

  72 

2,0 

 

1,0 

 

1,0 

32 

1,0 

 

0,5 

 

0,5 

103 

3,0 

 

1,5 

 

1,5 

3.8.2. Mg munkagépek 

(50% gy) 
 

- 

  108 

3,0 

 

1 

 

2 

77,5 

2,5 

 

1,0 

 

1,5 

185,5 

5,5 

 

2,0 

 

3,5 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  180 

5,0 

  108,5 

3,5 

  288,5 

8,5 

 

3,5 

 

5,0 

3.9. Kiegészítő 

tevékenységek 

3.8.1. Kiegészítő 

tevékenységek  

(50% gy) 

 

- 

   

- 

  46,5 

1,5 

 

0,5 

 

1,0 

46,5 

1,5 

 

0,5 

 

1,0 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

   

- 

  46,5 

1,5 

  46,5 

1,5 

 

0,5 

 

1,0 

 576 

16,0 

  936 

26,0 

  775 

25,0 

  2287 

67,0 

  

Egybefüggő szakmai gyakorlat: (4 hét)    35  35       
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Szakmai vizsga tanulói portfóliója: GAZDA (állattenyésztő) 

 

 

A tanuló a második évben szakmairányt választ, ezt követően az összefüggő nyári gyakorlat és 

a harmadik évfolyam elvégzése során kidolgozza személyes dokumentumát, majd a szakmai 

vizsgán beszámol tevékenységéről, megvédi az általa leírtakat.  

A Tanulói portfólió személyes dokumentum, a Gazda képzés során készült projektmunka, 

amely tartalmazza: 

 a tanuló hosszabb időszakon át végzett egyéni munkáját 

  a kiadott egyéni feladatokat 

 tapasztalatokat 

  szakmai tevékenységet 

 

A dokumentumot a tanuló önállóan készíti el az akkreditált vizsgaközpont által kiadott 

szempontrendszer, a szakmai és formai előírások szerint.  

Tartalmazhat szöveg-, rajz-, fotó-, animáció-, film- vagy hanganyagot, prezentációt. 

Szerepelhetnek benne a sikeres iskolai vagy tanulmányi versenyek eredményei, a gyakorlaton 

elvégzett munkák, az otthoni szakmai tevékenységek, a megismert új technológiák, a felnevelt 

állatok fényképei. Belekerülhetnek egyes dolgozatok, de nem lehet azok gyűjteménye. A 

szakmai fejlődés bemutatása mellett az iskolán kívüli sikerekről is készülhetnek fényképek, 

bemutatók, amelyek a vizsgázó életpálya-elképzeléseit érzékeltetik.  

 

A portfólió kötelező elemei:  

.  

1. A portfólió készítője leírhatja véleményét, tapasztalatait, sikereit, tanulmányi tapasztalatait, 

szerepeltetheti a szakma iránti érdeklődését bizonyító dokumentumokat (dicséret, sikeres dolgozat, 

internetes keresés során a szakterülettel kapcsolatos információk stb.).  

2. A vizsgázó által készített tárgy vagy gyakorlati feladat bemutatása, saját 

gazdaságban/gyakorlóüzemben előállított termék, nevelt növény, állat vagy arról készült 

dokumentum, amely munkában a tanuló részt vett.  

3. Szakmai rendezvényen vagy tanulmányi versenyen történő részvétel bemutatása (mezőgazdasági 

kiállítás, tanulmányi verseny, termékbemutató, gépkiállítás stb.).  

4. Saját érdeklődési körről, iskolán kívüli sikerekről, tevékenységekről szóló dokumentumok, fotók, 

filmek, életpálya elképzelések, a gyakorlaton elvégzett munkák, a megismert új technológiák.  

Csak az a jelentkező bocsátható szakmai vizsgára, akinek portfólióját a képző intézmény kijelölt 

oktatója hitelesíti, azaz igazolja, hogy a portfólióban megjelenő adatok, információk a vizsgára 
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jelentkező által kerültek összegyűjtésre, elvégezte azokat a munkafolyamatokat, amelyeket a 

munkájában bemutatott.  

A portfolió teljes (maximális) terjedelmét az akkreditált vizsgaközpont határozza meg, de nem lehet 

kevesebb 15 oldalnál (diánál). Javasolt a 12-es betűnagyság és a képek aránya ne haladja meg a 30 

%-ot.  

Leadás: A vizsgázónak a szakmai oktatást végző intézmény által hitelesített portfólióját a szakmai 

vizsga megkezdése előtt legalább 30 nappal le kell adnia a vizsgaközpontnak.  

Formája: A vizsgázó által kézzel vagy számítógéppel készített prezentáció, ppt vagy pdf 

összeállítás, szerkesztett és a képző intézmény által biztosított online felületen a tárhelyre feltöltött 

dokumentum.  

A portfólió elkészítésére rendelkezésre álló idő: 1-1,5 év.  

A vizsgabizottság a szakmai vizsgán értékeli a bemutatott anyagot, kapcsolódó beszélgetést folytat 

a vizsgázóval. 
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A szakma megnevezése: Pék-cukrász   4 0721 05 12 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Élelmiszeripar 

A szakma megnevezése: Pék-Cukrász 

A szakma azonosító száma: 4 0721 05 12 

 A szakma szakmairányai: — 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

Ágazati alapoktatás megnevezése: élelmiszeripari ágazati alapoktatás 

 Kapcsolódó részszakmák megnevezése: Süteménykészítő 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Szakképző iskolai oktatásban: 280 óra 

 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020 

(II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző intézmény által a 

helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra szabadon felhasználható 

időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.É1,10.É1, 11.É 
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PÉK-CUKRÁSZ 4 0721 05 12 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 

Szakirányú oktatás 

iskola duális iskola duális iskola duális 

576 936 775 

576 0 324 612 263,5 511,5 

  Heti óraszám: 16  9 17 8,5 16,5 

    69,9% 66% 

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 

Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 

 Álláskeresés 5      

 Munkajogi alapismeretek 5      

 Munkaviszony létesítése 5      

 Munkanélküliség 3      

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 Munkavállalói idegen nyelv   0 0 62 0 

 Az álláskeresés lépései, álláshirdetések     11  

 Önéletrajz és motivációs levél     20  

 „Small talk” – általános társalgás     11  

 Állásinterjú     20  

É
le

lm
is

ze
ri

p
ar

i 
al

ap
is

m
er

et
ek

 

Élelmiszerismeret 72 0 0 0 0 0 

 Anyagismeret 36      

 Élelmiszeripari technológiai alapok 36      

Műszaki alapismeretek 36 0 0 0 0 0 

 Géprajzi alapismeretek 9      

 Gépelemek 7      

 Erőátviteli gépelemek 7      

 Csövek és csővezetékek 7      

 Villanymotorok, hajtóművek, áttételek 6      

Élelmiszervizsgálat 72 0 0 0 0 0 

 Bevezetés a laboratóriumi munkába 8      

 Mintavétel 8      

 Tömegmérés 8      

 Térfogatmérés 8      

 Hőmérsékletmérés 8      

 Sűrűségmérés 16      

 Oldatok 16      

Alapozó gyakorlat 144 0 0 0 0 0 

 Mérések 18     

 Szakmaspecifikus alapműveletek 126     

Munkavédelem és higiénia 36 0 0 0 0 0 

 Munkavédelem 18      

 Higiénia 18      

Alágazati specializáció 198 198 0 0 0 0 

 Alágazati specializáció 198      

S
ü
t

ő
- 

és
 

cu k
rá sz
i

p
ar i is m
e

re
t

ek
 

Sütőipari ismeretek   72 18 31 62 
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 Sütőipari anyagok     20 3   

 A sütőipari technológia szakaszai    20 6   

 Kenyérfélék    16 5   

 Péksütemények    16 4 8 16 

 Finompékáruk      13 26 

 Egyedi táplálkozási igényt kielégítő termékek      4 8 

 Egyedi technológiák      4 8 

 Hagyományos sütőipari termékek      2 4 

Szakmai gépek   54 18 31 31 

 Sütőipari eszközök    4 1   

 

A nyersanyagtárolás és -előkészítés gépei és 

berendezései  
  10 3   

 

A kovász- és tésztakészítés gépei és 

berendezései  
  14 3  4 

 A tésztafeldolgozás gépei    6 1  10 

 Kelesztők        5 

 Kemencék és sütők       8 

 

A késztermékkezelés és a csomagolás gépei, 

berendezései  
    1 4 

 Cukrászati gépek és berendezések    20 10 30 0 

Sütőipari termékek készítése   0 252 0 186 

 A raktározás és előkészítés műveletei     49   

 Technológiai műveletek      126   

 Kenyérkészítés     21  58 

 Péksütemények és finompékáruk készítése     35  95 

 

Egyedi táplálkozási igényt kielégítő, 

hagyományos és egyedi technológiával készült 

termékek készítése  

   14  18 

 A pékség működése    7  15 

Minőségellenőrzés és minőségbiztosítás   54 18 0 0 

 Nyersanyagvizsgálatok    15 5   

 Késztermékvizsgálatok    15 5   

 Minőségszabályozás    7,5 2,5   

 Üzemi minőségbiztosítási feladatok    16,5 5,5   

Cukrászati ismeretek    72 54 46,5 46,5 

 

Cukrászati nyersanyagok, előkészítő 

műveletek  
  18 13,5   

 Cukrászati félkész termékek    12 9   

 Cukrászati tészták, uzsonnasütemények    18 13,5   

 Kikészített sütemények    12 9 12.5 12,5 

 Teasütemények    12 9 6 6 

 Fagylaltok, parfék, pohárkrémek      7 7 

 Díszítési műveletek      7 7 
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  Évfolyam  9. 10. 11. A képzés 

összes 

óraszáma  
  Évfolyam összes 

óraszáma  
576 900 775 2251 

 
Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói ismeretek  18 0 0 18 

Álláskeresés  5       5 

Munkajogi alapismeretek  5       5 

Munkaviszony létesítése  5       5 

Munkanélküliség  3       3 

 
Munkavállalói 

idegen nyelv 

Munkavállalói idegen 

nyelv  
0 0 62 62 

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések  
      11 11 

Önéletrajz és motivációs 

levél  
      20 20 

„Small talk” – általános 

társalgás  
      11 11 

Állásinterjú        20 20 

 Bonbonok      7 7 

 

Egyedi táplálkozási igényt kielégítő cukrászati 

termékek  
    7 7 

Cukrászati termékek készítése    0 252 0 186 

 Cukrászati előkészítő műveletek     31,5   

 Cukrászati félkész termékek készítése     43   

 

Cukrászati tészták, uzsonnasütemények 

készítése  
   73.5   

 Kikészített sütemények készítése     61  69 

 Teasütemények készítése     43  42 

 Fagylaltok, parfék, pohárkrémek készítése       26 

 Díszítési műveletek       21 

 Bonbonok készítése       18 

 

Egyedi táplálkozási igényt kielégítő cukrászati 

termékek készítése  
     10 

G
az

d
as

ág
i 

és
 

v
ál

la
lk

o
zá

si
 

is
m

er
et

ek
 Gazdasági és vállalkozási ismeretek   36 0 62 0 

 Gazdasági alapismeret    18    

 Vállalkozás alapítása    18  18  

 Vállalkozás működtetése      44  

P
o

rt
fó

li
ó

k
és

zí
té

s 
 

Portfóliókészítés   36 0 31 0 

 A portfóliókészítés alapjai    4    

 Bemutatkozás, célkitűzés    4    

 Dokumentumgyűjtés    28  27  

 Összegzés, reflexió      4  

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 140 0 0 
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Élelmiszeripari 

alapismeretek 

Élelmiszerismeret  72 0 0 72 

Anyagismeret  36       36 

Élelmiszeripari 

technológiai alapok  
36       36 

Műszaki alapismeretek  36 0 0 36 

Géprajzi alapismeretek  9       9 

Gépelemek  7       7 

Erőátviteli gépelemek  7       7 

Csövek és csővezetékek  7       7 

Villanymotorok, 

hajtóművek, áttételek  
6       6 

Élelmiszervizsgálat  72 0 0 72 

Bevezetés a laboratóriumi 

munkába  
8       8 

Mintavétel  8       8 

Tömegmérés  8       8 

Térfogatmérés  8       8 

Hőmérsékletmérés  8       8 

Sűrűségmérés  16       16 

Oldatok  16       16 

Alapozó gyakorlatok  144 0 0 144 

Mérések  18       18 

Szakmaspecifikus 

alapműveletek  
126       126 

Munkavédelem és 

higiénia  
36 0 0 36 

Munkavédelem  18       18 

Higiénia  18       18 

Alágazati specializáció  198 0 0 198 

Alágazati specializáció  198       198 

Tanulási terület 

összóraszáma  
558 0 0 558 

 
Sütő- és 

cukrászipari 

ismeretek 

Sütőipari ismeretek  0 90 93 183 

Sütőipari anyagok      23    23 

A sütőipari technológia 

szakaszai  
   26    26 

Kenyérfélék     21    21 

Péksütemények     20 24 44 

Finompékáruk        39 39 

Egyedi táplálkozási igényt 

kielégítő termékek  
      12 12 

Egyedi technológiák        12 12 

Hagyományos sütőipari 

termékek  
      6 6 

Szakmai gépek  0 72 62 134 

Sütőipari eszközök     5    5 
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A nyersanyagtárolás és -

előkészítés gépei és 

berendezései  

   13    13 

A kovász- és tésztakészítés 

gépei és berendezései  
   17 4 21 

A tésztafeldolgozás gépei     7 10 17 

Kelesztők         5 5 

Kemencék és sütők        8 8 

A késztermékkezelés és a 

csomagolás gépei, 

berendezései  

      5 5 

Cukrászati gépek és 

berendezések  
   30 30 60 

Sütőipari termékek 

készítése  
0 252 186 438 

A raktározás és előkészítés 

műveletei  
   49    49 

Technológiai műveletek      126    126 

Kenyérkészítés     21 58 79 

Péksütemények és 

finompékáruk készítése  
   35 95 130 

Egyedi táplálkozási igényt 

kielégítő, hagyományos és 

egyedi technológiával  

   14 18 32 

készült termékek készítése  

A pékség működése     7 15 22 

Minőségellenőrzés és 

minőségbiztosítás  
0 72 0 72 

Nyersanyagvizsgálatok     20    20 

Késztermékvizsgálatok     20    20 

Minőségszabályozás     10    10 

Üzemi minőségbiztosítási 

feladatok  
   22    22 

Cukrászati ismeretek  0 126 93 219 

Cukrászati nyersanyagok, 

előkészítő műveletek  
   31,5    18 

Cukrászati félkész 

termékek  
   21    12 

Cukrászati tészták, 

uzsonnasütemények  
   31,5    30 

Kikészített sütemények     21 25 46 

Teasütemények     21 12 33 

Fagylaltok, parfék, 

pohárkrémek  
      14 14 

Díszítési műveletek        14 14 

Bonbonok        14 14 

Egyedi táplálkozási igényt 

kielégítő cukrászati 

termékek  

      14 14 

Cukrászati termékek 

készítése  
0 252 191 443 
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Cukrászati előkészítő 

műveletek  
   31,5    31,5 

Cukrászati félkész 

termékek készítése  
   43    43 

Cukrászati tészták, 

uzsonnasütemények 

készítése  

   73,5    73,5 

Kikészített sütemények 

készítése  
   61 69 130 

Teasütemények készítése     43 42 85 

Fagylaltok, parfék, 

pohárkrémek készítése  
      26 26 

Díszítési műveletek        21 21 

Bonbonok készítése        18 18 

Egyedi táplálkozási igényt 

kielégítő cukrászati 

termékek készítése  

      10 10 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 828 625 1453 

 
Gazdasági és 

vállalkozási 

ismeretek 

Gazdasági és vállalkozási 

ismeretek  
0 36 62 98 

Gazdasági alapismeret     18    18 

Vállalkozás alapítása       18 18 36 

Vállalkozás működtetése        44 44 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 36 62 98 

 
Portfólió 

készítés 

Portfóliókészítés  0 36 31 67 

A portfóliókészítés alapjai     4    4 

Bemutatkozás, célkitűzés     4    4 

Dokumentumgyűjtés     28 27 55 

Összegzés, reflexió        4 4 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 36 31 67 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 140       

 

Heti elméleti és gyakorlati óraszámok: 

Pék-cukrász  4 0721 05 12 

Évfolyam 9. 10. 11. 

 Heti óraszám  össz: e. gy. össz: e. gy. össz: e. gy. 

16 4 12 26 9 17 25 8,5 16,5 

Tanulási 

terület 

Tantárgy          

Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  

0,5 0,5 0 0   0   

Munkavállalói 

idegen nyelv 

Munkavállalói 

idegen nyelv  

0   0   2 2  
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Élelmiszeripari 

alapismeretek 

Élelmiszerismeret  2 2 0 0   0   

Műszaki 

alapismeretek 

1 1 0 0   0   

 

 

Élelmiszervizsgálat 2 0 2 0   0   

Alapozó 

gyakorlatok 

4 0 4 0   0   

 

 

Alágazati 

specializáció 

5.5 0 5,.5 0   0   

Munkavédelem és 

higiénia  

1 0,5 0,5 0   0   

 

Sütő és 

cukrászipari 

ismeretek 

Sütőipari 

ismeretek  

0   2,5 2 0,5 3 1,0 2,0 

Szakmai gépek 0   2 1,5 0,5 2 1,0 1,0 

Sütőipari 

termékek készítése 

0   7 0 7 6 0 6 

Minőség-ellenőrzés 

és  

minőségbiztosítás 

0   2 1.5 0,5 0   

Cukrászati 

ismeretek 

0   3,5 2 1,5 3 1,5 1,5 

Cukrászati 

termékek készítése 

0   7 0 7 6 0 6 

Gazdasági és 

vállalkozási 

ismeretek 

Gazdasági és 

vállalkozási 

ismeretek 

0   1 1 0 2 2 0 

Portfólió 

készítése 

Portfólió készítése 0   1 1 0 1 1 0 

Egybefüggő 

szakmai 

gyakorlat:    (4 

hét) 

 0   35  35    

 

Szakmai vizsga tanulói portfóliója: PÉK-CUKRÁSZ 

 

A portfólió részei:  

− bemutatkozás, célkitűzés.  

− dokumentumok gyűjteménye: A dokumentumok a vizsgázó tudását, teljesítményét, 

fejlődését, attitűd tulajdonságait, felelősségét bemutató bármilyen szöveges, fotós, animációs, 

filmes, prezentációs elemeknek a gyűjteménye. Közvetlenül a szakmai munkához köthető 

dokumentumok a tanári dicséretek, versenyeredmények, elkészített produktumok fényképei, 

projektmunka folyamatát bemutató dokumentumok, szakmához köthető rendezvények, 
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kiállítások, múzeumlátogatások dokumentálása. A portfóliónak tartalmaznia kell a vizsgázó 

által legalább egy idegen nyelven tanulmányozott idegen nyelvű szakmai dokumentumot.  

− összegzés: annak összefoglalója, hogy a portfólió tartalma miben szolgálja a vizsgázó 

szakmai fejlődését.  

A portfólió formája:  

− A portfólió elektronikus vagy papír alapú dokumentum, amelyet az iskola által biztosított 

felületen, vagy egyéb, az iskola által meghatározott módon tárol a tanuló. A dokumentumok 

valódiságát az iskola hitelesíti.  

− A portfólió formai követelményei: a szöveges rész Times New Roman betűtípus, 12-es 

betűméret, másfeles sortávolság, sorkizárás, 2,5 cm-es margó.  

 

A dokumentumokban szereplő táblázatok, ábrák, fényképek, animációk, filmes elemek forrását 

jelölni kell. A dokumentumok készítéséhez felhasznált forrásokat (könyvek, folyóiratok, 

internetes források, egyéb források) a dokumentum végén fel kell tüntetni.  

A portfólió elkészítésére rendelkezésre álló idő:  

− 10-11. évfolyamon, az érettségire épülő képzésben 13-14. évfolyamon félévenként legalább 

egy, a szakmai munkához köthető dokumentum elkészítése szükséges.  
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A szakma megnevezése: Pék 4 0721 05 11 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Élelmiszeripar 

A szakma megnevezése: Pék 

A szakma azonosító száma: 4 0721 05 11 

A szakma szakmairányai: — 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

Ágazati alapoktatás megnevezése: Élelmiszeripar ágazati alapoktatás 

Kapcsolódó részszakmák megnevezése: Sütőipari és gyorspékségi munkás 

 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Szakképző iskolai oktatásban  

280 óra 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: nem szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020 

(II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző intézmény által a 

helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra szabadon felhasználható 

időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.É1, 10.ÉM, 10. É  
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PÉK 4 0721 05 11 

 

9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 

iskola duális iskola duális iskola duális 

576 936 775 

576 0 324 612 279 496 

  Heti óraszám: 16 0 9 17 9 16 

    69,9%   64,0% 

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 

Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 

 Álláskeresés 5      

 Munkajogi alapismeretek 5      

 Munkaviszony létesítése 5      

 Munkanélküliség 3      

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 Munkavállalói idegen nyelv   0 0 62 0 

 Az álláskeresés lépései, álláshirdetések     11  

 Önéletrajz és motivációs levél     20  

 „Small talk” – általános társalgás     11  

 Állásinterjú     20  

É
le

lm
is

ze
ri

p
ar

i 
al

ap
is

m
er

et
ek

 

Élelmiszerismeret 72 0 0 0 0 0 

 Anyagismeret 36      

 Élelmiszeripari technológiai alapok 36      

Műszaki alapismeretek 36 0 0 0 0 0 

 Géprajzi alapismeretek 9      

 Gépelemek 7      

 Erőátviteli gépelemek 7      

 Csövek és csővezetékek 7      

 Villanymotorok, hajtóművek, áttételek 6      

Élelmiszervizsgálat 72 0 0 0 0 0 

 Bevezetés a laboratóriumi munkába       8      

 Mintavétel           8      

 Tömegmérés       8      

 Térfogatmérés           8      

 Hőmérsékletmérés       8      

 Sűrűségmérés     16      

 Oldatok     16      

Alapozó gyakorlat 144 0 0 0 0 0 

 Mérések     18      

 Szakmaspecifikus alapműveletek     126      

Munkavédelem és higiénia 36 0 0 0 0 0 

 Munkavédelem      18      

 Higiénia      18      

Alágazati specializáció 198 0 0 0 0 0 

 Alágazati specializáció    198      

S
ü
t

ő
- 

és
 

cu k
rá sz
i

p
ar i is m
e

re
t

ek
 

Sütőipari ismeretek   144 18 77,5 46.5 
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 Sütőipari anyagok     37 3   

 A sütőipari technológia szakaszai    50 6   

 Kenyérfélék    37 5   

 Péksütemények    20 4 27 14 

 Finompékáruk      22 14 

 Egyedi táplálkozási igényt kielégítő termékek      6,5 5,5 

 Egyedi technológiák      8 4 

 Hagyományos sütőipari termékek      14 9 

Szakmai gépek   56 18 46,5 46,5 

 Sütőipari eszközök    4 2   

 

A nyersanyagtárolás és -előkészítés gépei és 

berendezései  
  19 6   

 A kovász- és tésztakészítés gépei és berendezései  
  25 8   

 A tésztafeldolgozás gépei    6 2 13 13 

 Kelesztők       9,5 9.5 

 Kemencék és sütők      18 18 

 

A késztermékkezelés és a csomagolás gépei, 

berendezései  
    6 6 

Sütőipari termékek készítése   0 558 0 403 

 A raktározás és előkészítés műveletei     52   

 Technológiai műveletek      430   

 Kenyérkészítés     26  135 

 Péksütemények és finompékáruk készítése     32  190 

 

Egyedi táplálkozási igényt kielégítő, hagyományos 

és egyedi technológiával készült termékek 

készítése  

   11  60 

 A pékség működése    7  18 

Minőségellenőrzés és minőségbiztosítás   56 18 0 0 

 Nyersanyagvizsgálatok    9 3   

 Késztermékvizsgálatok    19 5   

 Minőségszabályozás    9 3   

 Üzemi minőségbiztosítási feladatok    17 7   

G
az

d
as

ág
i 

és
 

v
ál

la
lk

o
zá

si
 

is
m

er
et

ek
 Gazdasági és vállalkozási ismeretek   36 0 62 0 

 Gazdasági alapismeret    18    

 Vállalkozás alapítása    18    

 Vállalkozás működtetése      62  

P
o

rt
fó

li
ó

k
és

zí
té

s 
 

Portfóliókészítés   36 0 31 0 

 A portfóliókészítés alapjai    4    

 Bemutatkozás, célkitűzés    4    

 Dokumentumgyűjtés    28  27  

 Összegzés, reflexió      4  

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 140 0 0 
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Elmélet és gyakorlat óraszáma 

Pék 4 0721 05 11 

Évfolyam 9. 10. 11. 

 Heti óraszám  össz: e. gy. össz: e. gy. össz: e. gy. 

16 4 12 26 9 17 25 9 16 

Tanulási terület Tantárgy          

Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  

0,5 0,5 0 0   0   

Munkavállalói 

idegen nyelv 

Munkavállalói 

idegen nyelv  

0   0   2 2  

 

Élelmiszeripari 

alapismeretek 

Élelmiszerismeret  2 2 0 0   0   

Műszaki 

alapismeretek 

1 1 0 0   0   

 

 

Élelmiszervizsgálat 2 0 2 0   0   

Alapozó gyakorlatok 4 0 4 0   0   

 

 

Alágazati 

specializáció 

5.5 0 5,.5 0   0   

Munkavédelem és 

higiénia  

1 0,5 0,5 0   0   

 

Sütőipari 

ismeretek 

Sütőipari ismeretek  0   4,5 4 0,5 4 2,5 1,5 

Szakmai gépek 0   2 1,5 0,5 3 1,5 1,5 

Sütőipari termékek 

készítése 

0   15 0 15,5 13 0 13 

Minőség-ellenőrzés 

és minőségbiztosítás 

0   2 1.5 0,5 0   

Gazdasági és 

vállalkozási 

ismeretek 

Gazdasági és 

vállalkozási 

ismeretek 

0   1 1 0 2 2 0 

Portfólió 

készítése 

Portfólió készítése 0   1 1 0 1 1 0 

Egybefüggő 

szakmai 

gyakorlat:   (4 

hét) 

 0   35  35    

 

Szakmai vizsga tanulói portfóliója: PÉK 

 

 

A portfólió részei:  

− bemutatkozás, célkitűzés.  
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− dokumentumok gyűjteménye: A dokumentumok a vizsgázó tudását, teljesítményét, 

fejlődését, attitűd tulajdonságait, felelősségét bemutató bármilyen szöveges, fotós, animációs, 

filmes, prezentációs elemeknek a gyűjteménye. Közvetlenül a szakmai munkához köthető 

dokumentumok a tanári dicséretek, versenyeredmények, elkészített produktumok fényképei, 

projektmunka folyamatát bemutató dokumentumok, szakmához köthető rendezvények, 

kiállítások, múzeumlátogatások dokumentálása.  

− összegzés: annak összefoglalója, hogy a portfólió tartalma miben szolgálja a tanul szakmai 

fejlődését.  

 

 

 

A portfólió formája:  

− A portfólió elektronikus vagy papír alapú dokumentum, amelyet a képzőhely által biztosított 

felületen, vagy egyéb, a képzőhely által meghatározott módon tárol a vizsgázó.  

− A portfólió formai követelményei: a szöveges rész Times New Roman betűtípus, 12-es 

betűméret, másfeles sortávolság, sorkizárás, 2,5 cm-es margó. A dokumentumokban szereplő 

táblázatok, ábrák, fényképek, animációk, filmes elemek forrását jelölni kell. A dokumentumok 

készítéséhez felhasznált forrásokat (könyvek, folyóiratok, internetes források, egyéb források) 

a dokumentum végén fel kell tüntetni.  

− A dokumentumok valódiságát a képzőhely hitelesíti.  

 

A portfólió elkészítésére rendelkezésre álló idő:  

− 10-11. évfolyamon, az érettségire épülő képzésben 13-14. évfolyamon félévenként legalább 

egy, a szakmai munkához köthető dokumentum elkészítése szükséges.  

 

A portfólió értékelésének százalékos aránya a projektfeladaton belül: 10 %  

A portfólió akkor fogadható el, ha tartalma alapján legalább 40 %-osra értékelhető.  
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Kifutó rendszerű képzések: 

ERDÉSZTECHNIKUS SZAKKÉPESÍTÉSHEZ 

(a 32 850 01 Természetvédelmi munkatárs mellék-szakképesítéssel) 

2018 szept. 1-től felmenő rendszerben. 

26/2018. (VIII. 7.) EMMI rendelet 1. melléklet alapján 

 

    

9. 10. 11. 12. 5/13. 

e gy e gy ögy e gy ögy e gy e gy 

A fő 

szakképesítésre 

vonatkozó: 

Összesen 
A tantárgy 

kapcsolódás
a 

4 4 8 3 140 0 1 140 5 4 23,5 7 

Összesen 8 11  1  9 30,5 

11499-12 

Foglalkoztatás II. 
Foglalkoztatás 

II. 

fő 

szakkép. 
                    0,5   

11498-12 

Foglalkoztatás I. 

(érettségire épülő 

képzések esetén) 

Foglalkoztatás I. 
fő 

szakkép. 
                    2   

szabad órakeret 

terhére: 

Foglalkoztatás I. 

fő 

szakkép. 
          1*  

11624-16 

Természetvédel

mi alapok 

Mezőgazdasági 

és erdészeti 

ismeretek 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

          1,5             

Természettudom

ányos ismeretek 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

          2             

Természetvédel

mi ismeretek 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

          1,5     
2( 

I.) 
      

Természetvédel

mi alapok 

gyakorlat 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

            4**     
1 ( 

I.) 
    

11600-16 

Erdészeti 

alapismeretek 

Állattan 
fő 

szakkép. 2                       

Növénytan 
fő 

szakkép. 2   2                   

Termőhely-

ismerettan 

fő 

szakkép.     2                   

Műszaki 

alapismeretek 

fő 

szakkép.     2                   
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Erdészeti 

alapismeret 

gyakorlatok 

fő 

szakkép.   4   2     1           

10967-12 

Erdőművelés 

Erdőműveléstan 
fő 

szakkép.                 2   3   

Erdővédelemtan 
fő 

szakkép.                     2   

Erdőműveléstan, 

erdővédelemtan 

gyakorlat 

fő 

szakkép.                   1,5   2 

10968-12 

Erdőhasználat 

Erdőhasználatta

n 

fő 

szakkép.                     4   

Erdőhasználatta

n gyakorlat 

fő 

szakkép.                       1,5 

11601-16 

Vadgazdálkodás 

Vadászattan 
fő 

szakkép.                 1       

Vadgazdálkodás

tan 

fő 

szakkép.                     2   

Élőhelygazdálko

dás 

fő 

szakkép.                     2   

Vadgazdálkodás 

gyakorlat 

fő 

szakkép.                   1,5   1,5 

szabad órakeret 

terhére: 

vadgazdálkodás 

gyakorlat 

fő 

szakkép.  
           0,5 

11602-16 

Erdészeti géptan 

Erdészeti géptan 
fő 

szakkép.     2               3   

Erdészeti géptan 

gyakorlat 

fő 

szakkép.       1               1 

szabad órakeret 

terhére: 

erdészeti géptan 

gyakorlat 

fő 

szakkép. 
   1         

10972-12 

Erdőbecslés, 

erdőrendezés 

Erdőbecsléstan 

fő 

szakkép. 
                

2 ( 

II.

) 

      

Erdőrendezéstan 
fő 

szakkép.                     2   

Erdőbecslés, 

erdőrendezés 

gyakorlat 

fő 

szakkép. 
                  

1( 

II.

) 

  0,5 

szabad órakeret 

terhére: 

erdőbecslés, 

erdőrendezés 

gyakorlat 

fő 

szakkép.  

           0,5 

11603-16 

Erdészeti 

üzemgazdaság 

Erdészeti 

üzemgazdaságta

n 

fő 

szakkép.                     3   

Erdészeti 

üzemgazdaságta

n gyakorlat 

fő 

szakkép.                       0,5 

szabad órakeret 

terhére: 

erdészeti 

üzemgazdaságta

n gyakorlat 

fő 

szakkép. 

           0,5 
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Ágazati szakmai 

kompetenciák 

erősítése 

Szakmai 

számítások 

 

     +1     +1  

összes szakmai 

óraszám e/gy 
  4 4 8 4  6 5  7 5 25,5 8,5 

összes szakmai 

óraszám 
  8 12  11  12 34 

Osztályfőnöki             1 

*        =  csoportbontásban 

**      =  csoportos gyakorlat, iskolai keretek között csoportbontásban 

***    = munkahelyi gyakorlat, külső gyakorlati munkahelyen 

( I.) = 12. évfolyam 1. félévében 

( II.) = 12. évfolyam 2. félévében 

 

A tanuló a szakképzésről szóló 2011. évi CLXXXVII. törvény 22/A. §-ának (1) bekezdése 

szerint a technikum 10. évfolyamán legkésőbb április 30-ig írásban nyilatkozik a mellék-

szakképesítés választásáról. A képzés indítását min. 8 fő jelentkezése esetén tudja az iskola 

biztosítani. 

 

ERDÉSZTECHNIKUS SZAKKÉPESÍTÉSHEZ 

(mellék-szakképesítés nélkül) 

    

9. 10. 11. 12. 5/13. 

e gy e gy ögy e gy ögy e gy e gy 

A fő 

szakképesítésre 

vonatkozó: 

Összesen 
A tantárgy 

kapcsolódás

a 

4 4 8 3 140 0 1 140 5 4 23,5 7 

Összesen 8 11  1  9 30,5 

11499-12 

Foglalkoztatás II. 
Foglalkoztatás 

II. 

fő 

szakkép. 
                    0,5   
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11498-12 

Foglalkoztatás I. 

(érettségire épülő 

képzések esetén) 

Foglalkoztatás 

I. 

fő 

szakkép. 
                    2   

szabad 

órakeret 

terhére: 

Foglalkoztatás 

I. 

fő 

szakkép. 
          1*  

11624-16 

Természetvédelmi 

alapok 

Mezőgazdaság

i és erdészeti 

ismeretek 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

-  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  

Természettud

ományos 

ismeretek 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

-  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  

Természetvéd

elmi ismeretek 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

-  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  

Természetvéd

elmi alapok 

gyakorlat 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

-  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  

11600-16 Erdészeti 

alapismeretek 

Állattan 
fő 

szakkép. 2                       

Növénytan 
fő 

szakkép. 2   2                   

Termőhely-

ismerettan 

fő 

szakkép.     2                   

Műszaki 

alapismeretek 

fő 

szakkép.     2                   

Erdészeti 

alapismeret 

gyakorlatok 

fő 

szakkép.   4**   2**     1**           

10967-12 

Erdőművelés 

Erdőművelést

an 

fő 

szakkép.                 2   3   

Erdővédelemt

an 

fő 

szakkép.                     2   

Erdőművelést

an, 

erdővédelemta

n gyakorlat 

fő 

szakkép. 
                  

1,5

** 
  

2*

* 

10968-12 

Erdőhasználat 

Erdőhasználat

tan 

fő 

szakkép.                     4   

Erdőhasználat

tan gyakorlat 

fő 

szakkép.                       
1,5

** 

11601-16 

Vadgazdálkodás 

Vadászattan 
fő 

szakkép.           +1      1       

Vadgazdálkod

ástan 

fő 

szakkép.                     2   

Élőhelygazdál

kodás 

fő 

szakkép.                     2   

Vadgazdálkod

ás gyakorlat 

fő 

szakkép.                  
1,5

** 
  1,5 

szabad 

órakeret 

terhére: 

vadgazdálkod

ás gyakorlat 

fő 

szakkép. 

           
0,5

** 

11602-16 Erdészeti 

géptan 
Erdészeti 

géptan 

fő 

szakkép.     2               3   
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Erdészeti 

géptan 

gyakorlat 

fő 

szakkép.       1               
1*

* 

szabad 

órakeret 

terhére: 

erdészeti 

géptan 

gyakorlat 

fő 

szakkép. 

   1**         

10972-12 

Erdőbecslés, 

erdőrendezés 

Erdőbecslésta

n 

fő 

szakkép.           +1      2        

Erdőrendezést

an 

fő 

szakkép.                     2   

Erdőbecslés, 

erdőrendezés 

gyakorlat 

fő 

szakkép.                   1**   0,5 

szakmai 

gyakorlat: 

erdőbecslés, 

erdőrendezés 

gyakorlat 

fő 

szakkép. 

           0,5 

11603-16 Erdészeti 

üzemgazdaság 

Erdészeti 

üzemgazdaság

tan 

fő 

szakkép.                     3   

Erdészeti 

üzemgazdaság

tan gyakorlat 

fő 

szakkép.                       0,5 

szabad 

órakeret 

terhére: 

erdészeti 

üzemgazdaság

tan gyakorlat 

fő 

szakkép. 

           
0,5

** 

Ágazati szakmai 

kompetenciák 

erősítése 

Szakmai 

számítások 

 

     +1     +1  

 

Vadászati 

alpismeretek 

gyakorlata 

       
+1*

* 
     

 

Növénytani és 

állattani 

ismeretek  

      +2   +2    

 

Növénytani és 

állattani 

ismeretek 

gyakorlata 

       +2      

 

Erdészettörtén

et, erdész 

hagyományok 

      +1       

 

Igazgatási 

gyakorlatok, 

ágazati 

törvények 

         +1    

 
Erdőbecslés 

gyakorlata 
       

+1*

* 
     

összes szakmai 

óraszám e/gy 
  4 4 8 4  6 5  8 4 25,5 8,5 

összes szakmai 

óraszám 
  8 12  11  12 34 
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Osztályfőnöki             1 

* = csoportbontásban; ** = csoportos gyakorlat, iskolai keretek között csoportbontásban 

*** = munkahelyi gyakorlat, külső gyakorlati munkahelyen 
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MEZŐGAZDASÁGI GÉPÉSZTECHNIKUS 

SZAKKÉPESÍTÉSHEZ 

(az 51 621 01 AGRÁR VÁLLALKOZÓ mellék-szakképesítéssel) 

2018 szept. 1-től felmenő rendszerben. 

26/2018. (VIII. 7.) EMMI rendelet 1. melléklet alapján 

    

9. 10. 11. 12. 5/13. 

e gy e gy ögy e gy ögy e gy e gy 

A fő  

szakképesítésre  

vonatkozó: 

Összesen 

A tantárgy  
kapcsolódása 

6 2 6 6 

140 

2,5 4,5 

140 

4 0 17 14 

Összesen 8 12 7 6 31 

11499-12 

Foglalkoztatás II. 
Foglalkoztatás 

II. 
fő szakkép.                     0,5   

11498-12 

Foglalkoztatás I. 

 (érettségire épülő 

 képzések esetén) 

Foglalkoztatás 

I. 
fő szakkép.                     2   

11500-12  

Munkahelyi  

egészség  

és biztonság 

Munkahelyi 

egészség és 

biztonság 

fő szakkép. 0,5                   0,5   

10925-16  

Agrárműszaki  

alapok 

Géprajz, 

gépelemek, 

mechanika 

fő szakkép. 2,5   2                   

szabad órakeret 

terhére: 

géprajz, 

gépelemek, 

mechanika 

fő szakkép. 1            

Anyagismeret fő szakkép. 1,5                       

szabad órakeret 

terhére: 

anyagismeret 

fő szakkép. 0,5            

Agrárműszaki 

alapok szakmai 

gyakorlat  

fő szakkép.   2**   2**                 

10975-16  

Agrárműszaki 

 erőforrások 

Erőgépek fő szakkép.     2     1     1   2   

szabad órakeret 

terhére: 

erőgépek 

           1  

Erőgépek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.       2,5**     2         3 
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szabad órakeret 

terhére: 

erőgépek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.       0,5*     1* 

11049-16 

 Mezőgazdasági  

termelés gépei 

Munkagépek fő szakkép.                 1   4   

Munkagépek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.                       4* 

11050-16  

Gépek 

 üzemeltetése a  

mezőgazdaságban 

Gépek 

üzemeltetése 
fő szakkép.                     3,5   

Gépjavítás fő szakkép.                     2,5   

Gépek 

üzemeltetése 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.                       7* 

11908-16  

Mezőgazdasági  

ismeretek 

Mezőgazdasági 

ismeretek 
fő szakkép.     2               2   

szabad órakeret 

terhére: 

mezőgazdasági 

ismeretek 

fő szakkép.           1  

Mezőgazdasági 

ismeretek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.       1,5**                 

11906-16  

Agrárvállalkozási,  

kereskedelmi  

ismeretek 

Gazdálkodási 

alapismeretek 
fő szakkép.           1,5     2       

Gazdálkodási 

alapgyakorlatok 
fő szakkép.             2**           

11906-16 

 

Agrárvállalkozási,  

kereskedelmi  

ismeretek 

Gazdálkodási 

ismeretek 

51 621 01  

Agrár 

vállalkozó 

          1     
1( 

I.) 
      

Gazdálkodási 

gyakorlatok 

51 621 01  

Agrár 

vállalkozó 

             2**     
3 ( 

I.) 
    

Ágazati szakmai 

kompetenciák 

erősítése 

Műszaki 

számítások 
                  

1** 

( 

II.)  

    

Szakmai 

ábrázolás 
         

1 ( 

II.)  
   

Szakmai 

informatika 
          

1** 

( 

II.)  

  

Szakmai 

matematika 
      1   

1 ( 

II.)  
   

összes szakmai 

óraszám e/gy 
  6 2 6 6  5 6  7 5   

összes szakmai 

óraszám 
  8 12  11  12 19 15 

Osztályfőnöki         1  

* = csoportbontásban; ** = csoportos gyakorlat, iskolai keretek között csoportbontásban 

*** = munkahelyi gyakorlat, külső gyakorlati munkahelyen; ( I.) = 12. évfolyam 1. félévében; 

( II.)= 12. évfolyam 2. félévében 
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A tanuló a szakképzésről szóló 2011. évi CLXXXVII. törvény 22/A. §-ának (1) bekezdése 

szerint a technikum 10. évfolyamán legkésőbb április 30-ig írásban nyilatkozik a mellék-

szakképesítés választásáról. A képzés indítását min. 8 fő jelentkezése esetén tudja az iskola 

biztosítani. 

MEZŐGAZDASÁGI GÉPÉSZTECHNIKUS 

SZAKKÉPESÍTÉSHEZ 

mellék-szakképesítés nélkül 

    

9. 10. 11. 12. 5/13. 

e gy e gy ögy e gy ögy e gy e gy 

A fő  

szakképesítésre  

vonatkozó: 

Összesen 

A tantárgy  
kapcsolódása 

6 2 6 6 

140 

3,5 5 

140 

5,5 0 17 14 

Összesen 8 12 8,5 5,5 31 

11499-12 

Foglalkoztatás II. 
Foglalkoztatás 

II. 
fő szakkép.                     0,5   

11498-12 

Foglalkoztatás I. 

 (érettségire épülő 

 képzések esetén) 

Foglalkoztatás 

I. 
fő szakkép.                     2*   

11500-12  

Munkahelyi  

egészség  

és biztonság 

Munkahelyi 

egészség és 

biztonság 

fő szakkép. 0,5                   0,5   

10925-16  

Agrárműszaki  

alapok 

Géprajz, 

gépelemek, 

mechanika 

fő szakkép. 2,5   2                   

szabad órakeret 

terhére: 

géprajz, 

gépelemek, 

mechanika 

fő szakkép. 1            

Anyagismeret fő szakkép. 1,5                       

szabad órakeret 

terhére: 

anyagismeret 

fő szakkép. 0,5            

Agrárműszaki 

alapok szakmai 

gyakorlat  

fő szakkép.   2**   2**                 

10975-16  

Agrárműszaki 

 erőforrások 

Erőgépek fő szakkép.     2     1     1   2   

szabad órakeret 

terhére: 

erőgépek 

fő szakkép.      1   0,5  1  

Erőgépek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.       2,5**     2         3 
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szabad órakeret 

terhére: 

erőgépek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.       1**     1** 

11049-16 

 Mezőgazdasági  

termelés gépei 

Munkagépek fő szakkép.                 1   4   

szabad órakeret 

terhére: 

munkagépek 

fő szakkép.         1    

Munkagépek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.                       4** 

11050-16  

Gépek 

 üzemeltetése a  

mezőgazdaságban 

Gépek 

üzemeltetése 
fő szakkép.                     3,5   

Gépjavítás fő szakkép.                     2,5   

Gépek 

üzemeltetése 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.                       7** 

11908-16  

Mezőgazdasági  

ismeretek 

Mezőgazdasági 

ismeretek 
fő szakkép.     2               2   

szabad órakeret 

terhére: 

mezőgazdasági 

ismeretek 

fő szakkép.           1  

Mezőgazdasági 

ismeretek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.       1,5**                 

11906-16  

Agrárvállalkozási,  

kereskedelmi  

ismeretek 

Gazdálkodási 

alapismeretek 
fő szakkép.           1,5     2       

Gazdálkodási 

alapgyakorlatok 
fő szakkép.             2**           

11906-16 

 

Agrárvállalkozási,  

kereskedelmi  

ismeretek 

Gazdálkodási 

ismeretek 

51 621 01  

Agrár 

vállalkozó 

                   

Gazdálkodási 

gyakorlatok 

51 621 01  

Agrár 

vállalkozó 

                   

Ágazati szakmai 

kompetenciák 

erősítése 

Szakmai 

számítások 

gyakorlata 

             1 **    1 **     

 

Szakmai 

ábrázolás 

gyakorlata 

       0,5**   1,5**   

 
Szakmai 

informatika 
          1**   

 Géptan          1    

 
Géptan 

gyakorlat 
          1**   

 
Szakmai 

matematika 
      1   1    

összes szakmai 

óraszám e/gy 
  6 2 6 6  4,5 6,5  7,5 4,5   

összes szakmai 

óraszám 
  8 12  11  12 19 15 

Osztályfőnöki         1  

* = csoportbontásban; ** = csoportos gyakorlat, iskolai keretek között csoportbontásban 
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*** = munkahelyi gyakorlat, külső gyakorlati munkahelyen 
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6. Kollégiumi program 

1. Bevezetés  

 

1.1. Jogi státusz  

Neve: Kisalföldi ASZC Batthyány Lajos Mezőgazdasági és Élelmiszeripari Technikum, 

Szakképző iskola és Kollégium  

Székhelye: 8500 Pápa, Külső-Veszprémi út 2. 

Fenntartója: Agrárminisztérium  

Működési területe: országos  

Jogállása: többcélú intézmény szakmailag és szervezetileg önálló intézményegysége  

A költségvetése az intézmény költségvetésének része  

 

Alaptevékenységei:  

 kollégiumi ellátás  

 kollégiumi étkeztetés  

 

Kiegészítő tevékenysége:  

 Kollégiumi szálláshely-nyújtás a nappali rendszerű oktatásban részesülő tanulók 

számára  

 Sajátos nevelési igényű tanulók kollégiumi ellátása  

 Iskolai diáksport-tevékenység és támogatása  

 Egyéb korlátozottan igénybe vehető szálláshely szolgáltatás.  

 

1.2. A Kollégiumi Szakmai Programunk alapelvei  

Kollégiumunk támogató oktatói az intézményegységre vonatkozó fejlesztési elképzelésekkel 

és stratégiával összhangban, az intézményben folyó innovatív pedagógiai munka szinergiájának 

megvalósítása érdekében a tervezendő pedagógiai programban az alábbi alapelvekre 

összpontosít: 
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Szemléletmód – fejlesztés: 

Olyan szemléletmód - fejlődés elősegítése, amely a Veszprém megyében – tágabban a főleg 

Közép-Dunántúli régióban - lakó, tanulói jogviszonyt létesítő középiskolás kollégista 

korosztály (technikus, szakképző iskolás) körében fejlődik. Ennek a szemléletnek 

középpontjában állnak a közösségi értékek, a család, a környezettudatos magatartás, a 

természeti környezet iránti felelősség, a lakóhelyhez való kötődés és identitástudat. Nevelő 

tevékenységünk szemléletmód-fejlesztésének a szolgálatával jár együtt.  

 

Nevelőtanárokkal szembeni elvárás: 

Kezdeményezőkészség, együttműködő képesség, innovációra való hajlam. A megvalósítandó 

nevelési célok elérése érdekében fontosnak tartjuk, hogy kollégáinkban meglegyenek ezek a 

tulajdonságok. Tanév közben a feladatok megoldása során új módokat, módszereket 

alkalmazunk. Szükséges, hogy a fejlesztések kialakítását ösztönözzük. Jó gyakorlatok 

kidolgozására törekszünk vagy más közoktatási kollégiumban (pl. szakmai együttműködések 

keretében), más szakterületen használt alkalmazásokat sikeresen adaptálunk. 

 

Partnerközpontúság: 

Az intézmény szakmai programjában megjelennek a már kialakított és jelenleg is jól működő 

partneri együttműködések, az együttműködést erősítő kezdeményezések. 

Erőforrások biztosítása, hatékony felhasználása: 

A fejlesztések integrációját úgy kell megvalósítani, hogy az erőforrások felhasználása a 

leghatékonyabb legyen. (A beavatkozásokat koncentráltan, az időbeli szakaszolásokat reális 

alapokon kell megtervezni annak érdekében, hogy a források felhasználásának érezhető, 

mérhető hatásai legyenek.) 

Szervezeti koordináció, projekt integráció, szinergia-hatás: 

A fejlesztések tervezése és a pályázati projektek melletti döntés során törekedni szükséges az 

intézmény számára fontos fejlesztési tevékenységek szervezeti szintű összehangolására, az 

egymást erősítő hatások megvalósulására, a szinergia érvényesülésének elvére. 
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1.3. A tervezés horizontális szempontjai 

Fenntartható fejlődés és a lakókörnyezeti minőségszemlélet kiterjesztése 

A fenntartható fejlődést biztosítjuk azzal, hogy a már megvalósított projekteket egymást követő 

több tanévben is megvalósítjuk, vagy szemléletét és módszereit alkalmazzuk.  

A lakókörnyezeti minőségszemléletet érvényesítjük abban, hogy a tanuláshoz való feltételeket, 

intézményi lakókörülményeket fejlesztjük. A minőség fenntartása érdekében ez a szemlélet 

átfogó intézményi fejlődést biztosít. Ezzel párhuzamosan a környezeti feltételek 

felelősségteljes megőrzését várjuk el a kollégiumi tanulóközösségtől is. 

Mindkettő jellemzője, hogy szociális igazságosságra és az életminőség folytonos javítására 

törekszik a rendelkezésre álló erőforrások ésszerű és fenntartó felhasználásával. Ezt a 

lakókörnyezeti minőségszemléletet terjeszti ki a szűkebb, kollégiumi közegtől a középiskolák 

és a tágabb, otthoni szociokulturális környezet felé. 

Esélyegyenlőség biztosítása; az arra rászoruló tanulók felzárkóztatása, egyéni fejlesztése 

Az alapdokumentumainkban, a kollégiumi alapszolgáltatásokban, a kooperációban azonos 

feltételeket határozunk meg és biztosítunk minden tanulónknak. Ezen keresztül biztosítjuk az 

egyenlő hozzáférés lehetőségét az egészséges szemléletű, elfogadó, befogadó és folyton 

megújuló kollégiumi közösség megteremtéséhez. Ebben a törekvésünkben kiemelt szerepet 

játszik a hátrányos helyzetű, a halmozottan hátrányos helyzetű, a különleges bánásmódot 

igénylő tanulók felzárkóztatása, fejlesztése. 

Kiszámíthatóság és fejlődőképesség párhuzamossága; a kollégiumi alkalmazotti közösség 

foglalkoztatásának megtartása, folyamatos szakmai fejlődése önállóan választható 

irányvonalak mentén 

Olyan tevékenységközpontú kollégiumi tervek készítése, amelyek kollégiumi szintű 

munkavállalói foglalkoztatás szempontjából lefedettséget, valamint az alkalmazotti közösség 

folyamatos foglalkoztatását, tevékenykedtetését jelenti és eredményezi.  
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A szubszidiaritás elvének sajátos kollégiumi értelmezése és vetülete, mint a tervezés 

pedagógiai jelensége 

A kollégiumi munkaközösség mindennapi gondoskodása nem helyettesíti a tanulók aktivitását, 

öngondoskodását. Számítunk az egyén aktivitására, problémakezelő képességére. Amennyiben 

olyan helyzet alakul ki, hogy a tanuló a problémáját nem ismeri fel, vagy a problémája kezelését 

nem tudja egymaga megoldani, akkor a pedagógus megadja az egyénnek a szükséges támaszt, 

a konkrét segítséget, nem ritkán a „pótszülő” szerepében. Fontos megjegyezni, hogy a 

pedagógus - a szubszidiaritás elvével összhangban- partnerré és érdekeltté teszi a tanulót a 

mindennapi tevékenységsor elvégzésének folyamatában, amely a tanulói biztonságérzet 

folyamatos kialakulásával, megerősítésével jár együtt. 

1.4. Kollégiummal szembeni jogi elvárások 

A kollégium, mint intézményegység alakította ki pedagógiai programját, mely az intézmény 

pedagógiai programjának egy fejezete, tartalmi egysége.  

Működésünket a következő törvények, rendeletek szabályozzák: 

 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről 

 1997. XXXI. Törvény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról, 

 2003. évi CXXV. törvény az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség 

előmozdításáról” valamint a 

 59/2013 VIII.9. EMMI rendelet a Kollégiumi nevelés országos alapprogramjának 

kiadásáról 

 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a 

köznevelési intézmények névhasználatáról 

 valamint a tanévenként megjelenő rendelet a Tanév rendjéről. 

1.5. A kollégium pedagógiai programjának felülvizsgálata során alkalmazott módszerek 

A pedagógiai programunk átdolgozása alkalmával  a helyi sajátosságokat vettük figyelembe. 
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1.6. Az intézmény szempontjából meghatározó környezeti tényezők és jellemzőik röviden 

Kollégiumunkba felvételre elsősorban az iskolánkba vidékről érkező tanulók jelentkeznek. A 

leghátrányosabb és hátrányos helyzetű településekről érkező tanulók mellett a helyi 

gyermekjóléti szolgálat is kezdeményezi helybeli tanulók elhelyezését. 

A kollégista diákok főként községekben, kistelepüléseken élnek, nagyon eltérő szociokulturális 

és szocioökonómiai körülmények között teljesítették az általános iskolai követelményeket, 

valamint rendkívül szélsőséges szocializációs szinttel érkeznek. 

Demográfiai mutatók 

Sajnos a tanköteles tanulók száma évről évre csökken, a kollégiumi férőhelyek kihasználtsága 

az idei tanévben 60 %. 

 

1.7. Általános elemző megállapítások 

Kollégium, mint az emberi kapcsolatok közösségi és egyéni szintű fejlesztésének sokoldalú 

színtere, gyűjtőhelye 

A nevelési munkánk alapja a kollégiumi együttélés elfogadáson alapuló normája, a 

konfliktusok minden fél számára előnyös megoldásának közvetítése. Egyeztető eljárások és az 

alternatív vitarendezés alkalmazása. 

Kollégiumi értékközvetítés egy felgyorsultan változó, multikulturális társadalomban 

A személyiség fejlesztése kapcsán az egyén, a környezet, a másság értékeinek felismertetését 

és közvetítését azért is tartjuk fontosnak, mert a multikulturális értékeket befogadó 

személyiségformálás alapvetően társadalmi érdek is. 

 

2. A kollégiumban folyó nevelő - oktató munka pedagógiai alapelvei, céljai, feladatai, 

eszközei, eljárásai, jogi háttere 

2.1. A kollégiumban folyó nevelő-oktató munka főbb pedagógiai alapelvei 

Értékek, deklarált alapelvek, amelyekből levezethetjük céljainkat és feladatainkat: 
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- személyiség - önállóság - együttműködés - nyitottság - sokszínűség - humanizmus - szeretet - 

bizalom - biztonság - esélyegyenlőség - közösség - türelmesség - szakszerűség - korrektség - 

tisztelet - munka - empátia - egyértelműség 

Tehetséggondozás és tehetségkutatás - Tanulói kulcskompetenciák fejlesztése 

Felzárkóztatás - Gyermek- és ifjúságvédelem – Együttműködés - Differenciált fejlesztés 

Személyiségfejlesztés – Közösségfejlesztés - Egészség- és környezetvédelem – 

Partnerközpontúság - Integrált oktatás-nevelés - Tanulói hátrányok kompenzálása 

 

 

Alapelveink: 

 az alapvető emberi és szabadságjogok, a gyermekeket megillető jogok érvényesítése; 

 demokratikus, humanista, nemzeti és európai nevelési elveket a NAT-tal összhangban 

alkalmazza; 

 a tanulók iránti felelősség, bizalom, szeretet, segítőkészség és tapintat; 

 építés a tanulók öntevékenységére, önszerveződő képességére; 

 a szülőkkel és a kapcsolódó iskolákkal való konstruktív együttműködés; 

 a kollégiumi tanulók fejlesztése olyan nevelő-oktatómunkával, amely 

rendszerszemléletű, tudatos, tervszerű pedagógiai tevékenység; 

 az alapvető erkölcsi normák betartása; a nevelési folyamatban részt vevők számára 

elfogadott norma- és követelményrendszer, központi eleme a rendszeresség és a 

következetesség; 

 kulturált, biztonságos környezet kialakítása, sokszínű szabadidős tevékenységkínálat 

biztosítása; 

 integrált nevelés, befogadó környezet; 

 orientáló, motiváló, aktivizálni képes, tevékenységközpontú, segítő pedagógiai 

módszerek alkalmazása; 

 az egyéni és életkori sajátosságok, a sajátos nevelési igény figyelembe vételével egyénre 

szabott, differenciált bánásmód alkalmazása; 
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 nemzeti hagyományok ápolása, a nemzeti, etnikai kisebbségi azonosságtudat 

tiszteletben tartása, fejlesztése. 

 

2.2. Tevékenységek 

Alaptevékenység 

A kollégium kettős - szociális és pedagógiai - funkciójú nevelési oktatási intézmény, igyekszik 

a távollévő család helyett biztonságot, a tanulmányokhoz támogatást és jó nevelést nyújtani. 

A fenntartó iskola elvárásai: 

 az iskola nevelési és képzési céljainak eléréséért tevékenykedjen a kollégium; 

 eredményesen szervezze meg a rendszeres tanórai felkészülést, felzárkóztatást; 

 a kollégiumi élet sajátos tevékenységi formái, közösségépítő, szocializációs lehetőségei 

segítsék az iskolai közösségformálást; 

 segítse a hátrányos helyzetű tanulók beilleszkedését, ismeretszerzését. 

Szülői elvárások: 

A szülők azt várják a kollégiumtól, hogy gyermekük biztonságban legyen, jó ellátásban és 

védelemben részesüljön, tanulmányi kötelezettségének eredményesen megfeleljen. 

Szociális gondoskodás 

 Szociális ellátás: 

A kollégium alapfeladata, hogy a diákok testi-lelki épségéről gondoskodjon. Ennek egyik fő 

eleme a korszerű, az életkornak megfelelő egészséges táplálkozás. Az intézmény konyháját 

vállalkozás működteti, mely a HACCP előírásainak megfelel. Támogató oktatóink figyelemmel 

kísérik, hogy a diákok igénybe veszik-e a napi háromszori étkezést, hiszen az életkori 

sajátosságok miatt ez nagyon fontos. Az egészséges életmód kialakítása érdekében teakonyhát 

alakítottunk ki, háztartási kisgépekkel, hűtőszekrénnyel felszerelve. (Mikrohullámú sütő, 

szendvicssütő, vízforraló stb.) 

A Kollégium Diákönkormányzata alapvetően a kiemelkedő tanulmányi eredményeket 

jutalmazza. 
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 Egészségügyi ellátás: 

o Az ügyeletes nevelők a beteg tanulókat az esti órákban a városi orvosi ügyeletre 

irányítják, és értesítik a szülőt, hogy a tanulót haladéktalanul vigyék haza. 

o A jó egészségügyi ellátás szerves része a környezeti higiénia megteremtése, 

illetve javítása.  

A kollégium tevékenységrendszere több elemből áll: a tanulást segítő tevékenység, a 

szabadidős és sportfoglalkozások, az egyéni képességek kibontakoztatását segítő, és egyéni 

érdeklődést kielégítő foglalkozások rendszeréből. 

Tanulást segítő munkánk szerves része a tantárgyi-nyelvi felzárkóztatás, a tanulók segítése. 

Csoportvezetőink hozzásegítik kollégistáinkat az egyéni tanulási stílusok, stratégiák 

megismeréséhez, a legmegfelelőbb tanulási módszerek, technikák kiválasztásához. 

2.3. A kollégiumi nevelés célja 

A kollégiumi nevelés célja a bentlakásos intézmény sajátos eszközeinek és módszereinek 

felhasználásával a tanulók szocializációjának, kiegyensúlyozott és egészséges fejlődésének, 

tanulásának, a sikeres életpályára való felkészítésének segítése, személyiségének fejlesztése, 

kibontakoztatása. 

A kollégium a céljainak megvalósítása érdekében olyan környezetet alakít ki, amely 

középpontjában a tanuló, mint egyén személyisége áll. Tevékenységrendszerét a fentebb 

részletezett főbb alapelvek szerint működteti. 

A kollégiumi nevelőtevékenység kiemelt céljai: 

 a szociális viselkedés szabályainak elsajátítása, a közösségi kapcsolatrendszer 

működtetése; 

 művelődési egyenlőtlenségek csökkentése; 

 a tanulmányi eredményesség növelése; 

 a lemaradó tanulók felzárkóztatása; 

 a tehetségek felkutatása, tehetséggondozás 

 a halmozottan hátrányos helyzetű tanulók tervszerű segítése, 

 az egészséges életmódra nevelés; 

 nemzeti értékeink, kulturális és történelmi hagyományaink megismertetése; 

 humanista európai értékrend elfogadtatása; 
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 környezettudatos magatartás kialakítása; 

 a társadalmi beilleszkedés elősegítése; 

 egymás segítésére, tiszteletére, szeretetére, családszeretetre nevelés, a másság 

elfogadtatása; 

 nyitottság. 

2.4. A kollégiumi nevelés feladatai 

A kollégista diákok személyiségének megismerésére, az elfogadó bizalmi viszony 

kialakítására, a pedagógiai folyamatban való tartalmas együttműködésre alapozott 

személyiségfejlesztésre törekszünk. 

A kollégiumi nevelési feladat kiemelt területei a jogi szabályozásnak megfelelően: 

Énkép, önismeret, szociális képességek fejlesztése 

A kollégiumi nevelés segíti a mindenkori szociális környezetbe történő sikeres beilleszkedést. 

Fejleszti a szociális tájékozódás készségét, alkalmat és közeget teremt a közösségi értékrend és 

normarendszer fejlesztéséhez, segíti az egyensúly megteremtését a közösségi és az egyéni 

érdekek között. 

A kollégiumon belüli kapcsolat- és tevékenységrendszer szervezésével, ismeretek nyújtásával 

a nevelés elősegíti, hogy kialakuljanak az önismeret gazdag és szilárd elméleti és tapasztalati 

alapjai. 

A kollégium a nevelési folyamatban figyelmet fordít a társadalmilag elfogadott közösségi 

szokások és minták közvetítésére, a szociális készségek - empátia, tolerancia, kooperáció, 

konfliktuskezelés, kommunikációs és vitakultúra, szervezőkészség - fejlesztésére. Segíti a 

közösségi együttélés szabályainak elsajátítását, az egyén, a csoport, a társadalom 

kölcsönhatásainak megértését, különös figyelemmel a nemzeti, etnikai kisebbségi és vallási 

sajátosságokra. 

E feladatok megvalósításában kiemelt szerepet és megfelelő teret kap a kollégiumi diák- 

önkormányzati rendszer. 

A feladathoz kapcsolódóan a következő kompetenciák fejlesztése valósul meg: szociális, 

kommunikációs és állampolgári kompetencia. 
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A tanulási és gondolkodási kultúra fejlesztése 

Az eredményes és hatékony ismeretszerzés, a megismerési és gondolkodási képességek 

fejlesztése érdekében a kollégium lehetőséget biztosít arra, hogy a tanulók megismerjék és 

elsajátítsák a helyes tanulási módszereket. Kiemeli a tanulási motívumok - az érdeklődés 

megismerés és a felfedezés vágyának - fejlesztését, hangsúlyt helyez annak előmozdítására, és, 

hogy az ismeretek elsajátítása ne csak kötelességként, hanem igényként is fogalmazódjék meg 

a tanulókban, s így életprogramjuk részévé váljon a tanulás. 

Törekszik a tanulási kudarcok okainak feltárására, azok kezelésére, a jó teljesítményhez 

szükséges pozitív önértékelés kialakítására. Segíti a mindennapi feladatokra történő 

felkészülést. Gondot fordít arra, hogy az ismeretek elsajátítása közben a tanulásra belső igény 

is ébredjen a tanulókban, s így mindennapi életük részévé váljon a tanulás. 

A feladathoz kapcsolódóan a következő kompetenciák fejlesztése valósul meg: hatékony, 

önálló tanulás, matematikai kompetencia, digitális kompetencia. 

Felzárkóztatás, a tehetségek kiválasztása és gondozása, a pályaorientáció segítése 

A kollégiumnak olyan változatos szervezeti és módszerbeli megoldásokat kell alkalmazni, 

amelyek segítségével az egyes tanulók közötti műveltségi, képességbeli, felkészültségi, 

neveltségi különbözőségeket kezelni képes. A kollégium feladata a tanulók képességeinek 

megismerése, és kibontakoztatásuk segítése. Támogatja a tanulásban elmaradt tanulókat, 

biztosítja annak esélyét, hogy a választott iskolában eredményesen végezzék tanulmányaikat. 

Létrehozza a tehetséges tanulók megtalálására szolgáló rendszerét, segíti a tehetséges tanulókat 

képességeik kibontakoztatásában, tudásuk bővítésében. Egy oktatási-nevelési intézményben a 

tehetséges diákok felfedezése, majd a velük való fejlesztő foglalkozás legalább két 

megközelítésben lehetséges: 

 a hagyományos (tudományágakhoz, művészetekhez, sportágakhoz, szakmákhoz 

kapcsolódó) területeken, az iskolai tantárgyak struktúrájában, 

 a NAT-ban szereplő műveltségi területek felosztásában, megfelelve a Kollégiumi 

Nevelés Országos Alapprogramjának. 

Egészséges életmód, környezettudatos magatartás kialakításának segítése 
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A testi és mentális képességek folyamatos megőrzéséhez és fejlesztéséhez szükséges a 

megfelelő életritmus kialakítása, az egészséges és kulturált étkezés, öltözködés, tisztálkodás, 

testápolás, a rendszeretet belső igénnyé válása, az ehhez kapcsolódó szokásrendszer 

megalapozása. A tanulók olyan ismereteket, gyakorlati képességeket sajátítanak el, szokásokat 

tanulnak meg, amelyek segítik őket testi és lelki egészségük megőrzésében, az egészségkárosító 

szokások kialakulásának megelőzésében. 

A kollégium a diákok számára otthonos, kulturált, esztétikus közeget biztosít, ahol a tanulók 

jól érzik magukat, és amely egyúttal fejleszti is ízlésüket, igényességüket. Környezeti 

adottságai révén hozzájárul az egészséges életvitel, a helyes életmód iránti igény 

kialakulásához. 

A kollégium környezettudatos magatartásra neveli a tanulókat, hogy érzékennyé váljanak a 

környezetük állapota iránt, és hogy értsék a fenntartható fejlődés fogalmát, továbbá hogy 

életvitelükbe beépüljön a környezetkímélő magatartás, egyéni és közösségi szinten egyaránt. 

Belső igényszintre kell emelni a tanulók körében az egészséges és kulturált életmódot. Meg kell 

értetni a tanulókkal, hogy minden ember érdeke és célja a testi-lelki egészség, a jó közérzet. 

Tanulóink egészségének megőrzésére, védelmére, a helyes táplálkozásra, a higiéniai szabályok 

betartására, kiegyensúlyozott életritmus kialakítására, az önművelés és szórakozás 

egyensúlyának létrehozására kell törekedni. Tisztában kell lenni a tanulóinknak a serdülés 

egészségügyi, biológiai kérdéseivel. A káros szenvedélyek (dohányzás, alkohol, kábítószer-

fogyasztás) kialakulásának megelőzésére fokozott hangsúlyt kell helyezni. Mindezekben 

jelentős eredményeket hozhatnak a házirend napi teendőinek pontos betartása, orvosi előadások 

szervezése, ifjúsági vöröskeresztes tevékenységek, ismeretterjesztő előadások, filmek, 

csoportmegbeszélések, stb. 

A kollégiumnak feladata a családi életre, a családtagi szerepekre, a párkapcsolatok kulturált 

kialakítására, a takarékos és ésszerű gazdálkodásra és az öngondoskodásra nevelés. A 

szeretetteljes, bizalmi viszonyra alapozva segít a harmonikus nemi szerep kialakulásában, 

támaszt nyújt a szexuális életben való tájékozódáshoz. 

A feladathoz kapcsolódóan a következő kompetenciák fejlesztése valósul meg: 

természettudományos kompetencia, szociális és állampolgári kompetencia. 
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Társadalmi, gazdálkodási jártasságok fejlesztése 

A kollégiumi nevelés segíti az önálló életvitel kialakítását, a majdani családi háztartás és 

gazdálkodás tervezését, a tudatos fogyasztóvá válást, az eligazodást a mindennapi életben, a 

gazdaság és a pénzgazdálkodás világában. 

A diák-önkormányzati tevékenység által segíti az autonóm, felelős, a közösség érdekeit is 

figyelembe vevő magatartás és a körültekintő döntéshozás képességének kialakulását. 

A feladathoz kapcsolódóan a következő kompetenciák fejlesztése valósul meg: szociális és 

állampolgári kompetencia, kezdeményezőképesség és vállalkozói kompetencia, 

természettudományos kompetencia. 

Gyermek- és ifjúságvédelemmel összefüggő tevékenységek 

A gyermek- és ifjúságvédelemmel kapcsolatos feladatokat, és a gyermek- és ifjúságvédelmi 

felelős feladatait az iskola pedagógiai programja részletesen tartalmazza. 

2.5. A kollégiumi nevelő-oktató munka pedagógiai eszközei, eljárásai 

 kompetencia alapú oktatási programcsomagok (szociális-életviteli-környezeti, valamint 

életpálya-építési) kollégiumi implementációja, módszertanilag kimunkált és kollégiumi 

délutáni foglalkozásokra adaptált tevékenységközpontú foglalkozás előkészítés, 

foglalkozásszervezés, foglalkozásvezetés, értékelés, visszacsatolás, 

 tanulói kulcskompetenciákat fejlesztő tanulási technikák és tanárt, tanulót egyaránt 

fejlesztő kompetencia alapú oktatási módszerek fokozatos intézményi elterjesztése, 

fejlesztése, meghonosítása (amely nem zárja ki automatikusan a frontális módszer 

alkalmazását), 

 folyamatos internet hozzáférés biztosítása az önálló kutatáshoz, adatfeldolgozáshoz, 

prezentáláshoz kapcsolódóan, 

 közösségi kulturális-és sportesemények szervezése, lebonyolítása, 

 a szabadidő hasznos és tartalmas eltöltésének a biztosítása a tanulók számára. 
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3. A kollégium működése 

3.1. Személyi feltételek, elvárások 

A kollégiumot az intézmény igazgatója irányítja, nincs külön kollégiumigazgató. A támogató 

oktatók főiskolai és egyetemi végzettséggel rendelkeznek. 

 rendszeres önképzéssel, szervezett továbbképzéssel megújított, korszerű szakmai 

ismeretekkel rendelkeznek; 

 képesek a nevelési folyamat megszervezésére, irányítására, ellenőrzésére, értékelésére; 

jártasak a különböző pedagógiai eljárások alkalmazásában; 

 egyéniségükkel, megjelenésükkel, felkészültségükkel, műveltségükkel, életmódjukkal 

követendő példaként szolgálhatnak a kollégisták előtt; 

 megfelelő empátiával rendelkeznek, nevelői eljárásaikban, pedagógiai 

kommunikációjukban a tanulók iránti tiszteletet, bizalmat és szeretetet helyezik 

előtérbe; 

 folyamatosan együttműködnek a tanulók közösségeivel, a nevelésükben részt vevő 

személyekkel (kiemelten a szülőkkel tartott kapcsolataik spektruma széles), 

intézményekkel; 

 szakmai tevékenységük során együttműködnek az iskolai oktatói testület vezetőivel és 

tagjaival. 

A kollégiumban a nem pedagógus munkakörben foglalkoztatott alkalmazottak munkáját is a 

gyermekközpontúság, a nevelés eredményességének támogatása jellemzi. Jelenlétük, 

megnyilvánulásaik, tevékenységük és annak színvonala is nevelési tényező. 

3.2. A csoportalakítás elvei 

Több azonos évfolyamra járó osztály tanulóiból kell a tanulócsoportokat kialakítani: 

elsősorban, az azonos iskolatípusba, azonos szakterületen tanuló, párhuzamos osztályba, 

azonos évfolyamra járó, illetve azonos szakmacsoportban tanuló kollégisták kerülnek egy 

csoportba. 

3.3. Követelmények a támogató oktatóktól: 

 a szülők helyettesítése; 

 tanulók megismerése, nevelése, fejlesztése, beilleszkedésük segítése; 



268. oldal 

 

 tanulásuk irányítása, 

 gyermekvédelmi feladatok ellátása, 

 a szülőkkel, iskolákkal kapcsolattartás, 

 maximális pedagógiai összhang a nevelők között, 

 gyermekszerető, toleráns, munkáját színvonalasan végző, emberi, erkölcsi értékekben 

mintát jelentő pedagógus magatartás. 

 

 

3.4. A nevelőmunka jellemzői 

A kollégium különösen nagy hangsúlyt helyez a tanulók fogadására, beilleszkedésük segítésére, 

kollégiumi életükben a biztonság, a jó közérzet fenntartására, - a tanulók hozott eredményeinek, 

szorgalmának, tanulási motívumainak, gondjainak, vágyainak megismerésére, problémáinak 

megértésére, azokkal való törődésre. 

A tanulmányi munka irányításának fő jellemzői: 

 a hiányok pótlása, 

 a hátrányok, tanulási nehézségek leküzdése, 

 a felzárkóztatás, 

 tehetséggondozás 

A kollégiumi nevelés akkor eredményes, ha: 

 a kollégista tanulók 15 % alatti lemorzsolódása, 

 a tanévet bukással záró tanulók alacsony száma, 

 a tanulók neveltségi szintje emelkedik a bementi mérés értékeihez képest, közösségi 

tevékenységekre, kulturális programokra jól mozgósíthatók, 

 a fegyelmi ügyek alternatív vitarendezéssel és jóvátétellel megoldhatók. 

Hagyományok a pedagógiai munkában: 

 a támogató oktatók, az osztályfőnökök és a szaktanárok szoros együttműködése, 

számukra közös feladat-meghatározás az iskola feladattervében; 
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 a kollégium és a szülők közötti kapcsolattartás - szülői értekezleteken, fogadóórákon a 

nevelők részt vesznek, írásban és szóban értékelnek és tájékoztatják a szülőket. 

3.5. A kollégiumi élet megszervezése 

A kollégium - belső életének szabályozása során - biztosítja a gyermekek optimális testi-lelki 

fejlődésének feltételeit, beleértve a rendszeres étkezést, a tisztálkodást, az előírásoknak 

megfelelő egészségügyi ellátást. Figyelembe véve a speciális tanulói, szülői és iskolai 

igényeket, valamint az intézményi szokásokat is. A tanulók napi életének kereteit úgy szervezi, 

hogy az egyes tevékenységek belső arányai - a jogszabályi keretek között - a tanulók egyéni és 

életkori sajátosságaihoz igazodjanak.  

A kollégiumnak biztosítani kell, hogy a tanulók részt vehessenek a tanulóközösségek 

mindennapi életével kapcsolatos célok kijelölésében, a feladatok végrehajtásában, valamint az 

elért eredmények értékelésében. Lehetővé kel tenni, hogy a diákönkormányzat tagjai és vezetői 

megismerjék - és a mindennapi gyakorlatban váljanak képessé felelősen alkalmazni - a 

demokratikus érdekérvényesítés, problémamegoldás és konfliktuskezelés technikáit, 

módszereit. 

 

4. A kollégiumi tevékenységrendszer fontosabb elvei 

4.1. A tanulók életrendjének pedagógiai elvei 

 egészséges életmód, életritmus kialakítása 

 az iskolai életrend figyelembe vétele 

 a szülői elvárások figyelembe vétele 

 egyéni és a közösségi érdekek összehangolása 

 a munka, az aktív pihenés és a pihenés egyensúlyának biztosítása 

 a helyes életmódmintát adni lehet 

 

4.2. A tanulók tanulásának pedagógiai elvei 

 a tanulás a tanuló kötelessége 

 a tanulási feltételek megteremtése a támogató oktatók kötelessége 
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 egyéni adottságok és igények figyelembe vétele 

 az iskola elvárás-rendszerének figyelembe vétele 

 a tudástöbblettel rendelkező tud segíteni 

 a tanulásra motivált tanuló tud hatékonyan tanulni 

 a kötelező foglalkozások alól - egyéni elbírálás alapján - felmentés kapható 

 

4.3. A tanulók szabadidő szervezésének pedagógiai elvei 

 szükséges szabadidőt biztosítani 

 minden tanulót érdekel valami, színes programkínálat révén fel kell kínálni a neki való 

programot 

 a szabadidős programok a tanulók igényei szerint szerveződnek 

 a szabadidejével a tanuló - a jogi normák betartása mellett - rendelkezik 

 

4.4. A tanulók fejlődését elősegítő tevékenység elvei 

 átfogó jellegű tanulói kompetenciafejlesztés 

 önismeret fejlesztés, reális énkép kialakítás 

 átmenet- és szintéziskeresés a tantárgyi fejlődés és az általános tanulás között 

 egyoldalúság elutasítása – csak a szellemi vagy csak a fizikai fejlődés elvileg nem 

támogatott 

 a „tanulás” egy életen át tartó folyamat 

 

4.5. A tanulók tehetséggondozását elősegítő pedagógiai tevékenység elvei 

 minden tanuló tehetséges valamiben – ennek megtalálása 

 leghatékonyabb a tudatos önfejlődés segítése 

 a tehetséget segítő pedagógusok szerep vállalása 

 önálló tanulói innovációk felkarolása, támogatása 

 a sokszínű, inger gazdag környezet kialakítása 

 az információkhoz való tanulói hozzájutás kiemelkedő fontossága 
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 az önálló, tanulói információfeldolgozásra való ösztönzés 

 világos fejlődési/tovább lépési alternatívák felmutatása (az önálló választás fontossága) 

 

4.6. A tanulók felzárkóztatását elősegítő pedagógiai tevékenység elvei 

 a lemaradó tanuló a felzárkózásra kötelezhető, differenciált formában 

 a tanulási technikák megtanulhatóak, 

 a lemaradás mértékének megállapításául az egyén képességeit kell figyelembe venni 

 a gyengébb képességű tanulók fejlesztését önmaguk fejlődéséhez viszonyítottan kell 

értékelni 

 a felzárkózás alapja a tanuló motiválttá tétele 

 állandó visszacsatolásokra van szükség 

 

4.7. A tanulók pályaválasztását elősegítő tevékenység elvei 

 a társadalmi pozíciók mindenki számára nyitottak 

 a maga szerepében mindenki hasznos lehet 

 önismeret nélkül nincs sikeres pályaválasztás 

 a pályaválasztás stratégiai döntés – ismeretek nélkül nincs biztos a siker 

 az életpályák – akár többször is – módosíthatók 

 hiteles információt a megélt valóság ad 

 a belső motiváltság felébresztése fontosabb, mint a környezet tanácsai 

 

4.8. A tanulók önálló életkezdését elősegítő tevékenység elvei 

 a sokoldalúság érték 

 cselekedve könnyebb „tanulni”, mint magyarázatokból – gyakorlatiasság 

 a családban vannak férfi és női szerepek – ezeket ismerni, tudni kell 

 a munkahely nem csak a pénzről szól – szaktudás, egyéni felelősség 

 az „én” szerep teljes körű felelősséget jelent 
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7. Mellékletek jegyzéke 

1. sz. melléklet: Igazolás sportegyesületi tagságról 

2. sz. melléklet: Magyar nyelv és irodalom (technikum) helyi tanterve 

3. sz. melléklet: Magyar nyelv és irodalom (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

4. sz. melléklet: Kommunikáció – magyar nyelv és irodalom (szakképző iskola) helyi tanterve 

5. sz. melléklet: Matematika (technikum) helyi tanterve 

6. sz. melléklet: Matematika (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

7. sz. melléklet: Matematika (szakképző iskola) helyi tanterve  

8. sz. melléklet: Történelem (technikum) helyi tanterve 

9. sz. melléklet: Történelem (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

10. sz. melléklet: Állampolgári ismeretek (technikum) helyi tanterve 

11. sz. melléklet: Történelem és társadalomismeret (szakképző iskola) helyi tanterve 

12. sz. melléklet: Idegen nyelv (technikum) helyi tanterve 

13. sz. melléklet: Idegen nyelv (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

14. sz. melléklet: Idegen nyelv (szakképző iskola) helyi tanterve 

15. sz. melléklet: Etika (technikum) helyi tanterve 

16. sz. melléklet: Digitális kultúra (technikum) helyi tanterve 

17. sz. melléklet: Informatika (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

18. sz. melléklet: Testnevelés (technikum) helyi tanterve 

19. sz. melléklet: Testnevelés (szakképző iskola) helyi tanterve 

20. sz. melléklet: Testnevelés (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

21. sz. melléklet: Kötelező komplex természettudományos tantárgy (fizika, kémia) (technikum) 

helyi tanterve 

22. sz. melléklet: Természetismeret (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

23. sz. melléklet: Természetismeret (szakképző iskola) helyi tanterve 

24. sz. melléklet: Ágazathoz kapcsolódó tantárgy (biológia, kémia) (technikum) helyi tanterve 

25. sz. melléklet: Érettségire felkészítő tantárgy (földrajz) (technikum) helyi tanterve 

26. sz. melléklet: Érettségire felkészítő tantárgy (digitális kultúra) (technikum) helyi tanterve 

27. sz. melléklet: Digitális kultúra (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

28. sz. melléklet: Pénzügyi és vállalkozói ismeretek (technikum) helyi tanterve 

29. sz. melléklet: Pénzügyi és munkavállalói ismeretek (szakképző iskola) helyi tanterve 

30. sz. melléklet: Osztályfőnöki (technikum) helyi tanterve 

31. sz. melléklet: Osztályközösség-építő program (szakképző iskola) helyi tanterve 
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32. sz. melléklet: Erdésztechnikus (5 0821 17 02) nappali képzési program 

33. sz. melléklet: Mezőgazdasági technikus (5 0811 17 09) nappali képzési program 

34. sz. melléklet: Mezőgazdasági gépésztechnikus (5 0810 17 08) nappali képzési program 

35. sz. melléklet: Sütő- és cukrászipari technikus (5 0721 05 13) nappali képzési program 

36. sz. melléklet: Érettségi vizsgatárgyak 2024. október-novemberi vizsgaidőszakig érvényes 

vizsgakövetelményei 

37. sz. melléklet: Érettségi vizsgatárgyak 2024. május-júniusi vizsgaidőszaktól érvényes 

vizsgakövetelményei 

38. sz. melléklet: Mezőgazdasági gépész  (4 0810 17 07) nappali képzési program 

39. sz. melléklet: Gazda (4 0811 17 04) lovász szakmairány nappali képzési program 

40. sz. melléklet Gazda (4 0811 17 04) Állattenyésztő szakmairány nappali képzési program 

41.sz. melléklet: Pék-cukrász (4 0721 05 12) nappali képzési program  

42.sz. melléklet: Pék (4 0721 05 11) nappali képzési program 

 

A MELLÉKLETEK KÜLÖN DOKUMENTUMOT KÉPEZNEK!
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1. Bevezetés 

Bevezető: 

A helyi tanterv a következő jogszabályok figyelembevételével készült: 

 a köznevelési törvény 2011.évi CXC. tv 

 a 110/2012. Kormányrendelet (NAT), 

 az érettségi vizsga követelményei, 

 az OKJ szakképesítések központi programjai és vizsgakövetelményei. 

 a szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény 

 12/2020. (II.7.) Korm. rendelet 

 az IKK óratervi ajánlása alapján 

 

1.1. Az intézmény alapadatai 

Az intézmény megnevezése: Kisalföldi ASzC Batthyány Lajos Mezőgazdasági és 

Élelmiszeripari Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium 

Az intézmény fenntartója: Agrárminisztérium 

Az intézmény irányító szerve: Kisalföldi Agrárszakképzési Centrum 

Az intézmény OM azonosítója: 030728/031 

Az intézmény elérhetőségei: 

Telefon / Fax: 06-89/313-155 

Honlap: www.mezopapa.hu  

Email: info@mezopapa.hu  

Az intézmény vezetője: Gál Imre igazgató 

Az intézmény székhelye: 8500 Pápa, Külső-Veszprémi út 2. 

Az intézmény telephelyei: az intézménynek nincsenek telephelyei 

 

1.2. Az iskola rövid bemutatása 

Iskolánk, a Kisalföldi ASzC Batthyány Lajos Mezőgazdasági és Élelmiszeripari Technikum, 

Szakképző Iskola és Kollégium Pápa város és vonzáskörzete egyik legnagyobb, Veszprém 

megye egyetlen, az Agrárminisztérium fenntartásában működő olyan oktatási, szakképzési 

intézménye, amelyben élelmiszeripari és mezőgazdasági képzések állnak a technikumi és 

szakképző iskolai tanulók, valamint a felnőttképzés iránt érdeklődők rendelkezésére.  

http://www.mezopapa.hu/
mailto:info@mezopapa.hu
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Korszerűen felszerelt tantermekkel rendelkezünk. A sportot kedvelők számára a tanórákon 

kívül tornaterem és sportpálya biztosítja a mozgási, kikapcsolódási lehetőségeket. 

Kollégiumunk az iskola területén belül van, diákjainkat külön lány és fiú szinten szállásoljuk 

el. Az új építésű, 370 m2-es aula 8 új tanterem található. 14 termünk van felszerelve interaktív 

táblával, 2 számítógépes tantermünk pedig korszerű számítógépekkel felszerelt. A szakmai 

elméleti képzéseket igyekszünk szaktantermi rendszerben folytatni. Idegen nyelvi tantermeink 

is megfelelnek a 21. századi kihívásoknak. Két élelmiszeripari szaktantermet is kialakítottunk, 

ebből az egyik élelmiszerlaborként is működik. Ezeken kívül 400 m2-es tankonyhával is 

rendelkezünk, amelyben a pékeknek, pék-cukrászoknak és az édesipari termékgyártóknak egy 

korszerű tanműhelyt is létrehoztunk. 

Iskolánk gyakorlati képzése, oktatása hagyományosan erős, a legtöbb alapfeladatot a tanulók 

az iskola tangazdaságában tudják elsajátítani. Ezen kívül több évtizedes „bejáratott” 

kapcsolatunk van családi vállalkozásokkal, kis- és nagyüzemekkel. A tangazdaságunk az 

iskolától mindössze 400 méterre található. Több mint 110 hektáros területen gazdálkodik, 

amely kiváló hátteret biztosít a mezőgazdasági szakmák gyakorlatához.  

A tanulmányi versenyeken (OSZTV, SZKTV) rendszeresen jól szerepelnek diákjaink.  

Az iskolánk hagyományosan felnőttképzéssel is foglalkozik. minden évben indul aranykalászos 

gazda, növényvédős tanfolyam. 

1.3. Képzési formák 

Szakmai oktatás: Szakmajegyzék alapján 

Technikumi képzéseink: 

 5 0810 17 08 Mezőgazdasági gépésztechnikus 

 5 0810 17 02 Erdésztechnikus 

 5 0810 17 09 Mezőgazdasági technikus 

 5 0810 17 06 Kertésztechnikus 

 5 0721 05 13 Sütő- és cukrászipari technikus 

Szakképző iskolai képzéseink: 

 4 0810 17 07 Mezőgazdasági gépész 
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 4 0811 17 04 Gazda 

 4 0812 17 05 Kertész 

 4 0721 05 02 Édességkészítő 

 4 0721 05 11 Pék 

 4 0721 05 12 Pék-cukrász 

 4 0721 05 08 Hentes és húskészítmény készítő 

 4 0721 05 10 Kistermelői élelmiszerelőállító 

Kifutó képzések: 

 26/2018. (VIII. 7.) EMMI rendelet 1. melléklet alapján: 

OKJ 

 54 623 02 ERDÉSZTECHNIKUS (32 850 01 Természetvédelmi munkatárs mellék 

szakképesítéssel) 

 54 521 05 Mezőgazdasági gépésztechnikus (51 621 01 Agrárvállalkozó mellék 

szakképesítéssel) 

Felnőttképzés: Helyi programkövetelmény alapján 

 Aranykalászos gazda 

 Fakitermelő 

 

1.4. Szolgáltatások 

Mindennapos testnevelés, sportolás: A sport és a testnevelés területén jelentkező differenciált 

igények kielégítését szolgálják: 

 iskolai sportkör, melynek feladata: 

 a mindennapos testedzés lehetőségének biztosítása, 

 a tanulók mozgásigényének kielégítése, 

 a mozgás, a sport megszerettetése, az egészséges életmód népszerűsítése, 

 a különböző sportversenyekre történő felkészülés,  

 túrázás, táborozás, 

 az iskola hírnevének és tekintélyének növelése a sport területén is. 
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Iskolai sportköri foglalkozásokat heti 8 órában tartunk, mely a tömegsport lehetőségén túl 

magában foglalja a tánccsoportok és a röplabda csapat felkészítését is. 

Korrepetálás, felzárkóztatás: A tanórán kívül foglalkozások egy részét felzárkóztatásra 

használjuk. A középiskolába bekerülő tanulók egy része komoly tanulási nehézséggel küzd, 

nehezen szokják meg az új követelményeket és módszereket. A tanulók különböző 

felkészültségi szinttel lépnek be a középiskolába, így elengedhetetlen a lemaradók minél 

gyorsabb felzárkóztatása. A felzárkóztató foglalkozások célja ezért az alsóbb évfolyamokon a 

különböző tárgyi tudású és felkészültségű tanulók azonos szintre hozása, a tanulócsoportok 

tudásszintjének homogenizálása. 

A felsőbb évfolyamokon a felzárkóztató foglalkozások célja a tárgyi lemaradás csökkentése és 

ezzel az azonos esélyek megteremtése a tanulmányok folytatásához minden rászoruló tanuló 

számára. 

A felzárkóztató programokat úgy állítottuk össze, hogy a legalapvetőbb hiányosságok pótlását 

tudjuk biztosítani. A felzárkóztató foglalkozások szeptember negyedik hetével kezdődnek és 

május utolsó hetével zárulnak. (A végzős évfolyamoknak április 30.)  

Tehetséggondozás: A kiemelten tehetséges és motivált tanulókat szakkörök, külön 

foglalkozások biztosításával készítjük fel a tanulmányi, szakmai és sportversenyekre. 

A szakköri tevékenység célja és feladata: 

 a tanulók tantervi anyagon túlmenő érdeklődésének kielégítése, képességeik fejlesztése, 

a tehetség kibontakoztatása, 

 a tanulmányi versenyekre történő felkészítés. 

Az iskola szakköri kínálata: 

9-12. évfolyam: magyar nyelv és irodalom, matematika, történelem, angol nyelv, német nyelv, 

biológia, nyelvvizsgára felkészítés. 

A diákköri foglalkozások szeptember 15. után indíthatók. A befejezés időpontja a május 30.  

A szakköri tevékenységet, a feldolgozandó témát a tanulók érdeklődésének és javaslatának 

megfelelően kell meghatározni. A diákkörök a tanulói igények felmérése után a 

munkaközösség-vezetők javaslata alapján indíthatók legalább 8 fővel. A jelentkezés egész 
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tanévre szól. A szakköri aktivitás tükröződhet a tanuló szorgalom és szaktárgyi osztályzatában 

is. 

Egyesület, alapítvány:  

Intézményünkben két alapítvány működik: 

 Centenáriumi Alapítvány, melynek célja a szakmai oktatás segítése 

 Batthyány Lajos Alapítvány, mely a szociálisan rászoruló jól teljesítő diákok 

megsegítését végzi 

 

1.5. Az iskola küldetésnyilatkozata 

Oktatói testületünk az iskola több évtizedes pedagógiai, szakképzése eredményeire, a 

nevelő-oktató munka időtálló értékeire és hagyományaira alapozva, egyidejűleg figyelembe 

véve az intézményünk felé irányuló elvárásokat, a következő elemekből álló küldetést 

fogalmazza meg: 

 Célunk, hogy tanulóink az ismereteik megalapozásával, készségeik és képességeik 

fejlesztésével megfelelő alapot kapjanak, olyan ismeretekre, tapasztalatokra tegyenek 

szert, amelyek segítik őket a gyakorlati életben. 

 Minden gyermek érték számunkra, ezért vállaljuk a nagyobb kihívást jelentő, problémás 

tanulók nevelési feladatainak ellátását is. 

 Oktató-nevelő filozófiánkkal elősegítjük tanulóink helyes értékrendjének 

megteremtését, mellyel megalapozhatjuk, hogy érzelmekben gazdag, reális 

önismerettel, akarattal rendelkező entitások legyenek, sikeresen alakítsák 

életpályájukat. 

 Szilárd értékrendet, az életkori sajátosságokhoz szabott, konkrét társadalmi 

kapaszkodókat igyekszünk nyújtani diákjainknak. 

 A fenntarthatóság, környezettudatosság szemléletére, egészséges életre neveljük 

diákjainkat. 

 Általános nevelési céljaink az alapvető erkölcsi ismeretek elsajátítása, a szociális 

beilleszkedés segítése, valamint a helyes közösségi magatartásformák elfogadtatása az 

iskola diákjaival. 

 

Az általunk kínált képzésekkel korszerű és piacképes tudás birtokában, a végzett tanulóink 

könnyen boldogulhatnak az élet minden területén. 

 

1.6. Az iskola jövőképe 

Célunk, hogy a térség munkaerő-piaci igényeit kielégítő széles szakmai alapozású, gyakorlat-

centrikus, a vállalkozói szemlélet alapjain nyugvó oktatás keretében szerezzék meg tanulóink 

a társadalom által elvárt, differenciált szakmai végzettségeket, s készüljenek fel a munkaerő-
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piaci mobilitásra. A duális szakképzés megvalósítása érdekében szoros együttműködést 

alakítunk ki minden érintett gazdasági szereplővel, szakképzési irányító szervezettel. Továbbra 

is folytatni kívánjuk a felnőttképzési tevékenységünket, mely szorosan kapcsolódik az iskola 

képzési struktúrájába: a továbbképzések, átképzések, valamint további szakmai képzettségek 

megszerzéséhez szükséges képzések szervezésével.  

El kívánjuk érni, hogy az oktatás folyamatában a diákok szerezzenek a munkába állást segítő, 

problémakezelő ismereteket, szóbeli, írásbeli, informatikai kommunikációs készségük 

fejlődjön, segítve a további ismeretszerzést, a társadalmi kapcsolatok alakítását. Képesek 

legyenek az önálló eligazodásra, rendelkezzenek jogi, pénzügyi, munkaügyi ismeretekkel.  

Az iskolai partnerkapcsolatok erősítésével, a technikai háttér jobb kihasználásával, a szülők 

intenzívebb bevonásával eredményesebbé kívánjuk tenni oktató-nevelő munkánkat. Célunk a 

különböző cégekkel meglévő iskolai kapcsolatok fejlesztésével, az iskolai termelőtevékenység 

minőségének javításával és a pályázatokon történő eredményesebb részvétellel az iskola 

hatékonyságának növelése. 

Milyen munkahelyet képzelünk el 5 év múlva? 

 Jó oktatók és szakoktatók, akik nagy termelési és gyakorlati tapasztalatokkal 

rendelkeznek. 

 Az oktatói közösségben fiatal, agilis személyek, akik elhivatottak a szakmájuk iránt. 

 Fontos a szakmájukra igényes, a vállalati szférában jártas oktatók alkalmazásának 

támogatása. 

 Nagyon fontos oktatóink folyamatos továbbképzése, hogy versenyképes tudást tudjanak 

átadni diákjainknak. 

 Diákjaink naprakész tudásban részesülnek és megállják a helyüket a munka világában. 

 

Milyen infrastruktúrát képzelünk el 5 év múlva? 

Tangazdaság 

 A tangazdaságban állami tulajdonú állatok vannak, a korábbi vegyes önkormányzati 

állami tulajdon megszűnt. Most már lehetőség van az ésszerű, tervezett gazdálkodásra. 

 Gépek cseréje, javítása (hosszabb távon technikai felzárkózás), precíziós gazdálkodás 

elindítása. 

 Hosszabb távon a tejtermelés újraindítása, kistermelői élelmiszer-előállító képzés 

feltételeinek megteremtése, tejfeldolgozó kialakítása. 

 Állami támogatások maximális lehívása. 

 Fenntartható tangazdaság kialakítása. 

 

Tanműhelyek 

 NKH által elfogadott biztonságos üzemelés tanterem kialakítása. 

 Erdészeti gépkezelői szimulátor beszerzése (forvarder, emelőgép) 
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 Gyakorló pálya kialakítása (traktoros és B jogosítványhoz, fakitermelési gépek 

kezeléséhez). 

 Mezőgazdasági gépész diagnosztika terem kialakítása. 

 Precíziós eszközök és drón beszerzése. 

 Eszközpótlás a szakmákhoz. 

 Melegház kialakítása. 

 

Épületek 

 A kollégium belső felújítási munkái megalapozzuk, hogy az iskolánkban tanuló 

gyerekek megfelelő környezetben tudjanak tanulni. 

 A vizesblokkok felújítása az oktatási épületekben, a tornaterem korszerűsítése, parketta 

lakkozása, hőszigetelés igényes környezetet biztosít. 

 A tankonyha berendezéseinek kihasználása (kistermelői élelmiszerelőállító képzésben, 

bérbeadás a pincér, szakács, vendéglős képzést folytató NGM iskoláknak). 

 Kollégiumi szállás szolgáltatása, a kollégium negyedét érintő csoportos bérbeadás 

sikeresen megvalósul. 

 Javításra alkalmas gépműhely kialakítása is bővíti szolgáltatásaink sorát. 

 

Milyen szervezetet képzelünk el 5 év múlva? 

 Rugalmas, problémamegoldó, együttműködő. 

 

Milyen képzési kínálatunk van/lesz? 

Technikumi képzések: 

 Mezőgazdasági gépésztechnikus 

 Mezőgazdasági technikus 

 Kertésztechnikus 

 Sütő- és Cukrászipari technikus 

Szakképző iskolai képzések: 

 Mezőgazdasági gépész 

 Gazda 

 Kertész 

 Édességkészítő 

 Pék 

 Pék-cukrász 

 Hentes és húskészítmény készítő 

 Kistermelői élelmiszerelőállító 

Érettségire épülő szakképesítéseknél (2 éves technikus képzés): 

 Sütő- és cukrászipari technikus 

 Mezőgazdasági gépész technikus  

 Mezőgazdasági technikus 

 Kertésztechnikus 
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Felnőttképzések: 

 Aranykalászos gazda 

 Fakitermelő 

 T kategóriás jogosítványfelkészítő 

Mivé szeretnénk, mivé akarunk válni? 

 Hogy iskolánk a megyénk, a térség egyetlen mezőgazdasági iskolájaként biztosítsa a 

mezőgazdaság és az élelmiszeripar munkaerő szükségletét. 

Mi az alapfilozófiánk? 

 Olyan kiművelt emberfők képzése nemzetünk számára, akik modern ismeretekkel 

rendelkezve, kihívásokra nyitottan kerülnek ki iskolánkból, és megállják a helyüket a 

munka világában, és eredményeikkel öregbítik intézményünk hírnevét. 

 

1.7. Jogszabályi környezet 

A 2022/2023. tanévre vonatkozó munkaterv a jogszabályi előírások alapján, így többek 

között:  

A 22/2022. (VII. 29.) BM rendelet a 2022/2023. tanév rendjéről; 

A szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény (továbbiakban: Szkr.); 

A szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 

(továbbiakban: Szkr.); 

SZAKKÉPZÉS 4.0 – A szakképzés és felnőttképzés megújításának középtávú 

szakmapolitikai stratégiája 1168/2019. (III. 28.) Korm. határozat; 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (továbbiakban: Nkt.); 

A munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (továbbiakban: Mt.); 

A 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti köznevelésről szóló törvény 

végrehajtásáról; 

A 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és 

a köznevelési intézmények névhasználatáról; 

100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabályzatának kiadásáról; 

150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet az Országos Képzési Jegyzékről és az Országos 

Képzési Jegyzék módosításának eljárásrendjéről; 

A 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatási igazolványokról; 

A 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus-

szakvizsgáról, valamint a továbbképzésben résztvevők juttatásairól és 

kedvezményeiről; 
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A 31/2004. (XI.13.) OM rendelet az Országos szakértői, az Országos vizsgáztatási, az 

Országos szakmai szakértői és az Országos szakmai vizsgaelnöki névjegyzékről, 

valamint a szakértői tevékenységről; 

A 15/2015. (III. 13.) EMMI rendelet a köznevelési szakértői tevékenység, valamint az 

érettségi vizsgaelnöki megbízás feltételeiről; 

A 46/1999. (XII.13.) OM rendelet a Pedagógus-továbbképzési Akkreditációs 

Testületről. 

1.8. Kiemelt fogalmak a szakmai képzésben 

Fogalom  Tartalom  

Szakképzés  Munkakör betöltéséhez vagy tevékenység végzéséhez szükséges 

szakmára felkészítő szakmai oktatás és szakképesítésre felkészítő 

szakmai képzés. 

A szakképzésben szakmára, szakmairányra, vagy részszakmára 

felkészítő szakmai oktatás, illetve szakképesítésre felkészítő 

szakmai képzés folyik. 

Szakmai képzés  A szakképesítés megszerzésére irányuló szakmai képzés a 

felnőttképzési tevékenység szakképzésbe tartozó részének 

összefoglaló neve.  

A szakmajegyzékben nem szereplő, de az adott gazdasági ágazat 

által szükségesnek ítélt képzések (pl. a korábbi Országos Képzési 

Jegyzékből kikerülő egyes szakképesítések, illetve 

részszakképesítések) a továbbiakban szakmai képzés keretében 

szervezhetők meg.  

Szakmajegyzék  A szakmajegyzék a korábbi Országos Képzési Jegyzék, illetve az 

abban közzétett szakképesítések és részszakképesítések helyébe 

lépő olyan szakmákat, szakmairányokat, valamint azok leíró 

adatait tartalmazza, amelyek kizárólag a szakképző 

intézményben oktathatók. A szakmajegyzékben nem szereplő, de 

az adott gazdasági ágazat által szükségesnek ítélt képzések (pl. a 

korábbi Országos Képzési Jegyzékből kikerülő egyes 

szakképesítések, illetve részszakképesítések) a továbbiakban 

szakmai képzés keretében szervezhetők meg. 

Szakma  A szakmák egy-egy ágazat legfontosabb képzettséget (és 

gyakorlatot) igénylő foglalkozásai. 

Ágazati alapoktatás  Az ágazati alapoktatás a szakképzés új rendszerében jelenik meg. 

Az adott ágazathoz tartozó szakmák tekintetében a technikumban 
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az első két évben, a szakképző iskolában az első egy évben széles 

körű ágazati alapismeretekre tesznek szert a tanulók, amelyet 

ágazati alapvizsga zár le. Ez jogosulttá teszi a tanulót a 

szakirányú képzésbe való belépésre. A közös alapozás 

átjárhatósági lehetőséget biztosít szükség esetén a technikum és 

a szakképző iskola között. A konkrét szakmát technikumban a 10. 

évfolyam végén, szakképző iskolában a 9. évfolyam végén, az 

adott ágazat sajátosságainak megismerését követően választja ki 

a tanuló. Az új rendszer ezzel is támogatja a tanulókat a számukra 

megfelelő pálya kiválasztásában. 

Szakirányú oktatás A szakirányú oktatásban a tanuló, illetve a képzésben részt vevő 

személy a szakma keretében ellátható munkatevékenységekhez 

szükséges ismeretek és készségek elsajátítását, azok 

gyakorlatban történő alkalmazását tanulja meg. A szakirányú 

oktatás emellett felkészít továbbá a szakmai vizsgára is.  

Szakképzés helye  Szakma megszerzésére történő felkészítés (szakmai oktatás) és 

szakmai képzés főszabály szerint kizárólag szakképző 

intézményben végezhető. 

Szakképzés szakképző 

intézményen kívül 

a) részszakmára felkészítő szakmai oktatás 

b) szakképesítésre felkészítő szakmai képzés  

szakképző intézményen kívül, a felnőttképzési tevékenység 

folytatására engedéllyel rendelkező felnőttképző által is 

folytatható. 

Képzési és kimeneti 

követelmény (KKK) 

A képzési és kimeneti követelmények azokat a részletes 

követelményeket állapítják meg tanulási eredmény alapú (TEA) 

megközelítésben, amelyek alapján a szakmai képzés és a szakmai 

vizsgáztatás folyhat. 

A képzési és kimeneti követelményekben – részszakmaként – 

meghatározható a szakmának olyan önállóan elkülöníthető része, 

amely legalább egy munkakör betöltéséhez szükséges 

kompetenciák megszerzését teszi lehetővé. 

Szakmai program  A szakképző intézménynek a szakképző intézményre 

konkretizált szakmai programot kell készíteni. 

A szakmai program része a képzési program, amivel a duális 

képzőhelynek is rendelkeznie kell, ha a szakirányú oktatásban 

részt vesz. 

A szakképző intézmény szakmai programja meghatározza 

1. a szakképző intézmény nevelési programját, 

2. a szakképző intézmény közismereti oktatásra és ágazati 

alapoktatásra vonatkozó oktatási programját, 
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3. a szakirányú oktatásra vonatkozó képzési programot, 

4. az egészségfejlesztési programot. 

Programtanterv (PTT) A képzési és kimeneti követelmények alapján a szakképzésért 

felelős miniszter dolgozza ki, és az Szkt. 11. § (2)-(4) bekezdése 

szerint teszi közzé. A képzési és kimeneti követelmények mellett 

a szakképzésben kötelezően alkalmazandó a programtanterv. 

Vizsgatevékenység  A vizsga a KKK-ban meghatározott írásbeli, számítógép 

alkalmazását igénylő interaktív (a továbbiakban: interaktív), 

gyakorlati, projekt vagy szóbeli jellegű vizsgatevékenységekből 

állhat. 
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2. Nevelési program 

 

2.1. A szakmai oktatás pedagógiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszközei, eljárásait 

2.1.1. Pedagógiai alapelvek 

 

2.1.1.1. Küldetésünk 

Oktatási küldetésünk: 

 Olyan korszerű közismereti, idegen nyelvi, informatikai és szakmai tudást (elméleti 

alapokat és gyakorlati készségeket) kívánunk tanulóinknak nyújtani, melynek 

birtokában jó eséllyel tanulhatnak tovább a felsőoktatásban, illetve közép vagy 

felsőfokú szakképesítés birtokában keresett szakemberként helyezkedhetnek el a 

munkaerőpiacon. 

 

Nevelési küldetésünk: 

 Olyan szellemileg, erkölcsileg és testileg egészséges fiatalokat kívánunk nevelni, akik 

ismereteik, képességeik, személyiségi jegyeik, közösséghez való viszonyuk, 

szorgalmuk és munkakultúrájuk alapján elismerést vívnak ki önmaguknak, 

családjuknak és iskolájuknak. 

 

2.1.2. Oktató-nevelő munka céljai, feladatai 

Iskolánkban 2020. szeptember 1-től technikumi és szakképző iskolai képzést folytatunk, mely 

magában foglalja az iskolai nevelést és oktatást, valamint a kollégiumi nevelést is. A nevelő- 

és oktató munka céljai, feladatai, eszközei és eljárásai ehhez rendeződnek hozzá. 

 

Iskolánk oktató-nevelő munkájának célja és feladata, hogy kulturált, a választott szakmára 

orientáló környezetet biztosítson tanulóinak, lehetőséget adjon a továbbtanulásra, illetve az 

alapos szakmai ismeretek elsajátítására, valamint megfeleljen a szülők, illetve a társadalmi 

környezet, a munkaerőpiac elvárásainak. Ennek érdekében szükséges egy jól szervezett, magas 

szakmai pedagógiai színvonalon teljesítő, összeszokott „együtt gondolkodó” oktatói testület 

kialakítása.  
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A hagyományok megtartásával együtt az iskola jelenét – jövőjét úgy kívánjuk alakítani, ahol 

jól érzik magukat a tanulók, az oktatók és közös munkával elérhetik nevelési, tanulási képzési 

céljainkat. 

 

Fontos, hogy oktatóink „munkatársként” kezeljék tanítványaikat, tudatos pedagógiai 

munkájukkal folyamatosan alakítsák a gyermekek személyiségét, és szakmai elhivatottságát. 

 

Munkánkban fontos támasznak tartjuk a szülőkkel, a szakmai képzés területén a gazdálkodó 

szervekkel való együttműködést, pedagógiailag önálló felfogású és arculatú iskola 

megteremtését. 

 

Célunk egy személyiségfejlesztő, gyermekközpontú iskola kialakítása, ahol minden 

pedagógiai, gazdasági, fizikai, adminisztratív tevékenység a gyermek fejlesztéséért, 

eredményes neveléséért történik. 

 

Célunk, hogy tanulóink a képzés ideje alatt elsajátítsák mindazt, amit az élet követel, autonóm 

személyiségekké váljanak, és szabad felnőttként tudjanak élni. 

 

Iskolánkban több célú képzés megvalósítása folyik, ennek ellenére oktatási-nevelési 

feladatunkat egységesen kell értelmeznünk és megvalósítanunk, ugyanakkor ennek keretén 

belül differenciálnunk kell az egyes célokat és feladatokat: így a szakmai oktatási-nevelési 

feladatainkat. 

 

Célunk a szakképző iskolai képzésben az általános műveltséget biztosító nevelés-oktatás 

mellett az elméleti és gyakorlati ismeretek nyújtása, szakmai ismeretek oktatása. 

 

Célunk a 9-13. a technikumi osztályokban az általános műveltség megalapozása mellett az 

érettségi vizsgára, valamint a felsőfokú tanulmányok megkezdésére, illetve az iskola által 

felkínált szakmák tanulására készítsük fel a tanulókat. 

Ezekben az osztályokban meghatározott követelményt támasztunk, ezek teljesítéséhez minden 

segítséget megadunk, felzárkóztatást végzünk, a csoportbontás lehetőségével élve a nagyobb 

tudás megszerzését biztosítjuk. 
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Célunk, hogy következetes és megértő oktatói magatartással végezzük pedagógiai munkánkat, 

amelyre a mértéktartás a jellemző; kerüljük a végleteket, a túl szigorú vagy túlságosan 

engedékeny, elnéző magatartást. 

 

2.1.2.1. Oktatói munkánk céljai 

a) Érettségi / szakmai vizsgára felkészítés 

A tanórák keretében biztosítjuk a tanulók felkészítését a középszintű, ill. emelt szintű 

érettségi vizsgára és szakmai vizsgákra.  

A csoportbontási, felzárkóztatási lehetőségek, a szabadon választható érettségi vizsgára 

felkészítő tanórák, az emelt szintű érettségi vizsgára felkészítő tanórák választási 

lehetőségének biztosításával segítjük a sikeres felkészülést az érettségi vizsgára. 

A csoportbontási lehetőségek kihasználásával, modern szakmai gyakorlati háttér és külső 

gyakorlati helyek biztosításával segítjük a szakmai vizsgára történő felkészülést. 

b) A továbbtanulás alapjainak biztosítása elsősorban a szakirányú felsőoktatás felé, de az 

eredményes érettségi bizonyítvány birtokában az egyéb végzettségek megszerzése 

irányában is. Az szakképző iskola elvégzése után (a szakmai bizonyítvány birtokában) 

biztosítjuk megfelelő jelentkező esetén az érettségi bizonyítvány megszerzésének a 

lehetőségét.  

c) Az oktatás során hangsúlyt fektetünk a tanulók szövegértési és matematikai - logikai 

kompetenciáinak a fejlesztésére. 

d) Piacképes szakmák oktatása 

Elsősorban olyan szakmákat oktatunk, melyek korszerű szakmai ismereteket és a 

kistérségben, ill. a régióban jó elhelyezkedési lehetőségeket biztosítanak tanulóinknak.  

e) Tehetséggondozás 

A kiemelten tehetséges és motivált tanulókat szakkörök, külön foglalkozások 

biztosításával készítjük fel a tanulmányi, szakmai és sportversenyekre. 

f) Tanulási nehézségekkel küzdő tanulók segítése 

A tanulási nehézséggel küzdő tanulókat felzárkóztató foglalkozások szervezésével segítjük 

a jobb tanulmányi eredmények elérése érdekében, számukra igény esetén szakembert 

biztosítunk. 

g) Művészeti, sport-nevelés 
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A tanórák keretében a rajz és vizuális nevelés tantárgyak keretében, a szabadon választható 

tantárgyak keretében énekkari, diákszínpadi és néptánc-foglalkozások választhatóságával 

biztosítjuk az érdeklődő tanulók művészeti nevelését. 

A testnevelés és sport órák, valamint a választható sportköri órák keretében biztosítjuk a 

mindennapi testmozgás lehetőségét. A 2012/2013. tanévtől a Knt. rendelkezése szerint 

biztosítjuk a tanulók számára a heti öt testnevelés órát. Heti három testnevelés óra a 

délelőtti órarendbe illesztve, heti kettő óra a délutáni foglalkozások keretében tölthető el.  

 

2.1.2.2. Nevelő munkánk céljai 

 a teljesítmény, a tudás, a műveltség, a szorgalom elismertetése 

 az önálló tanulás, önművelés igényének kialakítása 

 az élethosszig tartó tanulás (LLL) igényének kialakítása 

 az egyén és a közösség tiszteletének kialakítása  

 humánum és tolerancia kialakítása 

 nemzeti hagyományaink, kultúránk megbecsülése, ápolása, a szülőföld- és a 

hazaszeretet elmélyítése 

 az egyetemes kultúra értékeinek, eredményeinek tiszteletére nevelés 

 más népek szokásainak, hagyományainak tiszteletére, toleranciájára nevelés 

 nyíltság, együttműködés, szolidaritás, aktivitás, kreativitás, részvétel igényének és 

képességének kialakítása 

 az emberek közötti érintkezés, viselkedés, kommunikáció elfogadott és elvárt 

normáinak kialakítása 

 az üzleti tisztesség elfogadtatása és kialakítása 

 a természet és környezet értékeinek védelme, ápolása 

 az egészséges életmód és életszemlélet igényének kialakítása 

 

2.1.2.3. Oktató-nevelő munkánk feladatai 

 A nevelés és oktatás egységének megvalósítása. Hisszük és valljuk, hogy az oktatás 

és nevelés elválaszthatatlan egységet képez. Az oktató oktatva nevel, illetve nevelve 

oktat. A hangsúlyok a tantárgy, a tananyag, illetve a rendezvények jellege szerint 

természetesen változnak a nevelő vagy az oktató munka javára. Míg egy szaktárgyban 

az oktatás dominanciája érvényesül, a művészeti tárgyak vonatkozásában 



20. oldal 

 

kiegyenlítődik a nevelés és oktatás feladatköre, az osztályfőnöki órákon és az iskolai 

rendezvényeken a nevelés kerül előtérbe. 

 Tudatosítani kell diákjainkban, hogy a jogok és kötelezettségek elválaszthatatlan 

egységet képeznek. A családi, iskolai, lakóközösségi, társadalmi együttélés 

kötelezettségek nélkül működésképtelen. A kötelezettségek teljesítése azonban jogot 

formál, jogot érvényesíthet. A jog és kötelezettség időben és térben elválaszthatatlan, 

bár konkrét arányai a mindenkori helyzet függvényében változhatnak. A jogok és 

kötelezettségek egységének érvényesítése elválaszthatatlan a humanizmus értékeitől. 

 A tudás, ismeret, készség, műveltség, munkakultúra fontosságának elfogadtatása. 

Napjaink felgyorsult világában tudatosítani kell diákjainkban az „egész életen át tartó 

tanulás” fontosságát. Az iskolának meg kell teremtenie az alapokat, fel kell kelteni az 

igényeket a folyamatos önképzés, továbbképzés, átképzés megvalósításához. 

 Ki kell alakítani a helyes tanulási módszereket. A lexikális ismeretanyag mellett 

fokozott hangsúlyt kell fektetni a gondolkodás, alkalmazás készségeinek kialakítására, 

a gyakorlatias gondolkodásra. 

 

2.1.3. Oktató-nevelő munkánk eszközei, eljárásai 

 

2.1.3.1. Kötelező tanórai foglalkozás: a tanóra 

Szakmai Programunkban megfogalmazott célok és feladatok megvalósítása elsősorban a 

tanórákon történik. Arra törekszünk, hogy az oktatás és nevelés egységet alkosson a tananyag 

adta lehetőségeken belül. Oktatási folyamatunkat, tanóráink témaköreit a helyi szakmai 

programban meghatározott követelmények és tartalmak határozzák meg, amelyek kidolgozása 

során figyelembe vettük az egyes képzésekre vonatkozó törvényeket és kormányrendeleteket.  

 

2.1.3.2. Nem kötelező tanórai foglalkozások 

 

2.1.3.2.1. Szabadon választható tantárgyak 

A tanulók sajátos érdeklődésének kielégítését biztosítják a nem kötelező tanórai foglalkozások 

keretében felkínált szabadon választható tantárgyak, melyek egyben a közismereti és a szakmai 

képzés elmélyítését ill. az érettségi vizsgára történő felkészítést is szolgálják.  

 magyar nyelv és irodalom, matematika, történelem, angol nyelv, német nyelv, 

informatika, földrajz, digitális kultúra, biológia középszinten; 

 mezőgazdaság ismeretek, mezőgazdasági gépészeti, erdészet ismeretek, emeltszinten  
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2.1.3.2.2. Tanórán kívüli oktatási-nevelési tevékenységek 

A tanulókkal történő differenciált foglalkozásokat a nem kötelező tanórai foglalkozásokon, a 

szabadon választott tárgyak a tanórán kívüli foglalkozások is biztosítják. 

A tehetséggondozás területén kiemelkedő szerepet játszanak a különböző diákkörök: 

szakkörök, sportkör, stb. 

 

a.) Szakkörök: 

A szakköri tevékenység célja és feladata: 

 a tanulók tantervi anyagon túlmenő érdeklődésének kielégítése, képességeik 

fejlesztése, a tehetség kibontakoztatása, 

 a tanulmányi versenyekre történő felkészítés. 

Az iskola szakköri kínálata: 

9-13. évfolyam:  magyar nyelv és irodalom, matematika, történelem, angol nyelv, német 

nyelv, biológia, lovas szakkör 

A diákköri foglalkozások szeptember 15. után indíthatók. A befejezés időpontja a május 30.  

A szakköri tevékenységet, a feldolgozandó témát a tanulók érdeklődésének és javaslatának 

megfelelően kell meghatározni. A diákkörök a tanulói igények felmérése után a 

munkaközösség-vezetők javaslata alapján indíthatók legalább 8 fővel. A jelentkezés egész 

tanévre szól. A szakköri aktivitás tükröződhet a tanuló szorgalom és szaktárgyi osztályzatában 

is.  

 

b.) Művészeti nevelés 

Intézményünkben a közismereti és szakmai tárgyak oktatásán kívül nagy hangsúlyt fektetünk 

tanulóink művészeti nevelésére, az e területen kiemelkedők tehetségének ápolására. Ehhez 

elsősorban a különböző művészeti csoportokban végzett munka nyújt lehetőséget, de 

biztosítjuk szavalók, énekesek, táncosok, sportolók egyéni felkészítését is a különböző 

versenyekre és rendezvényekre. 

Iskolánkban működő művészeti csoportok: 

 

 Diákszínpad, melynek célja: 

- a tanulók irodalmi műveltségének elmélyítése, irodalmi ízlésének formálása, 

- az iskolai rendezvények, ünnepélyek színvonalas, élményszerű megrendezése, 

- a diákhumor igényes előadása, 
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- városi szereplések vállalása, 

- közösségi élmények biztosítása, 

- az érzelmi nevelés erősítése, 

- a kommunikációs képességek fejlesztése. 

 

c.) Sport, testnevelés 

A sport és a testnevelés területén jelentkező differenciált igények kielégítését szolgálják: 

 Iskolai sportkör, melynek feladata: 

o a mindennapos testedzés lehetőségének biztosítása, 

o a tanulók mozgásigényének kielégítése, 

o a mozgás, a sport megszerettetése, az egészséges életmód népszerűsítése, 

o a különböző sportversenyekre történő felkészülés,  

o túrázás, táborozás, 

o az iskola hírnevének és tekintélyének növelése a sport területén is. 

Iskolai sportköri foglalkozásokat heti 8 órában tartunk, mely a tömegsport lehetőségén túl 

magában foglalja a labdarúgó és a kézilabda csapat felkészítését is. 

 

d.) A felzárkóztató foglalkozások 

A tanórán kívül foglalkozások egy részét felzárkóztatásra használjuk. A középiskolába 

bekerülő tanulók egy része komoly tanulási nehézséggel küzd, nehezen szokják meg az új 

követelményeket és módszereket. A tanulók különböző felkészültségi szinttel lépnek be a 

középiskolába, így elengedhetetlen a lemaradók minél gyorsabb felzárkóztatása. A 

felzárkóztató foglalkozások célja ezért az alsóbb évfolyamokon a különböző tárgyi tudású és 

felkészültségű tanulók azonos szintre hozása, a tanulócsoportok tudásszintjének 

homogenizálása. 

A felsőbb évfolyamokon a felzárkóztató foglalkozások célja a tárgyi lemaradás csökkentése és 

ezzel az azonos esélyek megteremtése a tanulmányok folytatásához minden rászoruló tanuló 

számára. 

 

A felzárkóztató programokat úgy állítottuk össze, hogy a legalapvetőbb hiányosságok pótlását 

tudjuk biztosítani. A felzárkóztató foglalkozások szeptember negyedik hetével kezdődnek és 

május utolsó hetével zárulnak. (A végzős évfolyamoknak április 30.) 

 

e.) Hagyományőrző tevékenységek 
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Az iskola hagyományainak ápolása, ezek fejlesztése és bővítése, valamint az iskola jó 

hírnevének megőrzése, öregbítése az iskolaközösség minden tagjának kötelessége. A 

hagyományok ápolásával kapcsolatos teendőket, időpontokat valamint felelősöket a oktatói 

testület az éves munkatervben határozza meg. 

 

Diákhagyományok: 

Jelképeink:  

 iskolai zászló,  

 iskola címere,  

 végzős szalag, 

 egyenruha:  

o lányoknak térdig érő, sötét szoknya, fehér blúz, egyen-nyakkendő, alkalomhoz illő 

lábbeli 

o fiúknak: sötét öltöny, fehér ing, egyen-nyakkendő, alkalomhoz illő lábbeli 

 

Főbb ünnepeink:-  

 tanévnyitó ünnepély 

 október 6.  

 október 23. 

 karácsony 

 szalagavató 

 március 15. 

 ballagás 

 tanévzáró ünnepély 

 

Diákrendezvények: 

 kulturális bemutató, 

 szüreti nap, 

 tehetségkutató (vers, ének, zene, egyéb), 

 első osztályok bemutatkozó műsora, humoros szecskaavatás, 

 mikulásest, 

 iskolabál, 

 diáknap, 
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 gólyatábor. 

 

Tantestületi hagyományok: 

 fiatal oktatók köszöntése, 

 nyugdíjas oktatóok búcsúztatása, 

 nyugdíjas találkozók szervezése 

 karácsonyi köszöntés, 

 nőnapi köszöntés, 

 közös kirándulások 

 

e.) Tanulmányi kirándulások, vakációs kínálat 

Iskolánkban nagy hagyományai vannak az osztálykirándulásoknak és a diákok számára 

szervezett hétvégi vagy vakációs programoknak. A tanulmányi kirándulások szervesen 

illeszkednek az iskola Szakmai Programjához, nevelési-oktatási célkitűzéseinkhez. Az 

iskolavezetés a továbbiakban is maximálisan ösztönzi a Szakmai Programjához kötődő 

kirándulásokat, túrákat, utazásokat. 

 

A tanulmányi kirándulások legfőbb célja az ország természeti, építészeti, kulturális és 

gazdasági értékeinek megismerése, az elméleti tananyag gyakorlati oldalról történő 

alátámasztása. 

Ennek érdekében fontosnak tartjuk: 

 A szűkebb és tágabb környezetünk  

o Pápa és környéke, 

o Veszprém megye (Veszprém, Zirc, Balaton-felvidék), 

o szomszédos megyék (Győr-Moson-Sopron, Vas, Fejér) nevezetességeinek 

megismertetését. 

Elsősorban a kilencedik és tízedik évfolyamokon javasoljuk a fenti témakörben a 

kirándulásokat. 

 Az ország fontosabb városainak, történelmi nevezetességeinek, kiemelkedő 

emlékhelyeinek, létesítményeinek megismerését: 

 Szakmai jellegű kirándulásokat a szakmacsoportnak megfelelően: 

o üzemlátogatások,  

o kiállítások, bemutatók, vásárok megtekintése, 



25. oldal 

 

o esetenként külföldi programok lebonyolítása, érdeklődő tanulók számára 

nyelvtanulási, ország-ismereti, sportolási és egyéb szakmai céllal 

 Igény szerint szervezünk színház-, múzeum-, mozilátogatásokat  

 Megfelelő érdeklődés alapján hosszabb kirándulások, szabadidős programok 

(tengerparti nyaralás, sítúra, sporttábor) megszervezését is vállaljuk. 

 

2.1.3.3. A kulturális és környezeti nevelés színterei 

 

Az iskolai könyvtár: oktató-nevelő munkánk fontos feladata a könyvtárhasználat megtanítása, 

elsajátítása. Szolgáltatásai (könyv, folyóirat, CD, videofilm) minden tanítási napon igénybe 

vehető és kérhető a könyvtáros segítsége. 

 

Színházi előadások, rendezvények: továbbra is az a célunk, hogy tanulóink középiskolás éveik 

alatt legalább egyszer vásároljanak színházbérletet, és évente vegyenek részt 1-2 színházi 

előadáson. Ösztönözzük, hogy a lehetőségek függvényében a nagyobb városokban és főként a 

fővárosban szervezett tanulmányi kirándulásokon, színházi programokon is vegyenek részt 

tanulóink. 

 

Szeretnénk elérni, hogy az osztályfőnöki órákhoz és az egyes szaktantárgyakhoz kapcsolódóan 

tanulóink rendszeresen látogassák a város múzeumait, kiállító termeit. Az állandó kiállítások 

megtekintését a 9. évfolyamon ajánljuk, mely összekapcsolható a város megismerését szolgáló 

kisebb kirándulásokkal is. 

 

Az iskola létesítményeinek, eszközeinek egyéni vagy csoportos használata: Előre meghatározott 

időpontokban és a tanulók igényei alapján előzetes egyeztetés után lehetőség van arra, hogy az 

iskola létesítményeit (tornaterem, tanterem, ebédlő, díszterem) és eszközeit (számítógépek, 

videó projektor, iskolarádió, iskolatévé, sporteszközök) a tanulók oktatói felügyelet mellett 

egyénileg vagy csoportosan használják. 

 

Az iskolában a területileg illetékes és bejegyzett egyházak hit- és vallásoktatást szervezhetnek. 

A hit- és vallásoktatáson való részvétel a tanulók számára önkéntes. Az iskola e célra térítés 

nélkül bocsátja rendelkezésre az oktatáshoz szükséges helyiségeket és eszközöket. 
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2.2. A személyiség- és közösségfejlesztéssel kapcsolatos pedagógiai feladatok 

A pedagógia, a nevelés alapfunkciója a személyiségfejlődés segítése. A személyiség fejlesztése 

magában foglalja az értelem kiművelése mellett a gyermek önmagához és a különböző 

közösségekhez való viszonyának fejlesztését is. 

Az iskolai személyiségfejlesztés kiemelt területei: 

 Önismeret, önmegvalósítás lehetőségének biztosítása - Az oktató-nevelő munka 

során el kell érni, hogy a tanulók megismerjék képességeiket, adottságaikat, fejlesztési 

lehetőségeiket. Alkossanak reális képet önmagukról, személyiség-jegyeikről, fejlődési 

lehetőségeikről. A személyiségfejlesztés során fontos nevelési feladat a kitartás, a 

szorgalom, a céltudatosság és kötelességtudat fejlesztése. 

 A személyiségfejlesztés során kiemelkedő szerepet játszik a tanulók erkölcsi nevelése, 

az alapvető erkölcsi értékek megismerése, tudatosítása, a meggyőződés kialakítása. 

A tanulók nevelésében kiemelt értékként kell kezelni a humánumot, az egyén és a 

közösség tiszteletét, a társadalmi igazságosság és a szolidalitás iránti igényüket. A 

barátság, hűség, önzetlenség, megértés, tapintat, őszinteség alapvető erkölcsi értékek. 

 A jellemformálás során különös gondot kell fordítani a tanulók munkakultúrájának 

fejlesztésére, a munka társadalmi és egyéni hasznának tudatosítására. A tanulókkal 

meg kell értetni, hogy fejlődésük, előre jutásuk, érvényesülésük alapvető eszköze a 

kitartás, az akaraterő, a szorgalom a tanulásban és a munkában. 

 Az oktató-nevelő munka fontos feladata az egészséges életmódra történő felkészítés, 

az egészség-, a környezet- és a természetvédelem iránti igény kialakítása. Az iskola 

feladata a tanulók fizikai képességeinek fejlesztése, a testmozgás iránti igény 

felkeltésére, a sport szeretetére való nevelés. A nevelő munka elengedhetetlen 

követelménye a környezeti kultúra iránti igényesség felkeltése. Az ökoszociális 

gondolkodásmód kialakítása a társadalomtudományi és a természettudományi tárgyak 

tanításának egyaránt fontos feladata. 

 Napjainkban különösen fontos tulajdonság a kommunikációs képesség, az anyanyelv 

szeretete és tisztelete, az idegen nyelvek iránti érdeklődés felkeltése, a nyelvtudás 

állandó fejlesztése. Nevelő munkánk során tudatosítani kell, hogy a kulturált 

magatartásnak, viselkedéskultúrának elengedhetetlen eleme a kulturált beszéd és 

metakommunikáció. A fegyelem, a példamutató magaviselet udvariasságot, 

figyelmességet, mások személyiségének és tulajdonának tiszteletben tartását is jelenti.  
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 Tudatosítani kell a tanulókban, hogy az intelligencia fontos tartozéka az előítélet-

mentesség, a kulturált konfliktuskezelés, a kompromisszumra való készség, a 

szélsőséges megnyilvánulások mellőzése, illetve azok elítélése. 

 Az iskola minden megnyilvánulásának, a tanóráknak, a tanórán kívüli foglalkozásoknak 

és rendezvényeknek az egészséges életszemlélet kialakítását kell szolgálnia. A 

nyitottság, a tolerancia, a kreativitás, a világ megismerésének igénye, az állandó 

önművelés a mai kor emberének nélkülözhetetlen tulajdonsága. Az élet védelme, az 

emberi jogok tisztelete, a család megbecsülése és szeretete, a szülőföld- és hazaszeretet, 

a nemzeti önbecsülés, az európaiság és más népek tisztelete az egészséges életszemlélet 

elengedhetetlen velejárója. 

Az iskolai személyiségfejlesztés 3 jellemző színtere:      

 a tanórai nevelés 

 a tanórán kívüli nevelés 

 az iskolán kívüli nevelés 

Intézményünkben a személyiségfejlesztés legfőbb színtere a tanítási óra. A különböző 

ismeretek elsajátítása, a képzés tartalma az értelmi és érzelmi nevelés legfontosabb eszköze. 

Így valamennyi tantárgynak kiemelkedő szerepe van a jellem- és személyiségformálásban.  

Az iskola nevelői a tanítás–tanulási folyamat során kiemelten fontosnak tartják a tanulók 

motiválását, a tanulói aktivitás biztosítását és a differenciálást, a tanulási képesség fejlesztését. 

a.) A motiválás célja, hogy tanulóinkban felébresszük azokat az indítékokat, amelyek a 

gyermekeket tanulásra ösztönzik, és ezt a tanulási kedvet a tanulás végéig fenn is tartsuk. 

b.) A tanítási órák tervezésénél és szervezésénél minden esetben előtérbe helyezzük azokat a 

módszereket és szervezeti formákat, amelyek a tanulók tevékenykedtetését, vagyis állandó 

aktivitását biztosítják. 

c.) Az iskolai tanulási folyamat során kiemelten fontos feladat a differenciálás, vagyis az, hogy 

az oktatók nevelő – oktató munkája a lehetőségekhez mérten a legnagyobb mértékben 

igazodjon a tanulók egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes tantárgyakból nyújtott 

teljesítményéhez. A nevelők az egyes szaktárgyak tanítási óráin előnyben részesítik az egyéni 
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képességekhez igazodó munkaformákat, így – elsősorban a gyakorlásnál, ismétlésnél – a 

tanulók önálló és csoportos munkájára támaszkodnak. 

d.) A tanulási képesség fejlesztése a tanulási módok optimalizálásával valósulhat meg. A 

megismerő képességek alakítása mellett az iskola feladata, hogy rendszeresen használtassa az 

alapvető tanulási módokat: tapasztalati és értelmező tanulást, önálló és közös tanulást. Ez a 

pedagógiai gyakorlatban a cselekedtető tanulás-tanítás, a szemléletes/szemléltető tanulás-

tanítás, az értelmező tanítás-tanulás módszerének gyakori alkalmazását jelenti. A közös tanulás 

során a tanulók egymástól tanulnak: meghallgatják mások véleményét, együttműködnek, 

vitatkoznak. 

Nevelő-oktató munkánk során a személyiségfejlesztés és közösségfejlesztés feladatai nem 

választhatók el. A hatékony személyiségfejlesztés közösségben történik, az egyén és közösség 

érdekeinek összehangolását jelenti. A pozitív emberi értékek, személyiségjegyek 

elválaszthatatlanok a szűkebb vagy tágabb közösségtől. 

 

A reális önismeret, az örök emberi értékek becsülete, a humánum, a munkakultúra, az 

egészséges életmód, az ökoszociális gondolkodás, a kommunikációs képesség, az egészséges 

életszemlélet, mint a személyiségjegyek fontos paraméterei egyben a közösségi kapcsolatok 

fokmérői is, a szociális illeszkedés nélkülözhetetlen elemei. 

 

Mindazok az eszközök, amelyek alkalmasak a személyiség fejlesztésére a közösségfejlesztést 

is szolgálják. 

A közösségfejlesztés legfontosabb területei: 

 Az iskola egyik fontos feladata a különféle iskolai közösségek megszervezése, 

működtetése és fejlesztése. Az iskola legfontosabb összetartó erővel bíró közösségei: az 

osztály, tanulócsoport, évfolyam, diákkör és természetesen az intézmény egésze. Minél több 

a közös cél, feladat, a közösen átélt élmény, siker, annál jobb az összetartás, a közösségi 

szellem. Ezért törekszünk arra, hogy a szorosan vett tanulási folyamaton kívül, minél több 

közösségi programot, rendezvényt, bemutatót, versenyt, vetélkedőt szervezzünk 

diákjainknak. Az egészséges versenyszellem a közösség és egymás megbecsülésének, 

elismerésének eszköze. 

 A közösségi nevelés fontos eszköze a diákönkormányzat működtetése, munkájának 

segítése. A demokratikus értékrend egyik nélkülözhetetlen eleme az önkormányzás 
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képességeinek kialakítása. Nevelői háttérsegítséggel meg kell tanítani a diákokat a reális 

célok kitűzésére és azok végrehajtását biztosító eszközök, akciók megszervezésére. A jól 

működő diákönkormányzat mintául szolgálhat a közösségi együttéléshez szükséges 

magatartási és viselkedési normák elsajátításához, tapasztalatok gyűjtéséhez. 

 A közösségek egyéni arculatának, hagyományainak kialakítása, ápolása fontos összetartó 

erő. Ezért oktató-nevelő munkánk során arra törekszünk, hogy minél több hagyományt 

ápoljunk, ünnepeink, rendezvényeink sajátos arculatról árulkodjanak és minél több közös 

élményt nyújtsanak. 

 Valamennyi szakmai oktatónak és a szaktárgynak fontos feladata a tanulók 

nemzettudatának fejlesztése, a hon- és népismeret elmélyítése. A nemzeti kultúra 

megismerése, a nemzeti hagyományok tisztelete, ápolása oktató-nevelő munkánk központi 

feladata. A lakóhely-, szülőföld- és hazaszeretet elmélyítését a tanórán kívül szervezett 

iskolai rendezvényekkel, színház- és múzeumlátogatásokkal, kirándulásokkal kívánjuk 

megvalósítani. 

 A nyitottság, kreativitás, mint egyéni tulajdonság, a közösség oldaláról érdeklődést, 

problémaérzékenységet, beleszólási igényt is kifejez. Fontos, hogy mindez az 

alkotmányosság, a törvényesség és az állampolgári jogok érvényesítése útján valósuljon 

meg. Fontos, hogy tanulóink ismerjék az alapvető állampolgári jogokat és 

kötelezettségeket, éljenek a választások lehetőségével, demokratikus jogaikkal. Egy 

világnézetileg nem elkötelezett iskolának nem lehet célja a direkt politikai nevelés, annál 

inkább a politikai és világnézeti, vallási sokszínűség megismertetése, bemutatása, a 

választási lehetőségek felvázolása. 

 Világnézettől, vallási és politikai értékrendtől függetlenül pedagógiai munkánk során 

hangsúlyoznunk kell, az emberek egyenlőségének elismerését, az emberi jogok 

tiszteletben tartását, más népek kultúrájának és hagyományainak megbecsülését. 

 

A közösség-fejlesztés formái iskolánkban: 

 A Költészet Napját iskolai vers-és prózamondó versennyel tesszük emlékezetessé. 

 Az iskolai ünnepélyek, megemlékezések az iskolához, a városhoz és a hazához, 

értékeikhez való kötődését erősíti, kialakítja érzelmi azonosulásunkat. 

 Az iskolában működik a diákszínpad és énekkar, amely szereplési, önkifejezési és 

közösségalakító hatást fejt ki. 
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 A diáknap egyrészt a vidámság, a játék, az ügyesség megnyilvánulásának kifejezése, 

másrészt kulturális program is. 

 Közös színházlátogatásokat szervezünk; a színházkultúra megismeréséhez hozzájárul az 

előadást megelőző vagy az előadást követő beszélgetéssorozat szakemberek bevonásával. 

 Az osztálykirándulások során tanulóink hazánk természeti és kulturális értékeivel 

megismerkednek, szakmai kiállítások, programok megtekintésével gyarapíthatják szakmai 

ismereteiket, közösségüket formálják.  

 Sportkörök és sportrendezvények, a versenyzés megtanítja a fiatal sportolót önálló 

döntésre és cselekvésre, csapatversenyben közösségformáló erő jelentkezik. 

 Az iskola közösségébe és a középiskolai életbe való könnyebb beilleszkedést segíti a 

minden évben augusztus végén megrendezésre kerülő gólyatábor a beiratkozott 9. 

osztályosok számára. 

 Immár hagyománnyá vált az iskolánk jellegéhez kitűnően igazodó egész napos rendezvény, 

a Szüreti nap, vetélkedővel, must lovagrendi tagok avatásával és szüreti bállal 

(tagintézmény) 

 A kilencedikes tanulók számára tehetségkutató Ki-mit-tud?-versenyt szervezünk. 

 A kilencedikesek számára megrendezésre kerülő gólyaavató vetélkedő. 

 Az iskolai könyvtár használata során mélyebben megismerkedik a könyv-és 

könyvtárhasználat rejtelmeivel, részt vesz a könyvtárban folyó egyes tevékenységek 

gyakorlati munkafolyamataiban és segít a könyvtár és az olvasók közti kapcsolattartásban. 

 Közösséget formáló eszköz a különböző kulturális, tanulmányi, sport, szakmai stb. 

versenyekre, vetélkedőkre jelentkező csapatok kis közösségei. A közös cél, a közös 

munka rendkívüli összetartó erő.  

 

 

2.3. Az oktatók feladatai, az osztályfőnöki munka tartalma, az osztályfőnök feladatai 

A gyerek azt ismeri meg a világból, amit megmutatnak neki. Annyi mindent lát, annyi mindent 

tapasztal, az lesz a horizontja, amit a felnőttektől kap. A felnőtt társadalom senkire át nem 

hárítható felelőssége, hogy ez a horizont elég tágas legyen, hogy ebben az életkorban morális, 

érzelmi, intellektuális értelemben egyaránt kellően felvértezze. Ezért a szülői ház mellett az 

iskola szerepe meghatározó. 
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Egy kamasznak-serdülőnek több érzelmi, intellektuális, testi, morális problémája és kérdése 

van. Támaszra, segítségre szorul, olyan emberek figyelmére, akikkel naponta találkozik, együtt 

van. Mind a kisebbeknek, mind a nagyobbaknak nagy szükségük van az iskolai életben a 

biztonságra, a rendre, az áttekinthetőségre. A szülők, a gondviselő mellett az iskolában az 

oktatók és első sorban az osztályfőnök tudja közvetíteni számukra ezeket.  

Az osztályfőnökök jelentik a diákok számára az iskolai elvárásokat, a normákat, emellett az 

osztályfőnök képes figyelni minden egyes diákra, ő tudja az egész iskolai létet humanizálni, 

elsősorban az ő tevékenysége által válhatnak a tanítási intézmények a szocializáció tudatos 

színtereivé.  

Az oktató feladatai: SZMSZ 

Az osztályfőnöki munka három fontos feladatkört ölel fel: 

1. Közvetlen nevelőmunka: Az ismeretek szintetizálása, a mindennapi életben történő 

alkalmazásuk; az aktuális események feldolgozása; különböző értékrendek megismertetése; a 

kultúrahasználat megtanítása; a konfliktusmegoldást kialakító pedagógiai tevékenység; 

mentálhigiénés szemlélet alkalmazása a nevelőmunkában; törődés a gyermekek aktuális 

problémáival (pl. a tanulmányi munkájának figyelemmel kísérése); az osztály magatartásának, 

szorgalmának, az osztály közösségi életének figyelemmel kísérése; az osztály konfliktusainak 

megoldása; gyermekvédelmi munka. 

 

 Céltudatosan hangolja össze a nevelési tényezőket, alaposan ismerje meg a tanítványait 

és fejlessze személyiségüket. 

 Az osztály tanulmányi, magatartási és munkafegyelmi helyzetének nyomon követése. 

 Az iskolai értékek és normák átadása, az állampolgári nevelés, az erkölcsi nevelés, az 

egészségre nevelés, a tanulásmódszertan, a nemzeti hagyományok és az európai értékek 

közvetítése, a pályaorientáció és életpálya-építés. 

 Fokozni kell az egészséges életmódra nevelést, szorgalmazni a sportkörökben való 

aktívabb részvételt, felvilágosítást adni a dohányzás káros hatásain keresztül a szexuális 

nevelésig. 

 Lehetőség szerint látogatja osztálya tanítási óráit, szoros kapcsolatot tart az osztályban 

tanító oktatókkal, az illetékes kollégiumi nevelőkkel és az ifjúságvédelmi felelőssel. 
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 Kellő információval rendelkezik ahhoz, hogy a szükséges esetekben alapos értékelést 

tudjon készíteni a tanulókról. 

 Figyelemmel kíséri, kezdeményezi és koordinálja osztálya tanulóinak a tanórán kívüli 

és - a meghatározott esetben - iskolán kívüli elfoglaltságait. 

 A tanórákon, az osztályfőnöki órákon és az iskolán kívüli foglalkozásokon túli 

lehetőségeket is fel kell használni a tanulók viselkedés- és beszédkultúrájának, 

kommunikációs készségének fejlesztésére. 

 Fontos feladat a hátrányos és a halmozottan hátrányos helyzetű tanulók segítése. 

 Hangsúlyt fektet az ünnepekre és a jeles napokra, a munkarend szerint beépíti azt a 

tanmenetébe. 

 Deviáns magatartás megelőzése. 

 

2. Ügyviteli (adminisztrációs) feladatok: adminisztrációs, dokumentációs tevékenység, a 

haladási napló naprakész vezetése, a haladási és anyakönyvi rész folyamatos ellenőrzése; 

igazolások esetleges igazolatlan órák regisztrálása félévkor és év végén a magatartás és 

szorgalomjegyek előkészítése az osztályozó értekezlet előtt; félévi értesítő, anyakönyv- és 

bizonyítványírás.  

 A fogadónapokat, szülői értekezleteket és lehetséges családlátogatásokat is kihasználva 

szoros kapcsolatot tart a tanulók szüleivel, eleget tesz a rendeletekben foglalt értesítési 

és ellenőrzési kötelezettségeinek /érdemjegyek, hiányzások, fegyelmik, meghívók, 

értesítő, stb…/. 

 Az osztály SZM - tagjaival építsen ki kapcsolatot, vonja be őket az osztály és az iskola 

ügyeinek intézésébe, Szülői értekezleten beszámol az osztály neveltségi és tanulmányi 

helyzetéről, pedagógiai tanácsokat ad, törekszik az iskola és a család nevelőmunkájának 

összehangolására. 

 Mind a félévi, mind az év végi magatartás és szorgalom osztályzatok megállapításához 

elemzi feljegyzéseit, kikéri az osztályban tanító oktatók, tanulók véleményét és ezek 

alapján dönt az értékelésről. 

 A munkarendben rögzített határidőre elvégzi az osztályával kapcsolatos osztályfőnöki 

adminisztrációs teendőket /napló, mulasztás, anyakönyv, bizonyítvány, statisztika, stb./, 

havonta ellenőrzi, szükség szerint kiegészíti az ellenőrzőbe írt jegyeket. 

 A szülő kérésére egy-egy - de évente összesen három - napra távolmaradást 

engedélyezhet tanulóinak. 
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 Évente tanévkezdéskor megismerteti tanulóival az iskolai élettel kapcsolatos baleset- és 

tűzvédelmi előírásokat és a Házirendet. 

 A Működési Szabályzatban (házirendben) meghatározott módon jutalmazhatja, 

büntetheti tanulóit. 

 A tanulói kezdeményezések támogatása, az osztályok diákbizottságainak segítése. 

 A tanulófelvétel hatékonyságának növelését, és aktívan vegyenek részt a 

pályaválasztással kapcsolatos szervezési munkákban. 

 A tanulókra vonatkozó észrevételeit írásban rögzítse az adatvédelmi törvénnyel 

összhangban. 

 A tanulók mulasztásakor a Házirend előírásai, és a jogszabályok szerint járjon el. 

 Készítse el a fegyelmi eljárással összefüggő írásos anyagokat (értesítés, jegyzőkönyv, 

határozat). 

 A házirend betartatása és az oktatói testülettel megbeszélt megállapodások betartása 

egységesen a többi osztályfőnökkel együtt. 

 

3. Szervezés, koordinációs feladatok végrehajtása: kapcsolattartás az osztályban tanító 

kollégákkal, a nevelésben-oktatásban hatékonyan résztvevőkkel (a védőnővel, az 

iskolaorvossal, az ifjúságvédelmi felelősökkel), a változatosabb osztályfőnöki órák érdekében 

szakemberek meghívása pl. nőgyógyászt az abortusz-témához, rendőrt a fiatalkori bűnözésről 

való tájékoztatás céljából, lelkészt vallási, vállalkozót gazdasági ismeretek nyújtása céljából 

 Az osztályprogramok szervezése, lebonyolítása, az iskolai programok szervezése 

(kirándulás, tábor, erdei iskola, múzeumlátogatás, közös munkavégzés, stb…). 

 Az osztály közösségi életének kialakításában és fejlesztésében irányító szerepet tölt be, 

együttműködve az osztállyal. 

 Szervezi az intézmény munkatervéhez, hagyományrendszeréhez kötődő 

tevékenységeket. Az osztály közösségét integrálja az iskola közösségébe.  

 Segíti a diákönkormányzat munkáját. 

 Az osztályfőnöki órák színvonalának javítása. 

 Kapcsolatot tart az iskolaorvossal, az iskolapszichológussal, a védőnővel és a 

szociálpedagógussal. 
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2.4. A kiemelt figyelmet igénylő tanulókkal kapcsolatos pedagógiai tevékenység helyi 

rendje 

2.4.1. Beilleszkedési, magatartási és tanulási nehézségekkel összefüggő pedagógiai 

tevékenység 

 

Fogalom meghatározás: 

A köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 4.§ 25. pontja értelmében sajátos nevelési 

igényű az a különleges bánásmódot igénylő gyermek, tanuló, aki a szakértői bizottság 

szakértői véleménye alapján mozgásszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, több 

fogyatékosság együttes előfordulása esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum 

zavarral vagy egyéb pszichés fejlődési zavarral (súlyos tanulási, figyelem- vagy 

magatartásszabályozási zavarral) küzd. 

 

A köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 4§ 3. pontja értelmében beilleszkedési, 

tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermek, tanuló: az a különleges bánásmódot 

igénylő gyermek, tanuló, aki a szakértői bizottság szakértői véleménye alapján az életkorához 

viszonyítottan jelentősen alulteljesít, társas kapcsolati problémákkal, tanulási, 

magatartásszabályozási hiányosságokkal küzd, közösségbe való beilleszkedése, továbbá 

személyiségfejlődése nehezített vagy sajátos tendenciákat mutat, de nem minősül sajátos 

nevelési igényűnek. 

 

Sajátos nevelési igényű és a beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő 

tanulók integrált nevelése 

 

Az utóbbi évek gyakorlata azt mutatja, hogy a SNI gyermekek/tanulók nevelésében-

oktatásában bizonyos tényezők az integráció irányában hatnak. A többségi intézmények egyre 

gyakrabban vállalják, hogy integráltan nevelnek-oktatnak SNI gyermekeket/tanulókat. Az 

integráció mellett szóló érvek között szerepel:  

Az ép gyermek szempontjából a sérült gyermek befogadása azért jó, mert: 

 beépül a másság tapasztalata, 

 kialakulnak morális értékek (empátia, segítőkészség, tolerancia), 

 megtanulja az együttműködés más formáit, 

 saját egészsége, épsége felértékelődik, 
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 elfogadóvá válik, 

 önismerete, önértékelése erősödik, 

 fejlődik az alkalmazkodóképessége. 

A sajátos nevelési igényű gyermek szempontjából az integráció előnyös, mivel: 

 megtanulja, hogy ő más, 

 konfliktuskezelő stratégiákat sajátít el, 

 megtanul harcolni, 

 megsokszorozott szociális kölcsönhatások érik, 

 társadalmilag elfogadott magatartás-repertoárt sajátít el, 

 fejlődik az alkalmazkodó képessége, 

 szocializációs készsége magasabb szintet ér el, 

 az együttnevelés vállalása jelentős önfejlődést gerjeszt az ép gyerekek közösségében és 

az oktatói közösségben is, amelynek eredménye, hogy az integráció vállalása 

véletlenszerű próbálkozásból tudatosan választott úttá válik, a fogyatékos gyermek 

sajátos nevelési igényével egy idő után egyáltalán nem lóg ki a sorból,  

 a sajátos nevelési igényű tanulók számára hatalmas húzóerőt jelent, ha egy osztályba 

járhatnak testi, érzékszervi és intellektus tekintetében egészséges társakkal.  

Az ép tanulók az együtt nevelődés során egész életükre kiható, meghatározó humán értékek és 

viszonylatok kifejlődésével, elfogadásával és felértékelésével gazdagodnak. Minél kisebb 

életkorban találkozik az egészséges gyermek sérülttel, annál könnyebben alkalmazkodik a 

helyzethez, természetessé válik  

 

A fenntartó az iskola Alapító Okiratában, az intézmény ellátandó alaptevékenysége közt 

meghatározta a többi gyermekkel együtt nevelhető sajátos nevelési igényű és a 

beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermekek/tanulók integrált 

nevelését/oktatását. 

 

Intézményünk a rendelkezésre álló feltételek figyelembe vételével az egyéb pszichés fejlődési 

zavarral küzdő (súlyos tanulási, figyelem- vagy magatartásszabályozási zavar) tanulók, 

valamint a beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő tanulók integrált nevelését, 

oktatását és fejlesztését tudja biztosítani.  

 

Az integráció feltételei 
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A sajátos nevelési igényű és BTM tanulóinkat teljes integrált formában oktatjuk. A SNI és BTM 

tanulók befogadása, integrált oktatása hosszú távú célkitűzéseink között szerepel. Hiszen az 

esélyegyenlőség elvének érvényesítése, a sajátos nevelési igényű gyermekek 

diszkriminációjának megszüntetése – nemcsak a nemzetközi gyakorlatban – a hazai 

oktatásügyben is előtérbe helyezte az integrált nevelést/oktatást. A társadalmi elvárások ilyen 

mértékű változása kapcsán alapjában kell iskolánk jövőképét átformálni, és megkeresni azokat 

a feladatokat és lehetőségeket, amelyek lehetőséget adnak az inkluzív iskolává váláshoz. 

 

Az intézmény a személyi és tárgyi feltételeket – figyelembe véve a gyermek/tanuló 

fogyatékosságának típusát, mértékét – szükség szerint, a szakmai programban vállalt kereteken 

belül biztosítja.   

 

Oktatói testületünk törekvése, hogy iskolánkat nemcsak a fogadás, az integráció, hanem egyre 

inkább a befogadás, az inklúzió szemlélete jellemezze. Ennek érdekében oktatóink az egyéni 

differenciálás talaján az egyéni kibontakoztatás és fejlesztés szemléletét képviselik. Az oktatók 

rendszeres konzultációja a fejlesztést végző szakemberekkel, biztosítja a napra kész információt 

és a SNI és BTM tanulóink harmonikus fejlődését. 

 

Az integráció előnyei: 

 A felnőtt társadalomban is együtt élnek és dolgoznak az épek és a sérültek. A másság 

elfogadása, az empátia a tolerancia, iskolánk értékrendjében kiemelt helyen szerepel. 

 Az épek és a fogyatékosok együttélési szabályainak, az ezzel kapcsolatos erkölcsi és 

viselkedési formák megtanítására az integrált nevelés adja a legjobb gyakorlati terepet. 

 Az egészséges gyerekek közege húzóerőt, pozitív példát jelent az integráltan nevelt 

sérültek számára. 

 

Általános elvek 

Nemzeti alaptanterv alkalmazása a sajátos nevelési igényű tanulók iskolai oktatásában  

A Nemzeti alaptanterv a sajátos nevelési igényű tanulók iskolai oktatásának is 

alapdokumentuma.  

 

 

Az integrációs/inkluzív pedagógia alapelvei 
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 A modern pedagógiai gondolkodás jegyében az együttnevelkedés, befogadás, az 

inkluzivitás elve magába foglalja a különböző hátrányokkal, testi és/vagy lelki 

sérüléssel élő gyerekek/tanulók közösségben nevelését, az oktatás tevékenységébe való 

bekapcsolódását.  

 A iskolánk értéktételezésében és működésében is elkötelezett aziránt, hogy az egyének 

és csoportok sokféleségét elfogadva az integráció és reintegráció kulcsintézményévé 

váljon. A tantestület és az őket segítők köre intenzív szakmai kommunikációval, 

kooperációval alapozza meg és mozgósítja speciális szakmai kompetenciáit annak 

érdekében, hogy minden egyes tanulója – az ép és a különleges bánásmódot igénylő 

tanulók – életesélyeit növelhesse. 

 

A különleges bánásmódot igénylő tanulók iskolai oktatásának irányelvei: 

A különleges bánásmódot igénylő tanulók iskolai oktatásának irányelvei – továbbiakban: 

Irányelv a Köznevelésről szóló 2011. CXC. törvényben kerültek meghatározásra. 

 

Az Irányelv célja 

 hogy a különleges bánásmódot igénylő tanulók esetében a tartalmi szabályozás és a 

gyermeki sajátosságok ugyanúgy összhangba kerüljenek, mint más gyermekeknél. 

 a fejlesztés a számukra megfelelő tartalmak közvetítése során valósuljon meg, segítse 

a minél teljesebb önállóság elérését és a társadalomba való mind teljesebb 

beilleszkedést, 

 

Az iskola feladatai az integrált nevelés sikeressége érdekében 

 olyan iskolai légkör megteremtése, melyben jól érzik magukat a különleges bánásmódot 

igénylő gyerekek, ahol a tolerancia, a másság elfogadása természetesen hat 

 szakmai kapcsolatok megteremtése, ápolása (osztályfőnök, szakmai oktató, 

gyógypedagógus, iskolapszichológus) 

 a gyermek állapotának megfelelően fejlesztés  

 a fejlesztéshez a fogyatékosság típusához megfelelő szakos gyógypedagógus oktató, 

pszichológus biztosítása 

 az oktatók továbbképzésében helyet kell kapnia az integrált nevelésre való szakmai 

kompetenciák kialakításának 
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 az integrációval kapcsolatos jogszabályok folyamatos figyelemmel kísérése, a szakmai 

tapasztalatok összegyűjtése  

 a szükséges tárgyi feltételek, mint helyiség és taneszközök biztosítása a speciális 

fejlesztéshez 

 

Fejlesztési feladatok: 

 megfelelő szakos gyógypedagógus és pszichológus a szükséges óraszámban 

foglalkozzon az érintett tanulókkal 

 oktatóink minél képzettebbek legyenek a speciális feladatok ellátására  

 gyógypedagógiai tanár képesítés megszerzése 

 

Pedagógiai feltételek biztosítása 

 

A köznevelési törvény a különleges bánásmódot igénylő tanulókhoz igazodva az általánosan 

kötelező feltételeket több területen módosítja, illetve kiegészíti olyan többletszolgáltatásokkal, 

amelyeket hozzáférhetővé kell tenni a sajátos nevelési igényű és beilleszkedési, tanulási, 

magatartási nehézséggel küzdő tanulók számára, mint például: 

 tanulási segédletek, valamint tanulást, életvitelt segítő technikai eszközök. 

 

Milyen tankönyvből tanuljanak az integrált SNI és BTM tanulók? 

 Képességeinek és életkoruknak megfelelő tankönyvek. 

 Az iskola által kitűzött nevelési-oktatási célokhoz igazodnak. 

 Lefedik teljes szélességben a kerettanterv előírásait. 

 Az életkori és tantárgy pedagógiai sajátosságoknak megfelel az ismeretanyaga. 

 Segítséget nyújt a tantárgy motiválásához. 

 A tankönyv családnak folytatása van felső tagozaton. Igazodik nyelvezetében, 

feladattípusaiban, jelzéseiben, utasításaiban a felső tagozatos könyvekhez. 

 Tartalma tagolt, a tankönyv építkezése jó, az egyes témakörök egymásra épülnek. 

 Megfelelő mennyiségű és minőségű feladatokat tartalmaznak. 

 A differenciálásra lehetőséget adnak, változatosak, sok gyakorló feladatot tartalmaznak. 

 Tetszetős, esztétikus (illusztrációk, betűk, kötés, tartósság, színek). 

 Fontos lehet, hogy milyen segédanyagok tartoznak a tankönyvekhez (tanmenetek, 

módszertani segédkönyvek, gyakorlásra szánt kiadványok). 
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A többségi intézményekben megvalósuló (integrált) nevelés, oktatás 

A különleges bánásmódot igénylő tanulók eredményes szocializációját, iskolai pályafutását 

elősegítheti a nem sajátos nevelési igényű tanulókkal együtt történő - integrált - oktatásuk. Az 

együttnevelést megvalósító intézmény többet vállal, magasabb értéket kínál, mint részvétet és 

védettséget. Sikerkritériumnak a tanulók beilleszkedése, a többi tanulóval való együtt haladása 

tekinthető, melynek eredményes megvalósítását az alábbi tényezők biztosítják: 

 Iskolánk oktatóinak, a szülők közösségének felkészítése a különleges bánásmódot 

igénylő tanulók fogadására. 

 Az együttnevelés megvalósításában, a különböző pedagógiai színtereken a habilitációs, 

rehabilitációs szemlélet érvényesülése és a sérülés specifikus módszertani eljárások 

alkalmazása. 

 A nyitott tanítási-tanulási folyamatban megvalósuló tevékenység, amely lehetővé teszi 

az egyes gyermek vagy csoport igényeitől függő pedagógiai - esetenként egészségügyi 

- eljárások, eszközök, módszerek, terápiák, a tanítás-tanulást segítő speciális eszközök 

alkalmazását. 

 

A különleges bánásmódot igénylő tanulók integrált nevelésében, oktatásában, 

fejlesztésében részt vevő - a tanuló fogyatékosságának típusához igazodó 

szakképzettséggel rendelkező – gyógypedagógus, pszichológus az együttműködés során 

 

 segíti az oktatót a diagnózis értelmezésében; 

 javaslatot tesz a fogyatékosság típusához, a tanuló egyéni igényeihez szükséges 

környezet kialakítására (a tanuló elhelyezése az osztályteremben, szükséges 

megvilágítás, hely- és helyzetváltoztatást segítő bútorok, eszközök alkalmazása stb.); 

 segítséget nyújt a tanuláshoz, művelődéshez szükséges speciális segédeszközök 

kiválasztásában, tájékoztat a beszerzési lehetőségekről; 

 javaslatot tesz gyógypedagógiai specifikus módszerkombinációk alkalmazására; 

 figyelemmel kíséri a tanulók haladását, részt vesz a részeredmények értékelésében, 

javaslatot tesz az egyéni fejlesztési szükséglethez igazodó módszerváltásokra; 

 együttműködik a többségi oktatókkal, figyelembe veszi a tanulóval foglalkozó oktató 

tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait; 

 terápiás fejlesztő tevékenységet végez a tanulóval való közvetlen foglalkozásokon - 

egyéni fejlesztési terv alapján, ennek során támaszkodik a tanuló meglévő képességeire, 

az ép funkciókra. 
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A különleges bánásmódot igénylő tanulók eredményes fejlesztése érdekében: 

 Tanulásukat speciális szakember pszichológus és gyógypedagógus is segíti, 

figyelemmel kíséri.  

 Szakértői bizottság határozatában előírt óraszámban egyéni foglalkozásokon a sérült 

tanulót speciálisan fejleszti. A normál tantervű osztály tantervi követelményeitől eltérő 

követelményrendszert kell elsajátítaniuk. (A követelményszint megtalálható a helyi 

tanterv idevágó részeinél). 

 A tanulók speciális szükségleteinek minél hatékonyabb kielégítése céljából fejlődésük 

érdekében egyéni bánásmódban részesülnek mind a személyiségfejlesztés mind a 

tanulás- szervezés során. Saját képességükhöz igazodó feladatokkal dolgozva cél a 

tanuláshoz való pozitív viszony kialakítása. (Egyéni, kiscsoportos, páros 

munkáltatással, differenciált réteg-munkával a tanulásközpontúság alkalmazásával). 

Ezáltal fejlődik együttműködési készségük, önbizalmuk. 

 

Gyógypedagógus, pszichológus feladatai a különleges bánásmódot igénylő tanulók 

fejlesztésével kapcsolatban: 

 Egyéni fejlesztési terv felállítása a különleges bánásmódot igénylő tanulók számára az 

előzetes vizsgálatok tapasztalata alapján. 

 A szükség szerinti egyéni fejlesztés megszervezése. 

 Az osztályban tanító oktatókkal való szoros együttműködés, a fejlesztőeszközök végig 

gondolása. 

 A fejlődés nyomon követése. 

 Folyamatos kapcsolattartás a sérült tanuló szüleivel. 

 A oktatói testület szemléletének formálása. 

 Szükség esetén más szakemberek bevonása. 

 

Egyéni fejlesztési terv  

Az integráltan oktatott tanulók esetében szakmai feltétel az egyéni fejlesztési terv megléte. 

Intézményünkben dolgozó gyógypedagógus SNI és BTM gyermekek szakértői véleménye 

alapján egyéni fejlesztési tervet készít, ill. segíti többségi oktató kollegák munkáját, mint pl: 

 megbeszélik a felmerülő problémákat; 

 egy-egy tanulási/nevelési helyzet/probléma megoldásához alternatívákat keresnek, 
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 figyelemmel kísérik a tanulók haladását, részt vesznek a részeredmények értékelésében, 

javaslatot tesz az egyéni fejlesztési szükséglethez igazodó módszerváltásokra, 

 biztosítják, hogy a gyerekek fejlesztése a számukra megfelelő területeken valósuljon 

meg.   

  

 

Integrált helyi tanterv 

A helyi tantervünket a szakmai programunkban kitűzött céljainknak, alapelveinknek, ill. a 

fejlesztési követelményeknek, a különböző ajánlásokban megfogalmazott elvárásoknak 

megfelelően állítottuk össze. Intézményünk a különleges bánásmódot igénylő gyermekek 

közül az egyéb pszichés fejlődési zavarral küzdő (súlyos tanulási, figyelem- vagy 

magatartásszabályozási zavar) tanulók, valamint a beilleszkedési, tanulási, magatartási 

nehézséggel küzdő tanulók integrált nevelését, oktatását és fejlesztését tudja biztosítani.  

 Ezért a tananyagok rendszerét és a követelményeket úgy fogalmaztuk meg, hogy ezeknek a 

tanulóknak az együttnevelési, oktatási szükségletei, igényei is teljesüljenek/teljesülhessenek. 

Az intézményi órakeret lehetővé teszi a tantervben leírtak megvalósítását, a tananyag 

hatékony elsajátítását a különleges bánásmódot igénylő gyermekek számára is – 

természetesen figyelembe véve a szakértői javaslatban foglaltakat az egyes tanulók 

tekintetében. 

 

A 2019. évi LXXX. törvény 61. §. lehetőséget ad arra, hogy a tanuló kérelmére - kiskorú 

esetében a kiskorú tanuló törvényes képviselőjének kérelmére - a Kormány rendeletében 

meghatározott kedvezményekben részesíthető. Ha egyéni adottságai, sajátos nevelési igénye 

vagy egyéb helyzete ezt indokolttá teszi. a különleges bánásmódot igénylő tanulót a szakértői 

és rehabilitációs bizottság javaslatára - a gyakorlati képzés kivételével - az igazgató 

mentesítheti egyes tantárgyakból, tantárgyrészekből az értékelés és a minősítés alól. Ha 

a tanulót egyes tantárgyakból, tantárgyrészekből mentesítik az értékelés és minősítés alól, az 

iskola – a fenti törvényben meghatározott időkeret terhére - egyéni foglalkozást szervez 

részére. Az egyéni foglalkozás keretében - egyéni fejlesztési terv alapján - segíti a tanuló 

felzárkóztatását a többiekhez. Az érettségi vizsgán az érintett tantárgyak helyett a tanuló - a 

vizsgaszabályzatban meghatározottak szerint - másik tantárgyat választhat. A tanuló részére 

a felvételi vizsgán, az osztályozó vizsgán, a modulzáró vizsgán, a szintvizsgán, a különbözeti 

vizsgán, a javítóvizsgán, az érettségi vizsgán, a szakmai vizsgán biztosítani kell a hosszabb 

felkészülési időt, az írásbeli beszámolón lehetővé kell tenni az iskolai tanulmányok során 
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alkalmazott segédeszköz (írógép, számítógép stb.) alkalmazását, szükség esetén az írásbeli 

beszámoló szóbeli beszámolóval vagy a szóbeli beszámoló írásbeli beszámolóval történő 

felváltását. 

A fejlesztési feladatok dokumentálására, valamint a fejlesztésben résztvevők végzettségére 

vonatkozóan a hatályos jogszabályokban foglaltak az irányadók. 

 

2.4.2. A tehetség, képesség kibontakozását segítő tevékenység 

A tehetséggondozás alapvető feltétele, hogy minden oktató a maga szakterületén felismerje a 

kiemelkedő képességű és érdeklődésű tanulókat. Arra kell törekedniük, hogy nevelő-oktató 

munkájuk során a differenciálás módszerével teljes mértékben kibontakoztassák a tanulókban 

rejlő tehetséget, képességeket, fejlesszék kreativitásukat, szociális kompetenciájukat. 

 

A tehetséges tanulók képességeinek fejlesztése tanórai keretben és tanórán kívüli 

tevékenységek során történhet: 

 

1. Tanórán belüli tevékenységek: 

 differenciált terhelés és foglalkoztatás, 

 kiegészítő anyagok feldolgoztatása, otthoni kutató-megismerő tevékenységre 

ösztönzés, 

 szabadon választható oktatás a technikumi osztályok 11-12. évfolyamai számára 

 idegen nyelvi, informatikai, matematikai csoportbontás 

 

2. Tanórán kívüli tevékenységek: 

 szakkörök szervezése a tanulók érdeklődésének megfelelően a szakmai, tanulmányi 

versenyekre történő felkészítés érdekében 

 egyéni foglalkozás, versenyre felkészítés (SZKTV, SZÉTV, OKTV, stb) 

 a művészeti, kulturális érdeklődésű tanulók számára énekkari, diákszínpadi, újságírói 

klub-foglalkozások 

 a sport-érdeklődésű tanulók számára sportköri részvétel biztosítása, házi illetve iskolák 

közötti bajnokságok szervezése 

 egyéni öntevékeny könyvtár-használat biztosítása 
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2.4.3. A tanulási kudarcnak kitett tanulók felzárkóztatását segítő program 

Az iskolai tanulás eredményessége az oktató és gyermek közös célja, elősegítése az oktató 

kötelessége. A megfelelő oktatói hozzáálláson kívül szükséges azonban az is, hogy a gyermek 

teljesítménye és magatartása is megfeleljen a nevelői elvárásoknak.  

 

Tanulási kudarcnak tekintjük, ha a tanuló a tanév végén vagy félévkor valamely tantárgyból 

elégtelen osztályzatot ér el, illetve tanév végi vagy félévi osztályzata az előző tanév végi 

osztályzatához képest jelentősen – legalább két jeggyel – romlik. 

 

A tanulási kudarcnak kitett tanulók esetében fel kell tárni, mi húzódik a sikertelenség mögött 

és az okok ismeretében ki kell alakítani az intézmény és az oktatók egyéni megoldási stratégiáit. 

A tanulási kudarc leggyakoribb okai: 

 figyelmetlenség 

 rendszertelenség és tervszerűtlenség 

 rossz időbeosztás 

 mechanikus tanulás 

 fegyelmezetlenség a tanórán és egyéni tanulás idején 

 kitartás, akarat, a tanulási kedv és az érdeklődés hiánya (alulmotiváltság) 

 szociális helyzetből adódó hátrányok 

 

2.4.3.1. Intézményi megoldási lehetőségek 

Az intenzív fejlesztés, a tanulási kudarcnak kitett tanulók felzárkóztatása az intézményben 

három szervezeti formában valósulhat meg:  

 felzárkóztató foglalkozások a tananyag ismétlésével, megerősítésével tanórai keretben, 

 osztály-/csoportbontás azokból a tantárgyakból, amelyekből az elégtelen és elégséges 

osztályzatok aránya magas (50%), 

 felzárkóztató foglalkozások tartása azokból a tárgyakból, amelyeknél magas a tanév 

közbeni és félévi elégtelen, elégséges osztályzatok száma (20%). 

 

2.4.3.2. Oktatók megoldási lehetőségei 

A tanulási kudarcok megelőzése érdekében minden oktatónk 

 a továbblépéshez szükséges tudásszint felmérésével kezdi minden tanév elején a 

tantárgya oktatását – ha ennek tananyaga korábban oktatott ismeretekre épül –, és az 

eredményektől függően ismétlő, szintre hozó, felzárkóztató foglalkozásokat épít be a 
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tanmenetébe a szükség szerinti óraszámban, illetve szükség szerint tervezi és 

alkalmazza a felzárkóztatás egyéb formáit; 

 elsajátíttatja, gyakoroltatja az eredményes tanulás módszereit, technikáit 

tantárgyanként; 

 differenciáltan tervezi meg tanóráját, a tanulás fejlesztését; 

 fejleszti az értő olvasást, a figyelmet; 

 törekszik az önművelés igényének és szokásainak kialakítására; 

 erősíti a tanulás motivációját; 

 biztosítja a tanulók önálló ismeretszerzési és feldolgozási lehetőségeit; 

 folyamatosan értékeli a tanulók teljesítményét. 

 A felzárkóztatás sikerét osztályozó értekezleteken, a félévi és tanév végi oktatói testületi 

értekezleteken értékeljük. 

 

2.4.4. A szociális hátrányok enyhítését segítő tevékenységek 

A tevékenység célja segíteni azon tanulók beilleszkedését az iskolai környezetbe, akik szociális 

körülményeiket tekintve, a családi mikrokörnyezetükből adódóan, a családon kívüli környezet 

miatt, tartós betegségük miatt vagy egyéb okból hátrányos helyzetűek. 

 

A tanulók szociális helyzetének megismerése elsősorban az osztályfőnök, kollégiumi nevelő 

feladata, amelynek formái: 

 egyéni beszélgetés a tanulóval és szüleivel, 

 személyiségi jogokat nem sértő felmérő lapok kitöltése, 

 osztálytársak, szakmai oktatók, kollégiumi nevelők jelzései, 

 az osztályfőnök személyes tapasztalata, családlátogatás, 

 anyagi támogatás igénylése esetén kereseti igazolás kérése a tanuló szüleitől. 

 

Az osztályfőnökök munkáját az iskolapszichológus segítheti. Ezen felül kiemelt feladatuk 

kapcsolattartás a szociális háttérintézményekkel (családsegítő és gyermekjóléti szolgálat, 

Gyámhivatalok (helyi és megyei), intézményi társulás (vidéki gyermekeink esetében), Nevelési 

Tanácsadó ill. együttműködés az iskola- és kollégium vezetésével, gyakorlati munkahelyeink 

vezetőivel. 
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További, szociális hátrányokat enyhítő tevékenységek az intézményben: 

 A már meglévő felzárkóztató, tehetséggondozó programok népszerűsítése a tanulók 

körében, illetve igény szerint újak indítása. 

 Drog- és bűnmegelőzési programok szervezése, szakemberek bevonásával (rendőrség) 

 Pályaorientációs tevékenység 

 Felvilágosító tevékenység a szülők körében a szociális juttatások lehetőségeiről, 

tájékoztatás az önkormányzatok és háttérintézmények szerepéről 

 Szociális lehetőségek felkutatása pályázatok formájában. 

 Iskolán belüli szociális juttatások, lehetőségek rendszerezése: 

o javaslat a helyi önkormányzatok felé 

 rendszeres szociális támogatásra, 

 rendkívüli segélyre, 

 étkezési hozzájárulásra. 

A tanuló szociális helyzetétől függően az étkezési hozzájárulás mértéke 100%-os is 

lehet. A három vagy több gyermeket nevelők automatikusan 50%-os étkezési 

támogatásban részesülnek. 

 

o az iskolai alapítványok támogatása 

 az országos tanulmányi versenyeken sikeres tanulók jutalmazása, 

 kiemelkedő tanulmányi eredményt elért tanulók jutalmazása, 

 szociálisan rászoruló kiemelkedő tanulmányi eredményt elért tanulók 

célirányos támogatása, 

 hozzájárulás az osztálykirándulások költségeihez. 

 

o egyéb szociális és egészségügyi jellegű szolgáltatások 

 iskolaorvosi szolgáltatások, 

 fogorvosi szűrővizsgálatok, 

 szervezett szűrővizsgálatok, védőoltások 

 

2.4.5. A gyermek- és ifjúságvédelemmel kapcsolatos feladatok 

Az ifjúságvédelem célja, hogy 

 a tanulók problémáit minél korábban felismerje, és minél hatékonyabb kezelje, 

megelőzve súlyosabbá válásukat, 



46. oldal 

 

 segítséget nyújtson a gyermekek törvényben foglalt jogainak és érdekeinek 

érvényesítéséhez 

 elősegítse a gyermek családban történő nevelését, 

 megelőzéssel próbálja a veszélyeztető helyzetek kialakulását megakadályozni, 

 a családjából bármely okból kikerült gyermek számára a korához és szükségleteihez 

igazodó gondozást, nevelést, egészséges személyiségfejlődést biztosítson, 

 segítséget nyújtson a gondozott gyermekek számára a felnőtté válásban, valamint a 

gondoskodásból kikerült fiatalok társadalmi beilleszkedésében. 

 

Hátrányos helyzetű az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és 

nagykorúvá vált gyermek, aki esetében az alábbi körülmények közül egy fennáll: 

 a szülő vagy a családbafogadó gyám alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket 

együtt nevelő mindkét szülőről, a gyermeket egyedül nevelő szülőről vagy a 

családbafogadó gyámról - önkéntes nyilatkozata alapján - megállapítható, hogy a 

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokú iskolai 

végzettséggel rendelkezik, 

 a szülő vagy a családbafogadó gyám alacsony foglalkoztatottsága, ha a gyermeket 

nevelő szülők bármelyikéről vagy a családbafogadó gyámról megállapítható, hogy a 

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az aktív korúak ellátására 

jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének időpontját 

megelőző 16 hónapon belül legalább 12 hónapig álláskeresőként nyilvántartott 

személy, 

 a gyermek elégtelen lakókörnyezete, illetve lakáskörülményei, ha megállapítható, 

hogy a gyermek a településre vonatkozó integrált településfejlesztési stratégiában 

szegregátumnak nyilvánított lakókörnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélküli 

vagy szükséglakásban, illetve olyan lakáskörülmények között él, ahol korlátozottan 

biztosítottak az egészséges fejlődéséhez szükséges feltételek. [Gyv. 67/A. § (1)] 

 

Halmozottan hátrányos helyzetű 
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 az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorúvá vált 

gyermek, aki esetében a fenti bekezdés a)-c) pontjaiban meghatározott körülmények 

közül legalább kettő fennáll, 

 a nevelésbe vett gyermek, 

 az utógondozói ellátásban részesülő és tanulói vagy hallgatói jogviszonyban álló fiatal 

felnőtt. [Gyv. 67/A. § (2)] 

Megelőzés: A gyermekek, tanulók folyamatos tájékoztatása, a dohányzás, az alkoholfogyasztás, 

valamint a kábítószer-függőség káros hatásairól. Kiemelten fontos az életkornak megfelelő 

helyes magatartásforma és a helyes erkölcsi normák kialakítása, megformálása.   

 

Az előbbiek alapján az iskola feladata az ifjúságvédelemmel kapcsolatban: 

1. Olyan légkör kialakítása, amely kizárja annak lehetőségét, hogy bármelyik gyermek 

származása, színe, vallása, nemzeti etnikai hovatartozása, vagy bármilyen más oknál 

fogva hátrányos, kitaszított helyzetbe kerüljön. 

2. Felderítse a gyermekek és tanulók fejlődését veszélyeztető okokat, és pedagógiai 

eszközökkel törekedjen a káros hatások megelőzésére, illetőleg ellensúlyozására.  

3. Szükség esetén a gyermek, tanuló érdekében intézkedést kezdeményezzen. 

 

A fiatalok védelmének rendszerében fontos feladatot látnak el iskolán belül: 

 osztályfőnökök, kollégiumi nevelők, 

 iskolapszichológus, 

 védőnő és iskolaorvos, 

 oktatói testület. 

A gyermek- és ifjúságvédelmi feladatokkal kapcsolatos felelősök 

 

 Igazgató 

Amennyiben az iskolák rendelkezésre álló pedagógiai eszközök (nagyobb odafigyelés, 

törődés, felzárkóztató foglalkozás, költségvetési támogatások) nem elegendőek, 

igénybe veheti a jegyző, a nevelési tanácsadó, a rendőrség, az ügyészség, társadalmi 

szervezetek, alapítványok segítségét is, illetve hatósági eljárást kezdeményezhet.  

 

 Osztályfőnök, kollégiumi nevelő 
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Az évfolyamismétlő vagy más iskolából átvett tanulók, kollégisták beilleszkedési 

problémáinak feltárása, beilleszkedésük segítése, a gyerekek illetve szüleik figyelmének 

felhívása szociális jellegű támogatásokra (étkezési hozzájárulás, beiskolázási segély, 

tankönyvtámogatás),  kapcsolatfelvétel a veszélyeztetett gyerekekkel és szüleikkel 

egyéni beszélgetés, szükség esetén családlátogatás útján. Információk nyújtása, melyek 

segítségével a jogi, egészségügyi, szociális és társadalmi problémákat és azok 

megoldásait jobban megismerhetik. A tanuló fejlődését veszélyeztető körülmények 

megelőzése, feltárása és megszüntetése érdekében kapcsolattartás a szülővel, 

közreműködés az osztályban tanító oktatókkal és az ifjúságvédelmi felelőssel. 

 

 Diákönkormányzat munkáját segítő oktató 

A tanulók jogait, kötelességeit ismerteti, megszervezi, hogy a tanulók kérdéseikre 

választ kaphassanak, valamint véleményt nyilváníthassanak az őket érintő kérdésekben.  

 

 Iskolaorvos, iskolai védőnő 

Szoros kapcsolatban áll a fent említett felelősökkel elsődlegesen az egészségvédelem 

területén. 

 

2.4.5.1. Prevenció (megelőzés) 

A gyermek- és ifjúságvédelem legfontosabb területe a prevenció, amelynek célja, hogy 

megelőzze, elhárítsa vagy enyhítse azokat a tanulókra ható károsodásokat, amelyek egészséges 

személyiségfejlődését megzavarják vagy gátolják, másrészt segítse azoknak a pozitív 

hatásoknak az érvényesülését, amelyek hozzájárulnak a tanuló társadalmilag értékes 

képességeinek fejlesztéséhez és kibontakoztatásához.  

 

A prevenció tervezéséhez szükséges a tanulók családi- és életkörülményeinek megismerése a 

veszélyeztetettség és a hátrányos helyzet feltárása, rögzítése. 

 

A megismerés módszerei: 

 kérdőíves felmérés, 

 megfigyelés: a tanulók személyiségfejlődésének folyamatos figyelemmel kísérése 

(minden nevelő feladata), 

 célzott beszélgetés a tanulókkal, közösségeikkel és a tanulók szüleivel. 
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Az osztályfőnök rögzíti, és félévente felülvizsgálja, kiegészíti a veszélyeztetett és hátrányos 

helyzetű tanulók nyilvántartását, amely az alábbiakat tartalmazza: 

 a veszélyeztetett és hátrányos helyzetű tanulók száma, 

 a veszélyeztetettség és hátrányos helyzet típusai, okai, 

 a tanulók iskolalátogatásának rendszeressége, 

 a tanulók kapcsolatai, kötődései,  

 a szükséges és megtett intézkedések. 

 

Az ifjúságvédelem területén kiemelkedő figyelmet fordítunk a szenvedélybetegségek 

megelőzésére. Ennek érdekében fokozottan figyelni kell 

 a megfelelő szemléletmód alakítására, 

 a döntéshozás képességének kifejlesztésére, a problémákkal való szembenállás 

megtanulására, 

 információk gyűjtésére, átadására, tanácsadásra, 

 felvilágosító, ismeretterjesztő tevékenységre (pl. különféle drogok és hatásuk, 

drogfüggőség, a drogokkal járó veszélyek, drogosok kezelése, a segítségkérés módjai, 

lehetőségei stb.), 

 egészségvédő, mentálhigiénés programok szervezésére. 

 

 

2.4.5.2. Bűnmegelőzés 

Az ifjúságvédelem fontos területe a bűnmegelőzés, amelyben a család, az oktató, kulturális, 

szociális és társadalmi szervezetek, illetve bűnüldöző szervek együttműködése szükséges. 

 

Az ifjúságvédelem szerepe a bűnmegelőzési gyakorlatban kétféle: 

 

a) a fiatalkorú elkövetővé, illetve bűnözővé válásának megelőzése: 

 felvilágosító, ismeretterjesztő munkával, 

 morális, erkölcsi neveléssel (önkontroll és empátia fejlesztése tanórán, 

kiscsoportos, négyszemközti beszélgetések keretében), 

 tanulással, munkára neveléssel, 

 pénzügyi, tárgyi támogatással, 

 időbeosztással (vonzó programok, szakkörök szervezése) 
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 családi, baráti, iskolai kapcsolatok alakításával. 

 

b) a fiatalkorú áldozattá, illetve sértetté válásának megelőzése: 

 felvilágosító, ismeretterjesztő munkával (az áldozati viselkedés lélektana, 

provokatív magatartás, a segélykérés lehetőségei, jogos önvédelem), 

 konfliktuskezelési, kommunikációs technikák elsajátításával, 

 az áldozattá válás lehetséges színtereinek és szereplőinek feltérképezésével, 

 önvédelmi ismeretek elsajátíttatásával és készségek fejlesztésével. 

 

Iskolánk szoros kapcsolatot tart fenn Pápa Város Rendőrkapitányságával. A rendőrség 

kötelékéből egy fő iskolarendőr rendszeresen látogatja az iskolánkat, segíti az osztályfőnökök 

bűnmegelőzési munkáját, előadásokat tart a diákokat fokozottan érdeklő, illetve érintő 

témákban. 

2.5. A tanulóknak a szakképző intézményi döntési folyamataiban való részvételi jogának 

gyakorlási rendje 

A diákönkormányzat  

A diákönkormányzat az iskola diákjainak érdekvédelmi és jogérvényesítő szervezete. A 

diákönkormányzat véleményt nyilváníthat, javaslattal élhet a nevelési-oktatási intézmény 

működésével és a tanulókkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. A diákönkormányzat saját 

szervezeti és működési szabályzata szerint működik. Jogait a hatályos jogszabályok, 

joggyakorlásának módját saját szervezeti szabályzata tartalmazza. A működéséhez szükséges 

feltételeket az intézmény vezetője biztosítja a szervezet számára.   

A diákönkormányzat szervezeti és működési szabályzatát a diákönkormányzat készíti el és a 

oktatói testület hagyja jóvá. Az iskolai diákönkormányzat élén, annak szervezeti és működési 

szabályzatában meghatározottak szerint választott diák-önkormányzativezető illetve az iskolai 

diákbizottság áll.  

A diákönkormányzat tevékenységét a diákmozgalmat segítő oktató támogatja és fogja össze, 

akit ezzel a feladattal – a diákközösség javaslatára – az igazgató bíz meg határozott, legföljebb 

ötéves időtartamra. A diákönkormányzat minden tanévben diákközgyűlést tart, melynek 

összehívását a diákönkormányzat vezetője kezdeményezi. A diákközgyűlés napirendi pontjait 

a közgyűlés megrendezése előtt 15 nappal nyilvánosságra kell hozni.  
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A diákönkormányzat szervezeti és működési szabályzatát az intézmény belső működésének 

szabályai között kell őrizni. A diákönkormányzat az iskola helyiségeit, az iskola berendezéseit  

– az igazgatóhelyettessel való egyeztetés után – szabadon használhatja.  

 

 

A diákönkormányzat véleményét – a hatályos jogszabályok szerint – be kell szerezni: 

 az iskolai SZMSZ jogszabályban meghatározott rendelkezéseinek elfogadása előtt,  

 a tanulói szociális juttatások elosztási elveinek meghatározása előtt,  

 az ifjúságpolitikai célokra biztosított pénzeszközök felhasználásakor,  

 a házirend elfogadása előtt.  

A vélemények írásos vagy jegyzőkönyvi beszerzéséért az intézmény igazgatója felelős.  

 

Ezen felül: 

 esetenként az igazgató a diák önkormányzat vezetőjét meghívja azokra vezetői 

értekezletekre melyek témája a tanulókat is érinti. 

 az iskola vezetése gondoskodik arról, hogy a diákok életét érintő, az iskola működésével 

kapcsolatos dokumentumtervezetek a döntést megelőzően az iskola honlapján mindenki 

számára megismerhetőek legyenek. 

 

Az osztályközösségek  

Az iskolai közösségek legalapvetőbb szervezete, a tanítási-nevelési folyamat alapvető 

csoportja. Döntési jogkörébe tartoznak:  

 az osztály diákbizottságának és képviselőjének megválasztása,  

 küldöttek delegálása az iskolai diákönkormányzatba,  

 döntés az osztály belügyeiben.  

 

2.6. A tanuló, a kiskorú tanuló törvényes képviselője, a képzésben részt vevő személy, az 

oktató és az intézmény partnerei kapcsolattartási formái 

A pedagógiai folyamat eredménye nagymértékben függ attól, hogy a folyamat alanyát, azaz a 

tanulót egységes nevelési ráhatások érjék. Ennek érdekében a pedagógiai munkát végzők 

(oktatók, nevelők) és a szülők, gondviselők között megfelelő harmónia alakuljon ki. A 

követelmények következetes végrehajtása nagymértékben függ attól, hogy a szülő az oktató 

megfelelő partnere legyen.  
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Fontos az, hogy a tanulók a tanórákon rendszeresen részt vegyenek, s esetleges mulasztásuknak 

megfelelő indoka legyen. A hiányzás okozta kieséseket maradéktalanul pótolják, házi 

feladatukat naponta elvégezzék, s a tanórákra rendszeresen készüljenek.  

 

Ugyancsak fontos a nevelési folyamat eredményessége szempontjából, hogy a tanulók tanórai 

magatartása, viselkedése olyan legyen, hogy az eredményes munkát lehetővé tegye. 

Természetesen nemcsak az oktatás eredményessége fontos ilyen szempontból, hiszen a 

pedagógiai munka nagyon fontos eleme a nevelés. Ezért az iskola oktatói testületének fontos 

feladata az, hogy a szülőt rendszeresen tájékoztassa gyermeke előmeneteléről, magatartásáról, 

iskolai munkájáról. Fontos, hogy a szülői és az iskolai nevelés harmonizáljon egymással. A 

szülők számára az információk rendszeresen a tanulók ellenőrzőjén keresztül, havonta a 

fogadóórákon, évenként két alkalommal a szülői értekezleteken jutnak el. Az esetleges 

fontosabb aktuális problémákat telefonon vagy levélben adjuk tudtára a szülőknek. Ez utóbbit 

elsősorban a szociálpedagógusok feladata. 

 

A szülők a szülői munkaközösség illetve a Képzési Tanács képviselőin keresztül 

észrevételezhetik kívánságaikat, igényeiket és juttathatják érvényre minőségi elvárásaikat, míg 

a tanulók a diákönkormányzaton keresztül. 

 

2.6.1. Képzési Tanács 

 

Az 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 219.§ bekezdése alapján létrehozott képzési tanáccsal a 

kapcsolatot az igazgató tartja.   

A Kisalföldi ASZC Batthyány Lajos Mezőgazdasági és Élelmiszeripari Technikum, Szakképző 

Iskola és Kollégium Képzési Tanácsának ügyrendje:  

 A Képzési Tanács egy tanévben legalább két alkalommal, félévenként egyszer tart ülést. 

 A Képzési Tanács tagjait értesíti az elnök az ülés előtt levélben 5 munkanappal, illetve 

telefonon 2 nappal korábban az időpont, a hely és a napirend megjelölésével. 

 Az ülésekről hangfelvétel készül, amely alapján az iskola titkára jegyzőkönyvet készít 

az elnök segítségével. 

 Az ülést a napirendi pontok alapján az Képzési Tanács elnöke vezeti. 
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A képzési tanács figyelemmel kíséri a tanulói jogok érvényesülését, a nevelő és oktató munka 

eredményességét. A képzési tanács a tanulók csoportját érintő bármely kérdésben tájékoztatást 

kérhet a szakképző intézmény vezetőjétől, az e körbe tartozó ügyek tárgyalásakor képviselője 

tanácskozási joggal részt vehet az oktatói testület értekezletein. 

A képzési tanács véleményt nyilváníthat a szakképző intézmény működésével kapcsolatos 

valamennyi kérdésben. Ki kell kérni a képzési tanács véleményét a szakképző intézmény 

szakmai programjának, szervezeti és működési szabályzatának és házirendjének elfogadása és 

módosítása előtt.  

Az iskola döntési jogköröket a képzési tanácsra nem ruház át. 

Intézményben a Képzési Tanács jelenleg nem működik. 

 

2.6.2. Diákönkormányzat 

A diákélet szervezése, a tanulók jogainak és kötelezettségeinek érvényesítése, érdekeinek 

védelme céljából intézményünkben diákönkormányzat működik. A diákönkormányzat 

képviseleti elvben épül fel.  

 

A diákönkormányzatban minden osztályközösséget két tanuló képvisel, akit az osztály tanulói 

választanak meg. Közülük kerülnek ki az évfolyamfelelősök és a diákönkormányzat vezetője, 

akik ugyancsak választás útján nyerik el megbízatásukat. 

 

A diákönkormányzat munkáját felnőtt vezetőként két oktató segíti, akiket a diákönkormányzat 

egyetértésével az iskola igazgatója bíz meg.  

 

Az iskolai diákönkormányzat – az oktatói testület véleményének kikérésével – dönt saját 

működéséről és az ahhoz biztosított anyagi eszközök felhasználásáról.  

 

A diákönkormányzat egyetértési és véleményezési jogot gyakorol: 

 az iskola Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadásakor és módosításakor, 

 a Házirend elfogadásakor és módosításakor, 

 a tanulói szociális juttatások elosztási elveinek meghatározásakor, 

 az ifjúságpolitikai célokra biztosított pénzeszközök felhasználásakor, 

 a fegyelmi tárgyalás során. 
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A diákönkormányzat véleményt nyilváníthat, javaslattal élhet az intézmény működésével és a 

tanulókkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. A kapcsolattartás az intézmény vezetőjével 

történhet egyrészt a diákönkormányzat képviselőjének/ képviselőinek személyes találkozója 

során, másrészt az évente egyszer megszervezett ”diákparlament” rendezvényén. Ezen a 

rendezvényen az osztályok képviselői és a DÖK képviselői meghallgatják az iskola igazgatóját, 

majd kérdéseket tehetnek fel, véleményt fogalmazhatnak meg az iskola életével kapcsolatosan. 

 

A diákönkormányzat – a oktatói testület véleményének meghallgatásával – dönt a szabadidős 

programok szervezéséről. 

 

A diákönkormányzat döntési hatáskörébe tartozó rendezvények, események: 

 mozi- és színházlátogatás, 

 belföldi és külföldi kirándulások, 

 iskolanap, 

 elsősök bemutatkozó műsora, 

 sportversenyek, focigála, 

 

2.6.3. Az intézmény közösségeinek kapcsolattartási formái és rendje 

Az intézmény különböző közösségeinek tevékenységét, a kapcsolattartás rendszeres formáit a 

megbízott oktató vezetők és a választott diákképviselők segítségével az intézményvezető fogja 

össze. 

 

2.6.4. A szülők tájékoztatási formái 

A szülő jogos igénye, hogy tanköteles gyermeke tanulmányi előmeneteléről és az iskolában 

tanúsított magatartásáról rendszeres tájékoztatást és visszajelzést kapjon. Ezért valamennyi 

oktató köteles a tanulóra vonatkozó minden érdemjegyet és bejegyzést az osztálynaplón kívül 

a tanuló ellenőrző könyvébe is beírni. 

Az intézmény a tanév során előre meghatározott, az általános munkaidőn túli időpontokban 

szülői értekezleteket és fogadóórákat tart.  

A kilencedik évfolyamosok szüleit beiratkozáskor a leendő osztályfőnökök tájékoztatják a 

tanévkezdéssel kapcsolatos legfontosabb tudnivalókról. 
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2.6.4.1. Szülői értekezletek 

A tanév során osztályonként legalább 2 szülői értekezletet tartunk a szülők közössége és az 

osztályfőnökök kidolgozott tematikája alapján. 

Az ünnepélyes tanévnyitót követően az osztályfőnökök rövid tájékoztató keretében ismertetik 

a tanévkezdéshez kapcsolódó aktuális feladatokat és elvárásokat.  

A tanévzáró ünnepélyt követően a bizonyítványosztás keretében röviden értékelik az osztály 

éves munkáját és teljesítményét. 

Amennyiben az osztályfőnök vagy a szülők közössége indokoltnak tartja, rendkívüli szülői 

értekezletet hívhat össze. 

A szülői értekezleten a szülők kérésének és kívánságának megfelelően az osztály egészét érintő 

kérdések tárgyalása után ki lehet térni a tanulók egyéni értékelésére is. 

 

2.6.4.2. Szülői fogadóórák 

Az iskola valamennyi oktatója az iskolai munkatervben meghatározott időpontokban szülői 

fogadóórát tart. A szülői fogadóórákon lehetőséget teremtünk minden oktatónak és szülőnek a 

négyszemközti beszélgetésre, a tanulók problémáinak megvitatására.  

Amennyiben a szülő (gondviselő) fogadóórán kívüli időpontban is találkozni szeretne 

gyermeke oktatójával, azt telefonon vagy írásban történt egyeztetést követően bármikor 

megteheti. 

Az iskolai szülői értekezletekhez kapcsolódóan illetve az iskolai fogadóórákkal párhuzamosan 

a kollégiumi nevelők is fogadják a szülőket. 

Az intézmény igazgatója és az iskolavezetés minden tagja szintén fogadóórát tart a szülői 

értekezletek és a szülői fogadóórák időpontjában. 

 

2.7. A tanulmányok alatti vizsga szabályai 

A nevelési-oktatási intézmények működéséről szóló 20/2012. EMMI rendelet és a 12/2020. 

(II.7.) Kormányrendelet tartalmazza a tanulmányok alatti vizsgák fajtáit, részeit, a vizsgák 

lebonyolításában részt vevők feladatait, meghatározza a vizsga egyes részeihez kapcsolódó 

ügyviteli feladatokat, az esetleges szabálytalanságok kezelésére vonatkozó rendelkezéseket, a 

hozzá kapcsolódó iratokat és azok kezelésének szabályait. 
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A tanulmányok alatti vizsgák: az osztályozó vizsga, a javítóvizsga és a különbözeti vizsga. 

Osztályozó vizsga a szakképző iskolában - a szakképzésre vonatkozó rendelkezések szerint - 

szervezett beszámoltató vizsga is. A tanulmányok alatti vizsgát iskolában - illetve a rendeletben 

meghatározottak szerint - független vizsgabizottság előtt lehet tenni. Különbözeti vizsgát a 

tanuló abban az iskolában tehet, amelyben tanulmányait folytatni kívánja. A szabályosan 

megtartott tanulmányok alatti vizsga nem ismételhető. 

Értékelése minden esetben megegyezik a helyi tantervben rögzítettekkel. Az írásbeli esetében 

az alábbi százalékok legyenek irányadók: 

 100 - 86   jeles (5) 

   85 - 71    jó (4) 

   70 - 56   közepes (3) 

   55 - 41   elégséges (2) 

   40 -   0   elégtelen (1) 

A szakmai oktatók indokolt esetben ezektől az értékhatároktól 10%-kal eltérhetnek pozitív vagy 

negatív irányban. 

 

2.7.1. A tanulmányok alatti vizsgák típusai 

2.7.1.1. Az osztályozó vizsga 

A félévi és tanév végi osztályzat megállapításához a tanulónak osztályozó vizsgát kell 

tennie, ha: 

a.) felmentették a tanórai foglalkozásokon való részvétele alól 

 Az igazgató  

o a gyakorlati képzés kivételével  

o a tanulót kérelmére  

o részben vagy egészben  

 felmentheti az iskolai kötelező tanórai foglalkozásokon való részvétel alól, ha a tanuló 

egyéni adottságai, sajátos nevelési igénye, továbbá sajátos helyzete ezt indokolttá teszi. 

Az igazgató a tanulót kérelmére mentesítheti a készségtárgyak tanulása alól, ha azt 

egyéni adottsága vagy sajátos helyzete indokolttá teszi, 

 a magántanulót az iskola valamennyi kötelező elméleti tanórai foglalkozása alól fel kell 

menteni, 
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 az, akit felmentettek a kötelező elméleti tanórai foglalkozásokon való részvétel alól, az 

igazgató által meghatározott időben, és a oktatói testület által meghatározott módon ad 

számot tudásáról.  

 

Az igazgató döntését a megfelelő záradékkal ellátva fel kell tűntetni az osztálynaplóban, a 

törzskönyvben és a bizonyítványban. 

 

b.) engedélyezték, hogy egy vagy több tantárgy tanulmányi követelményének egy 

tanévben, illetve az előírtnál rövidebb idő alatt tegyen eleget 

Az iskola igazgatójának engedélyével a tanuló két vagy több évfolyamára megállapított 

tanulmányi követelményeket egy tanévben, illetve az előírtnál rövidebb idő alatt is teljesítheti 

 

c.) a jogszabályban meghatározott időnél többet mulasztott, és az oktató testület döntése 

alapján osztályozó vizsgát tehet 

Ha a tanulónak egy tanítási évben az igazolt és igazolatlan mulasztása együttesen: 

 a technikumi évfolyamokon a kettőszázötven tanítási órát, 

 a szakképző évfolyamokon az elméleti tanítási órák húsz százalékát 

 egy adott tantárgyból a tanítási órák harminc százalékát meghaladja 

és emiatt a tanuló teljesítménye tanítási év közben nem volt érdemjeggyel értékelhető, a tanítási 

év végén nem osztályozható, kivéve, ha a oktatói testület engedélyezi, hogy osztályozóvizsgát 

tegyen. A oktatói testület az osztályozóvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan 

mulasztások száma meghaladja az igazolt mulasztások számát, és az iskola eleget tett az 

értesítési kötelezettségének. Ha a tanuló a tanítási év végén nem osztályozható, tanulmányait 

évfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanuló mulasztásainak száma már az első félév végére 

meghaladja a meghatározott mértéket, és emiatt teljesítménye nem volt érdemjeggyel 

értékelhető, félévkor osztályozóvizsgát kell tennie. 

 

d.) a tanuló a félévi, illetőleg év végi osztályzatának megállapítása érdekében független 

vizsgabizottság előtt tesz vizsgát  

 

2.7.1.2. Javítóvizsga 

A javítóvizsga tanév végén utólagosan letehető vizsga. 
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 Ha a tanuló a tanév végén legfeljebb három elégtelen osztályzatot kapott, javítóvizsgát 

tehet.  

 Javítóvizsga letételével folytathatók a tanulmányok akkor is, ha a tanuló az osztályozó 

vizsgáról, a különbözeti vizsgáról igazolatlanul távol maradt, vagy azt nem fejezte be, 

illetve az előírt időpontig nem tette le. 

 

 Szakmai gyakorlatból akkor lehet javítóvizsgát tenni, ha a oktatói testület - a gyakorlati 

képzés szervezőjének egyetértésével - engedélyezte.    

 

2.7.1.3. Pótló vizsga 

A vizsgáról neki fel nem róható okból elkésik, távol marad, vagy a megkezdett vizsgáról 

engedéllyel eltávozik, mielőtt a válaszadást befejezné. A vizsgázónak fel nem róható ok 

minden olyan, a vizsgán való részvételt gátló esemény, körülmény, amelynek 

bekövetkezése nem vezethető vissza a vizsgázó szándékos vagy gondatlan 

magatartására. 

 

2.7.1.4. Különbözeti vizsga 

A különbözeti vizsga célja annak megállapítása, hogy a tanuló rendelkezik-e a tanulmányok 

folytatásához szükséges ismeretekkel. 

 Technikumi évfolyamokon a tanuló átvételéhez csak 9. évfolyamon van lehetőség. 

A szakmai tantárgyakból a tanulónak különbözeti vizsgát kell tenni, a gyakorlatot a 

megbeszélt időpontokban pótolni szükséges. A felsőbb évfolyamok esetén csak 

azonos ágazatban végzett tanulók esetén lehetséges. 

 A szakképző (szakképző iskola) évfolyamokon történő iskolaváltásra csak azonos 

szakképzést folytató iskola esetén van lehetőség. 

 

2.7.2. A tanulmányok alatti vizsgák időpontja 

Osztályozó vizsgák időpontja 

 az első félév zárása előtt: január 2. hete 

 tavaszi érettségi időszak előtt: április 3. hete 

 tanév vége előtt: június első hete 
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 őszi érettségi időszak előtt: augusztus utolsó hete 

 

Javítóvizsgák időpontja 

 augusztus 20 és 31. között 

 

Különbözeti vizsgák időpontja 

 augusztus utolsó hete 

 az első félév zárása előtt: január 2. hete 

 

A vizsgák pontos időpontjait az iskola éves munkaterve tartalmazza, ettől eltérő időpontot az 

igazgató engedélyezhet. 

Az osztályozó és különbözeti vizsgákra írásban kell jelentkezni, legkésőbb a vizsgát megelőző 

30. napig. 

 

2.7.3. Független vizsgabizottság előtti vizsga 

A tanulónak joga van ahhoz, hogy tudásáról független vizsgabizottság előtt adjon számot, tehát 

kérheti, hogy év végi osztályzatát az iskolán kívül a független vizsgabizottság állapítsa meg. 

(12/2020. (II.7.) Korm. rendelet 180.§.) 

 

A kérelmezés eljárásrendje: 

A független vizsgabizottság előtt letehető tanulmányok alatti vizsgát az illetékes 

megyeszékhely szerinti járási hivatal vezetője a vizsgázó - kiskorú vizsgázó esetén a törvényes 

képviselő - írásbeli kérelmére szervezi. A járási hivatal a szakmai elméleti és szakmai gyakorlati 

vizsgatantárgyak esetén az érintett technikumi ágazat vagy szakképesítés – szakképzési 

törvényben meghatározott – országos szakképzési névjegyzéken szereplő szakértőjét kéri fel a 

vizsgabizottság tagjának. 

 

A tanuló – kiskorú tanuló szülője aláírásával  

 a félévi, illetve év végi osztályzat megállapítására a félév, illetve a szorgalmi idő utolsó 

napját megelőző harmincadik napig, 

 ha mulasztás miatt nem osztályozható – és részére a oktatói testület engedélyezte az 

osztályozó vizsgát - az engedély megadását követő három napon belül 
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jelentheti be, ha osztályzatának megállapítása céljából független vizsgabizottság előtt kíván 

számot adni tudásáról. A bejelentésben meg kell jelölni, hogy milyen tantárgyból kíván vizsgát 

tenni. Az iskola igazgatója a bejelentést öt napon belül továbbítja a kormányhivatalnak. 

A tanuló - kiskorú tanuló esetén a szülő aláírásával - a bizonyítvány átvételét követő tizenöt 

napon belül kérheti, hogy javítóvizsgát független vizsgabizottság előtt tehessen.  

 

A tanuló a tantárgy(ak) jellegétől függően - a tantervi előírások alapján - tesz csak írásbeli, 

írásbeli és szóbeli vagy csak szóbeli vizsgát, illetve gyakorlati vizsgát. A vizsga részeit az iskola 

oktatói testülete határozza meg. A vizsga végén a bizottság értékeli a tanuló teljesítményét és 

megállapítja a végleges osztályzato(ka)t. 

 

Ha a tanuló független vizsgabizottság előtt vagy vendégtanulóként ad számot tudásáról, a 

vizsgabizottság, illetőleg a vizsgáztató iskola törzslapi bejegyzés céljából értesíti azt az iskolát, 

amelyikkel a tanuló tanulói jogviszonyban áll. A tanuló magasabb évfolyamra lépéséről - 

figyelembe véve a független vizsgabizottság által adott, illetve a vendégtanulóként szerzett 

osztályzatot - az az iskola dönt, amellyel a tanuló tanulói jogviszonyban áll. 

 

 

2.7.4. A tanulmányok alatti vizsga vizsgabizottsága 

A tanulmányok alatti vizsgát háromtagú vizsgabizottság előtt kell letenni. Ha a tanulmányok 

alatti vizsgát az iskola szervezi, a vizsgabizottság az iskola oktatóiból áll. 

A tanulmányok alatti vizsga követelményeit, részeit (írásbeli, szóbeli, gyakorlati) és az 

értékelés rendjét a oktatói testület a helyi tanterv alapján határozza meg, és a helyben szokásos 

módon nyilvánosságra hozza. A tanulmányok alatti vizsga - ha azt az iskolában szervezik - 

vizsgabizottságának elnökét és tagjait az igazgató, a független vizsgabizottság elnökét és tagjait 

pedig a vizsgáztatásra kijelölt intézmény vezetője bízza meg. 

A független vizsgabizottságnak nem lehet tagja az az oktató, aki abban az iskolában tanít, 

amellyel a tanuló tanulói jogviszonyban áll.  

 

2.7.4.1. A vizsgabizottság elnökének feladatai 

A vizsgabizottság elnöke felel a vizsga szakszerű és törvényes megtartásáért, a vizsgabizottság 

törvényes működéséért. A vizsgabizottság elnökének feladatai különösen: 
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 meggyőződik arról, hogy a vizsgázó jogosult-e a vizsga megkezdésére, illetőleg 

teljesítette-e a vizsga letételéhez előírt feltételeket, továbbá szükség esetén 

kezdeményezi a szabálytalanul vizsgázni szándékozók kizárását, 

 vezeti a szóbeli vizsgákat és a vizsgabizottság értekezleteit, 

előzetes értekezlet 

tájékoztató értekezlet 

záróértekezlet 

eredményhirdető értekezlet 

 átvizsgálja a vizsgával kapcsolatos iratokat, a szabályzatban foglaltak szerint aláírja a 

vizsga iratait, 

 a vizsgabizottság értekezletein véleményeltérés esetén szavazást rendel el. 

Az elnök feladatainak ellátásába a vizsgabizottság tagjait bevonhatja. A kérdező oktató csak a 

vizsga tárgya szerinti tantárgynak megfelelő szakos oktatói végzettséggel és szakképzettséggel 

rendelkező oktató lehet. 

 

2.7.4.2. A vizsgabizottság tagjai 

A vizsgabizottsági tagok a vizsgaelnök irányításával végzik a feladataikat. Részt vesznek a 

vizsga lebonyolításában, az osztályzatok kialakításában, ellátják a vizsgához kapcsolódó 

ügyviteli és adminisztrációs feladatokat. 

A vizsgáztató (szakmai) oktató a vizsgázók feladatlapjait haladéktalanul kijavítja és értékeli a 

vizsgakérdésekre adott megoldásokat. 

 

A szóbeli vizsga során a 

 a vizsgáztató oktató gondoskodik az egyes tantárgyak vizsgáihoz szükséges 

segédeszközökről, 

 a vizsgáztató oktatók közreműködnek a szóbeli vizsga rendjének megtartásában, 

 a vizsgabizottság tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgázónak kérdéseket tehetnek fel, 

ha a tétel kifejtésében elakadt, ha meggyőződtek arról, hogy a vizsgázó a tétel kifejtését 

befejezte, javaslatot tesznek a vizsgázó teljesítményének értékelésére. 

 

2.7.4.3. Az igazgató feladatai  
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Az igazgató felel a vizsga törvényes előkészítéséért és zavartalan lebonyolítása feltételeinek 

megteremtéséért, a vizsgabizottság elnöke pedig a vizsga szakszerű és törvényes megtartásáért, 

a vizsgabizottság törvényes működéséért tartozik felelősséggel. 

Az előkészítés feladatai: 

 a jelentkezések összegyűjtése, döntés a jelentkezésekről és mentesítésekről, a 

vizsgarend kialakítása, 

 a vizsgafeladatok, illetve vizsgatételek elkészíttetése a vizsgakövetelmények 

alapján, 

 a vizsga helyszínének és időpontjának kijelölése, a vizsga körülményeinek, 

feltételeinek biztosítása, 

 a vizsga zavartalan lebonyolításának biztosítása. 

 

A vizsgára való jelentkezés elfogadásáról az igazgató dönt. A jelentkezés elutasításáról - a 

döntés indokának megjelölésével - az igazgató határozatot hoz. A jelentkezés elfogadásával 

egyidejűleg dönteni kell a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 182. §-ában meghatározottak alapján 

benyújtott kérelemről is.  

 

2.7.5. A sajátos nevelési igényű tanulók, illetve a beilleszkedési, tanulási, magatartási 

nehézséggel küzdő vizsgázókra vonatkozó szabályok: 

 

A 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 296. § alapján a vizsgázó kérésére, az igazgató engedélye 

alapján 

a) az írásbeli vizsgával összefüggésben 

aa) meg kell növelni az írásbeli feladatok megválaszolásához rendelkezésre álló időt 

legfeljebb harminc perccel, 

ab) lehetővé kell tenni segédeszköz használatát vagy segédszemély igénybevételét, 

illetve 

ac) engedélyezni kell, hogy az írásbeli vizsga helyett szóbeli vizsgát tegyen, 

b) a szóbeli vizsgával összefüggésben 

ba) meg kell növelni a harminc perc gondolkodási időt legfeljebb tíz perccel, illetve 

bb) engedélyezni kell, hogy a szóbeli vizsgát írásban tegye le.  

Ha a vizsgázónak a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 293. § (3) bekezdése szerinti engedélyben 

lehetővé tették, hogy az írásbeli vizsga helyett szóbeli vizsgát tegyen, és a vizsga írásbeli 
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vizsgatevékenységből és szóbeli vizsgatevékenységből áll, két vizsgatételt kell húznia, és az 

engedélynek megfelelő tételeket kell kifejtenie. A felkészüléshez és a tétel kifejtéséhez 

rendelkezésre álló időt tételenként kell számítani. A vizsgázó kérésére a második tétel kihúzása 

előtt legfeljebb tíz perc pihenőidőt kell adni, amely alatt a vizsgázó a vizsgahelyiséget 

elhagyhatja. Ha a vizsgázó a szóbeli vizsgát írásban teszi le, a vizsgatétel kihúzása után külön 

helyiségben, vizsgáztató felügyelete mellett készíti el dolgozatát. A dolgozat elkészítésére 

harminc percet kell biztosítani. A dolgozatot a vizsgázó vagy a vizsgázó kérésére a vizsgáztató 

felolvassa. 

 

 

2.7.6. A vizsgák lebonyolításának általános szabályai 

 

2.7.6.1. Az írásbeli vizsga szabályai 

A tanulmányok alatti vizsgán az írásbeli vizsga a tantárgyak helyi tantervre épülő 

vizsgakövetelményei alapján helyben elkészített feladatlapok megoldásából áll. 

A vizsgateremben az ülésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgáztató oktató úgy köteles 

kialakítani, hogy a vizsgázók egymást ne zavarhassák és ne segíthessék. 

 A vizsga kezdetekor a vizsgaelnök a vizsgáztató oktató jelenlétében megállapítja a 

jelenlévők személyazonosságát, ismerteti az írásbeli vizsga szabályait, majd kihirdeti az 

írásbeli tételeket. 

 A vizsgázóknak a feladat elkészítéséhez útbaigazítás, segítség nem adható. 

 Az írásbeli vizsgán csak a vizsgát szervező iskola bélyegzőjével ellátott lapon, 

feladatlapokon, tétellapokon lehet dolgozni. A rajzokat ceruzával, minden egyéb 

írásbeli munkát tintával (golyóstollal) kell elkészíteni. A feladatlap előírhatja az írógép, 

számítógép használatát. 

 Az íróeszközökről a vizsgázók, az iskola helyi tanterve alapján a vizsgához szükséges 

segédeszközökről az iskola gondoskodik; azokat egymás között nem cserélhetik. 

 A vizsgázó az írásbeli válaszok kidolgozásának megkezdése előtt mindegyik átvett 

feladatlapon feltünteti nevét, a vizsganap keltét, a tantárgy megnevezését. Vázlatot, 

jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet készíteni. 

 A vizsgázónak az írásbeli feladatok megválaszolásához rendelkezésre álló maximális 

idő vizsgatantárgyanként negyvenöt perc, magyar nyelv és irodalom vizsgatantárgy 

esetén hatvan perc. 
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 Ha az írásbeli vizsgát bármilyen esemény megzavarja, a kiesett idővel a rendelkezésre 

álló időt meg kell növelni. 

 A sajátos nevelési igényű tanulók kérésére, az igazgató engedélye alapján 

a) az írásbeli feladatok megválaszolásához rendelkezésre álló időt legfeljebb 

harminc perccel meg kell növelni, 

b) lehetővé kell tenni, hogy az iskolai tanulmányok során alkalmazott 

segédeszközt használja, 

c) engedélyezni kell, hogy írásbeli vizsga helyett szóbeli vizsgát tegyen. 

 

2.7.6.2. A szóbeli vizsga szabályai 

A tanulmányok alatti vizsgán a szóbeli vizsga a tantárgyak helyi tantervre épülő 

vizsgakövetelményei alapján helyben elkészített tételek kifejtéséből vagy kifejtendő feladatok 

megoldásából áll. 

 Egy vizsgázónak egy napra legfeljebb három vizsgatárgyból szervezhető szóbeli vizsga. 

 A vizsgázónak legalább tíz perccel korábban meg kell jelennie a vizsga helyszínén, mint 

amely időpontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgát, amelybe beosztották. 

 A vizsgateremben egy időben legfeljebb hat vizsgázó tartózkodhat. 

 A szóbeli vizsgán a vizsgázó vizsgatantárgyanként húz tételt vagy kifejtendő feladatot, 

és kiválasztja a tétel kifejtéséhez szükséges segédeszközt. Az egyes tantárgyak szóbeli 

vizsgáihoz szükséges segédeszközökről a vizsgáztató oktató gondoskodik. 

 A tételben szereplő kérdések megoldásának sorrendjét a vizsgázó határozza meg. 

 A vizsgázó útbaigazítás és támogatás nélkül, önállóan felel, de ha elakad, a 

vizsgabizottság tagjaitól vagy a vizsgáztató oktatótól kaphat segítséget. A vizsgázók a 

vizsgateremben egymással nem beszélgethetnek, egymást nem segíthetik. 

 Minden vizsgázónak vizsgatantárgyanként legalább húsz perc gondolkodási időt kell 

biztosítani a felkészülésre. A felkészülési idő alatt a vizsgázó jegyzetet készíthet, de 

gondolatait szabad előadásban kell elmondania. 

 Egy-egy vizsgatantárgyból a feleltetés időtartama tíz percnél nem lehet több. A 

vizsgabizottság tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgázónak kérdéseket tehetnek fel, ha 

meggyőződtek arról, hogy a vizsgázó a tétel kifejtését befejezte vagy a tétel kifejtésében 

elakadt. A vizsgázót nem szabad félrevezetni, gondolkodásában, a tétel kifejtésében 

megzavarni. A vizsgázó a tétel kifejtésében akkor szakítható félbe, ha a rendelkezésére 

álló idő letelt. 
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 Ha a vizsgázó a húzott tétel anyagából teljes tájékozatlanságot árul el, az elnök egy 

alkalommal póttételt húzat vagy pótfeladatot biztosít részére. 

 Ha a vizsgázó a feleletet befejezte, a következő vizsgatantárgyból történő tételhúzás 

előtt legalább harminc perc pihenőidőt kell számára biztosítani, amely alatt a 

vizsgahelyiséget elhagyhatja. 

 Ha a vizsgázó befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottság elnöke rávezeti a javasolt 

értékelést a vizsgajegyzőkönyvre. 

 A sajátos nevelési igényű vizsgázó kérésére, az igazgató engedélye alapján 

o a húsz perc gondolkodási időt legfeljebb tíz perccel meg kell növelni, 

o engedélyezni kell, hogy a tanuló a szóbeli vizsga helyett írásbeli vizsgát tegyen. 

 Ha a sajátos nevelési igényű tanulónak a engedélyezték, hogy az írásbeli vizsga 

helyett szóbeli vizsgát tegyen, és a vizsga írásbeli és szóbeli vizsgarészekből áll, két 

vizsgatételt kell húznia és kifejtenie. A felkészüléshez és a tétel kifejtéséhez 

rendelkezésre álló időt tételenként kell számítani. A vizsgázó kérésére a második tétel 

kifejtése előtt legfeljebb tíz perc pihenőidőt kell adni, amely alatt a vizsgázó a 

vizsgahelyiséget elhagyhatja Nyilvánvaló, hogy a vizsgázó a vizsgahelyiséget a 

második tétel húzása előtt hagyhatja. 

 Ha a vizsgázó a szóbeli vizsga helyett írásbeli vizsgát tesz, a vizsgatétel kihúzása után 

külön helyiségben, vizsgáztató oktató mellett készíti el dolgozatát. A dolgozat 

elkészítésére harminc percet kell biztosítani. A dolgozatot a vizsgázó vagy a vizsgázó 

kérésére a vizsgáztató oktató felolvassa. 

 

2.7.6.3.A gyakorlati vizsgarész 

A tanulmányok alatti vizsga gyakorlati része a szakképzés szakmai tantárgyaihoz kapcsolódik, 

a megoldandó gyakorlati feladat kifejezi a szakképzés tartalmát.  

 A gyakorlati vizsgafeladatokat - legkésőbb a vizsgát megelőző két hónappal - a 

vizsgabizottság elnöke javaslatára az igazgató hagyja jóvá. 

 A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottság elnöke 

meggyőződött a feltételek meglétéről. A gyakorlati vizsgarész a vizsgafeladatok 

elvégzéséhez szükséges személyi és tárgyi feltételek megléte esetén kezdhető meg, 

illetőleg folytatható. 

 A gyakorlati vizsgarész megkezdése előtt a vizsgázókat tájékoztatni kell a gyakorlati 

vizsgarész rendjéről és a vizsgával kapcsolatos egyéb tudnivalókról, továbbá a 
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gyakorlati vizsgarész helyére és a munkavégzésre vonatkozó munkavédelmi, 

tűzvédelmi, egészségvédelmi előírásokról. 

 A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtásához az adott tantárgynál helyben 

meghatározott idő áll rendelkezésre. Ebbe az időbe a vizsgafeladatok ismertetésének 

ideje nem számít bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtásához rendelkezésre álló 

idő feladatok szerinti megosztása tekintetében a vizsgafeladatok leírása tartalmazhat 

rendelkezéseket. 

 Nem számítható be a vizsgafeladatok végrehajtására rendelkezésre álló időbe a 

vizsgázónak fel nem róható okból kieső idő. 

 Az írásbeli vizsgára vonatkozó rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati 

vizsgára, amennyiben a vizsgafeladat megoldását valamilyen rögzített módon, a 

vizsga befejezését követően a vizsgáztató oktató által javítható formában kell 

elkészíteni (pl. rajz, műszaki rajz, festmény, számítástechnikai program). Ebben az 

esetben a vizsgázónak az írásbeli feladatok megválaszolásához szükséges időre 

vonatkozó rendelkezéseket akkor kell alkalmazni, ha a vizsgatantárgy általános 

vizsgakövetelményei eltérő rendelkezést nem állapítanak meg. 

 

2.7.7. Szabálytalanságok kezelése 

 Ha a vizsgáztató oktató az írásbeli vizsgán szabálytalanságot észlel, elveszi a vizsgázó 

feladatlapját, ráírja, hogy milyen szabálytalanságot észlelt, továbbá az elvétel pontos 

idejét, aláírja és visszaadja a vizsgázónak, aki folytathatja az írásbeli vizsgát. A 

vizsgáztató oktató a szabálytalanság tényét és a megtett intézkedést írásban jelenti az 

igazgatónak. 

 Az igazgató az írásbeli vizsga befejezését követően haladéktalanul kivizsgálja a 

szabálytalanság elkövetésével kapcsolatos bejelentést. Megállapításait részletes 

jegyzőkönyvbe foglalja. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell a vizsgázó és a vizsgáztató 

oktató nyilatkozatát, továbbá minden olyan tényt, adatot, információt, esemény leírását, 

amely lehetővé teszi a szabálytalanság elkövetésének kivizsgálását. A jegyzőkönyvet a 

vizsgáztató oktató, az iskola igazgatója és a vizsgázó írja alá. A vizsgázó külön 

véleményét a jegyzőkönyvre rávezetheti. 

 Ha a vizsgáztató oktató a feladatlapok javítása során arra a feltételezésre jut, hogy a 

vizsgázó meg nem engedett segédeszközt használt, segítséget vett igénybe, 

megállapítását rávezeti a feladatlapra, és értesíti az igazgatót. 
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 Ha a vizsgázó a vizsga során szabálytalanságot követett el, az iskola igazgatójából és 

két másik - a vizsgabizottság munkájában részt nem vevő - oktatóból álló háromtagú 

bizottság a cselekmény súlyosságának mérlegelésével a következő döntést hozhatja: 

 a vizsgakérdésre adott megoldást részben vagy egészben érvénytelennek nyilvánítja, és 

az érvénytelen rész figyelmen kívül hagyásával értékeli a vizsgán nyújtott teljesítményt, 

 az adott vizsgatantárgyból - a javítóvizsga kivételével - a vizsgázót javítóvizsgára 

utasítja. 

 A szabálytalansággal összefüggésben hozott döntést és annak indokait határozatba kell 

foglalni. 

 Ha a szóbeli vizsgán a vizsgázó szabálytalanságot követ el, vagy a vizsga rendjét 

zavarja, a vizsgabizottság elnöke figyelmezteti a vizsgázót, hogy a szóbeli vizsgát 

befejezheti ugyan, de ha szabálytalanság elkövetését, a vizsga rendjének megzavarását, 

a vizsgabizottság megállapítja, az elért eredményt megsemmisítheti. A figyelmeztetést 

a vizsga jegyzőkönyvében fel kell tüntetni. 

 

2.7.7.1. A vizsga megszakítása, távolmaradás a vizsgáról   

A szóbeli vizsgán és a gyakorlati vizsgán a felróható, vagy fel nem róható okból történő vizsga 

megszakítása, vagy a vizsgán meg nem jelenés esetében az igazgató az írásbeli vizsga alábbi 

szabályai szerint jár el: 

Ha a vizsgázó az írásbeli vizsgáról fel nem róható okból elkésik, távol marad, a megkezdett 

vizsgáról engedéllyel eltávozik mielőtt a válaszadást befejezné 

 az igazgató - ha ehhez a feltételek megteremthetőek - hozzájárulhat ahhoz, hogy az adott 

vizsganapon, vagy a vizsgázó és az intézmény számára megszervezhető legközelebbi 

időpontban a vizsgázó pótló vizsgát tegyen, 

 a vizsgázó kérésére a vizsga megszakításáig az írásbeli vizsgakérdésekre adott 

válaszokat értékelni kell. 

Ha a vizsgázó az írásbeli vizsgáról felróható okból elkésik, távol marad, vagy a vizsgáról 

engedély nélkül eltávozik, az adott vizsgatantárgyból javítóvizsgát tehet az igazgató által 

meghatározott időben. 

 

A vizsgázónak fel nem róható ok, minden olyan a vizsgán való részvételt gátló esemény, 

körülmény, amelynek bekövetkezése nem vezethető vissza a vizsgázó szándékos vagy 

gondatlan magatartására. 
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2.7.8. A tanulmányok alatti vizsga iratai és kezelésük 

A tanulmányok alatti vizsgák iratainak kezelésére is alkalmazni kell  12/2020. Korm. rendelet 

a szakképző intézmények ügyintézésének, iratkezelésének általános szabályairól.  

A tanulmányok alatti vizsga jegyzőkönyvének tartalmaznia kell: 

 az elkészítésének helyét, idejét,  

 a jelenlévők felsorolását, 

 az ügy megjelölését, az ügyre vonatkozó lényeges megállapításokat, így különösen az 

elhangzott nyilatkozatokat,  

 a hozott döntéseket, 

 továbbá a jegyzőkönyv készítőjének az aláírását.  

 

Abban az esetben, ha a tanuló egy vagy több tantárgy több évfolyamra megállapított 

követelményeit egy tanévben teljesíti, osztályzatait minden érintett évfolyamra meg kell 

állapítani. Ha a tanuló több iskolai évfolyam valamennyi követelményét teljesíti, az 

osztályzatokat valamennyi elvégzett évfolyam bizonyítványába be kell jegyezni. Ha a tanuló 

nem teljesíti az iskolai évfolyam valamennyi követelményét, az egyes tantárgyak osztályzatát 

a törzslapján valamennyi elvégzett évfolyamon fel kell tüntetni, és a vizsga évében, ezt 

követően az adott évben kiállításra kerülő év végi bizonyítványba be kell írni.  

 

2.7.9. Jogorvoslat 

A tanulmányok alatti vizsgákkal összefüggésben hozott döntésekkel szemben is biztosítani kell 

a tanuló, illetve a kiskorú tanuló esetében a szülő részére a jogorvoslathoz való alkotmányos 

jogának érvényesítését. 

A tanulmányok alatti vizsgákkal kapcsolatos döntések, illetve azok elmulasztása ellen az 

eljárást megindító kérelem a közléstől, ennek hiányában a tudomásra jutástól számított tizenöt 

napon belül nyújtható be a Kisalföldi Agrárszakképzési Centrum főigazgatójához.  

 

2.7.10. Az alkalmassági vizsga szabályai 

Az alkalmasság kérdése csak a szakképzésben merül fel. Az alkalmassági vizsga orvosi 

vizsgálatot jelent, amely a tanuló által választott szakma alkalmassági vizsgáját jelenti a 

választott szakma KKK-ja 4. pontja szerint. A tanuló a beiratkozás előtt iskolaorvosi 
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vizsgálaton vesz részt. Ott egészségi állapotával kapcsolatos papírjait áttekintve az iskolaorvos 

igazolást állít ki az alkalmasságról.  

 

 

2.8. A felvétel és az átvétel helyi szabályai, a szóbeli felvételi vizsga követelményei 

 A Felvételi Központ szeptember 30-áig honlapján közlemény formájában 

nyilvánosságra hozza az adott tanévre vonatkozóan az iskola tanulmányi területeinek 

meghatározási formáját. (szakirányok, belső kódok) 

 Az iskola meghatározza a tanulmányi területek fő jellemzőit és belső kódjait valamint 

felvételi tájékoztatót készít, amelyeket a tanév rendjében meghatározott időig rögzíti a 

KIFIR rendszerben 

 A felvételiző diákoknak a jelentkezési lapjaik kitöltésekor kell az általuk választott 

szakmacsoportot a belső kód megjelölésével választani. 

 Az iskolába a tanulók felvétele az általános iskolai tanulmányi eredmények alapján 

történik. 

 A mindenkori jelentkezőket a tanulmányi eredményeik alapján sorrendbe állítjuk és a 

beiskolázható létszámnál a felvétel határát meghúzzuk. 

 A felvétel során figyelembe vett osztályzatok: 

 hatodik osztály év vége: magyar nyelv, magyar irodalom, történelem, 

matematika, idegen nyelv, természetismeret. 

 hetedik osztály év vége: magyar nyelv, magyar irodalom, történelem, 

matematika, idegen nyelv, biológia. 

 nyolcadik osztály első félév vége: magyar nyelv, magyar irodalom, történelem, 

matematika, idegen nyelv, biológia. 

 A szerzett jegyekből átlagot számítunk, majd azt 18-al megszorozva kialakul a felvételi 

pontszám.  

 A tanulók rangsorolás során az azonos összesített eredményt elérő tanulók közül 

előnyben kell részesíteni a hátrányos helyzetű tanulót, ezt követően azt a jelentkezőt, 

akinek a lakóhelye, ennek hiányában tartózkodási helye az iskola székhelye, telephelye 

szerinti járás területén található, vagy akinek különleges helyzete ezt indokolja. A 

mennyiben a sorrendet még így sem lehet meghatározni, akkor először biológia, majd 

természetismeret ezután a matematika eredményeit vesszük figyelembe. 
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 Az iskola az adott tanév rendjével kapcsolatban kiadott jogszabályban meghatározott 

időpontig megkapja a Felvételi Központtól az egyeztetett felvételi jegyzéket. A 

felvételire jelentkező minden tanulónak a Jelentkezési lapon megjelölt értesítési címére. 

Az adott tanév rendjével kapcsolatban kiadott jogszabályban meghatározott időpontig 

az iskola írásbeli értesítést küld a felvétel eredményéről, ahová Jelentkezési lapot adott 

be. 

 

A tanulói jogviszony az intézménybe való felvételi értesítés alapján beiratkozással vagy 

átvétellel jön létre. A tanulók felvételéről, átvételéről a jogszabályi előírásoknak megfelelően 

az iskola igazgatója dönt.  

 

A tanulók felvétele az intézménybe:  

 Technikumi évfolyamra  

Az általános iskolai tanulmányi előmenetel alapján rangsoroljuk a jelentkezőket. A felvétel e 

rangsor alapján történik – a felvehető létszámtól függően.  

 Szakképző iskolai évfolyamra  

A tanulók felvételénél a Szakképzési Törvény előírásait alkalmazzuk.  

A pedagógiai programban, illetve az Alapító Okiratban jelzett szakmákban lehetséges.  

Feltétel:  

 egészségügyi alkalmasság,  

 a pályaalkalmassági követelményeknek való megfelelés,  

 jogszabályban meghatározott életkor,  

 megfelelő tanulmányi eredmény.  

 

Egy másik iskolából történő átvételt kérelemre az igazgató dönti el mérlegelve az 

osztálylétszámot, a tanult tantárgyakat, a szakmacsoportos tantárgyakat, azok eredményeit: 

 szeptember 30-ig beszámoló nélkül nyerhet felvételt a tanuló, 

 november 1-ig történő átvétel esetén az oktatási eredmények vizsgálatánál 

meghatározott tantárgyakból, valamint a más iskola helyi tantervében nem szereplő 

tantárgyakból különbözeti vizsga letétele szükséges. A különbözeti vizsga időpontját a 

tantárgyak száma dönti el, indokolt esetben türelmi idő biztosítható. 
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 november 1. és január 31. között csak különleges eljárás keretében van lehetőség tanuló 

átvételére, 

 a fenti esetek nem teljesítése esetén átvételre csak évfolyamismétléssel kerülhet sor, 

 január 31. után tanuló átvétele csak eredményes I. félév teljesítése mellett lehetséges. 

 szakképzésre történő átvételre csak azonos szakképesítés esetén van mód. 

 Technikus évfolyamon iskolánk tanulói, vagy a szakiránynak megfelelő másik iskolából 

érkezők különbözeti vizsga nélkül folytathatják tanulmányaikat.  

 Érettségivel rendelkező tanuló a szakmai képzés 9. évfolyamára vehető fel, a 

közismereti képzés alól mentesül. Speciális esetekben ettől el lehet térni (egyéni 

tanrend). 

 

Az osztályváltás szabályai: 

Minden osztályváltás a szülő írásbeli kérésére, az osztályfőnökök jóváhagyásával történik. Az 

igazgató dönti el az osztályváltás engedélyezését, mérlegelve az osztálylétszámot, a tanult 

tantárgyakat, a szakmacsoportos tantárgyakat, azok eredményeit:  

 szeptember 30-ig beszámoló nélkül válthat osztályt a tanuló,  

 november 1-ig történő osztályváltás esetén az oktatási eredmények vizsgálatánál 

meghatározott tantárgyakból, valamint a más osztály helyi tantervében nem szereplő 

tantárgyakból különbözeti vizsga letétele szükséges. A különbözeti vizsga időpontját a 

tantárgyak száma dönti el, indokolt esetben türelmi idő biztosítható.  

 egyéb esetben osztályváltásra csak évfolyamismétléssel kerülhet sor. 

 

A szakiskolában OKJ-s szakmát szerzett tanuló tanulmányait a 2022-23 tanévben utoljára 

folytathatja érettségire történő felkészítő osztályban, nappali tagozaton. 

A szakmai képzésbe történő átvétel feltétele minden esetben az egészségügyi alkalmasság és a 

pályaalkalmassági követelményeknek való megfelelés. 

Iskolánk nem tart szóbeli felvételi vizsgát. A tanulók a hozott jegyek alapján kerülnek felvételre 

vagy elutasításra 

 

2.9. Az elsősegély-nyújtási alapismeretek elsajátításával kapcsolatos terv 

Manapság az elsősegélynyújtás alapvető feladatnak számít, hiszen mai kiszámíthatatlan 

világunkban „szinte” minden megtörténhet, akár otthon, akár iskolai kereteken belül is, amiből 
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súlyos baleset is származhat. Iskolai kereteken belül a fő cél az alapvető ismeretek átadása, 

hiszen tanulóinkat a gyakorlati munkahelyeken számtalan veszély fenyegeti. 

 

Fő célok: 

 Az elsősegélynyújtás iskolaszintű oktatásának segítése: feladatlapok, tesztek, oktatói 

segédanyagok közlése,  

 tapasztalatok szerzése, cseréje (szakemberek, mentősök bevonása) 

 A megelőzés fontosságának hangsúlyozása. 

 

Megvalósulásának formái az iskolában:  

Az osztályfőnöki órák tantervébe beépítve minden évfolyamon, a biológia órák, kémia órák - 

(mérgezések, vegyszer okozta sérülések, égési sérülések), fizika órák - (égési sérülések), 

munkavédelem oktatása során.  

Tanórán kívüli tevékenységek, például erdei túrák balesetvédelmi ismeretei, témahetek 

beépítése. 

1. feladatlapok készítése, először oktatók által, később a tanulók egymást is tesztelhetik 

2. órai prezentáció, amely ppt formátumban bemutatható, az órai prezentációt szolgálja, 

funkciója az adott témakör elméleti hátterének megalapozása  

3. linkgyűjtemény, amely az adott témakörhöz kapcsolódó magyar és idegen nyelvű 

elérhetőségeket tartalmazza (pl: házipatika.com)  

4. teszt, amely egyszerű választásos (szöveges /vagy képes) feladatokat tartalmaz, ezek 

az elsajátított tudás számonkérését szolgálják. 

5. képgyűjtemény létrehozása a témakörben megtalálható képeket tartalmazza nagyobb 

felbontásban, elsősorban órai szemléltetéshez, gyerekek részéről is elkészíthető. 

6. gyakorlati szemléltetés, az iskolában meglévő eszközökkel, védőnő, iskolaorvos 

bevonásával, videók bemutatásával szemléletesebbé tétel, életszerű helyzetek 

bemutatása.  

 

Témakörök: 

 Az Országos mentőszolgálat rövid bemutatása 

 A Magyar Vöröskereszt 

 Magyarország mentőtörténelme 

 Az elsősegélynyújtás alapelvei 

http://házipatika.com/
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 Vérzések, sebek és ellátásuk 

 Légúti és légzési rendellenességek-az újraélesztés ABC–je 

 A mozgásszervek sérülései és ellátásuk 

 Égési sérülések, és ellátásuk 

 Mérgezések okozta sérülések 

 Vegyszerek okozta sérülések 

 Vízi és közlekedési balesetek, megelőzés 

 Az iskola egész élet- és tevékenységi rendjével, érzelmi légkörével segítse a gyerekek 

harmonikus, kiegyensúlyozott fejlődését, fizikai és pszichikai teherbíró képességének 

növekedését. Az iskola emberközpontú légköre, az iskolai élet nyitottsága nemcsak a 

teljesítésre, hanem az oldott, közvetlen, bensőséges emberi kapcsolatok alakulására is 

hasson. 
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3. Egészségfejlesztési program 

3.1. Jogszabályi környezet 

Szkr. 14.§ (2) A szakképző intézmény szakmai programja meghatározza (…) 4. az 

egészségfejlesztési programot az Szkr.102.§ (4) bekezdése alapján. 

101.§ A tanuló iskola-egészségügyi ellátására az iskola-egészségügyi ellátásról szóló miniszteri 

rendeletet alkalmazni kell. 

102.§ (1) A teljes körű egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az 

oktatók a szakképző intézményben végzett tevékenységet és a tanuló, kiskorú tanuló törvényes 

képviselője részvételét a szakképző intézmény életében úgy befolyásolják, hogy az a tanuló 

egészségi állapotának kedvező irányú változását idézze elő. 

(2) A szakképző intézmény mindennapos működésében kiemelt figyelmet kell fordítani a 

tanuló egészséghez, biztonsághoz való joga alapján a teljes körű egészségfejlesztéssel 

összefüggő feladatokra, amelyek különösen 

a) az egészséges táplálkozás, 

b) a mindennapos testnevelés, testmozgás, 

c) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési függőségek, a 

szenvedélybetegségekhez vezető szerek fogyasztásának megelőzése, 

d) a bántalmazás és iskolai erőszak megelőzése, 

e) a baleset-megelőzés és elsősegélynyújtás, 

f) a személyi higiéné területére terjednek ki. 

(3) A szakképző intézményben folyó teljes körű egészségfejlesztés figyelembe veszi a tanulók 

biológiai, társadalmi, életkori sajátosságait, beilleszthető a szakképző intézményben 

megvalósuló átfogó prevenciós programokba. 

(4) A szakképző intézmény teljes körű egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinált, 

nyomon követhető és mérhető, értékelhető módon kell megtervezni a szakképző intézmény 

szakmai programjának részét képező egészségfejlesztési program keretében. Az 

egészségfejlesztési programot az oktatói testület az iskola-egészségügyi szolgálat 

közreműködésével készíti el. 
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(5) A szakképző intézmény az oktatón és az iskola-egészségügyi szolgálatot ellátó szakemberen 

kívül csak olyan szakembert vagy szervezet programját megvalósító személyt vonhat be 

kötelező foglalkozás, egyéb foglalkozás vagy egyéb egészségfejlesztési és prevenciós 

tevékenység megszervezésébe, aki vagy amely rendelkezik az egészségügyért felelős miniszter 

által kijelölt intézmény szakmai ajánlásával. 

(6) Az igazgató az egészségfejlesztési és prevenciós programok kiválasztásánál beszerzi 

a) az iskolapszichológus, 

b) az iskola-egészségügyi szolgálat, továbbá 

c) ha működik, a helyi vagy megyei Kábítószerügyi Egyeztető Fórumvéleményét. 

3.2. Bevezető 

3.2.1. Erőforrások 

 

3.2.1.1. Személyi erőforrások 

a.) Belső erőforrások 

Az iskola egyik legfontosabb színtere az egészségfejlesztésnek, ezért nagyon fontos, hogy az 

intézmény minden dolgozója a diákokkal együtt részt vegyen, illetve feladatot vállaljon az 

egészségfejlesztés program megvalósításában. 

 

Ide számíthatók: 

 az iskola vezetése, 

 az oktatók, 

 az iskolaorvosi szolgálat, 

 az intézmény ügyviteli és technikai dolgozói, 

 a diákok. 

 

Az iskola vezetése 

 tervezi, szervezi, értékeli és minősíti az egészségfejlesztési programokat, 

 megteremti az anyagi forrásokat, 

 kapcsolatrendszerét felhasználja az iskolán kívüli világ lehetőségeinek integrálására, 

 aktívan részt vesz az egyes programokban. 
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Az iskolavezetést az egészségnevelési és fejlesztő csoportban az igazgatóhelyettes I. képviseli. 

 

Az oktatók 

 feltérképezik az oktatott tárgyaikhoz kapcsolódó tartalmakat, beépítik azt az oktatási 

folyamat egészébe, 

 személyes magatartásukkal, példaadással és odafigyeléssel sokat tehetnek annak 

érdekében, hogy az egészséges környezethez való jog maradéktalanul 

megvalósulhasson, az egészség, mint alapvető emberi és közösségi érték épüljön be 

tanulóink értékrendjébe. 

 a lelki egészség visszaállítása és megőrzése érdekében legfontosabb tanácsadási 

területei:  

 érzelmi problémák (krízishelyzetek, szorongás, lehangoltság, hangulatingadozás) 

 viselkedési zavarok, 

 beilleszkedési zavarok, 

 családi problémák, 

 tanulási, koncentrációs gondok, teljesítményszorongás, 

 oktató-diák, diák-diák konfliktus, 

 pályaválasztási, életvezetési tanácsadás. 

 emellett részt vesz a lelki eredetű betegségek (táplálkozási zavarok, alkohol- és 

drogproblémák) visszaszorítását célzó tájékoztató, megelőző programok, előadások 

szervezésében és kivitelezésében. 

 összefogja, koordinálja a sajátos nevelési igényű és beilleszkedési, tanulási, magatartási 

nehézséggel küzdő tanulók iskolai fejlesztését és az ezzel járó egyéb feladatokat. 

 

Iskolaorvosi szolgálat ellátása: 

 az iskolaorvos (heti 1 nap) 

 a védőnő (heti 2 nap) 

 a tanulók fogászati ellátását végző fogorvos (évi 1 alkalom) 

 

Az iskolaorvosi szolgálat az iskola egészségfejlesztési programjának összeállításában és 

megvalósításában kiemelkedő szerepet tölt be. Legfontosabb feladata a tanulók egészségügyi 

állapotának felmérése, megőrzése és az egészséges életmódra nevelés. 
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Adminisztratív dolgozók  

Támogatják az oktatói munkát az egyes programok hátterének biztosításával (pl. hivatalos 

levelek, pénzügyi adminisztráció stb.) 

 

Az oktatás-technikus feladata: 

 balesetveszélytől mentes egészséget nem veszélyeztető oktatási eszközök beszerelése, 

karbantartása, szakszerű elhelyezése, 

 az egészségnevelési programok technikai feltételeinek biztosítása, az oktatók, előadók 

és az iskolaorvosi szolgálat munkájának segítése. 

 

A technikai dolgozók feladata: a barátságos, tiszta és ökonomikus tanítási-nevelési környezet 

megteremtése. 

 

A tanulók valamennyien érintettek, részt vehetnek a programok megvalósításában. Fontos, 

hogy tevékeny, cselekvő részvétel lehetősége nyíljék meg a számukra akár az iskolán belül, 

akár azon kívül is. A diákok felnőtt társadalommal szembeni partnerségét, mint nevelési 

eszközt fel kell használni a szemléletformálásra, hiszen ha el tudjuk hitetni, hogy fontos és 

értékes minden egyes tanuló véleménye és igyekezete, kevesebb közömbösség és több 

cselekvés jellemzi őket a saját és a mások egészsége megóvása érdekében is. 

 

Az egészségfejlesztő csoport tagjai: 

 általános igazgatóhelyettes, 

 iskolaorvos,  

 védőnő, 

 testnevelő oktatók, 

 diákönkormányzatot segítő oktatók, 

 

Az iskolai egészségnevelési és fejlesztő csoport feladatai: 

 az egészségfejlesztési program összeállítása, 

 az éves munkaterv elkészítése, 

 programok szervezése, irányítása, koordinálása és megvalósítása, 

 az egészségfejlesztési munka értékelése, hiányosságok feltárása és a felmerülő 

problémák megoldása, 
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 pályázatok írása, 

 útkeresés az egészségfejlesztési hatékonyságának fokozására. 

 

b.) Külső erőforrások – iskolán kívüli együttműködés 

 

A fenntartó határozza meg intézményünk profilját és költségvetését, így a vele való 

együttműködés az egészségfejlesztési program megvalósítása szempontjából is döntő.  Az 

iskola vezetésének feladata, hogy az egyeztetések során elérje az optimális helyzet 

megteremtését.  

A szülők, a család alkotják tanulóink hátterét. Ez a háttér nem feltétlenül szolgál jó például az 

egészségtudatos viselkedés megteremtésében. Fontos, hogy a szülők ismerjék az iskola 

egészségfejlesztési törekvéseit, és hogy elhitessük velük, ez legalább olyan fontos elsajátítandó 

készség-képesség, mint azok az ismeretek, amelyeket a tananyagok hagyományosan 

tartalmaznak. 

A szülők az egészségfejlesztési program aktív résztvevői (előadások tartása, konkrét 

programokon való aktív részvétel, anyagi támogatás, külső erőforrások felkutatása stb.) 

A kortársi közösségek olyan értékeket közvetítenek, amely az egyén fontosságáról, 

elfogadottságáról szólnak. Azok a gyerekek találják meg önmagukat kizárólag ilyen 

közösségekben, akiket sem a családban, sem az iskolában nem érnek én-erősítő élmények. A 

környezeti és egészségvédelmi nevelés éppen azzal lehet több, mint a hagyományos oktatási-

nevelési formák, hogy az egyén fontosságáról, a cselekvő részvételről szólnak, és ezáltal 

felveszik a küzdelmet a közömbösséggel, a tehetetlenséggel szemben. 

 

A szülői szervezet az iskola egészségfejlesztési munkáját az 

 egészségügyi program véleményezésével, 

 módosító javaslataival, 

 a programokon való részvétellel, 

 előadások tartásával, 

 külső erőforrások felkutatásával segíti. 

 

Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat  

 segíti az intézmény gyermekvédelmi feladatainak ellátását 

 segítséget nyújt jogi és államigazgatási ügyekben. 

 

Járási Népegészségügyi Intézete 
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 ellenőrzi az intézmény higiénés körülményeit, 

 az egészségügyi jogszabályok betartását, 

 a munkaegészségügyi előírásokat, 

 segítséget nyújt az iskolai egészségnevelési munkában, 

 rendezvényeket szervez, 

 előadásokat, foglalkozásokat tart. 

 

Rendvédelmi szervek 

 segítséget nyújtanak: 

o a drogprevenciós munkában, 

o a bűnmegelőzési munkában, 

o az ifjúságvédelmi munkában, 

 előadásokat tartanak: 

o rendészeti, közlekedési témában, 

o jogi, gyermek- és ifjúságvédelmi területén, 

 alkalomszerűen oktatói továbbképzéseket tartanak. 

 

KEF-Kábítószerügyi Egyeztető Fórum  

 kapcsolatot teremt a helyi önkormányzat és az iskola között, 

 a drogügyi koordinátor személyén keresztül állandó kontaktust biztosít, 

 segíti kialakítani az iskola drogstratégiáját, 

 koordinálja a drogprevenciós munkát, 

 szerepet játszik az intézmény egészségfejlesztési programjának megvalósításában. 

 

Nevelési Tanácsadó  

Tanulási nehézség megállapítása céljából, intézmény kérésére.  

 

3.2.1.2. Tárgyi, anyagi erőforrások 

 

Az intézmény több tanteremmel és több, kisebb létszámú csoportot befogadó teremmel 

rendelkezik. A tantermeket csak a legszükségesebb bútorokkal rendezték be. A padok, székek 

mérete azonos, így nem igazodik a tanulók testmagasságához. A székek alakja segíti a helyes 

testtartás kialakítását. Az osztályfőnök a tanulók ülésrendjében figyelembe veszi az egyéni 
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adottságokat, és időszakonkénti változtatásával enyhíti a gyerekek szemének és gerincének 

terhelését. 

A tantermek és az épület más helyiségeinek világítása korszerű, a követelményeknek megfelel. 

Mellékhelyiség minden szinten található az előírt egészségügyi elvárásoknak megfelelnek. 

 

A tanulók étkeztetése ebédlőben történik. A felszolgált adagok mennyisége általában 

megfelelő, de az ételek nem túl változatosak, azaz az egészséges táplálkozás követelményeinek 

gyakran nem megfelelők (levesek, főzelékek). Kevés alkalommal kapnak a tanulók friss salátát, 

gyümölcsöt. Az iskolai büfében túl sok az édesség és a szénsavas üdítőital, itt is főleg a 

gyümölcs hiányzik. 

 

Az orvosi szobák és rendelők felszereltsége megfelelő. 

 

Az egészségügyi nevelés hatékonyságának és eredményességének fokozása érdekében a 

jövőben megvalósítandó feladatok: 

 konditerem  

 egy korszerűen felszerelt orvosi rendelő létrehozása, 

 az egészséges táplálkozás biztosítása, 

 a tanulók testmagasságához, a helyes testtartáshoz igazodó székek és asztalok 

beszerzése, 

 

A feladatok megvalósításához tervezett anyagi erőforrások: 

 fenntartói támogatás, 

 pályázatok, 

 helyi vállalkozók, cégek támogatása (anyagi, természetbeni), 

 szülők támogatása (természetbeni). 

 

3.3. Tevékenységek az egyes területeken 

3.3.1. Jövőkép, alapelvek, célok és feladatok 

3.3.1.1. Jövőkép 

„A fiatalok magatartása jelen egészségük jövőbeni felnőttkori egészségük és majdani 

gyermekeik egészségének kulcsa.” 
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(Mrs. Haddad – WHO területi képviselő) 

 

Iskolánk feladatának tekinti azt, hogy diákjaink a felnőtt életre megfelelő ismeretekkel, 

készségekkel és szemlélettel rendelkezzenek, hogy ne csak a saját pillanatnyi érdekeik szerint 

cselekedjenek, hanem gondoljanak a jövőjükre.  

Tudatosodjon bennük, hogy az egészség kincs. Nemcsak jó közérzetet jelent, hanem 

munkaképességet, anyagi biztonságot, gyarapodást, amely a családnak, és az egész 

társadalomnak jövőbeni záloga. 

Ezek eléréséhez a következő alapelvek és célok megvalósítását tartjuk szem előtt az iskolai élet 

valamennyi színterén és valamennyi tevékenységünkben. 

 

3.3.1.2. Alapelvek 

Egészségfejlesztési alapelveink: 

 Folyamatos egészségfejlesztés. 

 Az élet, a tanulás és a munka egészséges színterének biztosítása az iskolában. 

 Együttműködés kialakítása a pedagógiai, az egészségügyi, a gyermekvédelmi 

szakemberek, a szülők és a diákok között az egészséges iskolai környezet érdekében. 

 Különösen fontos szerep biztosítása a prevenciónak. 

 Iskolai egészségfejlesztési és egészségügyi szolgáltatások biztosítása. 

 Együttműködés a helyi közösség szakembereivel az egészségfejlesztést célzó 

programokban. 

 A diákok tudatára, érzelmeire, akarati elhatározására hatva hozzájárulni a gyakran 

tapasztalható negatív egészségmagatartásuk kialakításának megelőzéséhez, szemléletük 

pozitív irányban történő változásához, az egészség értékének hangsúlyozásával. 

 Az egészséges étkeztetés és a testedzés, valamint a szabadidő hasznos eltöltésének 

kiemelt kezelése. 

 A lelki egészségfejlesztést és tanácsadást biztosító programok előtérbe helyezése. 

 Az iskola diákjainak, dolgozóinak, valamint a helyi közösség tagjainak segítése az 

egészség megőrzésében. 

 Személyiségfejlődésre, életmód kialakításra, szokások formálására, preferenciák 

kialakítására gyakorolt pozitív hatás biztosítása. 

 

3.3.1.3. Célok és feladatok 

Az egészségnevelés legfontosabb céljai: 
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 Hosszú távú célunk, jövőképünk, a helyes döntésekhez vezető tudás és a helyes 

életvezetés alapjainak átadása tanítványainknak számára. 

 A prevenció (megelőzés), az egészség védelme, megóvása, a felvilágosítás. 

 Életmód változtató programok kidolgozása, és társas környezetben történő 

megvalósítása. 

 A szűrővizsgálatok szervezése, illetve az azokon való részvétel biztosítása, 

 Pszichológiai állapot- és státuszfelmérés egyének és csoportok erős oldalainak 

pszichológiai erőforrásainak megismerése és a problémák azonosítása egy-egy 

egyénnél vagy tanulócsoportnál. ennek során az iskolapszichológus teszteket, felmérő 

lapokat, kérdőíveket használ, a tanácsadási kommunikációs technikák segítségével 

interjút készít, ezen kívül megfigyeléseket végez az osztályban vagy a klienssel való 

egyéni találkozás során, önismereti, problémaközpontú (pl. szorongás) 

csoportfoglalkozások tartása. 

 Célunk, hogy gazdag személyközi és intézményes kapcsolatokkal iskolánkat valódi, 

életteli szocializációs színtérré tegyük. 

 

A célok eléréséhez szükséges készségek kialakítása, fejlesztése a diákokban: 

 problémaérzékenység, problémamegoldó gondolkodás, 

 konfliktuskezelés- és megoldás, 

 kreativitás, 

 együttműködés, alkalmazkodás, tolerancia, 

 vitakészség, kritikus véleményalkotás, 

 kommunikáció, médiahasználat, 

 értékelés és mérlegelés készsége, 

 érzelmi intelligencia, szociális érzékenység fejlesztése. 

 

Konkrét célok 

 A tantestület tagjainak megnyerése az egészségfejlesztési munkához. 

 Tantestületen belüli továbbképzés szervezése az egészségfejlesztés módszereinek 

bemutatására. 

 Iskolanap szervezése az egész iskolai közösség számára. 

 Táborok szervezése. 
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 Egészségfejlesztési témák osztályfőnöki órába építése, ill. ilyen témák további 

megvitatása. 

 Szakórákon az egészségfejlesztésre fordítható figyelem erősítése. 

 Hétköznapi egészségi problémák megjelenítése a szakórákon. 

 Interaktív módszerek alkalmazása. 

 

3.3.2. Iskolai feladatok 

3.3.2.1. Az iskola egészségfejlesztési tevékenységének kiemelt feladatai 

Az iskolának biztosítania kell, hogy a tanulók az egészséges életvitelhez szükséges tudást, kellő 

ösztönzést megkaphassák személyes és környezeti értelemben egyaránt. Az iskola és dolgozói 

kommunikálják az egészséggel összefüggő kérdések fontosságát, mutassanak példát, és konkrét 

tevékenységekben alapozzák meg azokat. 

A tanulók egészségük megőrzése és védelme érdekében rendelkezzenek korszerű ismeretekkel 

és azok gyakorlásához szükséges készségekkel és jártasságokkal. 

Tanulóinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velük az egészséges életmódnak megfelelő 

tevékenységi formákat, az egészségbarát viselkedési módokat. 

A tanulók az életkoruknak megfelelő szinten – a tanórai és a tanórán kívüli foglalkozások 

keretében – foglalkoznak az egészség megőrzésének szempontjából legfontosabb ismeretekkel. 

 

3.3.2.2. Az egészséges életmód, életszemlélet, magatartás szempontjából lényeges területek 

 Önmagunk és egészségi állapotunk ismerete. 

 Az egészséges testtartás, a mozgás fontossága, a testi higiénia. 

 Az étkezés, a táplálkozás egészséget befolyásoló szerepe. 

 A betegségek kialakulása és a gyógyulási folyamat. 

 Környezeti ártalmak, személyes biztonság kérdése. 

 Szenvedélybetegségek kérdése. 

 A szenvedélybetegségek elkerülése. 

 A barátság, a párkapcsolatok, a szexualitás szerepe az egészségmegőrzésben. 

 A személyes krízishelyzetek felismerése és kezelési stratégiák ismerete. 

 A tanulás és a tanulás technikái. 

 A tanulási környezet alakítása. 

 Az idővel való gazdálkodás szerepe. 

 A rizikóvállalás és határai. 
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 A természethez való viszony, az egészséges környezet jelentősége. 

 

3.3.3. Iskolai programok 

3.3.3.1. A mindennapos iskolai testedzés programja 

Az egészségfejlesztő iskolai testmozgás programjának célja a gyermekek egészséges testi-lelki 

fejlődésének elősegítése a testmozgás eszközeivel, melyek igyekeznek ellensúlyozni a modern 

kor által kikényszerített mozgásszegény életmódot, ami a fizikai képességek hanyatlásához 

vezethet, előidézve ezáltal a szellemi teljesítmény romlását is. 

 

3.3.3.2. Tanórán és tanórán kívüli legfontosabb feladatok és célok 

Feladatok: 

 a rendszeres céltudatos testmozgás igényének kialakítása, 

 minden tanulónak olyan mozgáslehetőségeket kell biztosítani, melyek az eltérő testi 

adottságok esetén is örömet adnak, sikerélményt nyújtanak. 

 

Sajnálatos módon egyre több az olyan gyermek, aki alkatánál fogva nem képes elfogadható 

teljesítményre, a sikertelenség még inkább elvonja a mozgástól. 

Célok: 

 egészséges életmódra, rendszeres testedzésre nevelés, 

 a tanulók ismerjék meg a testnevelés egészségügyi és prevenciós értékeit, 

 fizikai állóképesség fejlesztése, 

 akarat, bátorság erősítése. 

 

A tanórán kívüli foglalkozásokon az iskola minden tanulójának lehetőséget biztosítunk a 

sportolásra, testedzésre. 

Délután nyitott tornaterem és a sportudvar alkalmat ad a mindennapos testnevelésre, nemcsak 

felügyeletet biztosítunk a tanulóknak, hanem szakirányú vezetést is a foglalkozásokhoz. 

 

Legfontosabb célkitűzések: 

 a tanulók mozgásigényének kielégítése, 

 lehetőség a kulturált mozgásra, új sportágakkal való ismerkedés, 

 fizikai állóképesség fejlesztése, testkondicionálás.  

 

Testnevelés óráról teljes felmentést csak az iskolaorvos adhat, szakorvosi vélemény alapján. 
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A tanulók egy részének egészségi állapota indokolhatja, hogy az iskolaorvos könnyített vagy 

gyógytestnevelési foglalkozást írjon elő számukra. 

 

A könnyített testnevelés során az érintett tanuló részt vesz az órarendi testnevelési órákon, de 

bizonyos mozgásokat és gyakorlatokat – állapotától függően nem kell végrehajtani. 

 

A foglalkozások legfontosabb céljai: 

 az egészségi állapot javítása, amennyiben lehetséges, helyreállítása, 

 a kisebbségi érzés, gátlásosság leküzdése, 

 érdeklődés és kedv kialakítása a rendszeres testmozgásra. 

 

3.3.4. Iskola-egészségügyi munkaterv 

A munkatervet az egészségfejlesztési csoport tagjaival való egyeztetést követően a védőnő 

készíti el. 

 

A munkaterv tartalmazza: 

Az orvosi és védőnői szűrővizsgálatok, rendelések, fogadóórák helyét és időpontját. 

Az iskolaorvos és a védőnő legfontosabb feladatait: 

 a tanulók egészségügyi állapotának felmérése 9-12. évfolyamon, 

 egészségügyi és szociális okból veszélyeztetett tanulók folyamatos figyelemmel 

kísérése az osztályfőnökök segítségével, 

 testneveléssel, sporttal kapcsolatos iskola-egészségügyi feladatok ellátása. 

 részvétel az iskola egészségnevelő tevékenységében, elsősorban az alábbi témákban: 

o az egészséggel kapcsolatos alapismeretek (személyi higiénia, egészséges 

életmód, betegápolás, elsősegélynyújtás stb.), 

o családtervezés, fogamzásgátlás, 

o szülői szerep, csecsemőgondozás, 

o szenvedélybetegségek megelőzése, 

 részvétel az iskola által szervezett egészségnevelési programokon (természetvédelmi 

nap, iskolanap stb.), 

 az előző évi szűrővizsgálatok elemzése, következtetések levonása, 

 egészségnevelés az „egészség-megőrzési program” alapján, 

 kapcsolattartás szülőkkel és az oktatókkal, 
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 környezet-egészségügyi feladatok: tantermek, étterem, egyéb helyiségek ellenőrzése, 

hiányosságok értékelése, intézkedések megtétele, 

 elsősegélynyújtás, 

 az elsősegélynyújtáshoz szükséges eszközök, mentőládák feltöltése. 

 közegészségügyi és járványügyi feladatok szervezése, elvégzése, ellenőrzése 

 

Az iskola egészségügyi munkatervének programjait részletesen, havi bontásban az éves 

munkaterv tartalmazza. 

 

3.3.5. Egészség-megőrzési program 

Az ember okozta hatalmas környezeti változások számos tekintetben veszélyeztetik jövőnket. 

Korunk emberének és utódainak egészségét egyre több ártalom fenyegeti, amelyek egy része 

átgondolt, a fiatalok figyelmét felkeltő egészségnevelési programmal kivédhető. 

Célunk megvalósítása érdekében az alábbi témaköröket építjük be az iskola egészségmegőrzési 

programjába: 

 Az egészség és az egészséges életmód. 

 Egészséges táplálkozás. Étkezési szokások. 

 Családi életre nevelés. 

 Rendszeres testmozgás. 

 Serdülőkori változások és testi higiéné.  

 Lelkisegély – harmonikus életvitel 

 Gyors segítség! (pl. mi a teendő magas láz esetén stb.) 

 Szenvedélybetegségek megelőzése. Dohányzás, alkohol, drogfogyasztás. 

 Szexuális úton is terjedő betegségek. 

 Véletlen teherbeesés és elkerülése, fogamzásgátlás, abortusz. 

 Terhesség, szülés, szoptatás. 

 Öngyilkosság. 

 Szándékos és véletlen balesetek és sérülések. 

 Rákmegelőzés. Az emlő- és hererák korai felismerése. Az önvizsgálat tanítása. 

 Az egészséges fogakért. 

 

Az egyes programok részletes kidolgozását az éves munkaterv tartalmazza 
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3.3.6. Módszerek 

Az egészségnevelésben olyan módszereket kell választanunk, amelyek vonzóvá teszik a 

tanulók számára a témákat. Erősítjük a kooperatív, együttműködési technikák elsajátítását, a 

vitakészséget, a problémamegoldást. 

A módszerek közül kiemelt szerepet kap: 

 közösségépítő, csoportos egészségnevelési feladatok, 

 aktív, kreatív munkák, 

o versenyek (pl. osztályok közötti tisztasági, vöröskeresztes stb.), 

o szelektív hulladékgyűjtés, 

o a témával kapcsolatos plakátok készítése, cikkek írása, 

o a témával kapcsolatos plakátok, cikkek faliújságon való megjelenítése. 

 meghívott előadók (iskolaorvos, védőnő, ÁNTSZ, Kábítószer Egyeztető Fórum, 

vagy a helyi civil szervezet munkatársa), 

 kérdőíves felmérések. 

 

3.3.7. Taneszközök 

Iskolánk alapvetően rendelkezik az egészségneveléshez szükséges oktatási eszközökkel 

(könyvek, CD-k, videofilmek, egészségügyi táblák, elsősegélynyújtáshoz szükséges 

legfontosabb eszközök stb.). 

Az egészségfejlesztési program hatékonyságának és eredményeinek fokozása érdekében a 

meglévő eszközöket folyamatosan bővíteni, frissíteni kell. 

 

 

3.3.8. Kommunikáció 

Az egészségfejlesztésben nélkülözhetetlen a szakirodalomban való jártasság, a hírek 

feldolgozásának készsége, a fellépés, közszereplés képessége és a végzett munkáról való 

számadás. 

A diákokat iskolarádión, faliújságokon keresztül, valamint személyes kommunikációval 

tájékoztatjuk az aktualitásokról. 

Tájékoztató fórumok: 

 szülői értekezletek, 

 fogadóórák (iskolai-orvosi), 

 előadások (szülők, tanulók, oktatók részére), 
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 szakmai tanácskozások, tréningek. Elsősorban az oktatók felkészültségének 

fejlesztését szolgálja, de a diákokat is meg kell hívni, amikor csak engedi a program, 

illetve a téma. 

 

3.3.9. Fittségi teszt 

Évente 2 alkalommal (ősszel és tavasszal) a testnevelők gondoskodnak a tanulók fizikai 

állapotának méréséről. Az általános fizikai teherbíró képesség mérése során feltérképezhetők 

az egyes képességek területén mutatkozó hiányosságok. E hiányosságok feltárása, a tanulók 

életmódjának ismerete kiindulási alapul szolgál mind az egyéni, mind a közösségi fejlesztő, 

felzárkóztató programok elkészítéséhez, lehetőséget biztosítva az egészségileg hátrányos 

helyzet megszüntetésére, az általános fizikai teherbíró képesség fokozatos fejlesztésére, a 

szükséges szint elérésére, megtartására. A fittségi teszt méri az aerob kapacitást és az általános 

testi erőt. 

 

A mérések fő célja az iskolai testnevelés és sport egészségmegőrző hatásának növelése, 

egészségmegőrző szerepének népszerűsítése, és tudatosítása az iskoláskorú fiatalok körében. 

 

A mérésekkel a célunk az egészségfejlesztési feladatok értékelése, hiányosságok feltárása, a jól 

bevált eszközök, módszerek, programok fenntartása, a kevésbé beváltak javítása, esetleg 

elhagyása, illetve az igények figyelembe vételével újabbak beépítése, indítása. 

 

Az eredményesség vizsgálatára alkalmazható módszerek: 

 kérdőív, 

 fittségi teszt, 

 különböző megfigyelések, 

 egyéni vagy csoportos beszélgetések, 

 diákönkormányzat egyedi értékelése. 
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4. Oktatási program 

 

4.1. A választott kerettanterv megnevezése, jellemzői 

Szkt. 19.§ (1) A szakképző intézményben a szakmajegyzékben meghatározott szakmára 

felkészítő szakmai oktatás és szakképesítésre felkészítő szakmai képzés folyik. (…) A szakmai 

oktatás keretében – ha e törvény vagy a Kormány rendelete eltérően nem rendelkezik – az 

ágazati alapoktatással és a szakirányú oktatással párhuzamosan vagy attól függetlenül a 

közismereti kerettanterv szerinti oktatás folyik. 

Szkt. 73.§ (1) A szakképző intézményben a közismereti oktatás a közismereti kerettanterv 

szerint folyik. 

(2) A szakképző intézmény a közismereti kerettanterv alkalmazása során az ágazati 

alapvizsga követelményeire tekintettel a közismereti tantárgyak témaköreit, tartalmát és 

óraszámait – az Nkt. 6. mellékletében meghatározott heti időkeret és a tananyagtartalom 

megtartásával – évfolyamok között átcsoportosíthatja. 

Szkr. 13.§ (3) A programtantervnek biztosítania kell, hogy  

a) ágazatonként szakképző iskolában a kilencedik évfolyamon, a technikumban a 

kilencedik és tizedik évfolyamon azonos ágazati alapozó ismeretek kerüljenek 

oktatásra, 

b) a szakképző iskolában a kötelező foglalkozások megtartásához a kilencedik–

tizenegyedik évfolyamon együttesen rendelkezésre álló időkeret harminchárom 

százaléka a közismereti kerettantervben meghatározottak átadásához álljon 

rendelkezésre és 

c) a technikumban a kilencedik–tizenkettedik évfolyamon a kötelező foglalkozások 

megtartásához együttesen rendelkezésre álló időkeret legalább hatvan százaléka a 

közismereti kerettantervben meghatározottak átadásához álljon rendelkezésre. 

Szkr. 221.§ A közismereti oktatást a tanulói jogviszony keretében a nappali rendszerű szakmai 

oktatásban részt vevő tanuló számára a technikum kilencedik–tizenharmadik évfolyamán és a 
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szakképző iskola kilencedik–tizenegyedik évfolyamán a közismereti kerettanterv alapján kell 

megszervezni. 

Közismereti kerettantervek adaptálása 

A fenti ismeretek alapján intézményünkben helyi tanterveink az alábbi kerettantervekre 

épülnek: 

Technikumi oktatásban: 

 Kerettanterv a gimnáziumok 9–12. évfolyama számára (oktatas.hu oldalról 

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_gimn_9_12_

evf ) 

Szakképző iskolai oktatásban: 

 Közismereti kerettanterv a szakképző iskolák számára (oktatas.hu oldalról 

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_szakkepzes ) 

4.2. A kötelező és a nem kötelező foglalkozások megtanítandó és elsajátítandó tananyaga, 

az ehhez szükséges kötelező, kötelezően választandó vagy szabadon választható 

foglalkozások megnevezése, száma, valamint megszervezésének és választásának elvei 

 

A technikum és a szakképző iskolai tantervek 
 

 

  

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_gimn_9_12_evf
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_gimn_9_12_evf
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_szakkepzes
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Technikum 2020. szeptember 1-től felmenő rendszerben 

 

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet alapján 

 

Tantárgyak 
9. 

évfolyam 

10. 

évfolyam 

11. 

évfolyam 

12. 

évfolyam 

13. 

évfolyam 

9-13. 

óraszám 

összesen 

K
ö
zi

sm
er

et
i 

o
k

ta
tá

s 

Magyar nyelv és 

irodalom 
4 5 3 3 0 

576,5 
Magyar nyelv és 

irodalom szabad 

órakeret terhére 

  1 0,5  

Idegen nyelv 4 4 3 3 3 

651 
Idegen nyelv szabad 

órakeret terhére 
 1  0,5  

Matematika 4 4 3 3 0 

520 
Matematika szabad 

órakeret terhére 
   1  

Történelem 3 3 2 2 0 350 

Állampolgári 

ismeretek 
0 0 0 1 0 31 

Digitális kultúra 1 0 0 0 0 

134 
Digitális kultúra 

szabad órakeret 

terhére 

1    2 

Testnevelés 4 4 3 3 0 

566 
Testnevelés szabad 

órakeret terhére 
    2 

Osztályfőnöki 1 1 1 1 1 175 
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Kötelező komplex 

természettudományos 

tantárgy  

3 0 0 0 0 
108 

Ágazathoz 

kapcsolódó tantárgy: 

pl.fizika, kémia, 

biológia, földrajz, 

idegen nyelv  

0 2 2 0 0 

278 

szabad órakeret 

terhére 
2 

(biológia) 

   2 (1 

kémia, 1 

biológia) 

Érettségire felkészítő 

tantárgy 
0 0 2 2 0 144 

Pénzügyi és 

vállalkozói ismeretek 
0 1 0 0 0 36 

Összes közismereti 

óraszám 
27 25 20 20 10 3139 

Ágazati alapoktatás 7 9 0 0 0 576 

Szakirányú oktatás 0 0 14 14 24 1752 

Szabadon tervezhető 

órakeret (közismeret) 
3 1 1 2 6 438 

Tanítási hetek száma 36 36 36 31/36 31  

Éves összes óraszám 1224 1224 1224 1179 1054 5905 

Rendelkezésre álló 

órakeret/hét 
34 34 34 34 34  

 

Érettségire felkészítő tantárgy 11. és 12. évfolyamon kötelezően választható, a választás során a földrajz 

vagy a digitális kultúra tantárgyat ajánljuk fel. A 10. évfolyam végén a diákok, kiskorú tanuló esetén a 

szülők nyilatkoznak a választásukról. A tantárgyak tanításának célja, hogy a kötelező érettségi 

tantárgyak mellett vagy felmentés esetén helyett lehetőséget biztosítsanak a további érettségi vizsga 

letételére.  

A szabad órakeret tantárgyankénti felhasználásáról a mellékletekben szereplő részletes tantárgyi 

programok rendelkeznek. 
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Szakképző Iskola 

2020. szeptember 1-től felmenő rendszerben 

A szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény alapján a 2022-23-as tanévben 

Tantárgyak 9. 

évfolyam 

10. 

évfolyam 

11. 

évfolyam 

9-11. 

óraszám 

összesen 

K
ö
zi

sm
er

et
i 

o
k

ta
tá

s 

Kommunikáció-magyar nyelv 

és irodalom 

2 2 2 206 

Idegen nyelv 2 1 1  

190,5 Idegen nyelv szabad órakeret 

terhére 

 1 0,5 

Matematika 2 2 1  

206 Matematika szabad órakeret 

terhére 

  1 

Történelem és társadalomismeret 3 0 0  

108 Történelem és társadalomismeret 

szabad órakeret terhére 

   

Természetismeret 3 0   108 

Testnevelés 4 1 1  

226,5 Testnevelés szabad órakeret 

terhére 

  0,5 

Osztályközösség-építő Program 1 1 1  

139 Osztályközösség-építő Program 

szabad órakeret részére 

1   
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Pénzügyi és munkavállalói ism.     1 31 

Összes közismereti óraszám a 

szabad órakeret felhasználásával 

18 8 9 1215 

Ágazati alapoktatás 16 0 0 576 

Szakirányú oktatás a szabad órakeret 

felhasználásával 

0 26 25 1711 

Szabad órakeret  1 2 2  

Tanítási hetek száma 36 36 31   

Éves összes óraszám 1224 1224 1054 3502 

Rendelkezésre álló órakeret/hét 34 34 34   

 

A szabad órakeret tantárgyankénti felhasználásáról a mellékletekben szereplő részletes 

tantárgyi programok rendelkeznek. 
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A szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény alapján a 2023-24-es tanévtől: 

Tantárgyak 9. 

évfolyam 

10. 

évfolyam 

11. 

évfolyam 

9-11. 

óraszám 

összesen 

K
ö

zi
sm

er
et

i 
o

k
ta

tá
s 

Kommunikáció-magyar nyelv 

és irodalom 

2 2 2 206 

Idegen nyelv 2 1 1  

175 Idegen nyelv szabad órakeret 

terhére 

 1 0 

Matematika 2 2 1 175 

Történelem és társadalomismeret 3 0 0  

108 

Természetismeret 3 0  0 108 

Testnevelés 4 1 1  

211 

Osztályközösség-építő Program 1 1 1  

139 Osztályközösség-építő Program 

szabad órakeret részére 

1   

Pénzügyi és munkavállalói ism.     1 31 

Összes közismereti óraszám a 

szabad órakeret felhasználásával 

18 8 7 1153 

Ágazati alapoktatás 16 0 0 576 

Szakirányú oktatás a szabad órakeret 

felhasználásával 

0 26 27 1773 
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Szabad órakeret  1 2 2  

Tanítási hetek száma 36 36 31   

Éves összes óraszám 1224 1224 1054 3502 

Rendelkezésre álló órakeret/hét 34 34 34   

 

A 2023-24-es tanévtől a 11. évfolyamon a szabad órakeret a felhasználása a közismeret helyett 

a szakirányú oktatásban valósul meg. 
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OKJ képzések óratervei 

 

Technikum  

2018 szept. 1-től felmenő rendszerben. 

26/2018. (VIII. 7.) EMMI rendelet 1. melléklet alapján 

 

Erdészet és vadgazdálkodás XXXII. ágazat 

1. Tantárgyak 9. 

évf. 

10. 

évf. 

11. 

évf. 

12. 

évf. 

9–12. 

évf. 

óraszám 

összesen 

13.évf. 13.évf. 

óraszám 

összesen 

2. Magyar nyelv és 

irodalom 

4 4 4 4 556 – – 

3. Idegen nyelv 4 4 4 4 556 – – 

4. Matematika 3 3 3 3 417 – – 

5. Történelem 2 2 3 3 345 – – 

6. Etika – – – 1 31 – – 

7. Informatika 2 2 – – 144 – – 

8. Művészetek 1 – – – 36 – – 

9. Testnevelés 5 5 5 5 695 – – 

10. Osztályfőnöki 1 1 1 1 139 – – 
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11. Kötelező komplex 

természettudományos 

tantárgy 

3 – – – 108 – – 

12. Ágazathoz 

kapcsolódó 

természettudományos 

tantárgy* Biológia 

2 2 2 – 216 – – 

13. Kötelezően 

választható 

tantárgy** Kémia 

– – 2 2 134 – – 

14. Pénzügyi és 

vállalkozói ismeretek 

– 1 – – 36 – – 

15. Szakmai tárgyak 

órakerete 

8 12 11 12 1488 31 961 

16. Szabadon tervezhető 

órakeret 

– – – – – 4 124 

17. Rendelkezésre álló 

órakeret/hét 

35 36 35 35 – 35 – 

18. Tanítási hetek száma 36 36 36 31 – 31 – 

19. Éves összes óraszám 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085 
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Agrár gépész XXXI. ágazat 

1. Tantárgyak 9. 

évf. 

10. 

évf. 

11. 

évf. 

12. 

évf. 

9–12. 

évf. 

óraszám 

összesen 

13.évf. 13.évf. 

óraszám 

összesen 

2. Magyar nyelv és 

irodalom 

4 4 4 4 556 – – 

3. Idegen nyelv 4 4 4 4 556 – – 

4. Matematika 3 3 3 3 417 – – 

5. Történelem 2 2 3 3 345 – – 

6. Etika – – – 1 31 – – 

7. Informatika 2 2 – – 144 – – 

8. Művészetek 1 – – – 36 – – 

9. Testnevelés 5 5 5 5 695 – – 

10. Osztályfőnöki 1 1 1 1 139 – – 

11. Kötelező komplex 

természettudományos 

tantárgy 

3 – – – 108 – – 

12. Ágazathoz 

kapcsolódó 

természettudományos 

tantárgy* Fizika 

2 2 2 – 216 – – 

13. Kötelezően 

választható 

tantárgy** Kémia 

– – 2 2 134 – – 
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14. Pénzügyi és 

vállalkozói ismeretek 

– 1 – – 36 – – 

15. Szakmai tárgyak 

órakerete 

8 12 11 12 1488 31 961 

16. Szabadon tervezhető 

órakeret 

– – – – – 4 124 

17. Rendelkezésre álló 

órakeret/hét 

35 36 35 35 – 35 – 

18. Tanítási hetek száma 36 36 36 31 – 31 – 

19. Éves összes óraszám 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085 
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Érettségi vizsgára felkészítő végzett szakiskolások számára 

(korábbi szakközépiskola 12-13) 

Évfolyam/ 

Tantárgyak 

12. 

Nappali 

tagozat 

13. 

Nappali 

tagozat 

Magyar nyelv és irodalom  6 6 

Idegen nyelv  6 6 

Matematika  6 6 

Történelem, társadalmi és 

állampolgári ismeretek 
4 5 

Természetismeret 2  

Informatika / Digitális kultúra 

(2022 szept.1-től) 
2 2 

Testnevelés és sport  5 5 

Osztályközösség-építő 

program 
1 1 

Szabadon tervezhető órakeret 3 5 

Összesen (közműveltségi 

óraszámok) 
35 36 
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A szabad órakeret felhasználása: 

Évfolyam/ 

Tantárgyak 

12. 

Nappali 

tagozat 

13. 

Nappali 

tagozat 

Magyar nyelv és irodalom  1 1 

Matematika  1 1 

Történelem, társadalmi és 

állampolgári ismeretek 
 1 

Természetismeret  1 

Informatika/Digitális kultúra 1 1 
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A tantárgyak és óraszámok a szabad órakeret felhasználásával: 

Évfolyam/ 

Tantárgyak 

12. 

Nappali 

tagozat 

13. 

Nappali 

tagozat 

Magyar nyelv és irodalom  7 7 

Idegen nyelv  6* 6* 

Matematika  7** 7** 

Történelem, társadalmi és 

állampolgári ismeretek 
4 6 

Természetismeret 2 1 

Informatika / Digitális kultúra 3* 3* 

Testnevelés és sport  5 5 

Osztályközösség-építő 

program 
1 1 

Összesen (közműveltségi 

óraszámok) 
35 36 

 

*        =  19 fő felett csoportbontásban  

**    = 20 fő felett csoportbontásban 
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A választható tantárgyak, foglalkozások, ezek esetében az oktatóválasztás szabályai 

A továbbtanulás alapjainak biztosítása az emelt szintű és szabadon választható oktatás 

lehetőségével a továbbtanulás irányától függően. Emelt szinten és szabadon választható 

tantárgyak: 

 magyar nyelv és irodalom 

 matematika 

 történelem és állampolgári ismeretek 

 idegen nyelv (angol, német) 

 informatika 

 digitális kultúra 

 földrajz 

 biológia 

 mezőgazdaság ismeretek 

 erdészet és vadgazdálkodás ismeretek 

Nem zárkózunk el más tantárgyak esetén sem a felkészítés elől, ha megfelelő számú (8 fő) 

jelentkező van és az iskolai órakeret erre az óraszámot biztosítja. 

A technikum 10. évfolyamán legkésőbb április 30-ig írásban kell nyilatkozni a szabadon 

választható érettségire felkészítő tantárgy választásáról. A nyilatkozatokat az osztályfőnök 

gyűjti össze és átadja az iskola igazgatójának. A diákok a földrajz és a digitális kultúra 

tantárgyak közül választhatnak. A képzés indítását min. 8 fő jelentkezése esetén tudja az iskola 

biztosítani.  

A választható tantárgyak esetében diákjainknak lehetőséget adunk, hogy megjelöljék, melyik 

pedagógusnál szeretnék tanulmányaikat folytatni. Amennyiben a tantárgyfelosztás ezt lehetővé 

teszi, biztosítjuk a többség által megjelölt pedagógust.  

Választásukat a tanulók és a szülők aláírásukkal megerősítik és tudomásul veszik, hogy az 

értékelés, a mulasztás, továbbá a magasabb évfolyamra lépés tekintetében úgy kell tekinteni, 

mintha kötelező tanórai foglalkozás lenne.  
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4.3. A közismereti kerettantervben meghatározott pedagógiai feladatok helyi 

megvalósításának részletes szabályait 

A mindennapos testnevelés, testmozgás megvalósításának módja 

Iskolánk a tanulók egészséges fejlődése érdekében biztosítja a mindennapos testedzést. 

Iskolánkban a 2022/23-as tanévben a következő módon működik a testnevelés és sport 

foglalkoztatás: 

9. évfolyam: 

 szakképzőiskola, technikum:  4 óra testnevelés óra 

     0 óra kötelezően választható foglalkozás 

ennek oka, hogy a tanulók egy napon gyakorlati foglalkozáson vesznek részt. 

 

10. évfolyam: 

 szakképzőiskola:  1 óra testnevelés óra 

     1,5 óra kötelezően választható foglalkozás 

ennek oka, hogy a tanulók a többi napon gyakorlati foglalkozáson vesznek részt. 

 

 technikum:   4 óra testnevelés óra 

     1 óra kötelezően választható foglalkozás 

 

11. évfolyam: 

 szakképzőiskola:  1,5 óra testnevelés óra 

     1 óra kötelezően választható foglalkozás 

ennek oka, hogy a tanulók a többi napon gyakorlati foglalkozáson vesznek részt. 

 

 technikum:   3 óra testnevelés óra 

     2 óra kötelezően választható foglalkozás 

 

12. évfolyam: 

 Technikum (régi szakgimnázium):  3 óra testnevelés óra 

     2 óra kötelezően választható foglalkozás 
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 érettségire felkészítő osztály: 5 óra testnevelés óra 

     0 óra kötelezően választható foglalkozás 

 

13. évfolyam: 

 érettségire felkészítő osztály: 5 óra testnevelés óra 

     0 óra kötelezően választható foglalkozás 

 

A kötelezően választható testnevelési órák mellett az alábbiak szolgálják a mindennapos 

testedzést: 

 tömegsport, különböző sportági foglalkozások (kosárlabda, röplabda, labdarúgás, 

úszásoktatás, atlétika, asztalitenisz stb.) 

 sportversenyek, 

 egyéb sportrendezvények. 

Komplex intézményi mozgásprogram, A tanulók fizikai állapotának mérése, a mérés 

módszerei: 

 Mérési időszak: minden év májusának első két hete  

 Mérési módszerek: futás, dobás, ugrás tesztek  

 A méréseket az iskola testnevelő tanárai végzik 

A mérések eredményeit a testnevelő tanárok évfolyamonként dokumentálják, az eredményeket 

elemzik, és meghozzák  a tanulók fizikai fejlődése szempontjából szükséges intézkedéseket. 

(20/2012.EMMI rendelet 81. §-a) 

 

4.4. A csoportbontások és az egyéb foglalkozások szervezésének elvei 

A csoportbontások elvei 

 A csoportbontás minimális létszáma 6 fő, ettől eltérő csoportbontás csak olyan esetben 

engedhető meg, amikor indokolt, pl. veszélyessége miatt az erdőművelés gyakorlata 

 Csoportbontásban oktatjuk a tantárgy természeténél fogva az idegen nyelvet: angol, 

német. 

 Az digitális kultúra tantárgy oktatása ugyancsak csoportbontásban történik, a csoportok 

szervezésének alapja általában az idegen nyelv. 
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 Lehetőségeinktől függően az osztályszintű közismereti órák (matematika) 

 A gyakorlati és a gyakorlati jellegű tantárgyakat (a kerettantervi és szakmai 

programoknak megfelelően) csoportbontásban oktatjuk.  

 

 

Az egyéb foglalkozások szervezésének elvei 

 megfeleljen az iskola profiljának,  

 változatos, színes programot jelentsen,  

 megfeleljen a tanulók igényeinek, elvárásainak,  

 adottak legyenek a személyi feltételek.  

 

Ha a tanulót – kérelmére – felvették a szabadon választott tanítási órára, fakultatív 

foglalkozásra, emelt szintű érettségire felkészítésre a tanítási év végéig, illetve, ha a tanítási év 

vége előtt befejeződik, az utolsó tanítási óra befejezéséig köteles azon részt venni. Erről a 

tényről – a szabadon választott tanítási órára történő jelentkezés előtt – a tanulót és a kiskorú 

tanuló szülőjét írásban tájékoztatni kell. Ha tanuló több szabadon választott tantárgyra nyer 

felvételt, azok közül valamelyik tanulása alól (figyelemmel az előző pontra) az iskola 

igazgatója adhat felmentést, illetve engedélyezheti más tantárgy felvételét a tanuló és szülője 

által az adott tanév október 1-jéig beadott kérvény alapján.  

A szabadon választott tanórai foglalkozást az értékelés és minősítés, a mulasztás, továbbá a 

magasabb évfolyamra lépés tekintetében úgy kell tekinteni, mint a kötelező tanítási órát. A 

szülőnek és a tanulónak írásban nyilatkoznia kell arról, hogy a szabadon választott tanítási 

órákra történő jelentkezés jogkövetkezményeit tudomásul vette.  

Az iskolának minden év március 20-áig fel kell mérnie, hogy hány tanuló, milyen választott 

tanítási órán kíván részt venni. A tanulónak, illetve a szülőnek írásban kell leadnia a 

tantárgyválasztással kapcsolatos jelentkezését, illetve módosítási kérelmét. 

 

4.5. Az érettségi vizsgatantárgyak 

Az Szkr. 14.§ (2) szerint, a szakképző intézmény szakmai programjában kell meghatározni az 

érettségi vizsgával összefüggésben az egyes érettségi vizsgatárgyakból a középszintű érettségi 

vizsga témaköreit, az emelt szintű érettségi vizsgára történő felkészítéshez – a közismereti 
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kerettanterv és az érettségi vizsga általános és részletes követelményei alapján – az emelt szintű 

oktatásban alkalmazott fejlesztési feladatokat és követelményeket, továbbá annak 

meghatározását, hogy milyen követelmények teljesítése mellett melyik választható érettségi 

vizsgatárgyból tehető érettségi vizsga, ehhez kapcsolódóan pedig azon választható érettségi 

vizsgatárgyak megnevezését, amelyekből a közép- vagy emelt szintű érettségi vizsgára történő 

felkészítést a szakképző intézmény kötelezően vállalja. 

 Közép szinten Emelt szinten 

Magyar nyelv és irodalom felkészít felkészít 

Angol nyelv felkészít felkészít 

Német nyelv felkészít felkészít 

Matematika felkészít felkészít 

Történelem, társadalmi és állampolgári 

ismeretek 
felkészít felkészít 

Fizika felkészít  

Kémia felkészít  

Biológia  felkészít  

Földrajz felkészít  

Informatika / digitális kultúra felkészít felkészít 

Testnevelés felkészít  

Mezőgazdaság ismeretek felkészít felkészít 

Erdészet és vadgazdálkodás ismeretek felkészít felkészít 

Mezőgazdasági és erdészeti 

gépésztechnikai ismeretek 

felkészít felkészít 

 

Az egyes érettségi vizsgatárgyakból a középszintű érettségi vizsga témakörei 

Az egyes tantárgyakra vonatkozó érettségi témaköröket a szakmai programunk 36. és 37. 

melléleteként adjuk közre. 

 Érettségi vizsgatárgyak 2024. október-novemberi vizsgaidőszakig érvényes 

vizsgakövetelményei 36. mellélet; 

 érettségi vizsgatárgyak 2024. május-júniusi vizsgaidőszaktól érvényes 

vizsgakövetelményei 37. melléklet. 

4.6. A tanuló teljesítményének írásban, szóban vagy gyakorlatban történő ellenőrzési és 

értékelési módja, diagnosztikus, szummatív, fejlesztő formái 

Iskolánkban az értékelés alapja a tanulói teljesítmények folyamatos figyelemmel kísérése, 

amely lehetővé teszi a hiányok felismerését, korrigálását, a tanári teljesítmények 
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eredményességének megítélését, az iskolai munka hatékonyságának minősítését. Az egyéni 

fejlesztési terv alapján képzett tanulónak – méltányosság elveinek betartásával – is el kell érnie 

a helyi tanterv minimális szintjét a tovább haladáshoz.  

 

4.6.1. A nevelő-oktató munka ellenőrzési, mérési, értékelési rendszere  

Kiemelt alapelvek:  

 a folyamatosság,  

 a fejlesztő jelleg,  

 az összefüggések feltárása,  

 a változatos eljárások alkalmazása,  

 a szabályozottság,  

 a távlatokban való gondolkodás,  

 a rendszerszemlélet,  

 a céltudatosság,  

 az időrendi ütemezés szabályozottsága,  

 a mérés elsősorban a tanulók kompetenciáit méri,  

 a mérések eredményei visszahatnak a nevelési-oktatási folyamatainkra,  

 szükség esetén egyéni, személyre szabott fejlesztési terveket készítünk.  

 

Pedagógiai programunkban azonos hangsúllyal szerepelnek a PEDAGÓGIAI ellenőrzések 

(mint didaktikai funkció), valamint a NEVELŐI ellenőrzések (mint nevelési funkció), amely a 

pedagógiai munka teljességét, így a pedagógiai ellenőrzést is vizsgálja.  

 

Iskolánk egyaránt fontosnak tartja:  

 a bemeneti méréseket,  

 a folyamatellenőrzést,  

 a kimeneti vizsgáztatást.  

 

Szerves összekapcsolódásuk és rendszerbe foglalásuk, valamint folyamatos működésük 

megteremtheti a tanulói teljesítmények folyamatos figyelemmel kísérését és a hiányok időbeni 

észlelését, korrigálását.  

Lehetővé teszi a tanári teljesítmények eredményességének megítélését, az iskolai munka 

hatékonyságának a minősítését.  
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A bemeneti mérések célja, hogy az iskolába érkező és tanulmányaikat megkezdők 

felkészültségi fokát megállapítsuk. Ez egyrészt jelzi az iskola teendőit, másrészt jelzésül szolgál 

az érkező tanulók képességeiről, ismereteiről és várható teljesítményükről. Arra is lehetőséget 

ad, hogy iskolánk teljesítményéről információt kapjunk. Ha a későbbi teljesítmény a 

bemenetkor mértnél alacsonyabb, önvizsgálatra szorulunk, ha magasabb, jelzi, hogy kihoztuk 

a tanulókból a képességeiknek megfelelő teljesítményt.  

Időpontja. minden tanév szeptemberének első felében a 9. évfolyamra felvett tanulók 

ismereteinek (kiemelten az alaptantárgyak), képességeinek, attitűdjeinek, motivációinak, 

szociális környezetüknek megállapítása.  

A folyamatellenőrzés a minőség-ellenőrzés legfőbb eszköze, és az iskolai munka belső 

szabályozásának döntő eleme. Eredményeként tudjuk megállapítani a napi iskolai oktatómunka 

szintjét, s megítélhető az aktuális tudásszint. Módunk van az egyszeri tanulói megméretésre: 

hol tart az adott tudás elsajátításában, és milyen teendők állnak még a tanár előtt a kívánatos - 

vagy a tovább haladáshoz elégséges - tanulói teljesítmény eléréséig.  

Célja, hogy minden évfolyamon a tovább haladáshoz szükséges minimális feltételek 

meglétének a megállapítása. A folyamatmérések eredményei nem lehetnek a tanulók 

minősítésének eszközei.  

Időpontja: a 10. évfolyamon az országos kompetenciamérés elvégzése.  

A kimeneti vizsgáztatás (kétszintű érettségi vizsga, szakmai vizsgák) lehetőséget teremt az 

iskola és az egyes tanulók eredményeinek összevetésére az előző teljesítményeivel, a 

standardokkal.  

A kétszintű érettségi vizsga a mindenkor érvényes vizsgaszabályzat szerint.  

A szakképzés végét lezáró szakmai vizsga a mindenkor érvényes vizsgaszabályzat szerint. A 

szakképzés végét lezáró szakmai vizsga a mindenkor érvényes vizsgaszabályzat szerint.  

A méréseket az iskolavezetés, a munkaközösség-vezetők és az iskolavezetés által megbízott 

oktatók végzik.  

Az értékelést az iskolavezetés, a munkaközösség-vezető és az általuk felkért személyek végzik.  

 

4.6.2. A mérések leggyakoribb formái  

 dolgozat,  

 szóbeli felelet,  

 feladatlap,  
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 kérdőívek,  

 fizikai teljesítmények,  

 előadás,  

 komplex vizsgák,  

 köztes vizsgák,  

 projekt beszámolók,  

 gyakorlati munkák,  

 próbaérettségi,  

 házi vizsga,  

 alapvizsga 

 

4.6.3. A nevelési eredménymérések kötelező alkalmai  

A méréseket a pedagógiai munkaközösség irányításával az osztályfőnökök végzik.  

A 9. évfolyam végéig: pl.: az osztályközösség belső kapcsolatai, szociometriai helyzetfelmérés, 

tanulásmódszertan, családi kapcsolatok feltérképezése, neveltségi szint, önismereti tesztek stb.  

A végzős évfolyam kezdetén pl.: életcél, pályaalkalmasság, életpálya-építés, értelmes élet, 

sikerorientáltság – kudarckerülés, konfliktuskezelés, az emberi értékekhez való viszonyulás stb.  

A témák megválasztását tanévenként az pedagógiai munkaközösség koordinálja.  

 

4.6.4. A tanulók értékelése  

A pedagógiai munka szerves része a diákok teljesítményének, minősítése. A pedagógiai 

értékelés legáltalánosabb módja az osztályozás, amely ötfokú skálával történik és kiegészül 

szöveges értékeléssel.  

A tanulók értékelésének helyi rendszere:  

Az értékelést megalapozó ellenőrzés célja:  

 a tanulók minősítése,  

 visszajelzés a szülőknek, az iskolának a tanuló tudásáról, az esetleges hiányosságokról,  

 az önértékelés képességének kialakítása,  

 a személyiség fejlesztése.  

 

Az ellenőrzés az azt követő értékelés legyen:  

 pedagógiailag kifogástalan,  
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 folyamatos, rendszeres, tervszerű és aktuális,  

 kiszámítható, nem kampányszerű,  

 sokoldalú, vegye figyelembe a tanuló valamennyi pedagógiai szempontból fontos 

tevékenységét is, 

 módszertanilag változatos,  

 konkrét, objektív és igazságos, szükség esetén méltányos,  

 lehetőség szerint kollektív: vegye figyelembe adott esetben az osztályközösség 

véleményét is,  

 természetes kísérője a tanulási folyamatnak, ne kísérje túlzottan feszült légkör.  

 

Az ellenőrzés és értékelés során figyelembe kell venni a tanulók életkori sajátosságait, a 

tantárgy jellegét és a tanuló önmagához viszonyított fejlődését is. Az osztályozás nem lehet a 

fegyelmezés, büntetés eszköze.  

Az ellenőrzés, értékelés formái:  

 szóbeli: összefüggő felelet, kiselőadás, órai munka, projekt bemutatása, stb.  

 írásbeli: feladatlap, teszt, röpdolgozat, szódolgozat, témazáró dolgozat, házi dolgozat, 

próba-érettségi dolgozat stb.  

 gyakorlati: gyűjtőmunka, projektmunka, munkavégzés, munkadarab készítésének 

értékelése, munkafolyamat-tevékenység megfigyelése, sportteljesítmény stb.  

 

A köznevelési törvény 54. §-a szerint  

(1) A pedagógus - a (3) bekezdésben meghatározott kivétellel - a tanuló teljesítményét, 

előmenetelét tanítási év közben rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanítási év 

végén osztályzattal minősíti. A tanuló magatartásának és szorgalmának értékelését és 

minősítését az osztályfőnök - az osztályban tanító pedagógusok véleményének kikérésével - végzi. 

Az érdemjegyekről a tanulót és a kiskorú tanuló szülőjét rendszeresen értesíteni kell. A félévi és az 

év végi osztályzatot az érdemjegyek alapján kell meghatározni. Az évközi érdemjegyeket és az év 

végi osztályzatokat szóbeli vagy írásbeli szöveges értékelés kíséri. Az iskola az osztályzatról a 

tanulót és a kiskorú tanuló szülőjét félévkor értesítő, év végén bizonyítvány útján értesíti. Értesítő 

gyakrabban is készülhet az intézmény pedagógia programja szerint. Az érdemjegy és az osztályzat 

megállapítása a tanuló teljesítményének, szorgalmának értékelésekor, minősítésekor nem lehet 

fegyelmezési eszköz.  

(2) Az érdemjegyek és osztályzatok a következők:  
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a) a tanuló tudásának értékelésénél és minősítésénél jeles (5), jó (4), közepes (3), elégséges (2), 

elégtelen (1),  

b) a tanuló magatartásának értékelésénél és minősítésénél példás (5), jó (4), változó (3), rossz 

(2),  

c) a tanuló szorgalmának értékelésénél és minősítésénél példás (5), jó (4), változó (3), hanyag 

(2).  

(8) Ha a tanuló gyakorlati képzését nem az iskola tartja, a gyakorlati képzés keretében végzett 

tevékenységével összefüggésben teljesítményét, magatartását és szorgalmát a gyakorlati képzés 

szervezője értékeli a (2) bekezdésében foglaltak szerint. A tanuló félévi és év végi osztályzatát 

a gyakorlati képzés szervezője állapítja meg és az oktatói testület dönt a tanuló magasabb 

évfolyamba lépéséről, szakmai vizsgára bocsátásáról.  

 

A köznevelési törvény 55. §-a értelmében  

(1) Az igazgató a gyakorlati képzés kivételével a tanulót kérelmére - kiskorú tanuló esetében a 

szülő kérelmére - felmentheti az iskolai kötelező tanórai foglalkozásokon való részvétel alól, 

ha a tanuló egyéni adottságai, sajátos nevelési igénye, továbbá sajátos helyzete ezt indokolttá 

teszi. Az igazgató a tanulót kérelmére mentesítheti a készségtárgyak tanulása alól, ha azt egyéni 

adottsága vagy sajátos helyzete indokolttá teszi. Az iskolában - kivéve, ha az intézmény e 

törvény rendelkezéseinek megfelelően egész napos iskolaként működik - az igazgató a tanulót 

a szülő kérelmére felmentheti - az általános iskolában tizenhat óra előtt megszervezett egyéb 

foglalkozás alól.  

(2) Az egyéni munkarenddel rendelkezőt - az iskolában vagy azon kívül folyó gyakorlati képzés 

kivételével - az iskola valamennyi kötelező tanórai foglalkozása alól fel kell menteni. Az iskolai 

rendszerű szakképzésben az egyéni munkarenddel rendelkezőkre vonatkozó részletes szabályokat 

a szakképzésre vonatkozó jogszabályok határozzák meg.  

(3) Az, akit felmentettek a kötelező tanórai foglalkozásokon való részvétel alól, az igazgató 

által meghatározott időben, és a oktatói testület által meghatározott módon ad számot tudásáról.  

 

A köznevelési törvény 56. §-a szerint  

(1) A tanulót, ha egyéni adottsága, fejlettsége szükségessé teszi, a szakértői bizottság 

véleménye alapján az igazgató mentesíti  

a) az érdemjegyekkel és osztályzatokkal történő értékelés és minősítés alól, és ehelyett 

szöveges értékelés és minősítés alkalmazását írja elő,  
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b) a gyakorlati képzés kivételével egyes tantárgyakból, tantárgyrészekből az értékelés és a 

minősítés alól.  

 

A pedagógus maga tervezi meg az ellenőrzést, értékelést ügyelve a szóbeli és írásbeli formák 

helyes arányára és a tanmenetben rögzíti.  

Tantárgyanként az ellenőrzés formái igazodnak a fejlesztési követelményekhez, a kimeneti 

vizsgák vizsgaszabályzatban rögzített formáihoz.  

 

Az ellenőrzés gyakorisága:  

 a tantárgy heti óraszámától függően pedagógusonként átlagosan havonta egy vagy két 

érdemjegy, de félévente legalább 3 érdemjeggyel kell minősíteni a tanulót,  

 az egyes témák után összegző értékelés (témazáró dolgozat),  

 a kötelező iskolai dolgozatok száma, a heti óraszámnak megfelelő. Az úgynevezett 

szummatív értékelés előtt – ösztönző jelleggel – lehetőség szerint a formatív értékelést 

alkalmazzuk, amely érdemjegyek javíthatók.  

 

A félévi és év végi osztályzatok megállapításakor az átlagszámítás mellett a fejlődési 

tendenciákat, a tanuló átlagteljesítményét is figyelembe vesszük.  

 

A félévi és tanév végi osztályzatok megállapításánál a tanév összes érdemjegyének – 

jegytípusoktól függő súlyozásával kapott, százados értékre kerekített – átlagát vesszük alapul a 

következők szerint:  

Átlag Osztályzat 

4,80 – 5,00 jeles (5) 

4,50 – 4,79 jó (4) vagy jeles (5)* 

3,80 – 4,49 jó (4) 

3,50 – 3,79 közepes (3) vagy jó (4)* 

2,80 – 3,49 közepes (3) 

2,50 – 2,79 elégséges (2) vagy közepes (3)* 

1,80 – 2,49 elégséges (2) 

1,00 – 1,79 elégtelen (1) 

*Ezekben az esetekben a szaktanár jogosult dönteni a két osztályzat között. 
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Az osztályzatok naplóbeli bejegyzésének egységes formái:  

 A digitális napló félkövér számmal jelzi, és kétszeres súlyozással számolja:  

o témazáró dolgozat,  

o írásbeli vizsgadolgozat ,  

o kisvizsga.  

 A digitális napló normál számmal jelzi:  

o szóbeli feleletek,  

o röpdolgozatok,  

o szódolgozat (háromnak a kerekített átlaga),  

o házi dolgozat.  

A házi vizsga, próbaérettségi háromszoros szorzóval számít, és félkövér számmal jelzi a 

digitális napló.  

 

Írásbeli dolgozatok értékelése 9-13. osztály:  

 Témazárók, nagydolgozatok és egyéb vizsgadolgozatok értékelése:  

o technikum osztályok esetén: 

Százalék Érdemjegy 

86 - 100 % jeles (5) 

71 - 85 % jó (4) 

56 - 70 % közepes (3) 

41 - 55 % elégséges (2) 

0 - 40 % elégtelen (1) 

 

o szakképző iskola osztályok esetén eltérő az értékelés a szakmai tantárgyak és a 

közismereti tantárgyak tekintetében: 

 szakmai tantárgyak esetén: 

Százalék Érdemjegy 

81 - 100 % jeles (5) 

71 - 80 % jó (4) 

61 - 70 % közepes (3) 
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51 - 60 % elégséges (2) 

0 - 50 % elégtelen (1) 

 

 közismereti tantárgyak esetén:  

 

 

 

 

 

 

A témazárók, nagydolgozatok és egyéb vizsgadolgozatok tekintetében egységesen 

alkalmazandó az az elv, hogy az elégséges (2) szint eléréséhez az adott tantárgy 

minimumkövetelményét tartalmaznia kell a dolgozatnak.  

 Röpdolgozatok és szódolgozatok egységes értékelése:  

Százalék Érdemjegy 

90 - 100 % jeles (5) 

0 - 50 % elégtelen (1) 

A köztes érdemjegyek százalékos értékeinek meghatározásában a szaktanár jogosult dönteni. 

Korlátozások:  

Egy tanítási napon kettőnél több témazáró, vagy ennél nagyobb dolgozat nem iratható. A 

dolgozatírást egy héttel előbb be kell jelenteni, a témakört, a követelményeket és az értékelés 

szempontjait ugyanekkor közölni kell a tanulókkal.  

 

Alapelvek:  

 Az évközi érdemjegyekről, a félévi és év végi osztályzatokról a szülőt értesíteni kell az 

ellenőrző könyv, digitális napló és a bizonyítvány bejegyzéseivel.  

 A minősítés, értékelés a szaktanár feladata, a oktatói testületi értekezleteken a 

pedagógus köteles a tanulót teljesítményének megfelelően értékelni.  

Százalék Érdemjegy 

81 - 100 % jeles (5) 

70 - 80 % jó (4) 

50 - 69 % közepes (3) 

30 - 49 % elégséges (2) 

0 - 29 % elégtelen (1) 
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 Az év végi osztályzat az éves teljesítményt értékeli, figyelembe véve a javuló és a romló 

tendenciákat is.  

 A tanulók érdemjegyeinek, osztályzatainak megállapítása a pedagógus joga, de a félévi 

és év végi osztályzatot a tantestület a tanuló javára módosíthatja.  

 Az ötfokú skálához igazodva általában elmondható:  

o Jeles az a tanuló, aki a tananyagot alkalmazás szintjén tudja és ismeri, érti az 

összefüggéseket is.  

o Jó a diák tudása, ha az adott szabályt, ismeretet alkalmazni képes  

o Közepes, ha a tantervi követelményeknek pontatlanul tesz eleget, nevelői 

segítségre, útmutatásra szorul, az összefüggéseket nem ismeri fel.  

o Elégséges, ha csupán a továbbhaladáshoz szükséges minimális ismeretekkel 

rendelkezik.  

o Elégtelen osztályzatot kap a diák, amennyiben a tantervi követelményeknek 

minimális szinten sem képes megfelelni.  

 

Az osztályozással kapcsolatos problémák enyhítése, kiegyensúlyozása, elkerülése érdekében a 

szöveges értékelés szerepe felértékelődött, ami alkalmas a tanuló sajátosságainak 

figyelembevételére, kifejezésére; csökkenthető, elkerülhető a teljesítményszorongás; nem 

táplálja a tanulók közötti konkurencia harcot; pozitívan befolyásolhatja a tanár - diák - szülő 

viszonyt; konkrétsága miatt értelmezhetőbb kapcsolatban van az elsajátítási folyamattal, a 

teljesítménnyel, tehát valamennyi érintett fél számára informatívabb. 

A pedagógiai szöveges értékelés során nem maradhatunk meg a hétköznapi vélekedés szintjén, 

hanem mindenkori mérlegelés tárgyát kell, hogy képezze a várható pedagógiai hatás. Ez a 

kívánalom akkor is érvényes, ha ez nem becsülhető meg minden esetben száz százalékos 

biztonsággal. 

A pedagógiailag várható pozitív hatás általános feltétele:  

 az értékelés a konkrét teljesítményre,  

 viselkedésre vonatkozik, soha nem címkézés;  
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 a fejlődés, a tudás előző fokához kapcsolódik, a perspektíva következő fokát megjelöli; 

 tartalmában komplex: a pozitívumok és negatívumok együttes megjelölését 

tartalmazza;  

 a továbblépésre vonatkozóan konkrét javaslatokat fogalmaz meg;  

 a címzettek számára érthető;  

 nyelvi megformáltságában differenciált, személyhez szóló. 

A szöveges értékelés történhet szóban, írásban, tanórán és tanórán kívül, tanulóhoz vagy 

szülőhöz intézve is (szülői értekezleten, fogadóórán, egyéni fogadóórán esetleg telefonon). 

4.6.5. Az iskolai írásbeli beszámoltatás formái és rendje 

Témazáró dolgozat 

Az egész osztályra kiterjedő, egy vagy több tantárgyi fejezet írásbeli számonkérésére szolgáló 

forma, melyet a dolgozat megíratása előtt legalább egy héttel előbb közölni kell a tanulókkal. 

A tanulók túlterhelését elkerülendő egyazon napon három témazáró dolgozat nem íratható. A 

témazáró dolgozat időtartama nem haladhatja meg a két tanórát. A témazáróra kapott érdemjegy 

a félévi és év végi értékelésben súlyozottan számít be. A dolgozatok kijavításának ideje két hét. 

Iskolai felmérő írásbeli dolgozat 

Csak kisebb tantárgyi egységet ölel fel, kiterjedhet az osztály egészére vagy csak néhány 

tanulóra. Időtartama nem haladhatja meg az egy tanórát. Az értékelésben betöltött szerepe a 

szóbeli feleletekkel egyenértékű. 

Tesztjellegű írásbeli felmérő dolgozat 

Tesztjellegű írásbeli feladatokat bizonyos tantárgyakból a tárgyi tudás mérésére lehet 

alkalmazni. Rendje, súlya megegyezik az írásbeli felmérő dolgozatokéval. 

Házi dolgozat 

Adott témakör önálló otthoni feldolgozására szolgál, melynek elkészítésére legalább két hét áll 

a tanulók rendelkezésére. A szaktanár döntése, hogy él-e a házi dolgozat íratásának 

lehetőségével. Súlya – a szaktanár döntése alapján - az írásbeli felmérőkével lehet azonos.  

Pótló dolgozatok  
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A hiányzó tanulók az osztály által korábban megírt dolgozatokat kötelesek pótolni a tanárral 

történő egyeztetés után, súlya adott dolgozat súlyával azonos. 

Javító dolgozat 

Gyengén sikerült írásbeli dolgozat esetén a tanulónak lehetősége a tanárral történt egyeztetés 

után, újból megírni az adott témából a dolgozatot. A javító dolgozat írásának lehetőségét és az 

érdemjegyek súlyát a szaktanár mérlegelheti. 

Érettségit modellező írásbeli vizsga (technikum) 

 

A sikeres érettségi esélyek javítása érdekében iskolánk részleges írás- és szóbeli értékelő 

rendszert működtet adott évfolyamok adott tantárgyaiból. Írásbeli vizsgákat a következők 

szerint kell tenni: 

12. évfolyam:  - matematika 

- idegen nyelv 

Az írásbeli beszámolók értékelése: 

Az értékelés mindegyik tantárgy esetében 1-5-ig érdemjegyekkel történik. 

A tantárgyak többségében a pontozásos értékelés a cél. A feladatok nehézségi fokától függően 

állapítható meg az elérhető pontérték, melyet előre ismertetünk a tanulókkal.  

A minősítéskor figyelembe vehető a külalak szépsége, a szabatos fogalmazás és a helyesírás is. 

A kimagasló egyedi megoldásokat külön pontokkal értékeljük és az ilyen munkát produkáló 

tanuló további munkáját a tehetséggondozás keretében segítjük. 

Az írásbeli számonkéréseknél arányítás után a következő százalékok irányadók: 

 100 - 86   jeles (5) 

   85 - 71    jó (4) 

   70 - 56   közepes (3) 

   55 - 41   elégséges (2) 

   40 -  0   elégtelen (1) 
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A szaktanárok indokolt esetben ezektől az értékhatároktól 10%-kal eltérhetnek pozitív vagy 

negatív irányban. 

4.6.6. A szóbeli beszámoltatás formái és rendje: 

Szóbeli feleletek 

Adott tananyagrész felmérésére szolgáló szóbeli felmérési rendszer. A szóbeli felelet formája 

a tantárgyat oktató pedagógus kompetenciájába tartozik.  

Érettségit modellező szóbeli vizsga (technikum) 

Az érettségit modellező vizsga keretein belül tanulóink a következők szerint tesznek szóbeli 

vizsgát:  

 10. évfolyam: történelem  

 11. évfolyam: irodalom 

A szóbeli feleletek értékelése 

5 /jeles/ kiválóan, önállóan, esetleg kisebb segítő kérdésekkel előadott ismeretanyag, 

logikusan és hiánytalanul megadott válaszok,  

4 /jó/ összefüggően, jól felépített és előadott ismeretanyag, az összefüggések kis 

hányadára a tanuló csak tanári segédlettel emlékezik,  

3 /közepes/ akadozva előadott ismeretanyag, a tanuló összefüggő feleletre nem képes, a 

tények többségét felsorolja, az összefüggések kisebbik hányadátsegítő 

kérdések alapján felismeri a tanuló,  

2/elégséges/ nehézkesen és igen hiányosan előadott ismeretanyag, a tények többségét segítő 

kérdésekre fel tudja idézni, de azokat rendszerezni, magyarázni, közöttük 

összefüggéseket feltárni nem képes a tanuló,  

1 /elégtelen/ elfogadhatatlan, igen hiányos tartalom, a tények 50%-át sem tudja még segítő 

kérdésekre sem felidézni a tanuló. 
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Iskolánkban félévenként előírt érdemjegyek minimuma: 

 

 

 

Természetesen a tantárgy módszertani sajátosságainak figyelembe vételével a szóbeli-írásbeli 

arány megváltozhat. (Pl. idegen nyelv esetén a szóbeli, természettudományos tárgy esetén az 

írásbeli számonkérések száma jelentősen nagyobb lehet.) 

Egyéb  alapelvek 

 A félévi és az év végi osztályzatokat a naplóba beírt és a tanuló által ismert jegyek 

alapján a szaktanár úgy állapítja meg, hogy a jegyek átlagától az osztályzat egy egész 

jeggyel már nem térhet el. (Például 3,7-es átlag esetén a szaktanár eldönti, hogy közepes 

(3), vagy jó (4) az osztályzat, de elégségest (2), vagy jelest (5) nem adhat. 

 Az egész órás iskolai dolgozatok írásának időpontját egy héttel előbb közöljük a 

tanulókkal, a javítás - értékelés pedig a megíratás után 15 munkanapon belül 

megtörténik. Amennyiben ennek valamilyen okból a javító tanár nem tud eleget tenni, 

akkor az osztályzat csak abban az esetben kerül a naplóba, ha a tanuló ezzel egyetért. 

Ez utóbbi csak akkor számít, ha a tanárnak felróható okból történik a mulasztás. 

 A tanulói teljesítmény értékelése szempontjából különösen mérvadó munkákat legalább 

az adott tanévet követő egy évig megőrizzük. A szülők kérésére lehetővé tesszük e 

dolgozatok megtekintését. 

 Az érettségi vizsgaszabályzat új elemeire való tekintettel tovább bővítjük az írásbeli 

munkák pontozásának gyakorlatát és meghatározzuk az érdemjeggyé történő átszámítás 

kulcsait.  

 Fokozatosan minden tantárgy értékelésében teljessé tesszük azt a gyakorlatot, hogy a 

feladattal együtt a tanuló tudja: milyen részeredményért, milyen pontszám jár. 

 Az írásbeli munkákat nemcsak pontszámmal és érdemjeggyel értékeljük, hanem azokat 

a hiányok, a hibák jelölésével javítjuk.  

 A tanulóval minden megszerzett érdemjegyét közli a szaktanár, szóbeli felelet esetén 

rövid értékeléssel. A szülő, a tanuló érdemjegyeiről az elektronikus naplóban és az 

Heti óraszám Szóbeli Írásbeli Összesen 

 1/2 1 2 3 

3 2 2 4 

 4/5 3 3 6 
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ellenőrző könyvben is tájékozódhat, a beírást a szaktanár és havonta az osztályfőnök 

ellenőrzi. 

 Az érettségit modellező vizsga saját értékelési útmutatóval rendelkezik. Az értékelésnél 

az útmutatóbab foglaltaknak megfelelően kell eljárni. . 

 A tanórák látogatása alól csak a sikeres előrehozott érettségi mentesít. 

 

Az osztályozhatóság 

Az osztályozás az adott tanév tantárgyi követelményeinek való megfelelés alapján, ill. 

eredményes tantárgyi osztályozó vizsga alapján történik. 

Ha a tanuló igazolt és igazolatlan hiányzásai egy tanítási évben együttesen meghaladják az évi 

250 órát, vagy egy adott tantárgyból a tanítási órák 30%-át, és emiatt a tanuló teljesítménye 

tanítási év közben nem volt érdemjeggyel értékelhető, a tanítási év végén csak akkor 

osztályozható, ha az oktatói testület engedélyezi, hogy osztályozóvizsgát tegyen. A oktatói 

testület az osztályozóvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan mulasztások 

száma meghaladja az igazolt mulasztások számát. 

 

4.7. A nemzetiséghez nem tartozó tanulók részére a településen élő nemzetiség 

kultúrájának megismerését szolgáló tananyag 

Az intézmény számára ez nem releváns. 

 

4.8. Az egészségnevelési és környezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek 

Az egészségnevelési és környezeti nevelési elveket, programokat, tevékenységeket és ehhez 

kapcsolódóan a mindennapos testnevelés megvalósításának módját és az elsősegélynyújtási 

alapismeretek elsajátításával kapcsolatos tervet szükséges itt szabályozni. 

4.8.1. Az egészségnevelés elvei 

1. Minden tanuló részesüljön testi-lelki jóllétét, egészségét hatékonyan fejlesztő, a 

mindennapokban rendszerszerűen működő egészségfejlesztő tevékenységekben. 
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2. Az egészségfejlesztés kiemelt területei: 

 egészséges táplálkozás  

 mindennapos testnevelés, testmozgás 

 függőségek, szenvedélybetegségek megelőzése 

 a bántalmazás és az iskolai erőszak megelőzése 

 baleset megelőzés és elsősegélynyújtás 

 személyi higiéné  

 a betegségek kialakulása és a gyógyulási folyamat. 

 

3. Az iskolai egészségfejlesztési program az iskola-egészségügyi szolgálattal, az 

iskolapszichológussal, a Rendőrséggel, a gyermekjóléti szolgálattal együttműködve készül. 

4. Az iskola közreműködik a tanulók veszélyeztetettségének megelőzésében, s ezt közösen 

végzi a gyermekvédelmi, gyermekjóléti szervekkel, szolgálatokkal. 

5. Az iskola által szervezett rendezvényeken alkohol és dohánytermék nem árusítható, a tanulók 

által nem fogyasztható. 

6. A tanulók egészséges, biztonságos környezetben végezhessék munkájukat. 

4.8.2. A környezeti nevelés elvei 

 fenntarthatóságra való nevelés (élethosszig tartó), az ökológiai szemléletmód 

segítségével 

 rendszerszemléletre való nevelés, 

 globális szemléletmód kialakítása, a szerves kultúra fontossága 

 tolerancia és segítő életmód, az állampolgári – egyéb közösségi – felelősség 

felébresztése  

 a környezettudatos magatartás és életvitel segítése, kialakítása 

 az életminőség fogyasztáson túlra mutató alkotóinak keresése 

 az egészség és a környezet összefüggéseinek vizsgálata 

 helyzetfelismerés, ok–okozati összefüggések, problémamegoldó gondolkodás, 

döntésképesség fejlesztése 

 globális összefüggések megértése 
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 fogyasztás helyébe életminőség helyezése  

 létminőség választásához szükséges értékek, viselkedési normák kialakítása 

 

Helyi értékek és célok: 

 Természeti, épített, szociális környezetünk ismerete, óvása, fejlesztése 

 Helyi értékek és problémák feltérképezése   

 Helyi célok megfogalmazása (pl. öreg fák megóvása, faültetés, madárvédelem, 

örökbefogadott patak, hulladék, iskolai büfé “zöldítése”, energiatakarékosság, helyi 

védettség stb.) 

 Lakóhely megismerése (értékek, gondok, a megoldás módjai)  

 Hagyományok védelme: család – iskola – település – nemzet szinteken 

 Azonosságtudat fejlesztése a fenti szinteken 

 Pozitív értékrend, egészséges életvitel iránti igény alakítása 

A nevelés fontossága – ami nem helyettesíthető a képzéssel 

4.9. A tanulók esélyegyenlőségét szolgáló intézkedések 

Célcsoport: sajátos nevelési igényű, beilleszkedési – tanulási – magatartási zavarral küzdő, 

hátrányos helyzetű, halmozottan hátrányos helyzetű, veszélyeztetett. valamint cigány/roma 

származású tanulók.  

A sajátos nevelési igényű és a beilleszkedési – tanulási – magatartási zavarral küzdő 

tanulókkal való foglalkozás iskolai feladatait a szakmai program 2.4. pontja tartalmazza  

tartalmazza. 

Tevékenységünk elsődleges feladatának tekintjük a hátrányos helyzetű (HH) és a 

halmozottan hátrányos helyzetű (HHH), valamint a veszélyeztetett tanulók segítését. 

A Gyermekvédelmi törvény meghatározása alapján a veszélyeztetettség olyan – 

magatartás, mulasztás vagy körülmény következtében kialakult – állapot, amely a gyermek 

testi, értelmi, érzelmi vagy erkölcsi fejlődését gátolja vagy akadályozza. 

A hátrányos helyzet és a halmozottan hátrányos helyzet új fogalmát a Gyvt. fogja meghatározni 

2013. szeptember 1-jétől. 
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Különös figyelmet fordítunk az anyagi okból hátrányos helyzetű a valamilyen egészségügyi 

problémával küzdő, illetve a nemzeti-etikai kisebbséghez tartozó tanulókra. 

4.9.1. Intézkedési terv: 

 Minden tanév elején az osztályfőnökök a gyermek és ifjúságvédelmi felelőssel közösen 

mérjék fel a HH tanulók számát. 

 A gyermek és ifjúságvédelmi felelős tájékoztassa azokat osztályfőnököket, akiknek 

HHH tanulójuk van. 

 Kiemelt figyelmet fordítunk a szociálisan és egyéb okból hátrányos helyzetű tanulókra 

is. 

 A hátrányos helyzetű tanulókkal, családokkal való foglalkozás iskolai formái: 

 Prevenciós foglalkozások osztályfőnöki órákon 

 Szülőkkel, a családdal való szorosabb kapcsolattartás, együttműködés 

 Az iskolapszichológus tájékoztatása, munkájának igénybe vétele 

 Gyermekjóléti szolgálatok, önkormányzatokkal kapcsolat 

 Különös gonddal mérjük fel a térítésmentes tankönyvre jogosultak körét 

 Következetesen figyeljük a mulasztások óraszámát, a jogszabályban előírt értesítési 

kötelezettségünknek mindig tegyünk eleget! 

 Ha szükséges, jelezzük a gyermek lakóhelye szerinti önkormányzatnak a rendkívüli 

tanulói helyzeteket! 

 

4.9.2. Az iskolai gyermek- és ifjúságvédelem főbb feladatai: 

 

1. A nevelők és a tanulók személyes kapcsolatainak és a családlátogatásoknak egyik fő célja 

a gyermek- és ifjúságvédelemmel összefüggő problémák feltárása, megelőzése. Minden 

pedagógus közreműködik a gyermek- és ifjúságvédelmi feladatok ellátásában, a tanulók 

fejlődését veszélyeztető körülmények megelőzésében, feltárásában, megszüntetésében. 

 

2. Az iskolában a gyermek- és ifjúságvédelmi feladatok teljesítésének segítését gyermek- és 

ifjúságvédelmi felelős végzi. Feladatait munkaköri leírás rőgzíti. Kapcsolatai sokirányúak 

és összetettek: tanulók, szülők, tanárok, osztályfőnökök, nevelőtanárok, oktatók, 

gyermekjóléti szolgálatok, önkormányzatok köréből tevődik össze. A tanév feladatait az 
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iskolai program tartalmazza. A gyermek- és ifjúságvédelmi felelős alapvető feladata, hogy 

segítse a pedagógusok gyermek- és ifjúságvédelmi munkáját. 

Ezen belül feladatai közé tartozik különösen: 

 a tanulók és a szülők tájékoztatása azokról a lehetőségekről, személyekről, 

intézményekről, amelyekhez problémák megoldása érdekében fordulhatnak; 

 családlátogatásokon vesz részt a veszélyeztető okok feltárása érdekében; 

 a veszélyeztető okok megléte esetén értesíti a gyermekjóléti szolgálatot; 

 segíti a gyermekjóléti szolgálat tevékenységét; 

 tájékoztatást nyújt a tanulók részére szervezett szabadidős programokról; 

 segítségnyújtás az új kollégáknak, új osztályfőnököknek gyermekvédelmi munkában. 

 részt vesz az iskolai tankönyvtámogatás adminisztrációjnak munkájában 

 

Az iskola gyermekvédelmi tevékenysége három területre terjed ki: 

 a gyermek fejlődését veszélyeztető okok megelőzésére; 

 feltárására; 

 megszüntetésére. 

 

A gyermekvédelmi problémák feltárásának az a célja, hogy a gyermekek problémáit az iskola 

a gyermekjóléti szolgálat segítségével minél hatékonyabban tudja kezelni. 

 

3. A tanulók fejlődését veszélyeztető okok megszüntetésének érdekében iskolánk 

együttműködik a területileg illetékes: 

 gyermekjóléti szolgálattal 

 családsegítő szolgálattal 

 polgármesteri hivatallal 

 gyermekorvossal, védőnővel 

 továbbá a gyermekvédelemben résztvevő állami és társadalmi szervekkel, 

alapítványokkal 

 háziorvosokkal 

 Kábítószerügyi Egyeztető Fórum munkájában való részvétel 
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4. Iskolánk pedagógiai munkáján belül elsősorban az alábbi tevékenységek szolgálják a 

gyermekvédelem céljainak megvalósítását: 

 tehetséggondozó foglalkozások 

 az indulási hátrányok csökkentése a 9. osztályban 

 pályaválasztás segítése 

 a személyes egyéni tanácsadás (tanulónak, szülőnek) 

 egészségvédő és mentálhigiénés programok szervezése   

 a családi életre történő nevelés 

 egészségügyi szűrővizsgálatok 

 a tanulók szabadidejének szervezése (tanórán kívüli foglalkozások, szabadidős 

tevékenységek) 

 a tanulók szociális helyzetének javítása (segélyek, természetbeni támogatás) 

 szülőkkel való együttműködés 

 tájékoztatás a családsegítő és gyermekjóléti szolgáltatásokról, szolgálatokról 

 

5. Tanulási kudarcnak kitett tanulók felzárkóztatásának segítése a következő tevékenységek 

során történik:  

 tanulószoba kollégista tanulóink részére 

 felzárkóztató foglalkozások korrepetálások szervezése 

 az iskolai könyvtár, valamint az iskola más létesítményeinek, eszközeinek egyéni 

vagy csoportos használata 

 továbbtanulás irányítása, segítése 

 SNI tanulók felzárkóztatása 

 Iskolapszichológus egyénre szabott foglalkozásai 

 

6.  Szociális hátrányok enyhítését az alábbi tevékenységek szolgálják: 

 továbbtanulás irányítása, segítése 

 tanulószoba szervezése kollégisták részére 

 diákétkeztetés 

 felzárkóztató foglalkozások korrepetálás 

 az iskolai könyvtár, valamint más létesítmények, eszközök egyéni vagy csoportos 

használata 
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 a nevelők és a tanulók segítő, személyes kapcsolatai 

 a szülők, a családok nevelési, életvezetési gondjainak segítése 

 a családlátogatások szükség esetén 

 az iskolai gyermek- és ifjúságvédelmi felelős tevékenysége 

 szoros kapcsolat a polgármesteri hivatalokkal és a gyermekjóléti szolgálatokkal, 

annak érdekében, hogy a szociális hátrányt elszenvedő tanulók minél hamarabb 

segítségben részesüljenek 

 ingyenes tankönyv a jogosultak, a központi tankönyvtámogatás differenciált 

elosztása 

 

Intézményünk pedagógiai kultúrájában kifejezésre kívánjuk juttatni a „védelmi szemléletet”. 

Azaz úgy képezni, nevelni, ellátni, hogy tudatosan figyelni (önmagunkra, a szervezetre, az 

iskolán belüli folyamatokra), hogy: 

 ne ártsunk fizikailag, pszichológiailag, mentálisan, morálisan a tanulóinknak 

 ha (eközben) más által okozott veszélyt észlelünk, akkor – jelzünk, vagy segítő 

módon beavatkozunk. 

 

4.10. A tanuló jutalmazásával összefüggő szabályok 

4.10.1 Alapelvek 

Az értékelés helyi rendszerén belül a magatartás és szorgalom értékelésekor kiemelt 

fontosságúnak tartjuk az alábbiakat: 

 Segítse az iskola nevelési és oktatási céljainak elérését. 

 Segítse a tanuló önismeretének fejlődését, adjon lehetőséget az önnevelésre is. 

 Az értékelés általában a tanuló iskolai tevékenységére vonatkozzon. 

 Mindig legyen személyre szabott. 

A tanulók magatartása és szorgalma minősítéséről az osztályban nevelő-oktató munkát végző 

pedagógusok, kollégiumi nevelők és az osztályközösség javaslata alapján az osztályfőnök dönt. 

Az érdemjegy egyeztetésének módszere: félévkor és tanév végén az osztályozó értekezleten 

meghallgatjuk a kollégák véleményét. A döntés az osztályfőnök joga. 
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4.10.2. A magatartás értékelése 

A tanuló magatartása: 

 Példás, ha: 

o egyéniségéhez mérten közösségi munkát végez az osztályban, iskolában, 

kollégiumban, 

o a rábízott feladatokat maradéktalanul teljesíti, 

o magatartásával mind az iskolában és a kollégiumban, mind az iskolán kívül 

(ünnepélyek, kirándulás, közlekedési eszközök) társainak példát mutat, 

o az iskolai, kollégiumi házirend előírásait betartja és törekszik tanulótársaival is 

betartatni, 

o felnőttekkel, társaival szemben tisztelettudó, osztálytársaival szemben 

beszédmodora, hangneme illemtudó, 

o szorgalmi időszak végén egyetlen tárgyból sem kapott elégtelen osztályzatot, 

igyekszik tanulmányi munkáját is becsületesen ellátni, 

o igazolatlan mulasztása és fegyelmező intézkedést követelő vétsége az adott 

félévben nincs. 

 

 Jó, ha 

o a közösségi munkában egyéniségéhez mérten becsületesen részt vesz, 

o a rábízott feladatokat kisebb hibával teljesíti, 

o felnőttekkel, tanáraival szemben tisztelettudó, tanulótársaival közvetlen 

kapcsolatot alakított ki, 

o igazolatlan mulasztása a tanulmányi időszakban legfeljebb 2 óra, 

o az elbírált tanulmányi időszakban kisebb vétséget követett el (szaktanári v. 

osztályfőnöki figyelmeztetés) 

 

 Változó, ha 

o a közösségi munkában csak többszöri felszólításra vesz részt, 

o a Házirend előírásainak betartására ismételten figyelmeztetni kell, 

o az elbírált tanulmányi időszakban több alkalommal szaktanári, osztályfőnöki 

írásbeli figyelmeztetést vagy osztályfőnöki, illetve igazgatói intést kapott,  

o 2 óránál többet igazolatlanul mulasztott, 
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o magatartásbeli fogyatékosságait felismerve, azok megszüntetésére törekszik. 

 

 Rossz, ha 

o a közösségi munkába nem vonható be, magatartásával gátolja a közösség 

fejlődését, a házirendben felsorolt követelményeket nem tartja magára nézve 

kötelezőnek, ezt többször megszegi, 

o iskolai és iskolán kívüli magatartásával társainak rossz példát mutat, a jó ízlést 

sértő hangnemet használ, 

o igazolatlan mulasztásai a figyelmeztetések ellenére ismétlődnek, 

o az elbírált tanulmányi időszakban fegyelmi büntetést kapott, 

o tanárai segítő szándéka ellenére sem törekszik hibái kijavítására. 

 

4.10.3. A szorgalom értékelése: 

A tanuló szorgalma: 

 Példás, ha 

o a tanítási órákra képességeihez és körülményeihez képest rendszeresen 

felkészül, munkája végzésére az egyenletesség jellemző, 

o tanulmányi eredményében tartós javulás következett be, 

o a tanítási órákon folyó munkába aktívan bekapcsolódik, 

o osztály- és csoporttársainak (pl. kollégium) segít a felkészülésben és egyéb 

tevékenységekben, 

o ha képességei úgy kívánják, igénybe veszi az iskola, kollégium által biztosított 

felzárkóztató, konzultációs foglalkozásokat. 

 

 Jó, ha 

o iskolai, kollégiumi, otthoni tanulmányi munkáját buzdítások mellett általában 

rendszeresen ellátja, 

o feladatai teljesítésében nem mindig következetes, 

o vállalt kötelezettségei mellett, képességei alapján többre lenne képes, 

o félév, illetve év végén viszonylagos szorgalma mellett – képességei hiányában 

– csak 1 tárgyból bukott. 
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 Változó, ha 

o a tanórákra nem készül fel rendszeresen, 

o elvégzett munkájára a felületesség jellemző, 

o kötelességét csak ismételt figyelmeztetés után teljesíti, 

o osztályfőnöki, szaktanári figyelmeztetésre hibáit felismerve törekszik 

hiányosságainak kijavítására. 

 

 Hanyag, ha 

o egyéni képességeit és körülményeit figyelembe véve keveset tesz tanulmányi 

fejlődése értekében, 

o a tanulók testi, szellemi fejlődése érdekében szervezett iskolai, kollégiumi 

konzultációs foglalkozásokon felszólításra sem vesz részt, 

o munkájában megbízhatatlan  

o félévi vagy év végi bizonyítványában elégtelen osztályzatot kapott. 

 

4.10.4. A magatartás és szorgalom értékelése 

A magatartást és a szorgalmat félévkor és év végén osztályozzuk. Az osztály diákbizottságok 

és szaktanárok véleményének kikérése után az osztályfőnök adja az osztályzatokat. 

Az osztály magatartását és szorgalmát az osztályfőnök havonta vagy legalább kéthavonta 

szóban értékeli. 

Magatartás értékelése: 

 az osztályfőnök a magatartásjegy kialakításánál figyelembe veszi az osztályban tanító 

kollégák véleményét, továbbá az osztályfőnöki órán a tanulók véleményét 

 figyelembe kell venni, hogy a tanuló év közben milyen fegyelmező intézkedésben 

részesült 

 hangsúlyt kell helyezni az igazolatlan mulasztásokra 

 a tanórák közötti szünetbeli magatartás és az iskolán kívülről kapott magatartása utaló 

információk is figyelembe veendők 

 figyelembe kell venni az osztályban tanító tanárok naplóba történt bejegyzéseit 
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Szorgalom értékelése: 

 a szorgalom értékelésénél a tanulók képességét is vegyük figyelembe, ne csak az 

osztályzatait 

 figyeljük a tanulmányi előmenetelét, hasonlítsuk össze az előző hónapban szerzett 

érdemjegyekkel 

 vegyük figyelembe azt is, hogy vállal e többletfeladatot órákon illetve az 

osztályközösség érdekében, azaz a tanórán kívüli tevékenységet is figyelembe kell 

venni. 

 

4.10.5. A tanulók jutalmazása 

Azt a tanulót, aki képességeihez mérten: 

 példamutató magatartást tanúsít, vagy 

 folyamatosan jó tanulmányi eredményt ér el, vagy 

 az osztály, illetve az iskola érdekében közösségi munkát végez, vagy 

 iskolai, illetve iskolán kívüli tanulmányi, sport, kulturális stb. versenyeken, 

vetélkedőkön 

 vagy előadásokon, bemutatókon vesz részt, vagy 

 bármely más módon hozzájárul az iskola jó hírnevének megőrzéséhez és növeléséhez 

az iskola jutalomban részesíti. 

 

A jutalmazás az osztályfőnöknél, igazgatónál, oktatói testületnél kezdeményezhető. 

Kezdeményezheti a szaktanár, osztályfőnök, igazgató, oktatói testület, diákközösség. 

Az iskolában tanév közben elismerésként a következő dicséretek adhatók: 

 szaktanári dicséret, 

 osztályfőnöki dicséret, 

 igazgatói dicséret, 

 oktatói testületi dicséret. 

 oklevél 



133. oldal 

 

 könyv- és tárgyjutalom (végzősök kapják ballagási ünnepségen, tanévzárón az alsóbb 

évesek) 

 a dicséretet írásba kell foglalni, és azt a tanulóközösség és a szülő tudomására kell hozni. 

 

4.11. A tanuló magasabb évfolyamba lépésének feltételei 

Az iskola magasabb évfolyamára léphet az a tanuló, aki a helyi tantervben előírt, a 

továbbhaladáshoz szükséges követelményeket teljesítette, beleértve a szükséges készségek 

meglétét és az elvárt kimeneteli követelményeket valamennyi tantárgyból. A szakképzésben 

alkalmazni kell a szakképzési törvény szabályait is.  

A tanuló osztályzatait évközi teljesítménye és érdemjegyei vagy az osztályozó vizsgán, a 

különbözeti vizsgán, valamint a pótló és javítóvizsgán nyújtott teljesítménye (a továbbiakban a 

felsorolt vizsgák együtt: tanulmányokhoz kapcsolódó vizsga) alapján kell megállapítani.  

Ha a tanuló nem teljesítette az évfolyamra előírt tanulmányi követelményeket, tanulmányait az 

évfolyam megismétlésével folytathatja.  

Ha a tanuló a következő tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmányi követelményeknek, 

mert az előírt vizsga letételére a oktatói testülettől halasztást kapott, az engedélyezett határidő 

lejártáig tanulmányait felsőbb évfolyamon folytathatja.  

OKJ-s végzettséggel rendelkező tanuló a közismereti és szakmai tanulmányainak 

beszámításával folytathatja tanulmányait a kétéves kötelező érettségi tantárgyakra felkészítő 

képzésben.  

2020 szeptember 1 előtt indult technikumi képzéseknél a tanuló dönt arról, hogy a szakmai 

érettségi vizsgát követően továbbtanul-e a tehnikum komplex szakmai vizsgára felkészítő 

szakképzési évfolyamán. A technikum befejező évfolyamának elvégzésével a tanuló 

bekapcsolódhat az érettségi végzettséghez kötött szakképesítésre történő felkészítésbe azzal a 

feltétellel, hogy legkésőbb a tizenharmadik (első szakképzési) évfolyam első félévének utolsó 

tanítási napjáig megszerzi az érettségi végzettséget. 

4.12. Mellék-szakképesítés megszerzésével kapcsolatos szabályozások 

A tanuló a szakképzésről szóló 2011. évi CLXXXVII. törvény 22/A. §-ának (1) bekezdése 

szerint a technikum 10. évfolyamán legkésőbb április 30-ig írásban nyilatkozik a mellék-

szakképesítés választásáról. A képzés indítását min. 8 fő jelentkezése esetén tudja az iskola 

biztosítani.  
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4.13. Az oktatói testület által szükségesnek tartott további elvek 

Elvárások a tantermen kívüli digitális oktatás idején 

I. A diákokkal (és szüleikkel) való kapcsolattartás eljárásrendje 

Platformok: 

 Kréta: e-napló, e-ügyintézés, üzenetküldés, óra anyaga, házi feladatok, értékelés 

funkciók 

 Intézményi honlap: intézményi szintű információk megosztása a tanulókkal, szülőkkel, 

pedagógusokkal 

 Zárt szülői és osztályközösségi csoportok: az osztály egészét érintő információk 

megosztása. 

 Online fogadóóra: egyéni megsegítés, támogatás. Előre egyeztetett időpontban és 

támogató rendszeren (Kréta-felület) 

 Online szülői értekezlet 

II.  A tantermen kívüli digitális oktatás megvalósításának feltételei 

 E-learning órarend (ami eltérhet a nappali rendre kialakított órarendtől- alapfokon 

a  készségtárgyakat mellőzi) 

 Pedagógusok, tanulók eszközparkjának újbóli felmérése, szükség esetén IKT eszköz 

biztosítása 

 Egységes platform használata: 

o Kréta-felület használata 

o a tanulók és a pedagógusok hozzáférése 100%-ban biztosított, 

o a rendszergazda és az informatikus kollégák támogatásával, megsegítésével. 

III. A tantermen kívüli digitális oktatás módszerei 
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A pedagógusok módszertani szabadságuk egyéni felelősségének tudatában maguk döntenek a 

nevelési-oktatási didaktikájukról, a tantermen kívüli oktatás egységesen megfogalmazott 

alapelveinek betartásával.  

 

 

IV.  A tantermen kívüli digitális oktatás pedagógiai alapvetései – figyelemmel a kivételes 

körülményekre 

 A pedagógus tutori szerepénél fogva támogatja a tanulók önálló tanulását, információ 

felkutatását, információ-feldolgozását. 

 A digitális munkarendben, otthoni körülmények között történő oktatásra, tanításra más 

szemlélettel kell tekinteni. 

A pedagógus … (elsősorban az általános iskolai tagozaton tanító pedagógusokra vonatkoztatva) 

 alapvető feladatának tekinti a tananyag elsajátításához, valamint az adott időszakra 

tervezett nevelési célok eléréséhez szükséges online (osztályt, csoportot és egy-egy 

tanulót érintő) jelenlétet. 

 nem várja el, hogy egész nap ott üljön a számítógép előtt a gyermek. 

 lehetőséget ad arra, hogy a tanulók a saját időbeosztásuk szerint oldhassák meg a 

feladatokat, amellyel a helyes időbeosztást, felelősséget is erősítheti bennük. 

 hosszabb időtartamot hagy a feladat visszaküldésére. 

 kialakítja az információ átadásának rendszerességét. 

 az elvárások tekintetében egyszerű és egyértelmű, időben tartható elvárásokat fogalmaz 

meg tanítványai számára. 

 egyeztet nevelőtárasaival törekszik a tanulók egyenletes terhelésére a házi feladat 

mennyisége tekintetében. 

 tekintettel van arra, hogy a nevelő-oktató munka során a digitális munkarendben is a 

TANULÓ áll a középpontban.  
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A tanítás során elsősorban a megerősítésre, a pozitív motivációra helyeződik a hangsúly, hogy 

a TANULÓK ne egy további korlátnak éljék meg ezt a helyzetet, hanem egy különleges tanulási 

módnak. 

A különleges bánásmódot igénylő tanulók esetében a szakértői bizottsági szakvélemények 

továbbra is érvényesek, az azokban foglaltak figyelembevételével kell a tanulókat a digitális 

munkarendben is oktatni. 

V. A pedagógus kötelességei a digitális oktatás során 

 A pedagógus az elsődleges információforrás, a tudás átadója, a különféle tanulói 

kompetenciák fejlesztője, a tanuló önálló tanulásának motiválója, irányítója. 

 A digitális munkarendben történő tanítás eszközeiről, részleteiről, elvárásairól a 

tanulók, a szülők/törvényes képviselők teljes körű, részletes tájékoztatása. 

 Az e-learning órarendnek megfelelően az adott napon, tantárgyi bontásban elérhetővé 

teszi a tananyagot a KRÉTA rendszerben  

 Az egyéni bánásmód érvényesítése. 

 Szükség esetén az egyénre szabott segítségnyújtás, támogatás. 

 Ellenőrzés, értékelés, visszacsatolás, reflexió. 

 Kapcsolattartás a tanulókkal, szülőkkel. 

 

VI. A tanulóra vonatkozó rendelkezések és a tanuló kötelességei a digitális oktatás során 

 Tanulók az iskola épületét oktatási célból nem látogathatják. 

 A tanulók előmenetelének alapja a tananyag elsajátítása és alkalmazása az önálló 

tanulás útján, a szaktanárok iránymutatása mellett. 

 A tanuló számára a digitális oktatásban a tanulás eredményessége elsősorban azon 

múlik, hogy a tanuló elkötelezett legyen a céljainak megfelelő tudás megszerzésében. 
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 A tanárok biztosítják az előrehaladás ütemét, kijelölik az elsajátítandó tananyag 

forrásait, és a digitális eszközök lehetőségeit használva segítik az önálló feldolgozást, 

megértést és gyakorlást, kutatómunkát, továbbá visszajelzéseket, és érdemjegyeket 

adnak. 

A tanuló a távoktatás során köteles: 

  a digitális munkarend szabályzatában meghatározott keretek között a szaktanárával a 

kapcsolatot felvenni, a tanár utasításainak megfelelően a kiadott feladatokat határidőre 

elkészíteni, beadni, ezáltal a kapcsolatot folyamatosan tartani. 

 A távolmaradást a tanuló köteles osztályfőnökének és szaktanárának jelezni. A tanuló 

távoktatás rendje szerinti oktatásban való (tanórai) akadályoztatását a tanuló (18. 

életévét betöltő) és vagy a szülője/gondviselője a szaktanár, osztályfőnök felé jelezni 

köteles. Hosszabb akadályoztatás esetén az osztályfőnök jelzi az intézmény 

vezetőjének. 

 Az elmaradt tananyagot, esetenként számonkéréseket a szaktanárral történő egyeztetés 

után pótolnia kell. 

 A beszámoltatás különböző formáinak sorozatos elmulasztása esetén a szaktanár 

döntése alapján a tanuló elégtelen érdemjegyet kaphat. 

 A tanuló a digitális munkarend ideje alatt érvényben lévő e-learning tanment szerinti 

tananyag követelményeit nem teljesíti, oktatói testületi döntés nyomán  osztályozó 

vizsgát köteles tenni az elmaradt tananyagból. 

VII. A szülő a sikeres digitális oktatás megvalósítása érdekében… 

 biztosítja gyermeke zavartalan felkészülését. 

 támogatja gyermekét. 

 figyelemmel kíséri gyermeke munkáját. 

 együttműködik – gyermeke érdekében – a pedagógussal. 

 DE az Intézményünk oktatói testülete nem várja el a szülőtől, hogy gyermekét tanítsa! 
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VIII. Digitális munkarend követelményei 

VIII.1. Részvétel az online tanítási órákon 

 Az Intézmény online órákkal segíti a szakmai felkészülést. Az online tanítási órák célja 

az új ismeretanyag átadása, elsajátítása, elmélyítése, rendszerezése, a felmerülő 

kérdések megválaszolása, tisztázása. 

 Az online órák időpontját és ütemezését az Intézmény a digitális munkarend keretében 

teszi közzé. 

 Az online órák lebonyolításáért a tantárgyat tanító tanár a felelős. 

 Az online órákon való részvétel kötelező, azon aktív részvétel várható el. A foglalkozást 

vezető tanár utasítására a tanuló a mikrofont bekapcsolni köteles, oly módon, hogy a 

tanuló személyiségi jogai nem sérülhetnek. 

 A tanuló ne gátolja az online óra gördülékenységét, ne zavarja az óra menetét. 

 Online értekezletet a tanár indíthat. Az értekezletről felvétel készítése - valamennyi 

résztvevő beleegyezésével -  a tanár joga. 

 

VIII.2. A tanítás és számonkérés rendje 

 Az Intézmény megadja a tantárgy vagy tantárgycsoport online felületét, a távoktatáshoz 

kapcsolódó segédanyagok elérhetőségét. 

 A távoktatás keretében a tantárgyért felelős tanár meghatározza a tananyag 

elsajátításával kapcsolatos követelményeket, számonkérés formáját és az egyéni 

konzultáció lehetőségét és időpontját. Ezt ismerteti  a tanulókkal és a szülőkkel, alapul 

véve az intézmény Szakmai Programját, és jelen szabályzatot.   

 A gimnáziumi tanuló a távoktatás keretében köteles a tanár utasításainak megfelelően 

kiadott feladatokat határidőre elkészíteni, beadni, a kapcsolatot felvenni. 
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  A távoktatás a tanulótól folyamatos ütemezett tananyag elsajátítást, a feladatok 

végrehajtását várja el. A határidőn túl vagy nem teljesített feladatok értékelése a 

szaktanár által előre megadott módon történik. 

 A pedagógus a tanuló munkáját folyamatosan értékeli és nyomon követi, elmaradás 

esetén a Kréta naplón keresztül tájékoztatást küld a tanulónak és a szülőnek. 

VIII.3. A tanórák típusai: 

 Online tananyagátadó óra: az órarendi óra alapján a pedagógus egyéni, otthoni 

feldolgozás céljára tananyagot, gyakorló feladatsort, házi feladatot stb. juttat el a 

tanulóknak a Kréta felületen keresztül. 

 Beszámoltató óra: az órák célja ellenőrzés vagy jeggyel történő értékelés. Az ellenőrzés 

formáját minden pedagógus egyénileg dönti el, ennek célja, hogy a tananyagban való 

haladást ellenőrizze. 

 Konzultációs óra: a konzultációs órákon lehetőség nyílik a pedagógusokkal személyes 

beszélgetést folytatni, kérdéseket, problémákat vethettek fel a tananyaggal 

kapcsolatban. 

VIII.4. Ellenőrzés és értékelés formái 

Cél: motiválni a tanulókat rendszeres beszámoltatással – és főleg az önértékelés, önellenőrzés 

érdekében – online feladatokkal. Az osztályozás fogalma a megváltozott munkarendben 

továbbra is él. 

 A formatív (fejlesztő, támogató, alakító-segítő) értékelés szerepe kerül előtérbe a 

„távoktatás” során. Célja, hogy megállapítsa a tanulók fejlődését, ehhez igazítva a 

tanulást. Ahhoz képest értékel, hogy milyen tanulási úton képes elérni a tanuló a kitűzött 

célt. A pedagógus munkáját segítik az önellenőrzést biztosító feladatok és tesztek, 

amelyek adaptív módon támogatják a tanuló előrehaladását, önálló anyagfeldolgozását. 

 A szummatív (összegző) értékelésre a távoktatásban is szükség van. Ez az adott témakör 

feldolgozásának, tanulási szakasznak vagy folyamatnak a végén, annak átfogó 

értékelését jelenti. 

Lehetséges módjai: 
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 elektronikus tanulói portfólió, valós idejű tesztek (amennyiben meg lehet győződni 

arról, hogy a tanuló egyéni munkáját értékeli), 

 „játékos” pontrendszer, valamint egyéb lehetőségek, melynek feltételeiről előzetesen 

tájékoztatja a tanító és szaktanár a tanulókat, valamint a szülőket és törvényes 

képviselőket. 

 minden pedagógusnak pontosan meg kell fogalmazni a digitális oktatásra vonatkozóan 

az osztályozás eljárásrendjét, módszereit, a saját elvárásredszerét, ami nem ütközhet a 

PP-ben leírtakkal. és azt a diákok, a szülők és a törvényes képviselők tudomására kell 

hozni. 

 Az érdemjegyek számának félévenként a PP-ben megfogalmazottakkal kell egyezni. 

 A házi feladatok, dolgozatok javításának határideje 10 munkanap. Témazárók esetében 

15 munkanap. 

 A tanulók előre haladásának ellenőrzése, beszámoltatása, értékelése folyamatosan 

történik; a beszámoltatás rendje a tanár hatásköre, alapja az iskolai Pedagógiai Program. 

 A számonkérés, beszámoltatás módja az online órán hangozzék el. 

 Minden tananyagot a diákok otthoni, önálló tananyag-feldolgozásából adódó többletidő 

figyelembevételével kell kiadni. 

 A házi feladat kiosztásának az online tanórához kell kapcsolódnia. 

 A jeggyel történő értékelés esetén a Kréta naplóban üzenet formájában tájékoztatjuk a 

tanulókat. a számonkérés idejéről és módjáról. Az értékelés szabályait a Pedagógiai 

Program tartalmazza. 

 A felzárkóztató, emelt szintű felkészítő, fejlesztő és szakköri foglalkozásokon való 

részvételre továbbra is lehetőség van, a szaktanárral egyeztetett időpontokban. 

VIII. 5. A pedagógusok a tananyag és a feladatok leadására, átküldésére kötelezően a 

 KRÉTA 
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a további kapcsolattartásra, a feladatok szerkesztésére a pedagógus saját döntése alapján  az 

alábbi alkalmazásokat használhatja: 

 Microsoft Teams 

 FB csoport 

 Redmenta 

 YouTube 

 E-mail 

 Messenger csoport 

 Learning Apps 

 Okosdoboz 

 Wordwall 

 Kahoot 

 Google Drive 

 Classroom 

 Genially 

VIII.6. A tanulmányi követelmények teljesítésének mulasztása 

 Ha tanuló előre bejelentett, alapos indok nélkül legalább 3 napon keresztül nem 

elérhető, a kiadott tanórai feladatokat nem teljesíti, tanárával nem kommunikál, a 

szaktanár értesíti az osztályfőnököt. 

 Az értesítést követően az osztályfőnök haladéktalanul megkísérli felvenni a kapcsolatot 

a diákkal és a szülővel továbbá a KRÉTA elektronikus naplóban üzenetet küld a 

szülőnek/gondviselőnek. 
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 Ha a szaktanár jelzése alapján, a passzivitás továbbra is fennáll, az iskolavezetés szólítja 

fel a tanulót és a szülőt/gondviselőt a tanulmányi kötelezettség nem teljesítésének 

következményeire, szükség esetén a gyermekjóléti szolgálat jelzőrendszerén keresztül. 

IX. Személyiség  és adatvédelem 

 Tilos az Iskola pedagógusai és tanulói által a tanulmányok folytatására készített hang-

és képi anyagok, valamint dokumentumok harmadik fél részére történő továbbítása – az 

ilyen cselekmények jogi következményeket vonhatnak maguk után. 

 Tilos az Iskola pedagógusai és tanulói által a tanulmányok folytatására készített hang-

és képi anyagok, valamint dokumentumok közösségi felületeken történő megosztása - 

az ilyen cselekmények jogi következményeket vonhatnak maguk után. 

 Adatkezelő/Iskola a személyes adatok kezelésére vonatkozó tájékoztatási 

kötelezettségének jelen szabályzat megküldésével eleget tesz. 

X. Digitális etikett diákoknak: 

1. Ne ossz meg személyes információt pl. jelszavakat, azonosítókat senkivel az interneten.  

2. Csak olyan anyagot ossz meg másokkal, ami vagy a saját szerzeményed, vagy pedig 

engedélyt kértél a szerzőtől (tanárodtól, osztálytársadtól) a megosztásra.  

3. Videochat során egyeztess a tanároddal és osztálytársaiddal, mielőtt képernyőfotót készítesz. 

A képernyőfotókat tanulási célra használd fel! Mielőtt másokról készítesz vagy osztasz meg 

fotót, emlékezz vissza a személyiségi jogok védelmére, amelyek az interneten is legalább 

ugyanolyan fontosak! 

4. Mielőtt hozzászólsz vagy kommentelsz, emlékeztesd magad a következő mottóra: “Ha nem 

elfogadható offline, akkor nem elfogadható online!” 

5. Figyelj oda másokra, segítsétek az információáramlást, de csak a megbízható forrásból 

származó információt adjátok tovább. Figyeljétek azt a kommunikációs felületet, amiben a 

tanároddal megegyeztetek.  

6. Ha bármi problémát, furcsaságot tapasztalsz, először a tanárodnak jelezd, hogy meg tudja 

oldani.  
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7. Csak azt az applikációt, platformot használd, töltsd le, amit a tanárod javasol. 

8. Javasoljuk, hogy a félreértések elkerülése végett a különböző felületeken a saját nevedet add 

meg felhasználónévnek, hogy egyértelműen követhető legyen, hogy ki mit csinál.  

9. A digitális oktatásban ugyanolyan udvariassági szabályok érvényesek, mint az iskolai 

környezetünkben: légy kedves és udvarias! 

10. Az online térben való megjelenéskor ügyelj az öltözetedre! 
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5. Képzési program 

 

5.1. Bevezető 

Iskolánk szakmai célja, felelősségteljes embereket és kiváló szakembereket nevelni. Olyan 

kiemelkedő egyéniségeket, akikre egész hátralévő életünkben büszkék lehetünk. Akiknek hitük 

van értékrendjük van, és céljaik vannak. Akik képesek a saját lábukra állni, és bizonyítványuk 

birtokában, jólképzett szakamemberekké, felelősségteljes állampolgárokká válni. Olyan 

szakemberek tanítását tűztük ki célul, akik felelősségteljesen és környezettudatosan akarnak 

tenni a saját maguk és társaik érdekében. Célunk a magas szintű szakmai tudással rendelkező 

szakemberek képzése, akik eredményesen hasznosítják szakmájuk területén az új és naprakész 

szaktudás elemeit és az innovatív technológiákat is. 

5.2. A szakképzés új rendszere 

Vízió: Minden munkavállaló-képes korú magyar állampolgár számára biztosítani legalább egy, 

a gazdaság igényein alapuló, a munkaerőpiacon elhelyezkedést biztosító, modern szaktudást 

nyújtó szakképesítést. 

Misszió: A magyar emberek személyes boldogulása, jövője, a magyar gazdaság folyamatos 

fejlődése és munkaerő-utánpótlásának fenntartása érdekében, biztosítani a szakmai és 

kulcskompetenciák fejlesztésén alapuló modern szaktudást a „Szakképzés 4.0” modernizációs 

program által a magyar állampolgárok számára a Kárpát-medencében 
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A szakmai képzés fejlesztésének három pillére  

A szakmai képzés presztízsének, minőségének és eredményességének fejlesztéséhez sok 

egymással összefüggő beavatkozásra van szükség. A rendszer átalakításának tervezése során 

azt a három területet kell kiemelni, ami a legnagyobb mértékben hozzájárul az érdemi 

változáshoz.  

A vonzó környezet: Olyan minőségű épületeket, oktatótermeket, tanműhelyeket, sport- és 

szabadidős tereket kell kialakítani, amely valós, vonzó alternatívát jelent a pályaválasztás előtt 

álló fiatalok és szüleik számára.   

A karrier lehetősége: A fiatalok és a felnőttek számára is rugalmas, kiszámítható karrier 

lehetőségét kell megalapozni a szakmai képzéssel. A technikum befejezésekor a diákoknak 

versenyképes végzettséget, a gazdaság által elvárt tudást kell kapniuk, ami biztos egzisztenciát 

és magas jövedelmet nyújt. A technikus szakmai vizsgát követően a diákok a szakmai vizsgájuk 

eredményétől függően jelentős többlet pontszámot kapnak, ami alapján egyenes út vezet a 

szakirányú felsőoktatásba. 

Naprakész tudású oktatók: Nem lehet minőségi képzési rendszert működtetni elkötelezett, 

felkészült pedagógusok nélkül. A szakmai képzésben kiemelt jelentősége van annak, hogy az 

elméleti és gyakorlati szakmai oktatók tudása naprakész legyen, képesek legyenek követni az 

ágazat technológiájának fejlődését. 

 

Á TL Á THAT Ó   
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A SZAKKÉPZÉS 4.0 alapértékei   
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Az új struktúra alapelve szerint az iskolarendszer feladata, hogy széles ágazati szakmai 

alaptudást és a foglalkoztatók által elvárt kompetenciákat adjon. Ezzel az ágazati alaptudással 

lehet a duális gyakorlati képzésben hatékonyan elsajátítani a speciális szakmai ismereteket. Az 

iskolából kikerülő szakemberek ezzel a biztos szakmai alaptudással és a tanulás képességével 

lesznek képesek a felnőttképzés és a vállalati továbbképzés rendszerében megújítani a 

tudásukat szakmai karrierjük során. 
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Az új iskolai rendszerű szakmai képzésben két iskolatípus van:  

Technikum 

A technikusképzés 5 éves. A tanuló először ágazatot választ, amivel a technikumban 

két évig ismerkedik. 10. évfolyam után történik a szakmaválasztás. A technikum 

egyesíti a gimnázium és a szakmatanulás előnyeit. A képzés során matematikából, 

magyarból, történelemből és egy idegen nyelvből ugyanazt a tananyagtartalmat, 

ugyanolyan óraszámban kell elsajátítani, mint a gimnáziumban. Ezekből a közismereti 

tantárgyakból érettségi vizsgával zárul az oktatás. A technikumban érettségizőnek nem 

kell ötödik érettségi tantárgyat választania, mivel a szakmai vizsga beszámít az érettségi 

tantárgyai közé. Az öt év elvégzése után a tanuló egyszerre kapja kézbe az érettségi 

bizonyítványt és a technikusi oklevelet, és még a nyelvvizsga megszerzésére is 

lehetősége van. A technikumban végzettek jelentős előnyt élveznek a felsőoktatási 

felvételin a szakirányú továbbtanulás esetén. A műszaki területeken a technikusképzést 

a mérnökképzés „előszobájának” nevezzük. A megszerezhető technikus szakképzettség 

középvezetői szintű ismereteket biztosít. Azok, akik a technikum és egy felsőoktatási 

intézmény által közösen kidolgozott szakmai program szerint végzik el a technikumot, 

a magasabb szintű szakmai ismeretekre utaló „okleveles technikus” megjelölést 

használhatják, és felsőoktatási tanulmányaik során kreditbeszámításra van lehetőségük. 

A technikumokban első szakmájukat nappali rendszerben ingyenes szakmai oktatás 

keretében tanulók ösztöndíjra jogosultak, amelyről részletes tájékoztatás ösztöndíj 

aloldalunkon olvasható. A 11. évfolyamtól a gyakorlati ismereteket a tanulók lehetőség 

https://ikk.hu/osztondijak
https://ikk.hu/osztondijak
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szerint duális szakmai oktatásban, cégek közreműködésével, valós 

munkakörnyezetben sajátíthatják el. A duális képzésben részt vevő tanulókkal a 

munkáltató szakképzési munkaszerződést köt, amely alapján a tanuló munkabérre 

jogosult. A duális képzésben részt vevők havonta 100 ezer és 170 ezer forint közötti 

munkabérre számíthatnak. Az ösztöndíj egy része pályakezdési juttatásként kerül 

kifizetésre, melyre akkor jogosult a tanuló, ha sikeresen befejezi a képzést és szakmát 

szerez. Ennek mértéke a szakmai vizsga eredményétől függ. 

Szakképző iskola  

A szakképző iskolában a mesteremberek képzése történik. A szakképző iskola 3 éves. 

Az első év ágazati alapismereteket adó oktatásból áll, ezt követően történik a konkrét 

szakma kiválasztása, és a 9. évfolyamot követően még a technikumi oktatásba is 

váltani lehet. A szakképző iskolában első szakmájukat nappali rendszerben ingyenes 

szakmai oktatás keretében tanulók ösztöndíjra jogosultak, amelyről részletes 

tájékoztatás ösztöndíj aloldalunkon olvasható. Az ösztöndíj egy része pályakezdési 

juttatásként kerül kifizetésre, melyre akkor jogosult a tanuló, ha sikeresen befejezi a 

képzést és szakmát szerez. Ennek mértéke a szakmai vizsga eredményétől függ. A 10. 

és 11. évfolyamon a tanulók lehetőség szerint duális szakmai oktatás formájában, 

vállalatoknál, vállalkozóknál, valós munkakörnyezetben tudják elsajátítani a szakmai 

ismereteket. A duális képzésben részt vevő tanulókkal a munkáltató szakképzési 

munkaszerződést köt, amely alapján a tanuló munkabérre jogosult. A duális képzésben 

résztvevők havonta 100 ezer és 170 ezer forint közötti munkabérre számíthatnak. A 

szakképző iskola 3 éves. 

Felnőttek képzése 

Az új szakképzési rendszer nagyobb rugalmasságot és átjárhatóságot biztosít a 

munkaerőpiacról az iskolarendszerbe, így felnőttként is lehetőség van két szakma és egy 

szakképesítés ingyenes megszerzésére. Erre kizárólag iskolai rendszerű szakképzésben 

van lehetőség, ez azonban nem jelenti, hogy a felnőtteknek vissza kell ülni az 

iskolapadba. A kellő rugalmasság biztosítása érdekében a szakmai oktatás időtartama a 

felnőttek esetében általában esti képzés formájában, legfeljebb csökkentett 

időtartamban történik. Felnőttképzési jogviszony keretében folyó szakmai oktatásban a 

szakmai oktatás időtartama legfeljebb a negyedére (az óraszám legfeljebb a nappali 
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rendszerű szakmai oktatás óraszámának negyven százalékáig) csökkenthető. Lehetőség 

lesz akár az elmélet e-learninges elsajátítására is. Amennyiben a képzésben részt vevő 

az adott területen dolgozik, az őt foglalkoztató vállalat is részt vehet a képzésben duális 

partnerként, így a képzés az eddiginél sokkal rugalmasabban szervezhető meg. A 

korábbi tanulmányok, előzetesen megszerzett tudás és szakmai tapasztalat 

beszámításával a szakma az előírtnál rövidebb idő alatt is megszerezhető. A szakmai 

oktatásba, szakmai képzésbe való belépésre bármilyen életkorban lehetőség van. Aki 

25. életévét még nem töltötte be, akár a második szakmát is tanulói jogviszonyban 

szerezheti meg. A 25 év felettiek szakmai oktatása felnőttképzési jogviszonyban 

történik. Az ingyenesség, a rugalmasság, rövidebb képzési idő, és a már megszerzett 

szakmai tapasztalat beszámíthatósága, mind hozzájárulhatnak, hogy a szakképzés a 

felnőttek számára vonzóvá váljon. Ezekkel az intézkedésekkel is támogatja az új 

szakképzési rendszer a felnőtt lakosság átképzését, továbbképzését, az egész életen át 

tartó tanulást. 

5.3. Az ágazati alapoktatás 

A szakképző iskolában és a technikumban is ágazati alapképzés történik a képzés első 

szakaszában, a 9. évfolyam végén van átjárhatóság a két iskolatípus között különbözeti vizsga 

nélkül. Az ágazati alapképzés ágazati alapvizsgával zárul. Az ágazati alapvizsga alkalmas 

egyszerű munkakörök betöltésére. Az ágazati alapoktatás szakképző iskolában 1 év, míg 

technikum esetén két év. Az alapoktatást záró ágazati alapvizsga a KKK-ban meghatározott 

követelmények, tartalmi, formai és szakmai elemek mentén történik. 

Lényeges kiemelni, hogy a szakmai oktatásra csak az a tanuló léphet tovább (szakképző iskola 

osztálya, technikum 11. osztálya), aki sikeres ágazati alapvizsgát tett. Azoknak a tanulóknak, 

akiknek ágazati alapvizsgájuk sikertelen volt, vagy neki felróható vagy fel nem róható okból 

nem jelentek meg az ágazati alapvizsgán, az iskola köteles 60 napon belül javító- vagy pótló 

vizsgát szervezni. A javító- és pótlóvizsga időpontjainak meghatározásakor fontos szempont, 

hogy az adott tanév végig (augusztus 31-ig) meg kell szervezni, le kell bonyolítani. 

 

Alapvizsga követelményei: 

Mezőgazdasági ágazat portfólió követelményei: 
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Portfólió elkészítése, a vizsga napján történő szóbeli bemutatása, és az ahhoz kapcsolódó 

szakmai kérdések megválaszolása. A tanulónak a portfóliót legkésőbb a vizsga napja előtt két 

héttel be kell adniuk. A portfóliót egységesen, elektronikus formában kell beadni, bemutatni. 

A portfólió szakmai tartalma : 

 üzem- illetve céglátogatások jegyzete 

A portfólió terjedelme minimum 4 oldal A/4-es méretű, kézzel, vagy géppel írt dokumentum, 

ábrákkal, képekkel kiegészítve. A portfólió kötelező eleme a választott helyszín, terület, növény 

vagy állat részletes bemutatása. 

A portfólió formai követelményei:  

 a szöveges rész Times New Roman betűtípus, 

 12-es betűméret, másfeles sortávolság, sorkizárás, 2,5 cm-es margó. 

A dokumentumokban szereplő táblázatok, ábrák, fényképek, animációk, filmes elemek forrását 

jelölni kell. A dokumentumok készítéséhez felhasznált forrásokat (könyvek, folyóiratok, 

internetes források, egyéb források) a dokumentum végén fel kell tüntetni. 

A technikusi képzés alapvizsgázói prezentáció segítségével mutatják be a portfóliójukat. 

Élelmiszeripari ágazat: 

Szakmánként a KKK. 7. pontja szerint 

 

5.4. A szakmai oktatás, a projektalapú oktatás 

Az ágazati alapoktatás lezárása után megkezdődik a szakmai oktatás, mely szakiskolán a 11-

12. évfolyamokon zajlik, míg technikumban a 11-13. évfolyamokon. Ezen időszak alatt a 

programtantervek szerinti szakmai tárgyak oktatás zajlik. Egyes szakmák esetében lehetőség 

adódik ezen időszakban duális oktatásban közreműködni szándékozó partnerek, külső cégek, 

magánvállalkozók bevonására. 
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A szakmai oktatás vége szakiskolán szakmai vizsgával, technikumban technikusi vizsgával 

zárul. A szakmai vizsgák a KKK-ban meghatározott feltételek és tartalmak alapján történik. A 

vizsgáztatást vizsgaközpont szervezésében kell megvalósítani. 

 

5.5. A tanuló teljesítményének ellenőrzésének és értékelésének, illetve minősítésének 

módja, alapelvei 

Tanulóink szakmai ismereteit minden tanév végén év végi osztályzattal zárjuk, mely 

tananyagtartalma az éves szakmai ismereteket fedik le. 

 

 

5.6. A beszámítás elvei 

Azon tanulók esetében, akik már rendelkeznek előzetes szakmai ismeretekkel, illetve szakmai 

bizonyítvánnyal, számukra lehetőség adódik előzetes tanulmányai beszámítására. A 

beszámításhoz szükséges a korábban tanult és az aktuálisan tanult szakmák tantárgyainak, 

tananyagtartalmainak és óraszámainak összehasonlítására. amennyiben az aktuális szakmai 

ismeretek 80%-át korábban tanulta, akkor megkaphatja a tantárgyi felmentést a tanuló. 

Amennyiben 50-80%-ban fedik le korábbi ismereteik az aktuális tananyagokat, akkor 

különbözeti vizsgát kell előírni. Amennyiben 50%-nál kevesebb ismereti lefedettség 

tapasztalható a korábbi és aktuális tananyagtartalmak között, úgy az adott tantárgyat elfogadni, 

beszámítani nem lehet. Az előírt különbözeti vizsgák megvalósítását a tanulmányok alatti 

vizsgák szabályzatai alapján kell megvalósítani és dokumentálni. 

5.7. Együttműködés elvei a duális képzőkkel 

A szakmai oktatás időszaka alatt lehetőség adódik duális képzők bevonására szakmai tartalmak 

oktatására. Hogy duális képzőhellyé váljon egy gyakorlati hely a Nemzeti Agrárkamara általi 

akkreditációjával kell, hogy rendelkezzen. A duális képzőhely feladata a képzési program 

kidolgozása, akár az iskolával együttműködve,  pontos adminisztráció vezetése a KRÉTA 

rendszerben, hiányzások kezelése, osztályzás és érdemjegyek kialakítása, majd félévi- és év 

végi lezárás. 
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5.8. Az intézmény szakképzési szerkezete 

Szakmajegyzék szerinti képzések  
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A szakma megnevezése: Mezőgazdasági technikus  5 0811 17 09 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet 

A szakma megnevezése: Mezőgazdasági technikus 

A szakma azonosító száma: 5 0811 17 09 

A szakma szakmairányai: Állattenyésztő, Növénytermesztő 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

Ágazati alapoktatás megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet ágazati alapoktatás 

Kapcsolódó részszakmák megnevezése: — 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Technikumi  oktatásban: 280 óra 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 5 éves képzés esetén 

Érettségi vizsga 2 éves képzés esetén 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: nem szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 

12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző 

intézmény által a helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra 

szabadon felhasználható időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.B, 10.A, 11.A 
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A tanulási területekhez rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma évfolyamonként: 

 

Mezőgazdasági technikus-

állattenyésztő 
9. évfolyam 

10. 

évfolyam 

11. 

évfolyam 

12. 

évfolyam 

13. 

évfolyam 

Szakirányú oktatás 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

252 0 324 0 252 252 252 252 403 341 

    Heti óraszám: 7 0 9 0 7,0 7,0 7,0 7,0 13,0 11,0 

        0,0% 50,0% 50,0% 45,8% 

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  Álláskeresés 5                   

  Munkajogi alapismeretek 5                   

  Munkaviszony létesítése 5                   

  Munkanélküliség 3                   

M
u
n
k
av

ál
la

ló
i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 Munkavállalói idegen nyelv 0 0 0 0 0 0 0 0 62 0 

  

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések 
                11   

  Önéletrajz és motivációs levél                 20   

  „Small talk” – általános társalgás                 11   

  Állásinterjú                 20   

M
ez

ő
g

az
d

as
ág

 é
s 

er
d

és
ze

t 
ág

az
at

i 
al

ap
o

k
ta

tá
s 

Általános alapozás 0 0 144 0 0 0 0 0 0 0 

  Bevezetés     2               

  Éghajlattan     19               

  Talajtan     21               

  Növénytan     21               

  Álattan     21               

  Géptan     21               

  Földmérés     21               

  

Munka-, tűz- és 

környezetvédelem 
    18               

Szakmai alapozás 234 0 180 0 0 0 0 0 0 0 

  

Szakmai ágazati tevékenységek 

végzése 
77   55               

  

Szakmai üzemek, intézmények, 

cégek látogatása 40   35               

  

Szakosító tartalmú előadások 

hallgatása 
41   35               

  

Szakosító tartalmú gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban, 

képzőközpontokban 

76   55               

A
g
rá

rv
ál

la
lk

o
zá

s 

Agrárvállakozási ismeretek 0 0 0 0 18 18 27 27 15,5 15,5 

  

Közgazdasági és pénzügyi 

alapfogalmak  
  

  
  

  
3 3         
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A mezőgazdasági vállalkozással 

és tevékenységgel kapcsolatos 

fogalmak  

  

  

  

  

10 10         

  

A gazdálkodáshoz kapcsolódó 

fogalmak  
  

  
  

  
5 5         

  Vállalkozási ismeretek              20 20     

  

Mezőgazdasági vállalkozások, 

termékek marketingje, 

értékesítése, beszerzése, 

készletgazdálkodása  

            7 7 5 5 

  Termékértékesítési szerződés                  3 3 

  

Üzleti terv, fedezeti diagram, 

fedezeti pont  
                3,5 3,5 

  Fogyasztóvédelmi ismeretek                  4 4 

  

Európai uniós ismeretek, Közös 

Agrárpolitika  
                3,5 3,5 

N
ö
v
én

y
te

rm
es

zt
és

 

Növénytermesztés 0 0 0 0 45 45 36 36 62 62 

  A növény és környezete          8 8         

  A növénytermesztés alapjai           13 13         

  A talajművelés műveletei          13 13         

  

Talajjavítás, talajvédelem, 

talajmintavétel, talajvizsgálat  
        11 11 4 4     

  

Talajművelési rendszerek, 

talajhasználat  
            12 12     

  Tápanyagpótlás, trágyázás               10 10     

  

A növények szaporítása és 

vetése  
            10 10     

  Növényápolás és öntözés                  20 20 

  

Betakarítás és tartósítás, 

termények tárolása 
                20 20 

  

Növénytermesztési munkák 

szervezése, preciziós 

gazdálkodás 

                22 22 

Részletes növénytermesztés 0 0 0 0 0 0 27 27 46,5 46,5 

  

A gabonafélék 

termesztéstechnológiája  
            14 14 12 12 

  

A hüvelyes növények 

termesztéstechnológiája  
            13 13 2 2 

  

A gyökér- és gumós növények 

termesztéstechnológiája  
                9 9 

  

Az ipari növények 

termesztéstechnológiája  
                9,5 9,5 

  

A szálas- és tömegtakarmányok 

termesztéstechnológiája  
                9 9 

  Gyepgazdálkodási ismeretek                  5 5 

K
er

té
sz

et
 Zöldségtermesztés 0 0 0 0 45 45 18 18 31 31 

  

Általános zöldségtermesztési 

ismeretek  
        15 15         

  

Termesztés 

termesztőberendezésben  
        15 15         
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  Burgonyafélék termesztése          15 15         

  Káposztafélék termesztése              8 8     

  Kabakosok termesztése              5 5     

  Gyökérzöldségfélék termesztése              5 5 9 9 

  Hüvelyesek termesztése                  5 5 

  Hagymafélék termesztése                  5 5 

  

Levélzöldségek és egyéb 

zöldségfélék termesztése   
                6 6 

  

Zöldségfélék áruelőkészítése, 

tisztítás, elsődleges feldolgozás  
                6 6 

Szőlő- és gyümölcstermesztés 0 0 0 0 0 0 27 27 31 31 

  

Általános gyümölcstermesztési 

ismeretek  
            9 9     

  

A gyümölcstermő növények 

ápolási munkái 
            10 10     

  

A gyümölcs betakarítása, 

tárolása, áruelőkészítés  
            8 8     

  

Az almatermésű gyümölcsök 

termesztése  
                6 6 

  

A csonthéjas gyümölcsök 

termesztése  
                4 4 

  

A bogyóstermésű gyümölcsök 

termesztése  
                6 6 

  

Héjas (száraz) termésű 

gyümölcsök termesztése  
                4 4 

  

Különleges gyümölcsök 

termesztése  
                3 3 

  

Szőlőtermesztési ismeretek és 

technológiák  
                6 6 

  

A szőlő feldolgozása, alapvető 

pinceműveletek  
                2 2 

Á
ll

at
ta

rt
ás

, 
ál

la
tt

en
y

és
zt

és
 

Állattartási ismeretek 0 0 0 0 18 18 18 18 31 31 

  Állat és környezete          12 12         

  

Egészség, csökkent 

termelőképesség, betegség  
        6 6 6 6     

  

A betegség gyógykezelése és 

megelőzése  
            12 12     

  

Az állatok jóléte és az 

állatvédelem  
                15,5 15,5 

  A gazdasági állatok értékelése                 4,5 4,5 

  Örökléstan                 5 5 

  

A gazdasági állatok szaporítása, 

a nemesítés folyamata  
                6 6 

Állattenyésztés 0 0 0 0 45 45 36 36 15,5 15,5 

  A testtájak csontos alapjai          4 4         

  

Az emlősök és a madarak 

testtájai  
        4 4         
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A gazdasági állatok 

emésztőkészülékének felépítése, 

az emésztés folyamata és az 

anyagforgalom  

        8 8         

  

A gazdasági állatok hím és női 

nemi készülékének anatómiai 

felépítése és működése, a 

szaporítás 

        8 8         

  

A szarvasmarha tenyésztése és 

tartása  
        21 21         

  Sertés tenyésztése és tartása              14 14     

  

A juh és a kecske tartása és 

tenyésztése  
            10 10     

  A ló tartása és tenyésztése              12 12     

  

Baromfifélék tartása és 

tenyésztése  
                15,5 15,5 

Takarmányozástan  0 0 0 0 36 36 18 18 0 0 

  A takarmányozás alapjai          6 6         

  Takarmányismeret          6 6         

  

Takarmányok tartósítása, 

tárolása  
        8 8         

  A takarmányozás végrehajtása          16 16         

  Takarmányadag összeállítása               18 18     

Részletes állattenyésztés 0 0 0 0 0 0 0 0 93 93 

  

Szarvasmarha tartása és 

tenyésztése 2.  
                21 21 

  Sertés tartása és tenyésztése 2.                  18 18 

  

Juh és kecske tartása és 

tenyésztése 2.  
                18 18 

  Ló tartása és tenyésztése 2.                  18 18 

  

Baromfifélék tartása és 

tenyésztése 2.  
                18 18 

G
ép

ta
n
 

Erőgépek  0 0 0 0 18 18 27 27 0 0 

  

Műhelyek felszerelései, 

mérőeszközök  
        1 1         

  A műszaki rajz alapfogalmai          2,5 2,5         

  Anyagismeret          3 3         

  Gépelemek, szerkezeti egységek          4 4         

  Villamosság a mezőgazdaságban          3 3         

  

Erőgépek felépítése és 

működése, a belső égésű 

motorok  

        4,5 4,5         

  Teljesítményátviteli rendszer              8 8     

  

Járószerkezet, kormányzás, 

fékezés  
            8 8     

  

Mezőgazdasági erőgépek alváza, 

felépítménye, elektromos 

berendezései  

            6 6     

  

A precíziós gazdálkodást segítő 

elektronikai berendezések az 

erőgépeken  

            5 5     
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Mezőgazdasági technikus 

Állattenyésztő szakmairány 

 Évfolyam  9.  10.  11.  12. 13.  A képzés 

összes 

óraszáma 

 Évfolyam összes 

óraszáma  
252 324 504 504 744 2152 

Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói ismeretek  18 0 0 0 0 18 
Álláskeresés  5             5 

Munkajogi alapismeretek  5             5 

Munkaviszony létesítése  5           5 

Munkanélküliség  3           3 

Munkavállalói 

idegen nyelv 

(technikus 

szakmák esetén) 

Munkavállalói idegen 

nyelv  
0 0 0    62 62 

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések  
            11 11 

Önéletrajz és motivációs 

levél  
            20 20 

„Small talk” – általános 

társalgás  
            11 11 

Állásinterjú              20 20 

Mezőgazdaság és 

erdészet ágazati 

alapoktatás 

Általános alapozás  0 144 0 0 0 144 
Bevezetés     2          2 

Éghajlattan     19          19 

Talajtan     21          21 

Növénytan     21          21 

Állattan     21          21 

Géptan     21          21 

Földmérés     21          21 

Mezőgazdasági munkagépek  0 0 0 0 27 27 18 18 15,5 15,5 

  Munkagépek általános jellemzői           3 3         

  A talajművelés gépei          12 12         

  A tápanyag-visszapótlás gépei          12 12         

  Vető-, ültető- és palántázógépek              3 3     

  

A növényvédelem és az öntözés 

gépei  
            3 3     

  

Szálastakarmány-betakarító 

gépek  
            5 5     

  

Szemestermény-betakarító 

gépek  
            4,5 4,5     

  

Gumós növények 

betakarításának gépei  
            2,5 2,5     

  A szállítás, anyagmozgatás gépei                  4 4 

  Állattartás gépei és épületei                  11,5 11,5 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 0 0 140 0 140 0 0 
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Munka-, tűz- és 

környezetvédelem  
   18          18 

Szakmai alapozás  234 180 0 0 0 414 
Szakmai ágazati 

tevékenységek végzése  
77 55          132 

Szakmai üzemek, 

intézmények, cégek 

látogatása  

40 35          75 

Szakosító tartalmú 

előadások hallgatása  
41 35          76 

Szakosító tartalmú 

gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban, 

képzőközpontokban  

76 55          131 

Tanulási terület 

összóraszáma  
234 324 0 0 0 558 

Agrárvállalkozási 

ismeretek 

Agrárvállalkozási 

ismeretek  
0 0 36 54 31 121 

Közgazdasági és pénzügyi 

alapfogalmak  
      6       6 

Mezőgazdasági 

vállalkozással és 

tevékenységgel 

kapcsolatos fogalmak  

      20       20 

Gazdálkodáshoz 

kapcsolódó fogalmak  
      10       10 

Vállalkozási ismeretek           40    40 

Mezőgazdasági 

vállalkozások, termékek 

marketingje, értékesítése, 

beszerzése, 

készletgazdálkodása  

         14 10 24 

Termékértékesítési 

szerződés  
            3 3 

Üzleti terv, fedezeti 

diagram, fedezeti pont  
            7 7 

Fogyasztóvédelmi 

ismeretek  
            4 4 

Európai uniós ismeretek, 

közös agrárpolitika  
            7 7 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 36 54 31 121 

Növénytermesztés 

Növénytermesztés  0 0 90 72 124 286 
A növény és környezete        16       16 

A növénytermesztés 

alapjai   
      26       26 

A talajművelés műveletei        26       26 

Talajjavítás, talajvédelem, 

talajmintavétel, 

talajvizsgálat   

      22 8    30 

Talajművelési rendszerek, 

talajhasználat  
        24    24 
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Tápanyagpótlás, trágyázás            20    20 

Növények szaporítása és 

vetése  
         20    20 

Növényápolás és öntözés              40 40 

Betakarítás és tartósítás, 

termények szállítása, 

tárolása  

            40 40 

Növénytermesztési 

munkák szervezése, 

precíziós gazdálkodás  

            44 44 

Részletes 

növénytermesztés  
0 0 0 54 93 129 

Gabonafélék 

termesztéstechnológiája  
        28 24 52 

Hüvelyes növények 

termesztéstechnológiája  
         26 4 30 

Gyökér- és gumós 

növények 

termesztéstechnológiája   

            18 18 

Ipari növények 

termesztéstechnológiája  
            19 19 

Szálas- és 

tömegtakarmányok 

termesztéstechnológiája  

            18 18 

Gyepgazdálkodási 

ismeretek  
            10 10 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 90 126 217 433 

Kertészet 

Zöldségtermesztés  0 0 90 36 62 188 
Általános 

zöldségtermesztési 

ismeretek  

      30       30 

Termesztés 

termesztőberendezésben  
      30       30 

Burgonyafélék 

termesztése  
      30       30 

Káposztafélék termesztése           16    16 

Kabakosok termesztése           10  10 

Gyökérzöldségfélék 

termesztése  
         10 18 28 

Hüvelyesek termesztése              10 10 

Hagymafélék termesztése              10 10 

Levélzöldségek és egyéb 

zöldségfélék termesztése   
            12 12 

Zöldségfélék áru-

előkészítése, tisztítás, 

elsődleges feldolgozás  

            12 12 

Szőlő- és 

gyümölcstermesztés  
0 0 0 54 62 116 

Általános 

gyümölcstermesztési 

ismeretek  

         18    18 
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Gyümölcstermő növények 

ápolási munkái  
         20    20 

Gyümölcs betakarítása, 

tárolása, áruelőkészítés   
         16    16 

Almatermésű gyümölcsök 

termesztése  
            10 10 

Csonthéjas gyümölcsök 

termesztése  
            6 6 

Bogyóstermésű 

gyümölcsök termesztése  
            10 10 

Héjas (száraz) termésű 

gyümölcsök termesztése  
            6 6 

Különleges gyümölcsök 

termesztése  
            6 6 

Szőlőtermesztési 

ismeretek és technológiák  
            14 14 

Szőlő feldolgozása, 

alapvető pinceműveletek   
            10 10 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 90 90 124 304 

 
Állattenyésztés, 

állattartás 

Állattartási 

alapismeretek  
0 0 36 36 62 134 

Az állat és környezete        24       24 

Egészség, csökkent 

termelőképesség, 

betegség  

      12 12    24 

Betegség gyógykezelése 

és megelőzése  
         24    24 

Állatok jóléte és 

állatvédelem  
            31 31 

Gazdasági állatok 

értékelése  
            9 9 

Örökléstan              10 10 

Gazdálkodási állatok 

szaporítása, nemesítés 

folyamata  

            12 12 

Állattenyésztés   0 0 90 72 31 193 
A testtájak csontos alapjai        8       8 

Az emlősök és a madarak 

testtájai  
      8       8 

A gazdasági állatok 

emésztőkészülékének 

felépítése, az emésztés 

folyamata és az 

anyagforgalom  

      16       16 

A gazdasági állatok hím és 

női nemi készülékének 

anatómiai felépítése és 

működése, a szaporodás 

      16       16 

Szarvasmarha tartása és 

tenyésztése   
      42       42 

Sertés tartása és 

tenyésztése   
         28    28 
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Juh és kecske tartása és 

tenyésztése  
         20    20 

Ló tartása és tenyésztése            24    24 

Baromfifélék tartása és 

tenyésztése  
            31 31 

Takarmányozástan  0 0 72 36 0 108 
A takarmányozás alapjai        12       12 

Takarmányismeret        12       12 

Takarmányok tartósítása, 

tárolása  
      16       16 

Takarmányozás 

végrehajtása  
      32       32 

Takarmányadag 

összeállítása  
         36    36 

Részletes állattenyésztés  0 0 0 0 186 186 
Szarvasmarha tartása és 

tenyésztése 2  
            42 42 

Sertés tartása és 

tenyésztése 2  
            36 36 

Juh és kecske tartása és 

tenyésztése 2  
            36 36 

Ló tartása és tenyésztése 2              36 36 

Baromfifélék tartása és 

tenyésztése 2  
            36 36 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 198 144 279 621 

 
Géptan 

Erőgépek  0 0 36 54 0 90 
Műhelyek felszerelései, 

mérőeszközök  
      2       2 

A műszaki rajz 

alapfogalmai  
      5       5 

Anyagismeret        6       6 

Gépelemek, szerkezeti 

egységek  
      8       8 

Villamosság a 

mezőgazdaságban  
      6       6 

Erőgépek felépítése és 

működése, belső égésű 

motorok  

      9       9 

Teljesítményátviteli 

rendszer  
         16    16 

Járószerkezet, 

kormányzás, fékezés  
         16    16 

Mezőgazdasági erőgépek 

alváza, felépítménye, 

elektromos berendezései  

         12    12 

A precíziós gazdálkodást 

segítő elektronikai 

berendezések az 

erőgépeken  

         10    10 

Mezőgazdasági 

munkagépek  
0 0 54 36 31 121 
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Munkagépek általános 

jellemzői   
      6       6 

Talajművelés gépei        24       24 

Tápanyag-visszapótlás 

gépei  
      24       24 

Vető-, ültető- és 

palántázógépek  
         6    6 

Növényvédelem és az 

öntözés gépei  
         6    6 

Szálastakarmány-

betakarítás gépei  
         10    10 

Szemestermény-

betakarító gépek  
         9    9 

Gumós növények 

betakarításának gépei   
         5    5 

Szállítás, anyagmozgatás 

gépei   
            8 8 

Állattartás gépei és 

épületei  
            23 23 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 90 90 31 211 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 140 140       

 

Elméleti és gyakorlati óraszámok 

Mezőgazdasági technikus 

 Állattenyésztő szakmairány 

Mezőgazdasági technikus 

Évfolyam 9. 10 11. 12. 13. összesen 

Heti óraszám össz: e. g

y. 

öss

z: 

e. g

y. 

ös

sz. 

e. gy

. 

ös

sz. 

e. gy

. 

ös

sz. 

e. g

y. 

öss

z: 

e. gy

. 

Tanulásite

rület 

Tantárgy                   

3.1 

Munkavál

lalói 

ismeretek 

3.1.1. 

Munkavá

llalói 

ismeretek  

18 

0,5 

 

0,

5 

 

- 

            18 

0,5 

 

0,

5 

 

- 

3.2 

Munkavál

lalói 

idegen 

nyelv 

3.2.1. 

Munkavá

llalói 

idegen 

nyelv  

            62 

2,0 

 

2,

0 

 

- 

62 

2,0 

 

2,

0 

 

- 

Tanulási terület 

összóraszáma 

18 

0,5 

   

- 

   

- 

   

- 

  62 

2,0 

  80 

2,5 

 

2,

5 

 

- 
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3.3. 

Mezőgazd

aság 

alapoktatá

s 

3.3.1Által

ános 

alapozás  

   14

4 

4 

 

4,

0 

 

- 

         14

4 

4 

 

4,

0 

 

- 

3.3.2 

Szakmai 

alapozás 

(min 50% 

gy)  

234 

6,5 

 

2,

5 

 

4,

0 

18

0 

5 

 

2,

0 

 

3,

0 

         41

4 

11,

5 

 

4,

5 

 

7,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

234 

6,5 

  32

4 

9,0 

   

- 

   

- 

   

- 

  55

8 

15,

5 

 

8,

5 

 

7,

0 

3.4 

Agrárváll

alkozás 

3.4.1 

Agrárváll

alkozási 

ismeretek 

  

 

    36 

1,0 

0,

5 

 

0,

5 

54 

1,5 

0,

75 

0,

75 

31 

1 

0,

5 

0,

5 

12

1 

3,5 

1,

75 

1,

75 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  36 

1,0 

0,

5 

 

0,

5 

54 

1,5 

0,

75 

0,

75 

31 

1 

0,

5 

0,

5 

12

1 

3,5 

1,

75 

1,

75 

3.5. 

Növényter

mesztés 

3.5.1. 

Növényte

rmesztés 

( 

      90 

2,5 

 

1,

25 

 

1,

25 

72 

2 

 

1,

0 

 

1,

0 

12

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

28

6 

8,5 

 

4,

25 

 

4,

25 

3.5.2. 

Részletes 

növényte

rmesztés 

         54 

1,5 

 

0,

75 

 

0,

75 

93 

3,0 

 

1,

5 

 

1,

5 

14

7 

4,5 

 

2,

25 

 

2,

25 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  90 

2,5 

  12

6 

3,5 

  21

7 

7,0 

  43

3 

13,

0 

 

6,

5 

 

6,

5 

3.6. 

Kertészet 

3.6.1. 

Zöldségte

rmesztés 

      90 

2,5 

 

1,

25 

 

1,

25 

36 

1 

 

0,

5 

 

0,

5 

62 

2 

 

1,

0 

 

1,

0 

18

8 

5,5 

 

2,

75 

 

2,

75 

3.6.2. 

Szőlő- és 

gyümölcs

termeszté

s (min 

50% gy) 

         54 

1,5 

 

0,

75 

 

07

,5 

62 

2,0 

 

1 

 

1 

11

6 

3,5 

 

1,

75 

 

1,

75 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  90 

2,5 

  90 

2,5 

  12

4 

4,0 

  30

4 

9 

 

4,

5 

 

4,

5 

3.7. 

Állattartás 

3.7.1. 

Állattart

ási 

ismeretek 

(min 50% 

gy) 

      36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

62 

2 

 

1,

0 

 

1,

0 

13

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

3.7.2. 

Állatteny

észtés 

      90 

2,5 

 

1,

25 

 

1,

25 

72 

2 

 

1,

0 

 

1,

0 

31 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

19

3 

5,5 

 

2,

75 

 

2,

75 
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(min 50% 

gy) 

3.7.3 . 

Takarmá

nyozásta

n (min 

50% gy) 

      72 

2 

 

1,

0 

 

1,

0 

36 

1 

 

0,

5 

 

0,

5 

   10

8 

3,0 

 

1,

5 

 

1,

5 

3.7.4. 

Részletes 

állattenyé

sztés (min 

50% gy) 

            18

6 

6,0 

 

3,

0 

 

3,

0 

18

6 

6,0 

 

3,

0 

 

3,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  19

8 

5,5 

  14

4 

4,0 

  27

9 

9 

  62

1 

18,

5 

 

9,

25 

 

9,

25 

3.8. 

Géptan 

3.8.1. 

Erőgépek 

(50% gy) 

      36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

54 

1,5 

 

0,

75 

 

0,

75 

   90 

2,5 

 

1,

25 

 

1,

25 

3.8.2. 

Mezőgaz

dasági 

munkagé

pek (50% 

gy) 

      54 

1,5 

 

0,

75 

 

0,

75 

36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

31 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

12

1 

3,5 

 

1,

75 

 

1,

75 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  90 

2,5 

  90 

2,5 

  31 

1,0 

  22

1 

6,0 

 

3 

 

3 

 252 

7,0 

  32

4 

9,0 

  50

4 

14,

0 

  50

4 

14,

0 

  74

4 

24,

0 

  23

28 

68,

0 

 

32 

 

36 

Egybefügg

ő szakmai 

gyakorlat: 

(4 hét) 

       14

0 

 14

0 

14

0 

 14

0 

      

 

Szakmai vizsga tanulói portfóliója: MEZŐGAZDASÁGI TECHNIKUS ( 

ÁLLATTENYÉSZTŐ) 

 

 

 

A portfólió elkészítése és védése (Állattenyésztő szakmairánynál a feladat súlypontja az 

állattenyésztéssel kapcsolatos ismereteken van)  

A tanulói portfólió személyes dokumentum, a Mezőgazdasági technikus képzés során készült 

projektmunka, amely tartalmazza a tanuló hosszabb időszakon át végzett egyéni munkáját, a 
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kiadott egyéni feladatokat, tapasztalatokat, szakmai tevékenységét. Belekerülhetnek egyes 

dolgozatok, de nem lehet azok gyűjteménye.  

Formája: elektronikus dokumentum, amely a képző intézmény által biztosított online felületen 

készül, tartalmazhat szöveges, rajzos, fotós, animációs, filmes részeket, vagy hanganyagot, 

prezentációt. Szerepeljenek benne a sikeres tanulmányi és verseny eredmények, a gyakorlaton 

elvégzett munkák, vagy az otthoni szakmai tevékenységek eredményei, a megismert új 

technológiák, a megtermelt növények, a felnevelt állatok fényképei. A szakmai fejlődés 

bemutatása mellett az iskolán kívüli sikerekről is készülhetnek fényképek, bemutatók, amelyek 

a tanuló életpálya elképzeléseit érzékeltetik.  

 

 

A tanulói portfólió javasolt kötelező elemei:  

A 12-ik évfolyamot követő összefüggő nyári gyakorlaton végzett munkák dokumentálása, 

összefoglalása, a gyakorlati munkanapló legfontosabb elemeinek, eredményeinek 

kiemelésével, melyet a kijelölt mentortanár/kísérő tanár értékel.  

A tanuló a 12-ik évfolyam második félévében kiválaszt egy gazdasági állatot, amely 

életjelenségeit rendszeresen figyelemmel kíséri, azt dokumentálja, kutatásokat végez, kutatási 

eredményeit rögzíti.  

A portfólió minimum 15 diából kell, hogy álljon.  

A portfólió elkészítésére rendelkezésre álló idő: 12-13. évfolyam 
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A szakma megnevezése: Erdésztechnikus   5 0821 17 02 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet 

A szakma megnevezése: Mezőgazdasági technikus 

A szakma azonosító száma 

A szakma szakmairányai: 5 0821 17 02 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

Ágazati alapoktatás megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet ágazati alapoktatás 

Kapcsolódó részszakmák megnevezése: — 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Technikumi  oktatásban: 280 óra 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 5 éves képzés esetén 

Érettségi vizsga 2 éves képzés esetén 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: nem szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020 

(II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző intézmény által a 

helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra szabadon felhasználható 

időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.A, 10.B, 11.A. 
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Erdésztechnikus 5 0821 17 02 
9. évfolyam 10. évfolyam 

11. 

évfolyam 

12. 

évfolyam 

13. 

évfolyam 

Erdőgazdálkodás szakmairány      

Szakirányú oktatás 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duál

is 

iskol

a 

duá

lis 

isko

la 

duáli

s 

252 324 504 504 744 

252 0 324 0 180 324 216 288 357 387 

  Heti óraszám: 7 0 9 0 5 9 6 8 11,5 12,5 

    % %   

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 

Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Álláskeresés 5          

 Munkajogi alapismeretek 5          

 Munkaviszony létesítése 5          

 Munkanélküliség 3      
   

M
u
n
k
av

ál
la

ló
i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 

Munkavállalói idegen nyelv 0 0 0 0 0 0 0 0 62 0 

 

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések 
      

  
11 

 

 Önéletrajz és motivációs levél         20  

 „Small talk” – általános társalgás         11  

 Állásinterjú         20  

M
ez

ő
g

az
d

as
ág

 é
s 

er
d

és
ze

t 
ág

az
at

i 
al

ap
o

k
ta

tá
s 

Általános alapozás 0 0 144 0 0 0     

 Bevezetés   2        

 Éghajlattan   19        

 Talajtan   21        

 Növénytan   21        

 Állattan   21        

 Géptan   21        

 Földmérés   21        

 

Munka-, tűz- és 

környezetvédelem 
  18    

    

Szakmai alapozás 234  180  0 0 0 0 0 0 

 

Szakmai ágazati tevékenységek 

végzése 
77  55    

    

 

Szakmai üzemek, intézmények, 

cégek látogatása 
40  35    

    

 

Szakosító tartalmú előadások 

hallgatása 
41  35    

    

 

Szakosító tartalmú gyakorlatok 

tanüzemekben, tangazdaságokban, 

képzőközpontokban 

76  55    

    

E
rd

ő
g
az

d
ál

k
o
d
ás

 

Termőhelyismeret 0 0 0 0 36 72     

 

Erdészeti éghajlattan, 

klímaosztályozás 
    12 12 
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 A talaj képződése és tulajdonságai     12 12     

 Talajosztályozás     12 12     

 A termőhely helyszíni vizsgálata      36     

Erdőművelés 0 0 0 0 36 36 72 72 46,5 62 

 Erdészetileg fontosabb fafajaink     18 18     

 Erdőtársulások     18 18     

 Szaporítóanyagtermelés       8 8   

 A csemetetermesztés alapjai       10 10   

 

Fontosabb fafajok 

csemetetermesztése 
      

18 18   

 

Mesterséges erdőfelújítás, 

erdőtelepítés 
      

18 18   

 

Erdősítés különleges termőhelyi 

viszonyok között 
      

9 9   

 Különleges rendeltetésű erdők       9 9   

 Erdőnevelés         28 34 

 

Erdőgazdasági üzemmódok, 

természetes felújítás 
      

  18,5 28 

Erdővédelem 0 0 0 0 0 0 0 0 31 46,5 

 Általános erdővédelem         6 10 

 Általános erdővédelmi 

technológiák 
      

  6 10 

 Részletes erdővédelem a hozzá 

tartozó erdővédelmi 

  technológiával 
      

  19 27 

Erdőhasználat 0 0 0 0 0 36 36 72 47 108 

 Faanyagismeret      36     

 A fahasználat feltételei       36    

 

A fahasználat végrehajtása, 

munkaműveletei 
      

 72 31  

 A fahasználat termelési folyamata          93 

 A fahasználat tervezése         16  

 Fafeldolgozás          15 

Erdészeti gépek üzemeltetése 0 0 0 0 72 72 36 36 31 31 

 Műszakirajz     16      

 Anyagismeret     16      

 

Gépelemek, motorok és 

karbantartásuk 
     24 

    

 Erőgépek     16 16     

 

Motorfűrészek, motoros 

kézieszközök 
    20 36 

    

 

Talajművelő és csemetekerti 

gépek 
      

12 12   

 Az erdősítés és ápolás gépei       16 16   

 A felkészítés gépei       8 8   

 Az anyagmozgatás gépei         14 14 
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 A fakitermelés gépei         17 17 

V
ad

g
az

d
ál

k
o
d

ás
 a

la
p

o
k
 

Vadászat-erdőgazdálkodás 0 0 0 0 0 0 54 90 0 0 

 Vadászható és védett vadfajok       8    

 Fegyverkezelés        24   

 Vadászati módok, vadászat       32 40   

 

Vadászati felszerelések, 

berendezések 
      

3 5   

 Vadbefogás       4 12   

 Trófeák kikészítése, bírálata       7 9   

Vadgazdálkodás-

erdőgazdálkodás 
0 0 0 0 0 0 

0 0 62 62 

 Vadállományszabályozás         15 16 

 Vadkár- és elhárítása         16 15 

 

Vadföldgazdálkodás, 

vadtakarmányozás 
      

  8 8 

 Vadegészségügy         5 5 

 

Vadgazdálkodás és 

természetvédelem 
      

  6 6 

 

Vadállománygazdálkodási 

feladatok 
      

  6 6 

 Mesterséges vadtenyésztés         6 6 

 

Élőhelygazdálkodás-

erdőgazdálkodás 
0 0 0 0 0 0 

18 18 0 0 

 Az élőhely ökológiai jellemzői       4 4   

 

Mezei és füves élőhelyek 

jellemzői 
      

4 4   

 

Határvegetációk, 

állományszegélyek 
      

4 4   

 

Erdei és egyéb fás vegetációk 

javítása 
      

3 3   

 Vízi élőhelyek fejlesztése       3 3   

E
rd

és
ze

ti
 t

ev
ék

en
y

sé
g

ek
, 
g
az

d
as

ág
i 

ö
ss

ze
fü

g
g
és

ek
 

Erdőbecslés 0 0 0 0 36 108 0 0 0 0 

 Fatermési alapfogalmak     4 12     

 

Álló és fekvő fa fatérfogatának 

meghatározása 
    16 48 

    

 

Faállományok élőfakészletének 

meghatározása 
    16 48 

    

Erdőrendezés 0 0 0 0 0 0 0 0 46,5 46,5 

 

Az erdő területi beosztása, a 

tervezés szervezeti keretei 
      

  3 3 

 Középtávú és éves tervezés         7 7 

 

Az erdőrészlet adatai, 

részletszintű tervezés 
      

  15 15 

 Földmérés, térképészet         10 10 

 

Az automatizált adatrögzítés és 

feldolgozás lehetőségei 
      

  12 11 

Erdészeti üzemgazdaság 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 



171. oldal 

 

 Gazdasági alapfogalmak         2 2 

 Árugazdaság, piac         3 3 

 Kereskedelmi alapismeretek         3 3 

 Szerződések         4 4 

 Adózás, számvitel         3 3 

 

Erdőgazdasági ügyvitel, 

bizonylati rend 
      

  8 8 

 Jogi ismeretek         5 5 

 Erdészeti, vadászati szakigazgatás         3 3 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 0 0 140 0 140 0 0 

 

Erdésztechnikus 

Erdőgazdálkodás szakmairány 

  Évfolyam  9.  10.  11.  12.  13.  A képzés 

összes 

óraszáma  
  Évfolyam összes 

óraszáma  
252 324 504 504 744 2328 

 
Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  
18 0 0 0 0 18 

Álláskeresés  5             5 

Munkajogi 

alapismeretek  
5             5 

Munkaviszony 

létesítése  
5             5 

Munkanélküliség  3             3 

 
Munkavállalói 

idegen nyelv 

(technikus 

szakmák esetén) 

Munkavállalói idegen 

nyelv  
0 0 0 0 62 62 

Az álláskeresés 

lépései, álláshirdetések  
            11 11 

Önéletrajz és 

motivációs levél  
            20 20 

„Small talk” – 

általános társalgás  
            11 11 

Állásinterjú              20 20 

 
Mezőgazdaság 

Általános alapozás  0 144 0 0 0 144 

Bevezetés     2          2 

Éghajlattan     19          19 

Talajtan     21          21 

Növénytan     21          21 

Állattan     21          21 

Géptan     21          21 

Földmérés     21          21 
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Munka- tűz- és 

környezetvédelem  
   18          18 

Szakmai alapozás  234 180 0 0 0 414 

Szakmai ágazati 

tevékenységek végzése  
77 55          132 

Szakmai üzemek, 

intézmények, cégek 

látogatása  

40 35          75 

Szakosító tartalmú 

előadások hallgatása  
41 35          76 

Szakosító tartalmú 

gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban, 

képzőközpontokban  

76 55          131 

Tanulási terület 

összóraszáma  
234 324 0 0 0 558 

 
Erdőgazdálkodás 

Termőhelyismeret  0 0 108 0 0 108 

Erdészeti éghajlattan, 

klímaosztályozás  
      24       24 

A talaj képződése és 

tulajdonságai  
      24       24 

Talajosztályozás        24       24 

A termőhely helyszíni 

vizsgálata  
      36       36 

Erdőművelés  0 0 72 144 108,5 324,5 

Erdészetileg fontosabb 

fafajaink   
      36       36 

Erdőtársulások        36       36 

Szaporítóanyag-

termelés  
         16    16 

A csemetetermesztés 

alapjai  
         20    20 

Fontosabb fafajok 

csemetetermesztése  
         36    36 

Mesterséges 

erdőfelújítás, 

erdőtelepítés  

         36    36 

Erdősítés különleges 

termőhelyi viszonyok 

között  

         9    9 

Különleges 

rendeltetésű erdők  
         9    9 

Erdőnevelés              62 62 

Erdőgazdasági 

üzemmódok és 

természetes felújítások  

            46,5 46,5 

Erdővédelem  0 0 0 0 78 78 

Általános erdővédelem              16 16 
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Általános erdővédelmi 

technológiák  
            16 16 

Részletes erdővédelem 

a hozzá tartozó 

erdővédelmi 

technológiával  

            46 46 

Erdőhasználat  0 0 36 108 155 299 

Faanyagismeret        36       36 

A fahasználat feltételei           36    36 

A fahasználat 

végrehajtása, 

munkaműveletei  

         72 31 103 

A fahasználat termelési 

folyamata  
            93 93 

A fahasználat 

tervezése  
            16 16 

Fafeldolgozás              15 15 

Erdészeti gépek 

üzemeltetése  
0 0 144 72 62 278 

Műszaki rajz        16       16 

Anyagismeret        16       16 

Gépelemek, motorok 

és karbantartásuk  
      24       24 

Erőgépek        32       32 

Motorfűrészek, 

motoros kézi eszközök  
      56       56 

Talajművelő és 

csemetekerti gépek  
         24    24 

Az erdősítés és 

ápolásának gépei  
         32    32 

A felkészítés gépei           16    16 

Az anyagmozgatás 

gépei  
            28 28 

A fakitermelés gépei              34 34 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 360 324 403 1087 

 
Vadgazdálkodási 

alapok 

Vadászat - 

erdőgazdálkodás  
0 0 0 144 0 144 

Vadászható és védett 

vadfajok   
         8    8 

Fegyverkezelés           24    24 

Vadászati módok, 

vadászat  
         72    72 

Vadászati 

felszerelések, 

berendezések  

         8    8 

Vadbefogás           16    16 

Trófeák kikészítése, 

bírálata  
         16    16 
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Vadgazdálkodás - 

erdőgazdálkodás  
0 0 0 0 124 124 

Vadállomány-

szabályozás  
            31 31 

Vadkár és -elhárítás              31 31 

Vadföldgazdálkodás, 

vadtakarmányozás  
            16 16 

Vadegészségügy              10 10 

Vadgazdálkodás és 

természetvédelem  
            12 12 

Vadállomány-

gazdálkodási feladatok  
            12 12 

Mesterséges 

vadtenyésztés  
            12 12 

Élőhelygazdálkodás - 

erdőgazdálkodás  
0 0 0 36 0 36 

Az élőhely ökológiai 

jellemzői  
         8    8 

Mezei és füves 

élőhelyek jellemzői  
         8    8 

Határvegetációk, 

állományszegélyek  
         8    8 

Erdei és egyéb fás 

vegetációk javítása  
         6    6 

Vízi élőhelyek 

fejlesztése  
         6    6 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 0 180 124 303 

 
Erdészeti 

tevékenységek, 

gazdasági 

összefüggések 

Erdőbecslés  0 0 144 0 0 144 

Fatermési 

alapfogalmak  
      16       16 

Álló és fekvő fa 

fatérfogatának 

meghatározása  

      64       64 

Faállományok 

élőfakészletének 

meghatározása  

      64       64 

Erdőrendezés  0 0 0 0 93 93 

Az erdő területi 

beosztása, a tervezés 

szervezeti keretei  

            6 6 

Középtávú és éves 

tervezés  
            14 14 

Az erdőrészlet adatai, 

részletszintű tervezés  
            30 30 

Földmérés, térképészet              20 20 

Az automatizált 

adatrögzítés és 

feldolgozás 

lehetőségei  

            23 23 
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Erdészeti 

üzemgazdaság  
0 0 0 0 62 62 

Gazdasági 

alapfogalmak  
            4 4 

Árugazdaság, piac              6 6 

Kereskedelmi 

alapismeretek  
            6 6 

Szerződések              8 8 

Adózás, számvitel              6 6 

Erdőgazdasági 

ügyvitel, bizonylati 

rend  

            16 16 

Jogi ismeretek              10 10 

Erdészeti, vadászati 

szakigazgatás  
            6 6 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 144 0 155 299 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 140 140       

 

Heti elméleti és gyakorlati óraszámok: 

Erdésztechnikus  5 0821 17 02 

Erdőgazdálkodás szakmairány 

Évfolyam 9. 10 11. 12. 13. összesen 

Heti óraszám öss

z: 

e. g

y. 

öss

z: 

e. g

y. 

ös

sz. 

e. g

y. 

ös

sz. 

e. g

y. 

ös

sz. 

e. g

y. 

öss

z: 

e. g

y. 

Tanulásit

erület 

Tantárg

y 

                  

3.1 

Munkavál

lalói 

ismeretek 

3.1.1. 

Munkavál

lalói 

ismeretek  

18 

0,5 

 

0,

5 

 

- 

            18 

0,5 

 

0,

5 

 

- 

3.2 

Munkavál

lalói 

idegen 

nyelv 

3.2.1. 

Munkavál

lalói 

idegen 

nyelv  

            62 

2,0 

 

2,

0 

 

- 

62 

2,0 

 

2,

0 

 

- 

Tanulási terület 

összóraszáma 

18 

0,5 

   

- 

   

- 

   

- 

  62 

2,0 

  80 

2,5 

 

2,

5 

 

- 
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3.3. 

Mezőgazda

ság 

alapoktatás 

3.3.1Általá

nos 

alapozás  

   14

4 

4 

 

4,

0 

 

- 

         14

4 

4 

 

4,

0 

 

- 

3.3.2 

Szakmai 

alapozás 

(min 50% 

gy)  

23

4 

6,5 

 

2,

5 

 

4,

0 

18

0 

5 

 

2,

0 

 

3,

0 

         41

4 

11,

5 

 

4,

5 

 

7,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

23

4 

6,5 

  32

4 

9,0 

   

- 

   

- 

   

- 

  55

8 

15,

5 

  

3.7. 

Erdőgazdál

kodás 

3.7.1 

Termőhelyis

meret 

(min 50% 

gy) 

  

 

    10

8 

3,0 

 

1,

0 

 

2,

0 

      10

8 

3,0 

 

1,

0 

 

2,

0 

3.7.2. 

Erdőművel

és 

(min 50% 

gy) 

      72 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

14

4 

4,0 

 

2 

 

2 

10

8 

3,5 

 

1,

5 

 

2,

0 

33

5 

10,

5 

 

5,

0 

 

5,

5 

3.7.3. 

Erdővédele

m 

(min 60% 

gy) 

            78 

2,5 

 

1,

0 

 

1,

5 

78 

2,5 

 

1,

0 

 

1,

5 

3.7.4. 

Erdőhaszn

álat 

(min 65% 

gy) 

      36 

1,0 

 

- 

 

1,

0 

10

8 

3 

 

1 

 

2,

0 

15

5 

5,0 

 

2,

0 

 

3,

0 

29

9 

9,5 

 

3,

5 

 

6,

0 

3.7.5. 

Erdészeti 

gépek 

üzemelt. 

(min 50% 

gy) 

      14

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

72 

2 

 

1,

0 

 

1,

0 

62 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

28

4 

8,5 

 

4,

0 

 

4,

5 

Tanulási terület 

összóraszáma 

-   -   36

0 

  32

4 

9,0 

  40

3 

  10

88 
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10,

0 

13,

0 

34,

0 

3.8. 

Vadgazdálk

odási 

alapok 

3.8.1. 

Vadászat-

erdőgazd. 

(60% gy) 

         14

4 

4,0 

 

1,

5 

 

2,

5 

   14

4 

4,0 

 

1,

5 

 

2,

5 

3.8.2. 

Vadgazdál

kodás - 

erdőgazd. 

(40% gy) 

            12

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

12

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

3.8.3. 

Élőhelygazd

álkodás - 

erdőgazd. 

(30% gy) 

         36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

   36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

Tanulási terület 

összóraszáma 

-   -   -   15

5 

5,0 

  12

4 

4,0 

  27

9 

9,0 

  

3.9. 

Erdészeti 

tevékenység

ek, 

gazdasági 

összefüggés

ek 

3.9.1 

Erdőbecslés 

(min 70% 

gy) 

      14

4 

4,0 

 

1,

0 

 

3,

0 

      14

4 

4,0 

 

1,

0 

 

3,

0 

3.9.2 

Erdőrendezé

s 

(min 40% 

gy) 

            93 

3,0 

 

1,

5 

 

1,

5 

93 

3,0 

 

1,

5 

 

1,

5 

3.9.3 

Erdészeti 

üzemgazd. 

(min 30% 

gy) 

            62 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

62 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

-   -   14

4 

4,0 

  -   15

5 

5,0 

  29

9 

9,0 

  

Éves órászám 

Heti óraszám 

25

2 

7,0 

  32

4 

9,0 

  50

4 

14,

0 

  50

4 

14,

0 

  74

4 

24,

0 

  23

28 

70,

0 

  

Egybefüggő 

szakmai 

       14

0 

  14

0 
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gyakorlat: 

(4 hét) 

 

 

Portfólió szakmai vizsgához: 

 A tanuló haladásáról, eredményeiről, munkáiból összeállított, a mentoráló gyakorlati 

oktató vagy szaktanár által hitelesített dokumentum bemutatása. A tanulói portfólió 

személyes, PowerPoint alkalmazással készült, 22 diából álló dokumentum, a 

tanulmányok alatt készült projektmunka, amely bemutatja a tanuló 11. évfolyamtól – 

érettségire épülő oktatásban a tanulmányok alatt – végzett munkáját, a kiadott egyéni 

feladatokat, közösségi szerepvállalásait, egyéb szakmai tevékenységeit.  

 A portfóliót a tanuló önállóan készíti. 

 A portfólió az erdőműveléssel, erdőhasználattal és vadgazdálkodással összefüggő 

témákat kötelezően tartalmaz. A tartalom illusztrálásához felhasznált képek aránya a 

dokumentum legfeljebb 30 %-a lehet. 
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Mezőgazdasági gépésztechnikus 

5 0810 17 08 
9. évfolyam 10. évfolyam 

11. 

évfolyam 

12. 

évfolyam 

13. 

évfolyam 

Szakirányú oktatás 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duál

is 

iskol

a 

duá

lis 

isko

la 
duális 

252 324 504 504 744 

     

252 0 324 0 216 288 198 306 293 451 

  Heti óraszám: 7 0 9 0 6 8 5,5 8,5 9,5 14,5 

    % %   

M
u

n
k

a

v
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Álláskeresés 5          

 

A szakma megnevezése: Mezőgazdasági gépésztechnikus  5 0810 17 08 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet 

A szakma megnevezése: Mezőgazdasági gépésztechnikus 

A szakma azonosító száma: 5 0810 17 08 

A szakma szakmairányai: Állattenyésztő, Növénytermesztő 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

Ágazati alapoktatás megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet ágazati alapoktatás 

Kapcsolódó részszakmák megnevezése: — 

 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Technikumi  oktatásban: 280 óra 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 5 éves képzés esetén 

Érettségi vizsga 2 éves képzés esetén 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: nem szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020 

(II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző intézmény által a 

helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra szabadon felhasználható 

időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.A. 10.B., 11.A.  
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 Munkajogi alapismeretek 5          

 Munkaviszony létesítése 5          

 Munkanélküliség 3      
   

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 
id

eg
en

 

n
y

el
v
 

Munkavállalói idegen nyelv 0 0 0 0 0 0 0 0 62 0 

 

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések 
      

  
11 

 

 Önéletrajz és motivációs levél         20  

 „Small talk” – általános társalgás         11  

 Állásinterjú         20  

M
ez

ő
g

az
d

as
ág

 l
ap

o
k

ta
tá

s 

Általános alapozás 0 0 144 0 0 0     

 Bevezetés   2        

 Éghajlattan   19        

 Talajtan   21        

 Növénytan   21        

 Állattan   21        

 Géptan   21        

 Földmérés   21        

 

Munka-, tűz- és 

környezetvédelem 
  18    

    

Szakmai alapozás 234  180 0 0 0 0 0 0 0 

 

Szakmai ágazati tevékenységek 

végzése 
77  55    

    

 

Szakmai üzemek, intézmények, 

cégek látogatása 
40  35    

    

 

Szakosító tartalmú előadások 

hallgatása 
41  35    

    

 

Szakosító tartalmú gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban, 

képzőközpontokban 

76  55    

    

Já
rm

ű
v

ez
et

ő
 k

ép
zé

s 

Járművezetési ismeretek  0 0 0 0 0 36 0 0 0 0 

 Közlekedési alapismeretek  
 

     14     

 A járművezetés elmélete      6     

 

Szerkezeti és üzemeltetési 

ismeretek  
     6 

    

 

Munkavédelem, tűzvédelem, 

szállítás  
     10 

    

 
Járművezetési gyakorlatok 

0 0 0 0 0 36 
0 0 0 0 

 A mezőgazdasági vontatók felépítése  
 

     1     

 Belső égésű motorok      1     

 Motorok hűtése a kenés      1     

 

A motorok tüzelőanyag 

ellátása 
     1 

    

 Villamos berendezések      2     
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Teljesítmény átviteli 

berendezések 
     1 

    

 Futómű, kormányzás a pótkocsi      1     

 Fékberendezések      2     

 Vezetési gyakorlat alapoktatás      6     

 Vezetési gyakorlat főoktatás      20     

M
ez

ő
g
az

d
as

ág
i 

g
ép

ek
 

Agrárműszaki erőgépek 0 0 0 0 72 72 72 72 62 62 

Belsőégésű motorok működése     35 35     

Agrárműszaki erőforrások 

mechanikus telj. átvitele 
    37 37 

    

Agrárműszaki erőforrások 

hidraulikus telj. átvitele 
      

27 27   

Agrárműszaki erőforrások 

járószerkezete és korm. 
      

34,5 34,5   

Alváz és felépítmény, vonó és 

függesztőszerkezetek 
      

10,5 10,5   

Agrárműszaki erőforrások fékezése         14,5 14,5 

Agrárműszaki erőforrások 

elektromos berendezése 
      

  22 22 

Egyéb agrárműszaki erőforrások         9,5 9,5 

Precíziós gazdálkodásra alkalmas 

erőforrások 
      

  16 16 

Mezőgazdasági termelés gépei  0 0 0 0 72 72 72 72 62 62 

 A talajművelés gépei      25 25     

 

A vetés és ültetés és palántázás 

gépei 
    23 23 

    

 Növényápolás gépei     24 24     

 

Szálastakarmányok 

betakarítása 
      

12,5 12,5   

 Arató és cséplőgépek       34 34   

 Szemestermények utókezelése       7 7   

 Gumós növények betakarítása       12,5 12,5   

 

Zöldség és gyümölcs betakarítás 

gépei 
      

6 6 12 12 

 Szállítás és anyagmozgatás gépei         22 22 

 Állattartás épületei gépei         28 28 

M
ez

ő
g
az

d
as

ág
i 

te
rm

el
és

i 

fo
ly

am
at

o
k
 

Mezőgazdasági gépek 

üzemeltetése 
0 0 0 0 0 0 

0 108 0 217 

 A talajművelés gépei        43   

 

A vetés, ültetés és palántázás 

gépei 
      

 35   

 A növényápolás gépei        30   

 

A szálastakarmányok 

betakarításának gépei 
      

   44 

 

Növények betakarítása arató-

cséplő géppel 
      

   46 
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A szemestermények 

utókezelésének gépei 
      

   7 

 

A gumós növények 

betakarításának gépei 
      

   13 

 

A zöldség-, gyümölcsbetakarítás 

és –feldol. gép. 
      

   32 

 

A szállítás és anyagmozgatás 

gépei 
      

   32 

 Az állattartás épületei és gépei          43 

Gazdálkodási ismeretek 0 0 0 0 0 0 0 0 15 16 

 A gazdálkodás alapjai         4 4 

 Vállalkozási alapismeretek         5 5 

 

Mezőgazdasági vállalkozások 

sajátosságai 
      

  2 2 

 Marketing         4 5 

Termesztés- és 

tartástechnológiák 
0 0 0 0 0 0 

18 18 15 16 

 Termesztéstechnológia       18 18   

 Tartástechnológia         15 16 

M
ez

ő
g
az

d
as

ág
i 

g
ép

ja
v
ít

ás
 

 Anyagismeret 0 0 0 0 36 36 0 0 0 0 

 Metallográfiai ismeretek     4 5     

 Fémek és ötvözeteik     5 5     

 Nemfémes anyagok     5 4     

 Tüzelő- és kenőanyagok     5 5     

 Fémek alakítása     17 17     

Gépelemek, mechanika 0 0 0 0 18 18 36 36 15 16 

 

A gépelemek igénybevételének 

módjai 
    7 6 

    

 Kötőgépelemek     10 10     

 Rugók     1 2     

 

Tengelyek, tengelykötések, 

csapágyak, csapágy. 
      

18 17   

 Tengelykapcsolók, fékek       8 8   

 Vezetékelemek és kötéseik       5 6   

 Hajtások       5 5 2 3 

 Statikai alapfogalmak         5 6 

 Szilárdságtan         5 5 

 

Keretszerkezetek, hajtóművek, 

szivattyúk 
      

  3 2 

Műszaki dokumentációk 0 0 0 0 18 18 0 0 0 0 

 Műszaki ábrázolás     13 14     

 Folyamatábrák és diagramok     5 4     

Mezőgazdasági gépek javítása 0 0 0 0 0 0 0 0 62 62 

 A gépjavítás alapjai         12 13 

 

Mezőgazdasági gépek 

állapotváltozása 
      

  10 9 
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Műszaki állapotváltozások 

mérése, gépek diagnosztizálása 
      

  20 20 

 

Gépszerkezetek felújítás-

technológiái 
      

  20 20 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 0 0 140 0 140 0 0 

 

Mezőgazdasági gépésztechnikus 

  Évfolyam  9.  10. 11.  12.  13.  A képzés 

összes 

óraszáma  
  Évfolyam összes 

óraszáma  
252 324 504 504 744 2328 

Munkavállalói 

ismeretek 
Munkavállalói 

ismeretek  
18 0 0 0 0 18 

Álláskeresés  5             5 

Munkajogi 

alapismeretek  
5             5 

Munkaviszony 

létesítése  
5             5 

Munkanélküliség  3             3 

Munkavállalói 

idegen nyelv 

(technikus 

szakmák 

esetén) 

Munkavállalói 

idegen nyelv  
0 0 0 0 62 62 

Az álláskeresés 

lépései, 

álláshirdetések  

            11 11 

Önéletrajz és 

motivációs levél  
            20 20 

„Small talk” – 

általános társalgás  
            11 11 

Állásinterjú              20 20 

 
Mezőgazdaság 

és erdészet 

ágazati 

alapoktatás 

Általános alapozás  0 144 0 0 0 144 

Bevezetés     2          2 

Éghajlattan     19          19 

Talajtan     21          21 

Növénytan     21          21 

Állattan     21          21 

Géptan     21          21 

Földmérés     21          21 

Munka-, tűz- és 

környezetvédelem  
   18          18 

Szakmai alapozás  234 180 0 0 0 414 

Szakmai ágazati 

tevékenységek 

végzése  

77 55          132 

Szakmai üzemek, 

intézmények, cégek 

látogatása  

40 35          75 
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Szakosító tartalmú 

előadások hallgatása  
41 35          76 

Szakosító tartalmú 

gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban, 

képzőközpontokban  

76 55          131 

Tanulási terület 

összóraszáma  
234 324 0 0 0 558 

Járművezető 

képzés 
 

Járművezetési 

ismeretek  
0 0 36 0 0 36 

Közlekedési 

alapismeretek 
      14       14 

A járművezetés 

elmélete  
      6       6 

Szerkezeti és 

üzemeltetési 

ismeretek  

      6       6 

Munkavédelem, 

tűzvédelem, szállítás  
      10       10 

Járművezetési 

gyakorlatok  
0 0 36 0 0 36 

A mezőgazdasági 

vontatók felépítése  
      1       1 

Belső égésű motorok        1       1 

A motorok hűtése, a 

kenése  
      1       1 

A motorok 

tüzelőanyag-ellátása  
    1       1 

A villamos 

berendezések 
      2       2 

A teljesítményátviteli 

berendezések  
      1       1 

A futómű, a 

kormányzás, a 

pótkocsi  

      1       1 

A fékberendezések        2       2 

Vezetési gyakorlat – 

alapoktatás  
      6       6 

Vezetési gyakorlat – 

főoktatás  
      20       20 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 72 0 0 72 

 
Mezőgazdasági 

gépek 

Agrárműszaki 

erőgépek  
0 0 144 144 124 412 

Belső égésű motorok 

működése  
      70       70 

Agrárműszaki 

erőforrások 

mechanikus 

teljesítményátvitele  

      74       74 

Agrárműszaki 

erőforrások 
         54    54 
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hidraulikus 

teljesítményátvitele  
Agrárműszaki 

erőforrások 

járószerkezete és 

kormányzása  

         69    69 

Alváz és felépítmény, 

vonó- és 

függesztőszerkezetek  

         21    21 

Agrárműszaki 

erőforrások fékezése  
            29 29 

Agrárműszaki 

erőforrások 

elektromos 

berendezése  

            44 44 

Egyéb agrárműszaki 

erőforrások  
            19 19 

Precíziós 

gazdálkodásra 

alkalmas erőforrások  

            32 32 

Mezőgazdasági 

termelés gépei  
0 0 144 144 124 412 

A talajművelés gépei        50       50 

A vetés-, ültetés- és 

palántázás gépei  
      46       46 

A növényápolás 

gépei  
      48       48 

A szálastakarmányok 

betakarításának gépei  
         25    25 

Növények 

betakarítása arató-

cséplő géppel  

         68    68 

A szemestermények 

utókezelésének gépei  
         14    14 

A gumós növények 

betakarításának gépei  
         25    25 

A zöldség-, 

gyümölcsbetakarítás 

és feldolgozás gépei  

         12 24 36 

A szállítás és 

anyagmozgatás gépei  
            44 44 

Az állattartás épületei 

és gépei  
            56 56 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 288 288 248 824 

Mezőgazdasági 

termelési 

folyamatok 

Mezőgazdasági 

gépek üzemeltetése  
0 0 0 108 217 325 

A talajművelés gépei           43    43 

A vetés, ültetés és 

palántázás gépei  
         35    35 

A növényápolás 

gépei  
         30    30 
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A szálastakarmányok 

betakarításának gépei  
            44 44 

Növények 

betakarítása arató-

cséplő géppel  

            46 46 

A szemestermények 

utókezelésének gépei  
            7 7 

A gumós növények 

betakarításának gépei  
            13 13 

A zöldség-, 

gyümölcsbetakarítás 

és feldolgozás gépei  

            32 32 

A szállítás és 

anyagmozgatás gépei  
            32 32 

Az állattartás épületei 

és gépei  
            43 43 

Gazdálkodási 

ismeretek  
0 0 0 0 31 31 

A gazdálkodás 

alapjai  
            8 8 

Vállalkozási 

alapismeretek  
            10 10 

Mezőgazdasági 

vállalkozások 

sajátosságai  

            4 4 

Marketing              9 9 

Termesztés- és 

tartástechnológiák  
0 0 0 36 31 67 

Termesztéstechnológ

ia  
         36    30 

Tartástechnológia              31 31 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 0 144 279 423 

Mezőgazdasági 

gépjavítás 
Anyagismeret  0 0 72 0 0 72 

Metallográfiai 

ismeretek  
      9       9 

Fémek és ötvözeteik        10       10 

Nemfémes anyagok        9       9 

Tüzelő- és 

kenőanyagok  
      10       10 

Fémek alakítása        34       34 

Gépelemek, 

mechanika  
0 0 36 72 31 139 

A gépelemek 

igénybevételének 

módjai  

      13       13 

Kötőgépelemek        20       20 

Rugók        3       3 

Tengelyek, 

tengelykötések, 

csapágyak, 

csapágyazások  

         35    35 
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Tengelykapcsolók, 

fékek  
         16    16 

Vezetékelemek és 

kötéseik  
         11    11 

Hajtások           10 5 15 

Statikai alapfogalmak              11 11 

Szilárdságtan              10 10 

Keretszerkezetek, 

hajtóművek, 

szivattyúk  

            5 5 

Műszaki 

dokumentációk  
0 0 36 0 0 36 

Műszaki ábrázolás         27       27 

Folyamatábrák és 

diagramok  
      9       9 

Mezőgazdasági 

gépek javítása  
0 0 0 0 124 124 

A gépjavítás alapjai              25 25 

Mezőgazdasági 

gépek 

állapotváltozása  

            19 19 

Műszaki 

állapotváltozások 

mérése, gépek 

diagnosztizálása  

            40 40 

Gépszerkezetek 

felújítás-technológiái  
            40 40 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 0 144 72 155 371 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 140 140       

 

Elméleti és gyakorlati óraszámok: 

Mezőgazdasági gépésztechnikus  5 0810 17 08 

Évfolyam 9. 10 11. 12. 13. összesen 

Heti óraszám öss

z: 

e. g

y. 

öss

z: 

e. g

y. 

ös

sz. 

e. gy

. 

ös

sz. 

e. g

y. 

ös

sz. 

e. g

y. 

öss

z: 

e. gy

. 

Tanulásite

rület 

Tantárgy                   

3.1 

Munkaváll

alói 

ismeretek 

3.1.1. 

Munkavállal

ói ismeretek  

18 

0,5 

 

0,

5 

 

- 

            18 

0,5 

 

0,

5 

 

- 

3.2 

Munkaváll

alói idegen 

nyelv 

3.2.1. 

Munkavállal

ói idegen 

nyelv  

            62 

2,0 

 

2,

0 

 

- 

62 

2,0 

 

2,

0 

 

- 

Tanulási terület 

összóraszáma 

18 

0,5 

   

- 

   

- 

   

- 

  62 

2,0 

  80 

2,5 

  

- 
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2,

5 

3.3. 

Mezőgazdas

ág 

alapoktatás 

3.3.1Általános 

alapozás  

   14

4 

4 

 

4,

0 

 

- 

         14

4 

4 

 

4,

0 

 

- 

3.3.2 Szakmai 

alapozás 

(min 50% gy)  

23

4 

6,5 

 

2,

5 

 

4,

0 

18

0 

5 

 

2,

0 

 

3,

0 

         41

4 

11,

5 

 

4,

5 

 

7,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

23

4 

6,5 

  32

4 

9,0 

   

- 

   

- 

   

- 

  55

8 

15,

5 

 

8,

5 

 

7,

0 

3.4. 

Járművezető 

képzés 

3.4.1 

Járművezetési 

ismeretek 

(100% gy) 

  

 

    36 

1,0 

 

- 

 

1,

0 

      36 

1,0 

 

- 

 

1,

0 

3.4.2. 

Járművezetés

i gyakorlatok 

(100% gy) 

      36 

1,0 

 

- 

 

1,

0 

      36 

1,0 

 

- 

 

1,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  72 

2,0 

   

- 

   

- 

  72 

2,0 

 

- 

 

2,

0 

3.5. 

Mezőgazdas

ági gépek 

3.5.1. 

Agrárműszak

i erdőgépek 

(50% gy) 

      14

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

14

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

12

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

41

2 

12,

0 

 

6,

0 

 

6,

0 

3.5.2. 

Mezőgazdasági 

termelés gépei 

(50% gy) 

      14

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

14

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

12

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

39

2 

12,

0 

 

6,

0 

 

6,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  28

8 

8,0 

  28

8 

8,0 

  24

8 

8,0 

  82

4 

24,

0 

 

12

,0 

 

12

,0 

                   

  9. 10. 11. 12. 13. össz 

Tanulásite

rület 

Tantárgy öss

z 

e. g

y. 

öss

z 

e. g

y. 

ös

sz 

e. gy

. 

ös

sz 

e. g

y. 

ös

sz 

e. g

y. 

öss

z 

e. gy

. 

3.6. 

Mezőgazdasá

gi termelési 

folyamatok 

3.6.1. 

Mezőgazdasági 

gépek 

üzemeltetése 

(70%) 

         10

8 

3,0 

 

- 

 

3,

0 

21

7 

7,0 

 

2,

0 

 

5,

0 

32

5 

10,

0 

 

2,

0 

 

8,

0 

3.6.2. 

Gazdálkodási 

ismeretek 

(50% gy) 

            31 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

31 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

3.6.3. 

Termesztés- és 

tartástechnológ

iák 50%) 

         36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

31 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

67 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

   

- 

  14

4 

  27

9 

  42

3 
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4,0 9,0 13,

0 

3,

5 

9,

5 

3.7. 

Mezőgazdas

ági 

gépjavítás 

3.7.1 

Anyagismeret 

(min 50% gy) 

      72 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

      72 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

3.7.2 

Gépelemek, 

mechanika (min 

50% gy) 

      36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

72 

2,0 

 

1,

0 

 

1,

0 

31 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

13

9 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

3.7.3 Műszaki 

dokumentációk 

(10% gy) 

      36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

      36 

1,0 

 

0,

5 

 

0,

5 

 3.7.4 

Mezőgazdasági 

gépek javítása 

(50% gy) 

            12

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

12

4 

4,0 

 

2,

0 

 

2,

0 

Tanulási terület 

összóraszáma 

 

- 

   

- 

  14

4 

4,0 

  72 

2,0 

  15

5 

5,0 

  37

1 

11,

0 

 

5,

5 

 

5,

5 

 25

2 

7,0 

  32

4 

9,0 

  50

4 

14,

0 

  50

4 

14,

0 

  74

4 

24,

0 

  23

28 

68,

0 

 

32 

 

36 

Egybefüggő 

szakmai 

gyakorlat: (4 

hét) 

                   

 

Szakmai vizsga tanulói portfóliója: MEZŐGAZDASÁGI GÉPÉSZTECHNIKUS 

 

A vizsgázó által készített szakirányú oktatás három témakörének feldolgozása, melyet az oktató 

aláírásával hitelesít.  

A vizsgázói portfólió személyes dokumentum, a Mezőgazdasági gépésztechnikus képzés során 

készült projektmunka, amely tartalmazza a vizsgázó hosszabb időszakon át végzett egyéni 

munkáját, a kiadott egyéni feladatokat, tapasztalatokat, szakmai tevékenységét.  

A műszaki dokumentumot és a vizsgaremeket az oktató vagy mentor tanár aláírásával hitelesíti.  

A portfólió elkészítésére rendelkezésre álló idő: A szakmai oktatás befejező évfolyama  

A jelölt a vizsga megkezdése előtt 30 nappal leadja a vizsgaremeket és a portfólió előírt 

dokumentumait a vizsgabizottságnak. 
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A szakma megnevezése: Sütő- és cukrászipari technikus  5 0721 05 13 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Élelmiszeripar 

A szakma megnevezése: Sütő- és cukrászipari technikus 

A szakma azonosító száma: 5 0721 05 13 

A szakma szakmairányai: — 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

Ágazati alapoktatás megnevezése: Élelmiszeripar ágazati alapoktatás 

Kapcsolódó részszakmák megnevezése: — 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Technikumi  oktatásban: 280 óra 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 5 éves képzés esetén 

Érettségi vizsga 2 éves képzés esetén 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: nem szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 

12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző 

intézmény által a helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra 

szabadon felhasználható időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.B. 
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Sütő-és cukrászipari technikus 5 

0721 05 13 

9. évfolyam 
10. 

évfolyam 
11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam 

iskol

a 

duáli

s 

isk

ola 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

iskol

a 

duáli

s 

252 324 504 504 744 

252 0 324 0 270 234 198 306 325,5 418,5 

    Heti óraszám: 7 0 9 0 7,5 6,5 5,5 8,5 10,5 13,5 

        0,0% 46,4% 60,7% 56,3% 

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 Munkavállalói ismeretek 0 0 18 0 0 0 0 0 0 0 

  Álláskeresés     5               

  Munkajogi alapismeretek     5               

  Munkaviszony létesítése     5               

  Munkanélküliség     3               

M
u
n
k
av

ál
la

ló
i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 Munkavállalói idegen nyelv 0 0 0 0 0 0 0 0 62 0 

  

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések 
                11   

  Önéletrajz és motivációs levél                 20   

  „Small talk” – általános társalgás                 11   

  Állásinterjú                 20   

É
le

lm
is

ze
ri

p
ar

i 
al

ap
is

m
er

et
ek

 

Élelmiszerismeret 36 0 36 0 0 0 0 0 0 0 

  Anyagismeret  36                    

  

Élelmiszeripari technológiai 

alapok  
    36                

Müszaki alapismeretek 0 0 36 0 0 0 0 0 0 0 

  Géprajzi alapismeretek     9               

  Gépelemek     7               

  Erőátviteli gépelemek     7               

  Csövek és csővezetékek     7               

  

Villanymotorok, hajtóművek, 

áttételek 
     6               

Élelmiszervizsgálat 0 0 72 0 0 0 0 0 0 0 

  

Bevezetés a laboratóriumi 

munkába 
    8               

  Mintavétel     8               

  Tömegmérés     8               

  Térfogatmérés     8               

  Hőmérsékletmérés     8               

  Sűrűségmérés     16               

  Oldatok     16               

Alapozó gyakorlat 72 0 72 0 0 0 0 0 0 0 

  Mérések 18   36               

  Szakmaspecifikus alapműveletek 54   36               

Munkavédelem és hogiénia 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  Munkavédelem 18                   
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  Higiénia 18                   

Alágazati specializáció 108 0 90 0 0 0 0 0 0 0 

  Alágazati specializáció 108   90               

S
ü
tő

 é
s 

cu
k
rá

sz
ip

ar
i 

te
rm

ék
ek

 k
és

zí
té

se
 

Sütőipari termékkészítés   0 0 0 0 54 90 72 108 93 155 

  Sütőipari nyersanyagok         10 10         

  

Sütőipar általános 

gyártástechnológiája 
  

  
  

  
10 30         

  Kenyérfélék készítése           14 20 20 38 20 20 

  Péksütemények készítése           20 30 30 38 20 35 

  Finom pékáruk készítése                22 32 20 65 

  Egyéb termékek készítése                     33 35 

Cukrászipari termékkészítés  0 0 0 0 54 90 72 144 93 186 

  

Cukrászati nyersanyagok, 

előkészítő műveletek 
        10 10         

  Cukrászati félkész termékek         20 20           

  

Cukrászati tészták, 

uzsonnasütemények 
        24 60 30 47      

  Kikészített sütemények              25 50 30 55 

  Teasütemények              17 47 20 25 

  Fagylaltok, parfék, pohárkrémek                   10 35 

  Díszítés                   10 35 

  Bonbonok                   10 25 

  

Különleges táplálkozási célú 

termékek 
                  13 11 

                        

Sütő- és cukrászipari gépek 0 0 0 0 18 18 0 36 0 31 

  Munkaeszközök           3 3           

  

Tárolás, előkészítés gépei, 

berendezései 
          8 7           

  

Félkész termékek, tészták 

készítésének gépei, berendezései 
          7 8   16      

  

Tésztafeldolgozás, kelesztés 

gépei, berendezései 
                 20      

  

Sütés, készárukezelés gépei, 

berendezései 
                      23 

  Egyéb gépek, berendezések                       8 

Táplálkozás-élettean 0 0 0 0 18 18 0 0 0 0 

  

A táplálkozás jelentősége, 

alapfogalmak 
          2 2           

  Az élelmiszerek tápanyagai           4 4           

  

Az emésztés és felszívódás 

folyamata 
          3 3           

  

Az élelmiszerek táplálkozás-

élettani értékelése 
          2 2           

  

Táplálkozási alapelvek, 

betegségek 
          3 3           

  Tápérték, allergének jelölése           4 4           
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P
ro

tf
ó

li
ó

 

k
és

zí
té

se
 Portfóliókészítés 0 0 0 0 36 0 36 0 31 0 

  A portfóliókészítés alapjai           8             

  Bemutatkozás, célkitűzés           8             

  Dokumentumgyűjtés           20   36   31   

G
az

d
as

ág
i 

és
 

v
ál

la
lk

o
zá

si
 

is
m

re
te

k
 Gazdasági és vállalkozási ismeretek  0 0 0 0 72 0 0 0 0 0 

  Gazdasági alapismeret           36            

  Vállalkozás alapítása           36            

  Vállalkozás működtetése                         

  

Mikrobiológia 0 0 0 0 18 18 0 0 0 0 

  

A mikroorganizmusok általános 

jellemzése 
          5 0           

  

A mikroorganizmusok 

életfeltételei 
          8 0           

  

A mikroorganizmusok 

életjelenségei 
          0 8           

  

Szakmaspecifikus 

mikroorganizmusok 
          5 10           

Élelmiszerbiztonság 0 0 0 0 0 0 0 0 31 0 

  Élelmiszerjogi alapismeretek                     8   

  Élelmiszer-higiénia                     23   

Minőségbiztosítás 0 0 0 0 0 0 18 18 0 31 

  Minőségbiztosítási alapfogalmak                3 3      

  Minőség-ellenőrzés                15 15      

  Minőségbiztosítási rendszerek                       10 

  Termékfejlesztés                       10 

  Csomagolás, jelölés                       5 

  Gyártmánylap                       6 

Munkabiztonság 0 0 0 0 0 0 0 0 15,5 15,5 

  Munkavédelmi kockázatértékelés                     6,5 6,5 

  

Munkahelyek munkavédelmi 

követelményeinek minimális 

szintje 

                    5 5 

  

Gépek, berendezések, 

munkaeszközök biztonsági és 

egészségügyi követelményei 

                    3 3 

  Egyéni védőeszközök                     1 1 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 0 0 140 0 105 0 0 

 

 

 

Sütő- és cukrászipari technikus 

Elmélet-gyakorlat aránya 

Sütő- és cukrászipari technnikus  5 0721 05 13 

Évfolyam 9. 10. 11.  12  13 
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 Heti óraszám  össz

: 

e. gy

. 
öss

z: 

e. gy

. 
ös

sz

: 

e. gy

. 

ös

sz 

e gy öss e gv 

               

Tanulási 

terület 

Tantárgy                

Munkaválla

lói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  

0   0.5 0.

5 

0 0 0  0   0   

Munkaválla

lói idegen 

nyelv 

Munkavállalói 

idegen nyelv  

0   0   0   0   2 2 0 

 

Élelmiszeri

pari 

alapismeret

ek 

Élelmiszerisme

ret  

1 1 0 1 1 0 0   0   0   

Műszaki 

alapismeretek 

0   1 1 0 0   0   0   

 

 

Élelmiszer-

vizsgálat 

0 0 0 2 0 2 0   0   0   

Alapozó 

gyakorlatok 

2 0 2 2 0 2 0   0   0   

 

 

Alágazati 

specializáció 

3 0 3 2.5 0 2.

5 
0   0   0   

Munkavédelem 

és higiénia  

1 0,5 0,

5 
0   0   0   0   

 

Sütő és 

cukrászipar

i termék-

készítés 

Sütőipari 

termékkészítés  

0   0   4 1.

5 
2.

5 

5 2 3 8 3 5 

Cukrászipari 

termékkészítés 

0   0   4 1.

5 
2.

5 

6 2 4 9 3 6 

Sütő- és 

cukrászipari 

gépek 

0   0   1 0.

5 
0.

5 

1 0 1 1 0 1 

Táplálkozásélet

tan 

0   0   1 0.

5 
0.

5 

0   0   

Gazdasági 

és 

vállalkozási 

ismeretek 

Gazdasági és 

vállalkozási 

ismeretek 

0   0   2 2 0 0   0   

Portfólió 

készítése 

Portfólió 

készítése 

0   0   1 1 0 1 1 0 1 1 0 

Munka-és 

élelmiszerbi

ztonság, 

élelmiszerm

inóség 

Mikrobiológia 0   0   1 0.

5 

0.

5 
0   0   

Élelmiszer 

biztonság 

0   0   0   0   1 1 0 

Minőségbiztosít

ás 

0   0   0   1 0.

5 

0.

5 
1 0 1 

Munkabiztonsá

g 

0   0   0   0   1 0.

5 

0.

5 

Egybefüggő 

szakmai 

gyakorlat 

 0   0   4 

hé

t 

  3 

hé

t 

  0   

 

 

Szakmai vizsga tanulói portfóliója: SÜTŐ- ÉS CUKRÁSZIPARI TECHNIKUS 
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A portfólió részei:  

− Bemutatkozás, célkitűzés: A tanuló bemutatja saját magát, megfogalmazza, hogy miért 

választotta a szakmáját, milyen célokat kíván elérni, várhatóan milyen nehézségekkel kell 

szembenéznie, melyek a saját erősségei, és azok a tanulással kapcsolatos tulajdonságai 

(kompetenciái), amelyek fejlesztésre szorulnak.  

− Dokumentumok gyűjteménye: A dokumentumok a tanuló tudását, teljesítményét, fejlődését, 

attitűd tulajdonságait, felelősségét bemutató bármilyen szöveges, fotós, animációs, filmes, 

prezentációs elemeknek a gyűjteménye. Közvetlenül a szakmai munkához köthető 

dokumentumok a tanári dicséretek, versenyeredmények, elkészített produktumok fényképei, 

önvallomás a szakmáról, projektmunka folyamatát bemutató dokumentumok, szakmához 

köthető rendezvények, kiállítások, múzeumlátogatások dokumentálása, önreflexiók.  

 

A dokumentumok között kell lennie egy olyannak, amely tükrözi, hogy a tanuló - legalább egy 

idegen nyelven - szakmához köthető irodalmat olvas, értelmez.  

− Összegzés (reflexió): Az összegzés (reflexió) átfogó, összegző megállapításokat tartalmaz 

arra vonatkozóan, hogy a tanuló hogyan ítéli meg a szakemberré válásának folyamatát, 

kompetenciáinak fejlődését, melyek azok a területek, amelyek a képzés során a legjobban 

foglalkoztatták, a szakmájával kapcsolatban milyen jövőbeni elképzelései vannak, egyéb általa 

fontosnak tartott információk.  

 

A portfólió formai követelményei:  

− Times New Roman betűtípus, 12-es betűméret, másfeles sortávolság, sorkizárás, 2,5 cm-es 

margó.  

− A dokumentumokban szereplő táblázatok, ábrák, fényképek, animációk, filmes elemek 

forrását jelölni kell.  

− A dokumentumok készítéséhez felhasznált forrásokat (könyvek, folyóiratok, internetes 

források, egyéb források), a dokumentum végén fel kell tüntetni.  
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A portfólió formája, hitelesítése:  

− A portfólió elektronikus dokumentum, amelyet a szakképző intézmény által biztosított 

felületen, vagy egyéb, a szakképző intézmény által meghatározott módon tárol a tanuló. A 

dokumentumok valódiságát – a szakmai képzést végző intézménynek – a vizsgát megelőzően 

hitelesíteni kell.  

A portfólió elkészítésére rendelkezésre álló idő:  

− A technikumi szakmai oktatás esetén a 11-13. évfolyam, az érettségire épülő szakmai oktatás 

esetében a 13-14. évfolyam. Félévenként legalább egy, a szakmai munkához köthető 

dokumentum elkészítése szükséges.  

A portfólió értékelésének százalékos aránya a projektfeladaton belül: 10 %  

A portfólió akkor fogadható el, ha tartalma alapján legalább 40 %-osra értékelhető.  

A portfóliót a projektvizsga megkezdése előtt legalább 10 nappal, a vizsgabizottság elnökének 

rendelkezésére kell bocsátani. 
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A szakma megnevezése: Mezőgazdasági gépész  4 0810 17 07 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet 

A szakma megnevezése: Mezőgazdasági gépész 

A szakma azonosító száma: 4 0810 17 07 

A szakma szakmairányai: — 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

Ágazati alapoktatás megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet ágazati alapoktatás 

Kapcsolódó részszakmák megnevezése: — 

 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Szakképző iskolai oktatásban: : 280 óra 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: nem szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020 

(II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző intézmény által a 

helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra szabadon felhasználható 

időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.M1,9M2, 10.M1, 11M1 
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MEZŐGAZDASÁGI GÉPÉSZ 4 0810 17 07 

9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 

iskola duális iskola duális iskola duális 

576 936 775 

576 0 306 630 263,5 511,5 

    Heti óraszám: 16 0 9 18 9 17 

        67,3% 66,0% 

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 

  Álláskeresés 5           

  Munkajogi alapismeretek 5           

  Munkaviszony létesítése 5           

  Munkanélküliség 3           

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 Munkavállalói idegen nyelv 0 0 0 0 62 0 

  Az álláskeresés lépései, álláshirdetések         11   

  Önéletrajz és motivációs levél         20   

  „Small talk” – általános társalgás         11   

  Állásinterjú         20   

M
ez

ő
g

az
d

as
ág

 é
s 

er
d

és
ze

t 
ág

az
at

i 
al

ap
o

k
ta

tá
s 

Általános alapozás 144 0 0 0 0 0 

  Bevezetés 2           

  Éghajlattan 19           

  Talajtan 21           

  Növénytan 21           

  Álattan 21           

  Géptan 21           

  Földmérés 21           

  Munka-, tűz- és környezetvédelem 18           

Szakmai alapozás 414 0 0 0 0 0 

  Szakmai ágazati tevékenységek végzése 132           

  

Szakmai üzemek, intézmények, cégek 

látogatása 75           

  Szakosító tartalmú előadások hallgatása 76           

  

Szakosító tartalmú gyakorlatok 

tanüzemekben, tangazdaságokban, 

képzőközpontokban 

131           

A
g

rá
rg

ép
és

z 
sz

ak
m

ai
 

al
ap

o
zó

 

Szakmai alapozó ismeretek 0 0 108 0 0 0 

  Anyagismeret     36       

  Géprajz     36       

  Gépelemek     36       

Fémmegmunkálás 0 0 0 144 0 0 

  A fémmegmunkálás előkészítő műveletei       23     

  Kézi és gépi forgácsolás       80     

  A fémek alakítása       41     

Já
rm

ű
v
ez

et
ő

 

k
ép

zé
s 

Járművezetési ismeretek 0 0 36 0 0 0 

  Közlekedési alapismeretek     14       

  A járművezetés elmélete     6       

  Szerkezeti és üzemeltetési ismeretek     6       
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  Munkavédelem, tűzvédelem, szállítás     10       

Járművezetési gyakorlatok 0 0 36 0 0 0 

  A mezőgazdasági vontatók felépítése     1       

  Belső égésű motorok     1       

  A motorok hűtése, a kenés     2       

  A motorok tüzelőanyag-ellátása     1       

  A villamos berendezések     1       

  A teljesítmény-átviteli berendezések     2       

  A futómű, a kormányzás, a pótkocsi     1       

  A fékberendezések     2       

  Vezetési gyakorlat - alapoktatás     6       

  Vezetési gyakorlat - főoktatás     19       

M
ez

ő
g
az

d
as

ág
i 

g
ép

ek
 

Mezőgazdasági erőgépek 0 0 54 126 46,5 139,5 

  Mezőgazdasági erőgépek     8 20     

  Belső égésű motorok     32 76     

  

Mezőgazdasági erőgépek mechanikus 

teljesítményátvitele 
    14 30     

  

Mezőgazdasági erőgépek hidraulikus 

rendszere 
        11 21,5 

  

Mezőgazdasági erőgépek járószerkezete és 

kormányzása 
        10,5 32 

  Mezőgazdasági erőgépek fékezése         10 24 

  

Alváz és felépítmény, vonó- és függesztő 

szerkezet 
        4 17 

  

Mezőgazdasági gépek elektromos 

berendezései 
        7 33 

  Mezőgazdasági erőgépek karbantartása         4 12 

Mezőgazdasági munkagépek 0 0 72 216 62 186 

  A talajművelés gépei     16 51     

  A vetés, ültetés és palántázás gépei     15 46     

  A növényápolás gépei     23 65     

  Arató-cséplő gépek     18 54     

  A szemestermények utókezelésének gépei         9 20 

  A szálastakarmányok betakarításának gépei         11 45 

  A gumós növények betakarításának gépei         9 20 

  A szállítás és anyagmozgatás gépei         12 72 

  Az állattartás gépei         12 17 

  Kertészeti gépek         9 12 

M
ez

ő
g
az

d
as

ág
i 

g
ép

ek
 

ü
ze

m
el

te
té

se
 

Szakmai számítások 0 0 0 0 31 0 

  Mezőgazdasági erőgépek         15   

  Mezőgazdasági munkagépek         16   

Mezőgazdasági gépek üzemeltetése 0 0 0 144 0 186 

  A talajművelés gépei       42     

  A vetés, ültetés és palántázás gépei       37     

  A növényápolás gépei       42     
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  Arató-cséplő gépek       23   21 

  A szemestermények utókezelésének gépei           18 

  A szálastakarmányok betakarításának gépei           40 

  A gumós növények betakarításának gépei           21 

  A szállítás és anyagmozgatás gépei           56 

  Az állattartás gépei           15 

  Kertészeti gépek           15 

Mezőgazdasági ismeretek 0 0 0 0 62 0 

  

Szántóföldi növények 

termesztéstechnológiája 
        40   

  Gazdasági állatok tartástechnológiája         22   

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 140 0 0 

 

  Évfolyam  9. 10. 11. A képzés 

összes 

óraszáma  

  Évfolyam összes 

óraszáma  

576 936 775 2251 

 

Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  

18 0 0 18 

Álláskeresés  5       5 

Munkajogi 

alapismeretek  

5       5 

Munkaviszony 

létesítése  

5       5 

Munkanélküliség  3       3 

 

Munkavállalói 

idegen nyelv 

Munkavállalói idegen 

nyelv  

0 0 62 62 

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések  
      11 11 

Önéletrajz és 

motivációs levél  
      20 20 

„Small talk” – általános 

társalgás  
      11 11 

Állásinterjú        20 20 

 

Mezőgazdaság 

és erdészet 

ágazati 

alapoktatás 

Általános alapozás  144 0 0 144 

Bevezetés  2       2 

Éghajlattan  19       19 

Talajtan  21       21 

Növénytan  21       21 

Állattan  21       21 

Géptan  21       21 

Földmérés  21       21 

Munka-, tűz- és 

környezetvédelem  

18       18 

Szakmai alapozás  414 0 0 414 
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Szakmai ágazati 

tevékenységek végzése  
132       132 

Szakmai üzemek, 

intézmények, cégek 

látogatása  

75       75 

Szakosító tartalmú 

előadások hallgatása  
76       76 

Szakosító tartalmú 

gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban, 

képzőközpontokban 

131       131 

Tanulási terület 

összóraszáma  
558 0 0 558 

 

Agrárgépész 

szakmai 

alapozó 

Szakmai alapozó 

ismeretek  

0 108 0 108 

Anyagismeret     24    24 

Géprajz     24    24 

Gépelemek     24    24 

Fémmegmunkálás  0 144 0 144 

A fémmegmunkálás 

előkészítő műveletei  

   23    23 

Kézi és gépi forgácsolás     80    80 

A fémek alakítása     41    41 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 252 0 252 

 

Járművezető 

képzés 

Járművezetési 

ismeretek  

0 36 0 36 

Közlekedési 

alapismeretek  

   14    14 

A járművezetés 

elmélete  

   6    6 

Szerkezeti és 

üzemeltetési ismeretek  

   6    6 

Munkavédelem, 

tűzvédelem, szállítás  

   10    10 

Járművezetési 

gyakorlatok  

0 36 0 36 

A mezőgazdasági 

vontatók felépítése  

   1    1 

Belső égésű motorok     1    1 

A motorok hűtése, a 

kenés  

   2    2 

A motorok 

tüzelőanyag-ellátása  

   1    1 

A villamos 

berendezések  

   1    1 
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A teljesítmény-átviteli 

berendezések  

   2    2 

A futómű, a 

kormányzás, a pótkocsi  

   1    1 

A fékberendezések     2    2 

Vezetési gyakorlat - 

alapoktatás  

   6    6 

Vezetési gyakorlat - 

főoktatás  

   19    19 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 72 0 72 

 

Mezőgazdasági 

gépek 

Mezőgazdasási 

erőgépek  

0 180 186 366 

Mezőgazdasági 

erőgépek  

   28    28 

Belső égésű motorok     108    108 

Mezőgazdasági 

erőgépek mechanikus 

teljesítményátvitele  

   44    44 

Mezőgazdasági 

erőgépek hidraulikus 

rendszere  

      32,5 32,5 

Mezőgazdasági 

erőgépek járószerkezete 

és kormányzása  

      42,5 42,5 

Mezőgazdasági 

erőgépek fékezése  

      34 34 

Alváz és felépítmény, 

vonó- és függesztő 

szerkezet  

      21 21 

Mezőgazdasági gépek 

elektromos 

berendezései  

      40 40 

Mezőgazdasági 

erőgépek karbantartása  

      16 16 

Mezőgazdasági 

munkagépek  

0 288 248 536 

A talajművelés gépei     67    67 

A vetés, ültetés és 

palántázás gépei  
   61    61 

A növényápolás gépei     88    88 

Arató-cséplő gépek     72    72 

A szemestermények 

utókezelésének gépei  

      29 29 

A szálastakarmányok 

betakarításának gépei  

      56 56 

A gumós növények 

betakarításának gépei  

      29 29 
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A szállítás és 

anyagmozgatás gépei  

      84 84 

Az állattartás gépei        29 29 

Kertészeti gépek        21 21 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 468 434 902 

 

Mezőgazdasági 

gépek 

üzemeltetése 

Szakmai számítások  0 0 31 31 

Mezőgazdasági 

erőgépek  

      15 15 

Mezőgazdasági 

munkagépek  

      16 16 

Mezőgazdasági gépek 

üzemeltetése  

0 144 186 330 

A talajművelés gépei     42    42 

A vetés, ültetés és 

palántázás gépei  

   37    37 

A növényápolás gépei     42    42 

Arató-cséplő gépek     23 24 51 

A szemestermények 

utókezelésének gépei  

      17 17 

A szálastakarmányok 

betakarításának gépei  

      48 48 

A gumós növények 

betakarításának gépei  

      25 25 

A szállítás és 

anyagmozgatás gépei  

      67 67 

Az állattartás gépei        17 17 

Kertészeti gépek        18 18 

Mezőgazdasági 

ismeretek  

0 0 62 62 

Szántóföldi növények 

termesztéstechnológiája  

      42 42 

Gazdasági állatok 

tartástechnológiája  

      20 20 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 144 279 423 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 140       

 

 

Heti elméleti és gyakorlati óraszámok: 

Mezőgazdasági gépész  4 0810 17 07 

Évfolyam 9. 10. 11. 

 Heti óraszám  össz: e. gy. össz: e. gy. össz: e. gy. 
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16 4,5 11,5 26 6,5 19,5 25 8,5 16,5 

Tanulási 

terület 

Tantárgy          

 

Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  

0,5 0,5  0   0   

 

Munkavállalói 

idegen nyelv 

Munkavállalói 

idegen nyelv  

0   0   2 2  

 

Mezőgazdaság 

és erdészet 

ágazati 

alapoktatás 

Általános 

alapozás  

4 4 0 0   0   

Szakmai alapozás  11,5 0 11,5 0   0   

 

Agrárgépész 

szakmai 

alapozó 

Szakmai alapozó 

ismeretek  

0   2 3 0 0   

Fémmegmunkálás  0   4 0 4 0   

 

Járművezető 

képzés 

Járművezetési 

ismeretek  

0   1 0 1 0   

Járművezetési 

gyakorlatok  

0   1 0 1 0   

 

Mezőgazdasági 

gépek 

Mezőgazdasági 

erőgépek  

0   5 1,5 3,5 6 1,5 4,5 

Mezőgazdasági 

munkagépek  

0   8 2 6 8 2 6 

 

Mezőgazdasági 

gépek 

üzemeltetése 

Szakmai 

számítások  

0      1 1 0 

Mezőgazdasági 

gépek 

üzemeltetése  

0   4 0 4 6 0 6 

Mezőgazdasági 

ismeretek  

0   0   2 2  

Egybefüggő 

szakmai 

gyakorlat: (4 

hét) 

 0   35  35    

 

Szakmai vizsga tanulói portfóliója: MEZŐGAZDASÁGI GÉPÉSZ 

 

A tanuló által egységbe szerkesztett és online tárhelyre feltöltött dokumentumok  

1. Europass önéletrajz és motivációs levél álláspályázathoz (kézzel vagy géppel írva)  
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2. A tanuló által készített, az oktató kézjegyével ellátott legalább három különböző 

mezőgazdasági géppel vagy gépcsoporttal végzett gépüzemeltetés gyakorlat munkanaplójának 

másolata. (kézzel írott)  

A gyakorlati foglalkozás munkanaplója tartalmazza a mezőgazdasági gép vagy gépcsoport 

műszaki paramétereit, üzemeltetésre történő előkészítését, a beállítások ismertetését, az 

üzemeltetési szabályok és a végzett feladat ismertetését.  

3. Szakmai rendezvényen, üzemlátogatáson vagy versenyen történő részvétel igazolása, az ott 

tapasztaltak rövid ismertetése (gépkiállítás, szántóverseny, tanulmányi verseny, 

üzemlátogatás).  

Formája:  

Kézzel írott dokumentumok gyűjteményéből, a tanuló által egységbe szerkesztett prezentáció 

készítése vagy pdf összeállítása. (10-20 dia, vagy 6-12 A4-es oldal, 12-es betűnagysággal, 

képek maximális aránya 30 %)  

A tanulónak a portfóliót a szakmai vizsga megkezdése előtt legalább 30 nappal, a szakmai 

oktatást végző intézmény által hitelesítve le kell adnia a vizsgaközpontnak.  

C) A gyakorlat helyszínén végzett gyakorlati vizsgamunka: Mezőgazdasági gép előkészítése és 

üzemeltetése komplex gyakorlati feladat:  

 

A mezőgazdasági gép, mezőgazdasági gépcsoport, vagy az önjáró betakarító gép, vagy a 

mezőgazdasági rakodógép előkészítése üzemeltetésre.  

A vizsgarész a következő munkaműveleteket tartalmazza:  

1. A mezőgazdasági erőgép vagy az önjáró betakarítógép vagy a mezőgazdasági rakodógép 

adott szerkezeti egységének beállítása, hibaelhárítása, napi karbantartása és előkészítése 

üzemeltetésre.  

2. A mezőgazdasági erőgép és munkagép vagy az önjáró gép és adapterének, vagy a 

mezőgazdasági rakodógép és munkaeszközének összekapcsolása.  

3. A munkagép, betakarító gép vagy rakodógép munkaeszközének előzetes beszabályozása, 

ellenőrzése, napi karbantartása.  
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4. A mezőgazdasági gép, gépcsoport vagy a mezőgazdasági rakodógép üzemeltetése, önjáró 

betakarító gépek esetén próbaüzemeltetés.  

5. Adott gyakorlati vizsgatevékenységhez kapcsolódó szakmai beszélgetés. 
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A szakma megnevezése: Gazda 4 0811 17 04 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet 

A szakma megnevezése: Gazda 

A szakma azonosító száma: 4 0811 17 04 

A szakma szakmairányai: Állattenyésztő, Lovász, Növénytermesztő 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

Ágazati alapoktatás megnevezése: Mezőgazdaság és erdészet ágazati alapoktatás 

Kapcsolódó részszakmák megnevezése: Aranykalászos gazda, Állatgondozó, Mezőgazdasági 

munkás 

 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Szakképző iskolai oktatásban: 280 óra 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: nem szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020 

(II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző intézmény által a 

helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra szabadon felhasználható 

időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.M2,10 ÉM1,11M2. 
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GAZDA – LOVÁSZ 4 0811 17 04 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 

Szakirányú oktatás 

iskola duális iskola duális iskola duális 

576 936 775 

576 0 324 612 263,5 511,5 

    Heti óraszám: 16 0 9 17 8,5 16,5 

        65,4% 66,0% 

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 

  Álláskeresés 5           

  Munkajogi alapismeretek 5           

  Munkaviszony létesítése 5           

  Munkanélküliség 3           

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 Munkavállalói idegen nyelv     0 0 62 0 

  Az álláskeresés lépései, álláshirdetések         11   

  Önéletrajz és motivációs levél         20   

  „Small talk” – általános társalgás         11   

  Állásinterjú         20   

M
ez

ő
g

az
d

as
ág

 é
s 

er
d

és
ze

t 
ág

az
at

i 
al

ap
o

k
ta

tá
s 

Általános alapozás 144 0 0 0 0 0 

  Bevezetés 2           

  Éghajlattan 19           

  Talajtan 21           

  Növénytan 21           

  Álattan 21           

  Géptan 21           

  Földmérés 21           

  Munka-, tűz- és környezetvédelem 18           

Szakmai alapozás 414  0 0 0 0 

  Szakmai ágazati tevékenységek végzése 132          

  

Szakmai üzemek, intézmények, cégek 

látogatása 75          

  Szakosító tartalmú előadások hallgatása 76          

  

Szakosító tartalmú gyakorlatok 

tanüzemekben, tangazdaságokban, 

képzőközpontokban 
131          

L
ó

g
o

n
d

o
zá

si
 f

el
a

d
a

to
k

 

Lótartás és takarmányozás 0 0 72 162 46,5 155 

  A ló környezeti igényei     5 15 5 11 

  A ló ápolása     15 37 11 34 

  A ló elhelyezése, istállórend     16 34 10 34 

  Takarmányismeret, a ló takarmányozása     22 46 12 54,0 

  A ló mozgatása     7 15 5 11 

  A lószerszámok ismerete és karbantartása     7 15 3,5 11 

Anatómia és egészségtan 0 0 90 90 46,5 46,5 

  A ló felépítése, mozgása, szervei     20 20 0 0 

  A ló testalakulásának megítélése     22 22 0 0 

    Egészséges és beteg ló életjelenségei     22 22 0 0 

    A ló gyakoribb betegségei     13 13 30 30 
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    Sérült, beteg ló kezelése     13 13 16,5 16,5 

  Tanulási terület összóraszáma 0 0 162 252 93 201,5 

                  

L
ó

te
n

y
és

zt
és

 

Lótenyésztés 0 0 54 90 46,5 62 

  A ló kialakulása, háziasítása     3 5 0 0 

  A lófajták     13 21 0 0 

  A lovak tenyésztése     16 24 22 29 

  

A ló küllemi bírálata, értékmérő 

tulajdonságai 
    10 20 18 23 

  Lovas viselkedéskultúra     0 0 6,5 10 

  

A ló tartásának, tenyésztésének 

biztonságtechnikája 
    12 20 0 0 

  Tanulási terület összóraszáma 0 0 54 90 46,5 62 

L
ó
h
as

zn
ál

at
 

                

Fogathajtás 0 0 54 144 31 124 

  

A fogathajtás szerszámai, eszközei, 

előkészületei 
    12 31 2 10 

  Fel -és leszerszámozás, be-és kifogás     9 26 2 10 

  Kocsik, hintók felépítése és karbantartása     7 24 5 17 

  A fogathajtás alapjai     8 19 5 17 

  Fogathajtási feladatok     14 33,5 10 40 

  

A ló használata fogatban, versenyzési 

ismeretek 
    4 10,5 7 30 

Lovaglás 0 0 54 126 31 124 

  Felkészülés a lovaglásra     7 17 2,0 10 

  Szerszámismeret     14 32 2 10 

  A lovaglás alapjai     10 24 2 10 

  Lovaglási feladatok     13 29 6 35 

  A hátasló használata     6,5 15,5 7 29 

  Pályaépítés és versenyzési ismeretek     3,5 8,5 12 30 

Tanulási terület összóraszáma 0 0 108 270 62 248 

                  

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 140 0 0 

 

Lovász szakmairány 

  Évfolyam  1/9. 2/10. 3/11. A képzés 

összes 

óraszáma  
  Évfolyam összes 

óraszáma  
576 936 775 2251 

 
Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  
18 0 0 18 

Álláskeresés  5       5 
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Munkajogi 

alapismeretek  
5       5 

Munkaviszony létesítése  5       5 

Munkanélküliség  3       3 

 
Munkavállalói 

idegen nyelv 

Munkavállalói idegen 

nyelv  
0 0 62 62 

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések  
      11 11 

Önéletrajz és motivációs 

levél  
      20 20 

„Small talk” – általános 

társalgás  
      11 11 

Állásinterjú        20 20 

 
Mezőgazdaság és 

erdészet ágazati 

alapoktatás 

Általános alapozás  144 0 0 144 

Bevezetés  2       2 

Éghajlattan  19       19 

Talajtan  21       21 

Növénytan  21       21 

Állattan  21       21 

Géptan  21       21 

Földmérés  21       21 

Munka-, tűz- és 

környezetvédelem  
18       18 

Szakmai alapozás  414 0 0 414 

Szakmai ágazati 

tevékenységek végzése  
132       132 

Szakmai üzemek, 

intézmények, cégek 

látogatása  

75       75 

Szakosító tartalmú 

előadások hallgatása  
76       76 

Szakosító tartalmú 

gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban  

131       131 

Tanulási terület 

összóraszáma  
558 0 0 558 

 
Lógondozási 

feladatok 

Lótartás és 

takarmányozás  
0 234 201,5 435,5 

A ló környezeti igényei     22 16 38 

A ló ápolása     52 45 97 

A ló elhelyezése, 

istállórend  
   50 44 94 

Takarmányismeret, a ló 

takarmányozása  
   68 66 134 

A ló mozgatása     22 16 38 

A lószerszámok ismerete 

és karbantartása  
   22 14,5 36,5 

Anatómia és 

egészségtan  
0 180 93 273 
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A ló felépítése, mozgása, 

szervei  
   40 0 40 

A ló testalakulásának 

megítélése  
   44 0 44 

Egészséges és beteg ló 

életjelenségei  
   44 0 44 

A ló gyakoribb 

betegségei  
   26 60 86 

Sérült, beteg ló kezelése     26 33 59 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 414 294,5 708,5 

 
Lótenyésztés 

Lótenyésztés  0 144 108,5 252,5 

A ló kialakulása, 

háziasítása  
   8 0 8 

A lófajták     34 0 36 

A lovak tenyésztése     50 51 101 

A ló küllemi bírálata, 

értékmérő tulajdonságai  
   30 41 71 

Lovas viselkedéskultúra     0 16,5 16,5 

A ló tartásának, 

tenyésztésének 

biztonságtechnikája  

   32 0 32 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 144 108,5 252,5 

 
Lóhasználat 

Fogathajtás  0 198 155 317 

A fogathajtás 

szerszámai, eszközei, 

előkészületei  

   43 12 55 

Fel- és leszerszámozás, 

be- és kifogás  
   35 12 47 

Kocsik, hintók felépítése 

és karbantartása  
   31 23 54 

A fogathajtás alapjai     27 23 50 

Fogathajtási feladatok     47,5 50 97,5 

A ló használata 

fogatban, versenyzési 

ismeretek  

   14,5 37 51,5 

Lovaglás  0 180 155 335 

Felkészülés a lovaglásra     24 12 36 

Szerszámismeret     46 12 58 

A lovaglás alapjai     34 12 46 

Lovaglási feladatok     42 31 73 

A hátasló használata     22 36 58 

Pályaépítés és 

versenyzési ismeretek  
   12 42 54 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 342 310 652 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 140       
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Szakmai tantárgyak Gazda szakma (4 0811 07 04) Lovász szakmairány   

Évfolyam 9. 10 11. összesen 

Heti óraszám össz: e. gy. össz: e. gy. össz. e. gy. össz: e. gy. 

Tanulásiterület Tantárgy  4,5 11,5  9 17  8,5 16,5    

3.1 Munkavállalói 

ismeretek 

3.1.1. 

Munkavállalói 

ismeretek  

18 

0,5 

 

0,5 

 

- 

      18 

0,5 

 

0,5 

 

- 

3.2 Munkavállalói 

idegen nyelv 

3.2.1. 

Munkavállalói 

idegen nyelv  

      62 

2,0 

 

2,0 

 

- 

62 

2,0 

 

2,0 

 

- 

Tanulási terület összóraszáma 18 

0,5 

   

- 

  62 

2,0 

  80 

2,5 

 

2,5 

 

- 

3.3. Mezőgazdaság 

és erdészet ágazati 

alapoktatás 

3.3.1Általános 

alapozás  

144 

4 

 

4,0 

 

- 

      144 

4 

 

4,0 

 

- 

3.3.2 Szakmai 

alapozás 

(min 50% gy)  

414 

11,5 

 

 

 

11,5 

      414 

11,5 

 

5,0 

 

6,5 

Tanulási terület összóraszáma 558 

15,5 

   

- 

   

- 

  558 

15,5 

 

9,0 

 

6,5 

3.10. Lógondozási 

feladatok 

3.10.1 Lótartás és 

takarmányozás 

(70% gy 

 

- 

 

 

 234 

6,5 

 

2,0 

 

4,5 

201,5 

6,5 

 

1,5 

 

5 

435,5 

13,0 

 

3,5 

 

9,5 

3.10.2. 

Anatómia és 

egészségtan 

(50% gy) 

 

- 

  180 

5,0 

 

2,5 

 

2,5 

93 

3,0 

 

1,5 

 

1,5 

273 

8,0 

 

4,0 

 

4,0 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  414,0 

11,5 

  294,5 

9,5 

  708,5 

21,0 

 

8,0 

 

13,0 

3.11. Lótenyésztés 3.11.1. 

Lótenyésztés 

(60% gy) 

 

- 

  144 

4 

 

1,5 

 

2,5 

108,5 

3,5 

 

1,5 

 

2,0 

252,5 

7,5 

 

3,0 

 

4,5 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  144 

4,0 

  108,5 

3,5 

  252,5 

7,5 

 

3,0 

 

4,5 
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Tanulásiterület Tantárgy össz e. gy. össz e. gy. össz e. gy. össz e. gy. 

3.12. Lóhasználat 3.12.1. 

Fogathajtás 

(70% gy) 

 

- 

  198 

5,5 

 

1,5 

 

4,0 

155 

5,0 

 

1 

 

4 

317 

9,5 

 

2,5 

 

8 

3.12.2. 

Lovaglás 

(70% gy) 

 

- 

  180 

5,0 

 

1,5 

 

3,5 

155 

5,0 

 

1 

 

4 

335 

10,0 

 

2,5 

 

7,5 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  378 

10,5 

   310 

10,0 

  652 

19,5 

 

6,0 

 

13,5 

 576 

16,0 

  936 

26,0 

  775 

25,0 

  2287 

67,0 

  

Egybefüggő 

szakmai gyakorlat: 

(4 hét) 

             

 

Szakmai vizsga tanulói portfóliója: GAZDA (Lovász) 

 

A Tanulói portfólió a vizsgázó által készített személyes dokumentum, a gazda-lovász képzés 

során készült projektmunka, amely tartalmazza a tanuló hosszabb időszakon át végzett egyéni 

munkáját, a kiadott egyéni feladatokat, tapasztalatokat, szakmai tevékenységét. A portfólió 

szakmai tartalmához, formai kivitelezéséhez az akkreditált vizsgaközpont szempontrendszert 

dolgoz ki, melyet a vizsgázók rendelkezésére bocsát.  

 

A Tanulói portfólió kötelező elemei:  

1. Az összefüggő nyári gyakorlaton végzett munkák dokumentálása, összefoglalása, a 

gyakorlati munkanapló legfontosabb elemeinek, eredményeinek kiemelésével. Tartalmazza a 

vizsgázó elsajátított tanulási eredményeinek az összegzését, tapasztalatain alapuló értékelését.  

2. A vizsgázó a 1/10. évfolyam első félévében kiválaszt egy vagy több, általa lovagolt vagy 

hajtott lovat, amely(ek)nek életjelenségeit rendszeresen figyelemmel kíséri, a lóhasználat során 

szerzett tapasztalatait, a lovaglásban, fogathajtásban elért vizsga- és egyéb eredményeit 

dokumentálja, értékeli, tapasztalatait rögzíti.  
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3. Vizsgára, munkavállalásra, továbbtanulásra készülődés, Europass önéletrajz készítése, 

csatolása. 

A portfólió nem kötelező elemei:  

1. A vizsgázó által bemutatott és tetszőleges digitális vagy egyéb módon feldolgozott gyakorlati 

feladat, dokumentum, esszé, publikáció, verseny, versenynapló, amelyben a tanuló részt vett.  

2. A vizsgázó eredményeit, érdeklődését bizonyító dokumentumok (oktatói dicséret, egy-egy 

sikeresebb beszámoló vagy dolgozat, internetes keresés során a szakterülettel kapcsolatos 

információk).  

3. Szakmai rendezvényen vagy tanulmányi versenyen, ló- vagy lovas versenyen, külföldi 

szakmai gyakorlaton való részvétel bemutatása  

4. Saját érdeklődési körről, iskolán kívüli sikerekről, tevékenységekről szóló dokumentumok, 

fotók, filmek bemutatása, életpálya elképzelések ismertetése.  

5. A sikeres tanulmányi eredmények, a gyakorlaton elvégzett munkák, a megismert új 

technikák, technológiák.  

A 2/11. évfolyam második félévétől a portfólió védésére való felkészülés elkezdődik.  

Csak az a vizsgázó bocsátható vizsgára, akinek a bemutatott portfóliója hitelességét kijelölt 

szakmai oktatója vagy mentortanára igazolja.  

Formai követelmények: A portfólió a vizsgázó által szerkesztett és az ágazati akkreditált 

vizsgaközpont által biztosított online felületen a tárhelyre feltöltött dokumentum. Tartalmazhat 

szöveges, rajzos, fotós, animációs, filmes vagy hanganyagot, prezentációt, dolgozatok, egyéb 

események másolatait.  

A portfólió kézzel vagy számítógéppel írt, szerkesztett prezentáció, pdf összeállítás. A portfolió 

teljes (maximális) terjedelmét az akkreditált vizsgaközpont határozza meg, de nem lehet 

kevesebb 15 oldalnál (diánál). Javasolt a 12-es betűnagyság és a képek aránya ne haladja meg 

a 30 %-ot.  

A tanulónak a portfólióját a szakmai vizsga megkezdése előtt legalább 30 nappal le kell adnia 

a kijelölt szakmai oktatójának vagy a mentortanárnak, aki a portfólió hitelességét igazolja.  
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Az egységes dokumentumba szerkesztett portfóliót a vizsgázó a vizsgán 15 perc időtartamban 

mutatja be.  

A vizsgabizottság a vizsgán értékeli a tanuló által készített munkát, ehhez kapcsolódó 

beszélgetést folytat a vizsgázóval. Az értékelésnél figyelembe kell venni a bemutatott portfólió 

szakmai tartalmát, kivitelét, szakmai megalapozottságát és a vizsgázó válaszait a 

vizsgabizottsággal folytatott beszélgetés során.  
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GAZDA - ÁLLATTENYÉSZTŐ 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 

Szakirányú oktatás 

iskola duális iskola duális iskola duális 

576 936 775 

576 0 342 594 263,5 511,5 

    Heti óraszám: 16 0 9,5 16,5 8,5 16,5 

        63,5% 66,0% 

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 

  Álláskeresés 5           

  Munkajogi alapismeretek 5           

  Munkaviszony létesítése 5           

  Munkanélküliség 3           

M
u
n
k

av
ál

la
ló

i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 Munkavállalói idegen nyelv     0 0 62 0 

  Az álláskeresés lépései, álláshirdetések         11   

  Önéletrajz és motivációs levél         20   

  „Small talk” – általános társalgás         11   

  Állásinterjú         20   

M
ez

ő
g

az
d

as
ág

 é
s 

er
d

és
ze

t 
ág

az
at

i 
al

ap
o

k
ta

tá
s 

Általános alapozás 144 0 0 0 0 0 

  Bevezetés 2           

  Éghajlattan 19           

  Talajtan 21           

  Növénytan 21           

  Álattan 21           

  Géptan 21           

  Földmérés 21           

  Munka-, tűz- és környezetvédelem 18           

Szakmai alapozás 414 0 0 0 0 0 

  Szakmai ágazati tevékenységek végzése 132           

  

Szakmai üzemek, intézmények, cégek 

látogatása 75           

  Szakosító tartalmú előadások hallgatása 76           

  

Szakosító tartalmú gyakorlatok 

tanüzemekben, tangazdaságokban, 

képzőközpontokban 
131           

A
g
rá

rv
ál

la
lk

o
zá

s 

Agrárvállakozási ismeretek 0 0 18 18 15,5 46,5 

  Közgazdasági és pénzügyi alapfogalmak      3 3     

  

A mezőgazdasági vállalkozással és 

tevékenységgel kapcsolatos fogalmak  
  

  
10 

10 
    

  A gazdálkodáshoz kapcsolódó fogalmak      5 5     

  Vállalkozási ismeretek          3 8 

  

Mezőgazdasági vállalkozások, termékek 

marketingje, értékesítése, beszerzése, 

készletgazdálkodása  

        3 8 

  Termékértékesítési szerződés          2 8 
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  Üzleti terv, fedezeti diagram, fedezeti pont          3,5 8 

  Fogyasztóvédelmi ismeretek          2 8 

  

Európai uniós ismeretek, Közös 

Agrárpolitika  
        2 6,5 

N
ö

v
én

y
te

rm
es

zt
és

 

Növénytermesztés 0 0 36 72 15,5 46,5 

  A növény és környezete      5 10     

  A növénytermesztés alapjai       5 10     

  A talajművelés műveletei      5 10     

  

Talajjavítás, talajvédelem, talajmintavétel, 

talajvizsgálat  
    5 10     

  Talajművelési rendszerek, talajhasználat      5 10     

  Tápanyagpótlás, trágyázás       5 10     

  A növények szaporítása és vetése      6 12 5,5 18 

  Növényápolás és öntözés          5 18 

  

Betakarítás és tartósítás, termények 

tárolása 
        5 10,5 

Részletes növénytermesztés 0 0 18 54 15,5 46,5 

  A gabonafélék termesztéstechnológiája      6 18     

  

A hüvelyes növények 

termesztéstechnológiája  
    6 18     

  

A gyökér- és gumós növények 

termesztéstechnológiája  
    6 18 5 7,5 

  Az ipari növények termesztéstechnológiája          4 18 

  

A szálas- és tömegtakarmányok 

termesztéstechnológiája  
        4 14 

  Gyepgazdálkodási ismeretek          2,5 7 

K
er

té
sz

et
 

Zöldségtermesztés 0 0 36 108 15,5 38,75 

  Általános zöldségtermesztési ismeretek      6 18     

  Termesztés termesztőberendezésben      6 18     

  Burgonyafélék termesztése      6 18     

  Káposztafélék termesztése      6 18     

  Kabakosok termesztése      6 18 2 6,25 

  Gyökérzöldségfélék termesztése      6 18 3 6 

  Hüvelyesek termesztése          3 7 

  Hagymafélék termesztése          3 6 

  

Levélzöldségek és egyéb zöldségfélék 

termesztése   
        2,5 7 

  

Zöldségfélék áruelőkészítése, tisztítás, 

elsődleges feldolgozás  
        2 6,5 

Szőlő- és gyümölcstermesztés 0 0 0 36 15,5 38,75 

  Általános gyümölcstermesztési ismeretek        12     

  

A gyümölcstermő növények ápolási 

munkái 
      14     

  

A gyümölcs betakarítása, tárolása, 

áruelőkészítés  
      10     

  Az almatermésű gyümölcsök termesztése          3 4 
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  A csonthéjas gyümölcsök termesztése          2 6,25 

  A bogyóstermésű gyümölcsök termesztése          2 4 

  

Héjas (száraz) termésű gyümölcsök 

termesztése  
        2 4,5 

  Különleges gyümölcsök termesztése          2 2 

  Szőlőtermesztési ismeretek és technológiák          2 8 

  

A szőlő feldolgozása, alapvető 

pinceműveletek  
        2,5 10 

Á
ll

at
ta

rt
ás

, 
ál

la
tt

en
y
és

zt
és

 

Állattartási ismeretek 0 0 36 54 15,5 31 

  Állat és környezete      12 15     

  

Egészség, csökkent termelőképesség, 

betegség  
    12 15     

  A betegség gyógykezelése és megelőzése      6 12     

  Az állatok jóléte és az állatvédelem      6 12     

  A gazdasági állatok értékelése          8 15,5 

  

A gazdasági állatok szaporítása, a 

nemesítés folyamata  
        7,5 15,5 

Állattenyésztés 0 0 36 54 15,5 62 

  A testtájak csontos alapjai      8 14     

  Az emlősök és a madarak testtájai      7 12     

  

A gazdasági állatok emésztőkészülékének 

felépítése, az emésztés folyamata és az 

anyagforgalom  

    11 16     

  

A gazdasági állatok hím és női nemi 

készülékének anatómiai felépítése és 

működése, a szaporítás 

    10 12     

  A szarvasmarha tenyésztése és tartása          3 20 

  Sertés tenyésztése és tartása          3,5 12 

  A juh és a kecske tartása és tenyésztése          3 10 

  A ló tartása és tenyésztése          3 10 

  Baromfifélék tartása és tenyésztése          3 10 

Takarmányozástan  0 0 36 36 15,5 46,5 

  A takarmányozás alapjai      10 10     

  Takarmányismeret      10 10     

  Takarmányok tartósítása, tárolása      8 8     

  A takarmányozás végrehajtása      8 8 5,5 16,5 

  Takarmányadag összeállítása           10 30 

Részletes állattenyésztés 0 0 54 54 15,5 62 

  Szarvasmarha tartása és tenyésztése 2.      18 18     

  Sertés tartása és tenyésztése 2.      18 18     

  Juh és kecske tartása és tenyésztése 2.      18 18 5,5 21 

  Ló tartása és tenyésztése 2.          5 21 

  Baromfifélék tartása és tenyésztése 2.          5 20 

G
ép

ta

n
 Erőgépek  0 0 36 36 15,5 15,5 

  Műhelyek felszerelései, mérőeszközök      2 2     
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  A műszaki rajz alapfogalmai      5 5     

  Anyagismeret      6 6     

  Gépelemek, szerkezeti egységek      8 8     

  Villamosság a mezőgazdaságban      6 6     

  

A mezőgazdasági erőgépek felépítése és 

működése, a belső égésű motorok  
    9 9     

  Teljesítményátviteli rendszer          4 4 

  Járószerkezet, kormányzás, fékezés          4 4 

  

Mezőgazdasági erőgépek alváza, 

felépítménye, elektromos berendezései  
        4 4 

  

A precíziós gazdálkodást segítő 

elektronikai berendezések az erőgépeken  
        3,5 3,5 

Mezőgazdasági munkagépek  0 0 36 72 31 46,5 

  Munkagépek általános jellemzői       3 6     

  A talajművelés gépei      9 18     

  A tápanyag-visszapótlás gépei      6 12     

  Vető-, ültető- és palántázógépek      6 12     

  A növényvédelem és az öntözés gépei      6 12     

  Szálastakarmány-betakarító gépek      6 12 4 6 

  Szemestermény-betakarító gépek          6 8 

  Gumós növények betakarításának gépei          4 6 

  A szállítás, anyagmozgatás gépei          5 8,5 

  Állattartás gépei és épületei          12 18 

K
ie

g
és

zí
tő

 

te
v

ék
en

y
sé

g
ek

 Kiegészítő tevékenység  0 0 0 0 15,5 31 

  Higiéniai alapfogalmak          4 3 

  

A falusi vendéglátás és a turizmus 

alapfogalmai  
        4 7 

  Élelmiszertartósítási módok          4 7 

  Hagyományos termékfeldolgozás          3,5 14 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 140 0 0 

 

Állattenyésztő szakmairány 

  Évfolyam  1/9. 2/10. 3/11. A képzés 

összes 

óraszáma  

  Évfolyam összes 

óraszáma  

576 936 775 2251 

 

Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  

18 0 0 18 

Álláskeresés  5       5 

Munkajogi 

alapismeretek  

5       5 

Munkaviszony 

létesítése  

5       5 
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Munkanélküliség  3       3 

 

Munkavállalói 

idegen nyelv 

Munkavállalói idegen 

nyelv  

0 0 62 62 

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések  

      11 11 

Önéletrajz és motivációs 

levél  

      20 20 

„Small talk” – általános 

társalgás  

      11 11 

Állásinterjú        20 20 

 

Mezőgazdaság és 

erdészet ágazati 

alapoktatás 

Általános alapozás  144 0 0 144 

Bevezetés  2       2 

Éghajlattan  19       19 

Talajtan  21       21 

Növénytan  21       21 

Állattan  21       21 

Géptan  21       21 

Földmérés  21       21 

Munka-, tűz- és 

környezetvédelem  

18       18 

Szakmai alapozás  414 0 0 414 

Szakmai ágazati 

tevékenységek végzése  

132       132 

Szakmai üzemek, 

intézmények, cégek 

látogatása  

75       75 

Szakosító tartalmú 

előadások hallgatása  

76       76 

Szakosító tartalmú 

gyakorlatok 

tanüzemekben, 

tangazdaságokban,  

131       131 

Tanulási terület 

összóraszáma  

558 0 0 558 

 

Agrárvállalkozás 

Agrárvállalkozási 

ismeretek  

0 36 62 98 

Közgazdasági és 

pénzügyi alapfogalmak  

   6    6 

A mezőgazdasági 

vállalkozással és 

tevékenységgel 

kapcsolatos fogalmak  

   20    20 

A gazdálkodáshoz 

kapcsolódó fogalmak  

   10    10 

Vállalkozási ismeretek        11 11 
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Mezőgazdasági 

vállalkozások, termékek 

marketingje, 

értékesítése, beszerzése, 

készletgazdálkodása  

      11 11 

Termékértékesítési 

szerződés  

      10 10 

Üzleti terv, fedezeti 

diagram, fedezeti pont  

      11,5 11,5 

Fogyasztóvédelmi 

ismeretek  

      10 10 

Európai uniós 

ismeretek, Közös 

Agrárpolitika  

      8,5 8,5 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 36 62 98 

 

Növénytermesztés 

Növénytermesztés  0 108 62 170 

A növény és környezete     15    15 

A növénytermesztés 

alapjai   

   15    15 

A talajművelés 

műveletei  

   15    15 

Talajjavítás, 

talajvédelem, 

talajmintavétel, 

talajvizsgálat  

   15    15 

Talajművelési 

rendszerek, 

talajhasználat  

   15    15 

Tápanyagpótlás, 

trágyázás   

   15    15 

A növények szaporítása 

és vetése  

   18 23,5 31,5 

Növényápolás és 

öntözés  

      23 23 

Betakarítás és tartósítás, 

termények tárolása  

      15,5 15,5 

Részletes 

növénytermesztés  

0 72 62 134 

A gabonafélék 

termesztéstechnológiája  

   24    24 

A hüvelyes növények 

termesztéstechnológiája  

   24    24 

A gyökér- és gumós 

növények 

termesztéstechnológiája  

   24 12,5 36,5 

Az ipari növények 

termesztéstechnológiája  

      22 22 
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A szálas- és 

tömegtakarmányok 

termesztéstechnológiája  

      18 18 

Gyepgazdálkodási 

ismeretek  

      9,5 9,5 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 180 124 304 

 

Kertészet 

Zöldségtermesztés  0 144 54 198 

Általános 

zöldségtermesztési 

ismeretek  

   24    26 

Termesztés 

termesztőberendezésben  

   24    36 

Burgonyafélék 

termesztése  

   24    28 

Káposztafélék 

termesztése  

   24    22 

Kabakosok termesztése     24 8,25 32,25 

Gyökérzöldségfélék 

termesztése  

   24 9 33 

Hüvelyesek termesztése        10 10 

Hagymafélék 

termesztése  

      9 9 

Levélzöldségek és 

egyéb zöldségfélék 

termesztése   

      9,5 9,5 

Zöldségfélék 

áruelőkészítése, 

tisztítás, elsődleges 

feldolgozás  

      8,5 8,5 

Szőlő- és 

gyümölcstermesztés  

0 36 53,5 89,5 

Általános 

gyümölcstermesztési 

ismeretek  

   12    12 

A gyümölcstermő 

növények ápolási 

munkái 

  

   14    14 

A gyümölcs 

betakarítása, tárolása, 

áruelőkészítés  

   10    10 

Az almatermésű 

gyümölcsök termesztése  

      7 7 

A csonthéjas 

gyümölcsök termesztése  

      8,25 8,25 

A bogyóstermésű 

gyümölcsök termesztése  

      6 6 
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Héjas (száraz) termésű 

gyümölcsök termesztése  

      6,5 6,5 

Különleges gyümölcsök 

termesztése  

      4 4 

Szőlőtermesztési 

ismeretek és 

technológiák  

      10 10 

A szőlő feldolgozása, 

alapvető 

pinceműveletek  

      12,5 12,5 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 180 107,5 233,5 

 

Állattartás, 

állattenyésztés 

Állattartási ismeretek  0 90 46,5 118,5 

Állat és környezete     27    27 

Egészség, csökkent 

termelőképesség, 

betegség  

   27    27 

A betegség 

gyógykezelése és 

megelőzése  

   18    18 

Az állatok jóléte és az 

állatvédelem  

   18    18 

A gazdasági állatok 

értékelése  

      23,5 23,5 

A gazdasági állatok 

szaporítása, a nemesítés 

folyamata  

      23 23 

Állattenyésztés  0 90 77,5 149,5 

A testtájak csontos 

alapjai  

   22    22 

Az emlősök és a 

madarak testtájai  

   19    19 

A gazdasági állatok 

emésztőkészülékének 

felépítése, az emésztés 

folyamata és az 

anyagforgalom  

   27    27 

A gazdasági állatok hím 

és női nemi 

készülékének anatómiai 

felépítése és működése, 

a szaporítás  

   22    22 

A szarvasmarha 

tenyésztése és tartása  

      23 23 

Sertés tenyésztése és 

tartása  

      15,5 15,5 

A juh és a kecske tartása 

és tenyésztése  

      13 13 
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A ló tartása és 

tenyésztése  

      13 13 

Baromfifélék tartása és 

tenyésztése  

      13 13 

Takarmányozástan  0 72 62 134 

A takarmányozás alapjai     20    20 

Takarmányismeret     20    20 

Takarmányok 

tartósítása, tárolása  

   16    16 

A takarmányozás 

végrehajtása  

   16 22 38 

Takarmányadag 

összeállítása   

      40 40 

Részletes 

állattenyésztés  

0 108 77,5 185,5 

Szarvasmarha tartása és 

tenyésztése 2.  

   36    44 

Sertés tartása és 

tenyésztése 2.  

   36    44 

Juh és kecske tartása és 

tenyésztése 2.  

   36 26,5 52,5 

Ló tartása és tenyésztése 

2.  

      26 26 

Baromfifélék tartása és 

tenyésztése 2.  

      25 25 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 324 263,5 587,5 

 

Géptan 

Erőgépek  0 72 32 104 

Műhelyek felszerelései, 

mérőeszközök  

   4    4 

A műszaki rajz 

alapfogalmai  

   10    10 

Anyagismeret     12    12 

Gépelemek, szerkezeti 

egységek  

   16    16 

Villamosság a 

mezőgazdaságban  

   12    12 

A mezőgazdasági 

erőgépek felépítése és 

működése, a belső égésű 

motorok  

   18    18 

Teljesítményátviteli 

rendszer  

      8 8 

Járószerkezet, 

kormányzás, fékezés  

      8 8 

Mezőgazdasági 

erőgépek alváza, 

felépítménye, 

      8 8 
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elektromos 

berendezései  

A precíziós 

gazdálkodást segítő 

elektronikai 

berendezések az 

erőgépeken  

      7 7 

Mezőgazdasági 

munkagépek  

0 108 77,5 185,5 

Munkagépek általános 

jellemzői   

   9    12 

A talajművelés gépei     27    24 

A tápanyag-visszapótlás 

gépei  

   18    18 

Vető-, ültető- és 

palántázógépek  

   18    18 

A növényvédelem és az 

öntözés gépei  

   18    18 

Szálastakarmány-

betakarító gépek  

   18 10 28 

Szemestermény-

betakarító gépek  

      14 14 

Gumós növények 

betakarításának gépei  

      10 10 

A szállítás, 

anyagmozgatás gépei  

      13,5 13,5 

Állattartás gépei és 

épületei  

      30 30 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 180 109,5 289,5 

Kiegészítő 

tevékenységek 

Kiegészítő tevékenység  0 0 46,5 46,5 

Higiéniai alapfogalmak        7 7 

A falusi vendéglátás és a 

turizmus alapfogalmai  
      11 11 

Élelmiszertartósítási 

módok  
      11 11 

Hagyományos 

termékfeldolgozás  
      17,5 17,5 

Tanulási terület 

összóraszáma  

0 0 46,5 46,5 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 140       

 

Szakmai tantárgyak Gazda szakma (4 0811 07 04) Állattenyésztő szakmairány   

Évfolyam 9. 10 11. összesen 
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Heti óraszám össz: e. gy. össz: e. gy. össz. e. gy. össz: e. gy. 

Tanulásiterület Tantárgy  4,5 11,5 26 9,5 16,5 25 8,5 16,5    

3.1 Munkavállalói 

ismeretek 

3.1.1. Munkavállalói 

ismeretek  
18 

0,5 

 

0,5 

 

- 

 

- 

   

- 

  18 

0,5 

 

0,5 

 

- 

3.2 Munkavállalói 

idegen nyelv 

3.2.1. Munkavállalói 

idegen nyelv  
 

- 

   

- 

  62 

2,0 

 

2,0 

 

- 

62 

2,0 

 

2,0 

 

- 

Tanulási terület összóraszáma 18 

0,5 

   

- 

  62 

2,0 

  80 

2,5 

 

2,5 

 

- 

3.3. Mezőgazdaság 

és erdészet ágazati 

alapoktatás 

3.3.1Általános 

alapozás  

144 

4 

 

4,0 

 

- 

 

- 

   

- 

  144 

4 

 

4,0 

 

- 

3.3.2 Szakmai 

alapozás 

(min 50% gy)  

414 

11,5 

 

 

11,5  

- 

   

- 

  414 

11,5 

 

0 

 

11,5 

Tanulási terület összóraszáma 558 

15,5 

   

- 

   

- 

  558 

15,5 

 

4 

 

11,5 

3.4.Agrárvállalkozás 3.4.1 Agrárvállalkozási 

ismeretek (50% gy) 
 

- 

 

 

 36 

1,0 

 

0,5 

 

0,5 

62 

2,0 

 

0,5 

 

1,5 

98 

3,0 

 

1,0 

 

2,0 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  36 

1,0 

  62 

2,0 

  98 

3,0 

 

1,0 

 

2,0 

3.5. 

Növénytermesztés 

3.5.1.Növénytermesztés 

(50% gy) 
 

- 

  108 

3,0 

 

1 

 

2 

62 

2,0 

 

0,5 

 

1,5 

170 

5,0 

 

1,5 

 

2,5 

3.5.2.Részletes 

növénytermesztés 

(50% 

 

- 

  72 

2,0 

 

0,5 

 

1,5 

62 

2,0 

 

0,5 

 

1,5 

134 

4,0 

 

1,0 

 

3,0 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  180 

5,0 

  124 

4,0 

  304 

9,0 

 

3,5 

 

5,5 

3.6. Kertészet 3.6.1. 

Zöldségtermesztés 

(50% gy) 

 

- 

  144 

4,0 

 

1,0 

 

3,0 

54 

1,75 

 

0,5 

 

1,25 

198 

  5,75 

 

1,5 

 

4,25 
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3.6.2. Szőlő és gyümölcs 

(50% gy) 
 

- 

  36 

1,0 

 

0 

 

1 

53,5 

1,75 

 

0,5 

 

1,25 

89,5 

2,75 

 

0,5 

 

2,25 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  180 

5,0 

  107,5 

3,5 

  287,5 

8,5 

 

2 

 

6,5 

3.7. Állattartás, 

állattenyésztés 

3.7.1. Állattartási 

ismeretek (50% gy) 
 

- 

  90 

2,5 

 

1,0 

 

1,5 

46,5 

1,5 

 

0,5 

 

1,0 

136,5 

4,0 

 

1,5 

 

2,5 

 3.7.2. Állattenyésztés 

(50% gy) 
 

- 

  90 

2,5 

 

1,0 

 

1,5 

77,5 

2,5 

 

0,5 

 

2,0 

167,5 

5,0 

 

1,5 

 

3,5 

 3.7.3. 

Takarmányozástan 

(50% gy) 

 

- 

  72 

2,0 

 

1,0 

 

1,0 

62 

2,0 

 

0,5 

 

1,5 

134 

4,0 

 

1,5 

 

2,5 

 3.7.4. Részletes 

állattenyésztés (50% 

gy 

 

- 

  108 

3,0 

 

1,5 

 

1,5 

77,5 

2,5 

 

0,5 

 

2,0 

185,5 

5,5 

 

2,0 

 

3,5 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  360 

10,0 

  263,5 

8,5 

  623,5 

18,5 

 

6,5 

 

12 

3.8. Géptan 3.8.1. Erőgépek  

(50% gy) 

 

- 

  72 

2,0 

 

1,0 

 

1,0 

32 

1,0 

 

0,5 

 

0,5 

103 

3,0 

 

1,5 

 

1,5 

3.8.2. Mg munkagépek 

(50% gy) 
 

- 

  108 

3,0 

 

1 

 

2 

77,5 

2,5 

 

1,0 

 

1,5 

185,5 

5,5 

 

2,0 

 

3,5 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

  180 

5,0 

  108,5 

3,5 

  288,5 

8,5 

 

3,5 

 

5,0 

3.9. Kiegészítő 

tevékenységek 

3.8.1. Kiegészítő 

tevékenységek  

(50% gy) 

 

- 

   

- 

  46,5 

1,5 

 

0,5 

 

1,0 

46,5 

1,5 

 

0,5 

 

1,0 

Tanulási terület összóraszáma  

- 

   

- 

  46,5 

1,5 

  46,5 

1,5 

 

0,5 

 

1,0 

 576 

16,0 

  936 

26,0 

  775 

25,0 

  2287 

67,0 

  

Egybefüggő szakmai gyakorlat: (4 hét)    35  35       
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Szakmai vizsga tanulói portfóliója: GAZDA (állattenyésztő) 

 

 

A tanuló a második évben szakmairányt választ, ezt követően az összefüggő nyári gyakorlat és 

a harmadik évfolyam elvégzése során kidolgozza személyes dokumentumát, majd a szakmai 

vizsgán beszámol tevékenységéről, megvédi az általa leírtakat.  

A Tanulói portfólió személyes dokumentum, a Gazda képzés során készült projektmunka, 

amely tartalmazza: 

 a tanuló hosszabb időszakon át végzett egyéni munkáját 

  a kiadott egyéni feladatokat 

 tapasztalatokat 

  szakmai tevékenységet 

 

A dokumentumot a tanuló önállóan készíti el az akkreditált vizsgaközpont által kiadott 

szempontrendszer, a szakmai és formai előírások szerint.  

Tartalmazhat szöveg-, rajz-, fotó-, animáció-, film- vagy hanganyagot, prezentációt. 

Szerepelhetnek benne a sikeres iskolai vagy tanulmányi versenyek eredményei, a gyakorlaton 

elvégzett munkák, az otthoni szakmai tevékenységek, a megismert új technológiák, a felnevelt 

állatok fényképei. Belekerülhetnek egyes dolgozatok, de nem lehet azok gyűjteménye. A 

szakmai fejlődés bemutatása mellett az iskolán kívüli sikerekről is készülhetnek fényképek, 

bemutatók, amelyek a vizsgázó életpálya-elképzeléseit érzékeltetik.  

 

A portfólió kötelező elemei:  

.  

1. A portfólió készítője leírhatja véleményét, tapasztalatait, sikereit, tanulmányi tapasztalatait, 

szerepeltetheti a szakma iránti érdeklődését bizonyító dokumentumokat (dicséret, sikeres dolgozat, 

internetes keresés során a szakterülettel kapcsolatos információk stb.).  

2. A vizsgázó által készített tárgy vagy gyakorlati feladat bemutatása, saját 

gazdaságban/gyakorlóüzemben előállított termék, nevelt növény, állat vagy arról készült 

dokumentum, amely munkában a tanuló részt vett.  

3. Szakmai rendezvényen vagy tanulmányi versenyen történő részvétel bemutatása (mezőgazdasági 

kiállítás, tanulmányi verseny, termékbemutató, gépkiállítás stb.).  

4. Saját érdeklődési körről, iskolán kívüli sikerekről, tevékenységekről szóló dokumentumok, fotók, 

filmek, életpálya elképzelések, a gyakorlaton elvégzett munkák, a megismert új technológiák.  

Csak az a jelentkező bocsátható szakmai vizsgára, akinek portfólióját a képző intézmény kijelölt 

oktatója hitelesíti, azaz igazolja, hogy a portfólióban megjelenő adatok, információk a vizsgára 
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jelentkező által kerültek összegyűjtésre, elvégezte azokat a munkafolyamatokat, amelyeket a 

munkájában bemutatott.  

A portfolió teljes (maximális) terjedelmét az akkreditált vizsgaközpont határozza meg, de nem lehet 

kevesebb 15 oldalnál (diánál). Javasolt a 12-es betűnagyság és a képek aránya ne haladja meg a 30 

%-ot.  

Leadás: A vizsgázónak a szakmai oktatást végző intézmény által hitelesített portfólióját a szakmai 

vizsga megkezdése előtt legalább 30 nappal le kell adnia a vizsgaközpontnak.  

Formája: A vizsgázó által kézzel vagy számítógéppel készített prezentáció, ppt vagy pdf 

összeállítás, szerkesztett és a képző intézmény által biztosított online felületen a tárhelyre feltöltött 

dokumentum.  

A portfólió elkészítésére rendelkezésre álló idő: 1-1,5 év.  

A vizsgabizottság a szakmai vizsgán értékeli a bemutatott anyagot, kapcsolódó beszélgetést folytat 

a vizsgázóval. 
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A szakma megnevezése: Pék-cukrász   4 0721 05 12 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Élelmiszeripar 

A szakma megnevezése: Pék-Cukrász 

A szakma azonosító száma: 4 0721 05 12 

 A szakma szakmairányai: — 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

Ágazati alapoktatás megnevezése: élelmiszeripari ágazati alapoktatás 

 Kapcsolódó részszakmák megnevezése: Süteménykészítő 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Szakképző iskolai oktatásban: 280 óra 

 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020 

(II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző intézmény által a 

helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra szabadon felhasználható 

időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.É1,10.É1, 11.É 
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PÉK-CUKRÁSZ 4 0721 05 12 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 

Szakirányú oktatás 

iskola duális iskola duális iskola duális 

576 936 775 

576 0 324 612 263,5 511,5 

  Heti óraszám: 16  9 17 8,5 16,5 

    69,9% 66% 

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 

Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 

 Álláskeresés 5      

 Munkajogi alapismeretek 5      

 Munkaviszony létesítése 5      

 Munkanélküliség 3      

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 Munkavállalói idegen nyelv   0 0 62 0 

 Az álláskeresés lépései, álláshirdetések     11  

 Önéletrajz és motivációs levél     20  

 „Small talk” – általános társalgás     11  

 Állásinterjú     20  

É
le

lm
is

ze
ri

p
ar

i 
al

ap
is

m
er

et
ek

 

Élelmiszerismeret 72 0 0 0 0 0 

 Anyagismeret 36      

 Élelmiszeripari technológiai alapok 36      

Műszaki alapismeretek 36 0 0 0 0 0 

 Géprajzi alapismeretek 9      

 Gépelemek 7      

 Erőátviteli gépelemek 7      

 Csövek és csővezetékek 7      

 Villanymotorok, hajtóművek, áttételek 6      

Élelmiszervizsgálat 72 0 0 0 0 0 

 Bevezetés a laboratóriumi munkába 8      

 Mintavétel 8      

 Tömegmérés 8      

 Térfogatmérés 8      

 Hőmérsékletmérés 8      

 Sűrűségmérés 16      

 Oldatok 16      

Alapozó gyakorlat 144 0 0 0 0 0 

 Mérések 18     

 Szakmaspecifikus alapműveletek 126     

Munkavédelem és higiénia 36 0 0 0 0 0 

 Munkavédelem 18      

 Higiénia 18      

Alágazati specializáció 198 198 0 0 0 0 

 Alágazati specializáció 198      

S
ü
t

ő
- 

és
 

cu k
rá sz
i

p
ar i is m
e

re
t

ek
 

Sütőipari ismeretek   72 18 31 62 
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 Sütőipari anyagok     20 3   

 A sütőipari technológia szakaszai    20 6   

 Kenyérfélék    16 5   

 Péksütemények    16 4 8 16 

 Finompékáruk      13 26 

 Egyedi táplálkozási igényt kielégítő termékek      4 8 

 Egyedi technológiák      4 8 

 Hagyományos sütőipari termékek      2 4 

Szakmai gépek   54 18 31 31 

 Sütőipari eszközök    4 1   

 

A nyersanyagtárolás és -előkészítés gépei és 

berendezései  
  10 3   

 

A kovász- és tésztakészítés gépei és 

berendezései  
  14 3  4 

 A tésztafeldolgozás gépei    6 1  10 

 Kelesztők        5 

 Kemencék és sütők       8 

 

A késztermékkezelés és a csomagolás gépei, 

berendezései  
    1 4 

 Cukrászati gépek és berendezések    20 10 30 0 

Sütőipari termékek készítése   0 252 0 186 

 A raktározás és előkészítés műveletei     49   

 Technológiai műveletek      126   

 Kenyérkészítés     21  58 

 Péksütemények és finompékáruk készítése     35  95 

 

Egyedi táplálkozási igényt kielégítő, 

hagyományos és egyedi technológiával készült 

termékek készítése  

   14  18 

 A pékség működése    7  15 

Minőségellenőrzés és minőségbiztosítás   54 18 0 0 

 Nyersanyagvizsgálatok    15 5   

 Késztermékvizsgálatok    15 5   

 Minőségszabályozás    7,5 2,5   

 Üzemi minőségbiztosítási feladatok    16,5 5,5   

Cukrászati ismeretek    72 54 46,5 46,5 

 

Cukrászati nyersanyagok, előkészítő 

műveletek  
  18 13,5   

 Cukrászati félkész termékek    12 9   

 Cukrászati tészták, uzsonnasütemények    18 13,5   

 Kikészített sütemények    12 9 12.5 12,5 

 Teasütemények    12 9 6 6 

 Fagylaltok, parfék, pohárkrémek      7 7 

 Díszítési műveletek      7 7 
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  Évfolyam  9. 10. 11. A képzés 

összes 

óraszáma  
  Évfolyam összes 

óraszáma  
576 900 775 2251 

 
Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói ismeretek  18 0 0 18 

Álláskeresés  5       5 

Munkajogi alapismeretek  5       5 

Munkaviszony létesítése  5       5 

Munkanélküliség  3       3 

 
Munkavállalói 

idegen nyelv 

Munkavállalói idegen 

nyelv  
0 0 62 62 

Az álláskeresés lépései, 

álláshirdetések  
      11 11 

Önéletrajz és motivációs 

levél  
      20 20 

„Small talk” – általános 

társalgás  
      11 11 

Állásinterjú        20 20 

 Bonbonok      7 7 

 

Egyedi táplálkozási igényt kielégítő cukrászati 

termékek  
    7 7 

Cukrászati termékek készítése    0 252 0 186 

 Cukrászati előkészítő műveletek     31,5   

 Cukrászati félkész termékek készítése     43   

 

Cukrászati tészták, uzsonnasütemények 

készítése  
   73.5   

 Kikészített sütemények készítése     61  69 

 Teasütemények készítése     43  42 

 Fagylaltok, parfék, pohárkrémek készítése       26 

 Díszítési műveletek       21 

 Bonbonok készítése       18 

 

Egyedi táplálkozási igényt kielégítő cukrászati 

termékek készítése  
     10 

G
az

d
as

ág
i 

és
 

v
ál

la
lk

o
zá

si
 

is
m

er
et

ek
 Gazdasági és vállalkozási ismeretek   36 0 62 0 

 Gazdasági alapismeret    18    

 Vállalkozás alapítása    18  18  

 Vállalkozás működtetése      44  

P
o

rt
fó

li
ó

k
és

zí
té

s 
 

Portfóliókészítés   36 0 31 0 

 A portfóliókészítés alapjai    4    

 Bemutatkozás, célkitűzés    4    

 Dokumentumgyűjtés    28  27  

 Összegzés, reflexió      4  

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 140 0 0 
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Élelmiszeripari 

alapismeretek 

Élelmiszerismeret  72 0 0 72 

Anyagismeret  36       36 

Élelmiszeripari 

technológiai alapok  
36       36 

Műszaki alapismeretek  36 0 0 36 

Géprajzi alapismeretek  9       9 

Gépelemek  7       7 

Erőátviteli gépelemek  7       7 

Csövek és csővezetékek  7       7 

Villanymotorok, 

hajtóművek, áttételek  
6       6 

Élelmiszervizsgálat  72 0 0 72 

Bevezetés a laboratóriumi 

munkába  
8       8 

Mintavétel  8       8 

Tömegmérés  8       8 

Térfogatmérés  8       8 

Hőmérsékletmérés  8       8 

Sűrűségmérés  16       16 

Oldatok  16       16 

Alapozó gyakorlatok  144 0 0 144 

Mérések  18       18 

Szakmaspecifikus 

alapműveletek  
126       126 

Munkavédelem és 

higiénia  
36 0 0 36 

Munkavédelem  18       18 

Higiénia  18       18 

Alágazati specializáció  198 0 0 198 

Alágazati specializáció  198       198 

Tanulási terület 

összóraszáma  
558 0 0 558 

 
Sütő- és 

cukrászipari 

ismeretek 

Sütőipari ismeretek  0 90 93 183 

Sütőipari anyagok      23    23 

A sütőipari technológia 

szakaszai  
   26    26 

Kenyérfélék     21    21 

Péksütemények     20 24 44 

Finompékáruk        39 39 

Egyedi táplálkozási igényt 

kielégítő termékek  
      12 12 

Egyedi technológiák        12 12 

Hagyományos sütőipari 

termékek  
      6 6 

Szakmai gépek  0 72 62 134 

Sütőipari eszközök     5    5 
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A nyersanyagtárolás és -

előkészítés gépei és 

berendezései  

   13    13 

A kovász- és tésztakészítés 

gépei és berendezései  
   17 4 21 

A tésztafeldolgozás gépei     7 10 17 

Kelesztők         5 5 

Kemencék és sütők        8 8 

A késztermékkezelés és a 

csomagolás gépei, 

berendezései  

      5 5 

Cukrászati gépek és 

berendezések  
   30 30 60 

Sütőipari termékek 

készítése  
0 252 186 438 

A raktározás és előkészítés 

műveletei  
   49    49 

Technológiai műveletek      126    126 

Kenyérkészítés     21 58 79 

Péksütemények és 

finompékáruk készítése  
   35 95 130 

Egyedi táplálkozási igényt 

kielégítő, hagyományos és 

egyedi technológiával  

   14 18 32 

készült termékek készítése  

A pékség működése     7 15 22 

Minőségellenőrzés és 

minőségbiztosítás  
0 72 0 72 

Nyersanyagvizsgálatok     20    20 

Késztermékvizsgálatok     20    20 

Minőségszabályozás     10    10 

Üzemi minőségbiztosítási 

feladatok  
   22    22 

Cukrászati ismeretek  0 126 93 219 

Cukrászati nyersanyagok, 

előkészítő műveletek  
   31,5    18 

Cukrászati félkész 

termékek  
   21    12 

Cukrászati tészták, 

uzsonnasütemények  
   31,5    30 

Kikészített sütemények     21 25 46 

Teasütemények     21 12 33 

Fagylaltok, parfék, 

pohárkrémek  
      14 14 

Díszítési műveletek        14 14 

Bonbonok        14 14 

Egyedi táplálkozási igényt 

kielégítő cukrászati 

termékek  

      14 14 

Cukrászati termékek 

készítése  
0 252 191 443 
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Cukrászati előkészítő 

műveletek  
   31,5    31,5 

Cukrászati félkész 

termékek készítése  
   43    43 

Cukrászati tészták, 

uzsonnasütemények 

készítése  

   73,5    73,5 

Kikészített sütemények 

készítése  
   61 69 130 

Teasütemények készítése     43 42 85 

Fagylaltok, parfék, 

pohárkrémek készítése  
      26 26 

Díszítési műveletek        21 21 

Bonbonok készítése        18 18 

Egyedi táplálkozási igényt 

kielégítő cukrászati 

termékek készítése  

      10 10 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 828 625 1453 

 
Gazdasági és 

vállalkozási 

ismeretek 

Gazdasági és vállalkozási 

ismeretek  
0 36 62 98 

Gazdasági alapismeret     18    18 

Vállalkozás alapítása       18 18 36 

Vállalkozás működtetése        44 44 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 36 62 98 

 
Portfólió 

készítés 

Portfóliókészítés  0 36 31 67 

A portfóliókészítés alapjai     4    4 

Bemutatkozás, célkitűzés     4    4 

Dokumentumgyűjtés     28 27 55 

Összegzés, reflexió        4 4 

Tanulási terület 

összóraszáma  
0 36 31 67 

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 140       

 

Heti elméleti és gyakorlati óraszámok: 

Pék-cukrász  4 0721 05 12 

Évfolyam 9. 10. 11. 

 Heti óraszám  össz: e. gy. össz: e. gy. össz: e. gy. 

16 4 12 26 9 17 25 8,5 16,5 

Tanulási 

terület 

Tantárgy          

Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  

0,5 0,5 0 0   0   

Munkavállalói 

idegen nyelv 

Munkavállalói 

idegen nyelv  

0   0   2 2  
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Élelmiszeripari 

alapismeretek 

Élelmiszerismeret  2 2 0 0   0   

Műszaki 

alapismeretek 

1 1 0 0   0   

 

 

Élelmiszervizsgálat 2 0 2 0   0   

Alapozó 

gyakorlatok 

4 0 4 0   0   

 

 

Alágazati 

specializáció 

5.5 0 5,.5 0   0   

Munkavédelem és 

higiénia  

1 0,5 0,5 0   0   

 

Sütő és 

cukrászipari 

ismeretek 

Sütőipari 

ismeretek  

0   2,5 2 0,5 3 1,0 2,0 

Szakmai gépek 0   2 1,5 0,5 2 1,0 1,0 

Sütőipari 

termékek készítése 

0   7 0 7 6 0 6 

Minőség-ellenőrzés 

és  

minőségbiztosítás 

0   2 1.5 0,5 0   

Cukrászati 

ismeretek 

0   3,5 2 1,5 3 1,5 1,5 

Cukrászati 

termékek készítése 

0   7 0 7 6 0 6 

Gazdasági és 

vállalkozási 

ismeretek 

Gazdasági és 

vállalkozási 

ismeretek 

0   1 1 0 2 2 0 

Portfólió 

készítése 

Portfólió készítése 0   1 1 0 1 1 0 

Egybefüggő 

szakmai 

gyakorlat:    (4 

hét) 

 0   35  35    

 

Szakmai vizsga tanulói portfóliója: PÉK-CUKRÁSZ 

 

A portfólió részei:  

− bemutatkozás, célkitűzés.  

− dokumentumok gyűjteménye: A dokumentumok a vizsgázó tudását, teljesítményét, 

fejlődését, attitűd tulajdonságait, felelősségét bemutató bármilyen szöveges, fotós, animációs, 

filmes, prezentációs elemeknek a gyűjteménye. Közvetlenül a szakmai munkához köthető 

dokumentumok a tanári dicséretek, versenyeredmények, elkészített produktumok fényképei, 

projektmunka folyamatát bemutató dokumentumok, szakmához köthető rendezvények, 
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kiállítások, múzeumlátogatások dokumentálása. A portfóliónak tartalmaznia kell a vizsgázó 

által legalább egy idegen nyelven tanulmányozott idegen nyelvű szakmai dokumentumot.  

− összegzés: annak összefoglalója, hogy a portfólió tartalma miben szolgálja a vizsgázó 

szakmai fejlődését.  

A portfólió formája:  

− A portfólió elektronikus vagy papír alapú dokumentum, amelyet az iskola által biztosított 

felületen, vagy egyéb, az iskola által meghatározott módon tárol a tanuló. A dokumentumok 

valódiságát az iskola hitelesíti.  

− A portfólió formai követelményei: a szöveges rész Times New Roman betűtípus, 12-es 

betűméret, másfeles sortávolság, sorkizárás, 2,5 cm-es margó.  

 

A dokumentumokban szereplő táblázatok, ábrák, fényképek, animációk, filmes elemek forrását 

jelölni kell. A dokumentumok készítéséhez felhasznált forrásokat (könyvek, folyóiratok, 

internetes források, egyéb források) a dokumentum végén fel kell tüntetni.  

A portfólió elkészítésére rendelkezésre álló idő:  

− 10-11. évfolyamon, az érettségire épülő képzésben 13-14. évfolyamon félévenként legalább 

egy, a szakmai munkához köthető dokumentum elkészítése szükséges.  
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A szakma megnevezése: Pék 4 0721 05 11 

A szakma alapadatai: 

Az ágazat megnevezése: Élelmiszeripar 

A szakma megnevezése: Pék 

A szakma azonosító száma: 4 0721 05 11 

A szakma szakmairányai: — 

A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 4 

Ágazati alapoktatás megnevezése: Élelmiszeripar ágazati alapoktatás 

Kapcsolódó részszakmák megnevezése: Sütőipari és gyorspékségi munkás 

 

Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama: Szakképző iskolai oktatásban  

280 óra 

A szakképzésbe történő belépés feltételei: 

Iskolai előképzettség: 

Alapfokú iskolai végzettség 

Alkalmassági követelmények: 

Foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat: szükséges 

Pályaalkalmassági vizsgálat: nem szükséges 

A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020 

(II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmaz a szakképző intézmény által a 

helyi gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra szabadon felhasználható 

időkeretet (szabad sáv). 

Programtanterv (PTT) érvényessége: 2020.09.01-től 

Intézményi képzési program érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzési és kimeneti követelmények (KKK) érvényessége: 2020.09.01-től 

Képzés munkaformája: nappali 

A program szerint tanuló osztályok a tanévben: 9.É1, 10.ÉM, 10. É  
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PÉK 4 0721 05 11 

 

9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 

iskola duális iskola duális iskola duális 

576 936 775 

576 0 324 612 279 496 

  Heti óraszám: 16 0 9 17 9 16 

    69,9%   64,0% 

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

is
m

er
et

ek
 

Munkavállalói ismeretek 18 0 0 0 0 0 

 Álláskeresés 5      

 Munkajogi alapismeretek 5      

 Munkaviszony létesítése 5      

 Munkanélküliség 3      

M
u

n
k

av
ál

la
ló

i 

id
eg

en
 n

y
el

v
 Munkavállalói idegen nyelv   0 0 62 0 

 Az álláskeresés lépései, álláshirdetések     11  

 Önéletrajz és motivációs levél     20  

 „Small talk” – általános társalgás     11  

 Állásinterjú     20  

É
le

lm
is

ze
ri

p
ar

i 
al

ap
is

m
er

et
ek

 

Élelmiszerismeret 72 0 0 0 0 0 

 Anyagismeret 36      

 Élelmiszeripari technológiai alapok 36      

Műszaki alapismeretek 36 0 0 0 0 0 

 Géprajzi alapismeretek 9      

 Gépelemek 7      

 Erőátviteli gépelemek 7      

 Csövek és csővezetékek 7      

 Villanymotorok, hajtóművek, áttételek 6      

Élelmiszervizsgálat 72 0 0 0 0 0 

 Bevezetés a laboratóriumi munkába       8      

 Mintavétel           8      

 Tömegmérés       8      

 Térfogatmérés           8      

 Hőmérsékletmérés       8      

 Sűrűségmérés     16      

 Oldatok     16      

Alapozó gyakorlat 144 0 0 0 0 0 

 Mérések     18      

 Szakmaspecifikus alapműveletek     126      

Munkavédelem és higiénia 36 0 0 0 0 0 

 Munkavédelem      18      

 Higiénia      18      

Alágazati specializáció 198 0 0 0 0 0 

 Alágazati specializáció    198      

S
ü
t

ő
- 

és
 

cu k
rá sz
i

p
ar i is m
e

re
t

ek
 

Sütőipari ismeretek   144 18 77,5 46.5 
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 Sütőipari anyagok     37 3   

 A sütőipari technológia szakaszai    50 6   

 Kenyérfélék    37 5   

 Péksütemények    20 4 27 14 

 Finompékáruk      22 14 

 Egyedi táplálkozási igényt kielégítő termékek      6,5 5,5 

 Egyedi technológiák      8 4 

 Hagyományos sütőipari termékek      14 9 

Szakmai gépek   56 18 46,5 46,5 

 Sütőipari eszközök    4 2   

 

A nyersanyagtárolás és -előkészítés gépei és 

berendezései  
  19 6   

 A kovász- és tésztakészítés gépei és berendezései  
  25 8   

 A tésztafeldolgozás gépei    6 2 13 13 

 Kelesztők       9,5 9.5 

 Kemencék és sütők      18 18 

 

A késztermékkezelés és a csomagolás gépei, 

berendezései  
    6 6 

Sütőipari termékek készítése   0 558 0 403 

 A raktározás és előkészítés műveletei     52   

 Technológiai műveletek      430   

 Kenyérkészítés     26  135 

 Péksütemények és finompékáruk készítése     32  190 

 

Egyedi táplálkozási igényt kielégítő, hagyományos 

és egyedi technológiával készült termékek 

készítése  

   11  60 

 A pékség működése    7  18 

Minőségellenőrzés és minőségbiztosítás   56 18 0 0 

 Nyersanyagvizsgálatok    9 3   

 Késztermékvizsgálatok    19 5   

 Minőségszabályozás    9 3   

 Üzemi minőségbiztosítási feladatok    17 7   

G
az

d
as

ág
i 

és
 

v
ál

la
lk

o
zá

si
 

is
m

er
et

ek
 Gazdasági és vállalkozási ismeretek   36 0 62 0 

 Gazdasági alapismeret    18    

 Vállalkozás alapítása    18    

 Vállalkozás működtetése      62  

P
o

rt
fó

li
ó

k
és

zí
té

s 
 

Portfóliókészítés   36 0 31 0 

 A portfóliókészítés alapjai    4    

 Bemutatkozás, célkitűzés    4    

 Dokumentumgyűjtés    28  27  

 Összegzés, reflexió      4  

Egybefüggő szakmai gyakorlat:  0 0 0 140 0 0 
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Elmélet és gyakorlat óraszáma 

Pék 4 0721 05 11 

Évfolyam 9. 10. 11. 

 Heti óraszám  össz: e. gy. össz: e. gy. össz: e. gy. 

16 4 12 26 9 17 25 9 16 

Tanulási terület Tantárgy          

Munkavállalói 

ismeretek 

Munkavállalói 

ismeretek  

0,5 0,5 0 0   0   

Munkavállalói 

idegen nyelv 

Munkavállalói 

idegen nyelv  

0   0   2 2  

 

Élelmiszeripari 

alapismeretek 

Élelmiszerismeret  2 2 0 0   0   

Műszaki 

alapismeretek 

1 1 0 0   0   

 

 

Élelmiszervizsgálat 2 0 2 0   0   

Alapozó gyakorlatok 4 0 4 0   0   

 

 

Alágazati 

specializáció 

5.5 0 5,.5 0   0   

Munkavédelem és 

higiénia  

1 0,5 0,5 0   0   

 

Sütőipari 

ismeretek 

Sütőipari ismeretek  0   4,5 4 0,5 4 2,5 1,5 

Szakmai gépek 0   2 1,5 0,5 3 1,5 1,5 

Sütőipari termékek 

készítése 

0   15 0 15,5 13 0 13 

Minőség-ellenőrzés 

és minőségbiztosítás 

0   2 1.5 0,5 0   

Gazdasági és 

vállalkozási 

ismeretek 

Gazdasági és 

vállalkozási 

ismeretek 

0   1 1 0 2 2 0 

Portfólió 

készítése 

Portfólió készítése 0   1 1 0 1 1 0 

Egybefüggő 

szakmai 

gyakorlat:   (4 

hét) 

 0   35  35    

 

Szakmai vizsga tanulói portfóliója: PÉK 

 

 

A portfólió részei:  

− bemutatkozás, célkitűzés.  
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− dokumentumok gyűjteménye: A dokumentumok a vizsgázó tudását, teljesítményét, 

fejlődését, attitűd tulajdonságait, felelősségét bemutató bármilyen szöveges, fotós, animációs, 

filmes, prezentációs elemeknek a gyűjteménye. Közvetlenül a szakmai munkához köthető 

dokumentumok a tanári dicséretek, versenyeredmények, elkészített produktumok fényképei, 

projektmunka folyamatát bemutató dokumentumok, szakmához köthető rendezvények, 

kiállítások, múzeumlátogatások dokumentálása.  

− összegzés: annak összefoglalója, hogy a portfólió tartalma miben szolgálja a tanul szakmai 

fejlődését.  

 

 

 

A portfólió formája:  

− A portfólió elektronikus vagy papír alapú dokumentum, amelyet a képzőhely által biztosított 

felületen, vagy egyéb, a képzőhely által meghatározott módon tárol a vizsgázó.  

− A portfólió formai követelményei: a szöveges rész Times New Roman betűtípus, 12-es 

betűméret, másfeles sortávolság, sorkizárás, 2,5 cm-es margó. A dokumentumokban szereplő 

táblázatok, ábrák, fényképek, animációk, filmes elemek forrását jelölni kell. A dokumentumok 

készítéséhez felhasznált forrásokat (könyvek, folyóiratok, internetes források, egyéb források) 

a dokumentum végén fel kell tüntetni.  

− A dokumentumok valódiságát a képzőhely hitelesíti.  

 

A portfólió elkészítésére rendelkezésre álló idő:  

− 10-11. évfolyamon, az érettségire épülő képzésben 13-14. évfolyamon félévenként legalább 

egy, a szakmai munkához köthető dokumentum elkészítése szükséges.  

 

A portfólió értékelésének százalékos aránya a projektfeladaton belül: 10 %  

A portfólió akkor fogadható el, ha tartalma alapján legalább 40 %-osra értékelhető.  
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Kifutó rendszerű képzések: 

ERDÉSZTECHNIKUS SZAKKÉPESÍTÉSHEZ 

(a 32 850 01 Természetvédelmi munkatárs mellék-szakképesítéssel) 

2018 szept. 1-től felmenő rendszerben. 

26/2018. (VIII. 7.) EMMI rendelet 1. melléklet alapján 

 

    

9. 10. 11. 12. 5/13. 

e gy e gy ögy e gy ögy e gy e gy 

A fő 

szakképesítésre 

vonatkozó: 

Összesen 
A tantárgy 

kapcsolódás
a 

4 4 8 3 140 0 1 140 5 4 23,5 7 

Összesen 8 11  1  9 30,5 

11499-12 

Foglalkoztatás II. 
Foglalkoztatás 

II. 

fő 

szakkép. 
                    0,5   

11498-12 

Foglalkoztatás I. 

(érettségire épülő 

képzések esetén) 

Foglalkoztatás I. 
fő 

szakkép. 
                    2   

szabad órakeret 

terhére: 

Foglalkoztatás I. 

fő 

szakkép. 
          1*  

11624-16 

Természetvédel

mi alapok 

Mezőgazdasági 

és erdészeti 

ismeretek 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

          1,5             

Természettudom

ányos ismeretek 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

          2             

Természetvédel

mi ismeretek 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

          1,5     
2( 

I.) 
      

Természetvédel

mi alapok 

gyakorlat 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

            4**     
1 ( 

I.) 
    

11600-16 

Erdészeti 

alapismeretek 

Állattan 
fő 

szakkép. 2                       

Növénytan 
fő 

szakkép. 2   2                   

Termőhely-

ismerettan 

fő 

szakkép.     2                   

Műszaki 

alapismeretek 

fő 

szakkép.     2                   
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Erdészeti 

alapismeret 

gyakorlatok 

fő 

szakkép.   4   2     1           

10967-12 

Erdőművelés 

Erdőműveléstan 
fő 

szakkép.                 2   3   

Erdővédelemtan 
fő 

szakkép.                     2   

Erdőműveléstan, 

erdővédelemtan 

gyakorlat 

fő 

szakkép.                   1,5   2 

10968-12 

Erdőhasználat 

Erdőhasználatta

n 

fő 

szakkép.                     4   

Erdőhasználatta

n gyakorlat 

fő 

szakkép.                       1,5 

11601-16 

Vadgazdálkodás 

Vadászattan 
fő 

szakkép.                 1       

Vadgazdálkodás

tan 

fő 

szakkép.                     2   

Élőhelygazdálko

dás 

fő 

szakkép.                     2   

Vadgazdálkodás 

gyakorlat 

fő 

szakkép.                   1,5   1,5 

szabad órakeret 

terhére: 

vadgazdálkodás 

gyakorlat 

fő 

szakkép.  
           0,5 

11602-16 

Erdészeti géptan 

Erdészeti géptan 
fő 

szakkép.     2               3   

Erdészeti géptan 

gyakorlat 

fő 

szakkép.       1               1 

szabad órakeret 

terhére: 

erdészeti géptan 

gyakorlat 

fő 

szakkép. 
   1         

10972-12 

Erdőbecslés, 

erdőrendezés 

Erdőbecsléstan 

fő 

szakkép. 
                

2 ( 

II.

) 

      

Erdőrendezéstan 
fő 

szakkép.                     2   

Erdőbecslés, 

erdőrendezés 

gyakorlat 

fő 

szakkép. 
                  

1( 

II.

) 

  0,5 

szabad órakeret 

terhére: 

erdőbecslés, 

erdőrendezés 

gyakorlat 

fő 

szakkép.  

           0,5 

11603-16 

Erdészeti 

üzemgazdaság 

Erdészeti 

üzemgazdaságta

n 

fő 

szakkép.                     3   

Erdészeti 

üzemgazdaságta

n gyakorlat 

fő 

szakkép.                       0,5 

szabad órakeret 

terhére: 

erdészeti 

üzemgazdaságta

n gyakorlat 

fő 

szakkép. 

           0,5 
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Ágazati szakmai 

kompetenciák 

erősítése 

Szakmai 

számítások 

 

     +1     +1  

összes szakmai 

óraszám e/gy 
  4 4 8 4  6 5  7 5 25,5 8,5 

összes szakmai 

óraszám 
  8 12  11  12 34 

Osztályfőnöki             1 

*        =  csoportbontásban 

**      =  csoportos gyakorlat, iskolai keretek között csoportbontásban 

***    = munkahelyi gyakorlat, külső gyakorlati munkahelyen 

( I.) = 12. évfolyam 1. félévében 

( II.) = 12. évfolyam 2. félévében 

 

A tanuló a szakképzésről szóló 2011. évi CLXXXVII. törvény 22/A. §-ának (1) bekezdése 

szerint a technikum 10. évfolyamán legkésőbb április 30-ig írásban nyilatkozik a mellék-

szakképesítés választásáról. A képzés indítását min. 8 fő jelentkezése esetén tudja az iskola 

biztosítani. 

 

ERDÉSZTECHNIKUS SZAKKÉPESÍTÉSHEZ 

(mellék-szakképesítés nélkül) 

    

9. 10. 11. 12. 5/13. 

e gy e gy ögy e gy ögy e gy e gy 

A fő 

szakképesítésre 

vonatkozó: 

Összesen 
A tantárgy 

kapcsolódás

a 

4 4 8 3 140 0 1 140 5 4 23,5 7 

Összesen 8 11  1  9 30,5 

11499-12 

Foglalkoztatás II. 
Foglalkoztatás 

II. 

fő 

szakkép. 
                    0,5   
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11498-12 

Foglalkoztatás I. 

(érettségire épülő 

képzések esetén) 

Foglalkoztatás 

I. 

fő 

szakkép. 
                    2   

szabad 

órakeret 

terhére: 

Foglalkoztatás 

I. 

fő 

szakkép. 
          1*  

11624-16 

Természetvédelmi 

alapok 

Mezőgazdaság

i és erdészeti 

ismeretek 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

-  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  

Természettud

ományos 

ismeretek 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

-  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  

Természetvéd

elmi ismeretek 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

-  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  

Természetvéd

elmi alapok 

gyakorlat 

32 850 01 

Természet

védelmi 

munkatárs 

-  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  

11600-16 Erdészeti 

alapismeretek 

Állattan 
fő 

szakkép. 2                       

Növénytan 
fő 

szakkép. 2   2                   

Termőhely-

ismerettan 

fő 

szakkép.     2                   

Műszaki 

alapismeretek 

fő 

szakkép.     2                   

Erdészeti 

alapismeret 

gyakorlatok 

fő 

szakkép.   4**   2**     1**           

10967-12 

Erdőművelés 

Erdőművelést

an 

fő 

szakkép.                 2   3   

Erdővédelemt

an 

fő 

szakkép.                     2   

Erdőművelést

an, 

erdővédelemta

n gyakorlat 

fő 

szakkép. 
                  

1,5

** 
  

2*

* 

10968-12 

Erdőhasználat 

Erdőhasználat

tan 

fő 

szakkép.                     4   

Erdőhasználat

tan gyakorlat 

fő 

szakkép.                       
1,5

** 

11601-16 

Vadgazdálkodás 

Vadászattan 
fő 

szakkép.           +1      1       

Vadgazdálkod

ástan 

fő 

szakkép.                     2   

Élőhelygazdál

kodás 

fő 

szakkép.                     2   

Vadgazdálkod

ás gyakorlat 

fő 

szakkép.                  
1,5

** 
  1,5 

szabad 

órakeret 

terhére: 

vadgazdálkod

ás gyakorlat 

fő 

szakkép. 

           
0,5

** 

11602-16 Erdészeti 

géptan 
Erdészeti 

géptan 

fő 

szakkép.     2               3   
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Erdészeti 

géptan 

gyakorlat 

fő 

szakkép.       1               
1*

* 

szabad 

órakeret 

terhére: 

erdészeti 

géptan 

gyakorlat 

fő 

szakkép. 

   1**         

10972-12 

Erdőbecslés, 

erdőrendezés 

Erdőbecslésta

n 

fő 

szakkép.           +1      2        

Erdőrendezést

an 

fő 

szakkép.                     2   

Erdőbecslés, 

erdőrendezés 

gyakorlat 

fő 

szakkép.                   1**   0,5 

szakmai 

gyakorlat: 

erdőbecslés, 

erdőrendezés 

gyakorlat 

fő 

szakkép. 

           0,5 

11603-16 Erdészeti 

üzemgazdaság 

Erdészeti 

üzemgazdaság

tan 

fő 

szakkép.                     3   

Erdészeti 

üzemgazdaság

tan gyakorlat 

fő 

szakkép.                       0,5 

szabad 

órakeret 

terhére: 

erdészeti 

üzemgazdaság

tan gyakorlat 

fő 

szakkép. 

           
0,5

** 

Ágazati szakmai 

kompetenciák 

erősítése 

Szakmai 

számítások 

 

     +1     +1  

 

Vadászati 

alpismeretek 

gyakorlata 

       
+1*

* 
     

 

Növénytani és 

állattani 

ismeretek  

      +2   +2    

 

Növénytani és 

állattani 

ismeretek 

gyakorlata 

       +2      

 

Erdészettörtén

et, erdész 

hagyományok 

      +1       

 

Igazgatási 

gyakorlatok, 

ágazati 

törvények 

         +1    

 
Erdőbecslés 

gyakorlata 
       

+1*

* 
     

összes szakmai 

óraszám e/gy 
  4 4 8 4  6 5  8 4 25,5 8,5 

összes szakmai 

óraszám 
  8 12  11  12 34 
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Osztályfőnöki             1 

* = csoportbontásban; ** = csoportos gyakorlat, iskolai keretek között csoportbontásban 

*** = munkahelyi gyakorlat, külső gyakorlati munkahelyen 
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MEZŐGAZDASÁGI GÉPÉSZTECHNIKUS 

SZAKKÉPESÍTÉSHEZ 

(az 51 621 01 AGRÁR VÁLLALKOZÓ mellék-szakképesítéssel) 

2018 szept. 1-től felmenő rendszerben. 

26/2018. (VIII. 7.) EMMI rendelet 1. melléklet alapján 

    

9. 10. 11. 12. 5/13. 

e gy e gy ögy e gy ögy e gy e gy 

A fő  

szakképesítésre  

vonatkozó: 

Összesen 

A tantárgy  
kapcsolódása 

6 2 6 6 

140 

2,5 4,5 

140 

4 0 17 14 

Összesen 8 12 7 6 31 

11499-12 

Foglalkoztatás II. 
Foglalkoztatás 

II. 
fő szakkép.                     0,5   

11498-12 

Foglalkoztatás I. 

 (érettségire épülő 

 képzések esetén) 

Foglalkoztatás 

I. 
fő szakkép.                     2   

11500-12  

Munkahelyi  

egészség  

és biztonság 

Munkahelyi 

egészség és 

biztonság 

fő szakkép. 0,5                   0,5   

10925-16  

Agrárműszaki  

alapok 

Géprajz, 

gépelemek, 

mechanika 

fő szakkép. 2,5   2                   

szabad órakeret 

terhére: 

géprajz, 

gépelemek, 

mechanika 

fő szakkép. 1            

Anyagismeret fő szakkép. 1,5                       

szabad órakeret 

terhére: 

anyagismeret 

fő szakkép. 0,5            

Agrárműszaki 

alapok szakmai 

gyakorlat  

fő szakkép.   2**   2**                 

10975-16  

Agrárműszaki 

 erőforrások 

Erőgépek fő szakkép.     2     1     1   2   

szabad órakeret 

terhére: 

erőgépek 

           1  

Erőgépek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.       2,5**     2         3 
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szabad órakeret 

terhére: 

erőgépek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.       0,5*     1* 

11049-16 

 Mezőgazdasági  

termelés gépei 

Munkagépek fő szakkép.                 1   4   

Munkagépek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.                       4* 

11050-16  

Gépek 

 üzemeltetése a  

mezőgazdaságban 

Gépek 

üzemeltetése 
fő szakkép.                     3,5   

Gépjavítás fő szakkép.                     2,5   

Gépek 

üzemeltetése 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.                       7* 

11908-16  

Mezőgazdasági  

ismeretek 

Mezőgazdasági 

ismeretek 
fő szakkép.     2               2   

szabad órakeret 

terhére: 

mezőgazdasági 

ismeretek 

fő szakkép.           1  

Mezőgazdasági 

ismeretek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.       1,5**                 

11906-16  

Agrárvállalkozási,  

kereskedelmi  

ismeretek 

Gazdálkodási 

alapismeretek 
fő szakkép.           1,5     2       

Gazdálkodási 

alapgyakorlatok 
fő szakkép.             2**           

11906-16 

 

Agrárvállalkozási,  

kereskedelmi  

ismeretek 

Gazdálkodási 

ismeretek 

51 621 01  

Agrár 

vállalkozó 

          1     
1( 

I.) 
      

Gazdálkodási 

gyakorlatok 

51 621 01  

Agrár 

vállalkozó 

             2**     
3 ( 

I.) 
    

Ágazati szakmai 

kompetenciák 

erősítése 

Műszaki 

számítások 
                  

1** 

( 

II.)  

    

Szakmai 

ábrázolás 
         

1 ( 

II.)  
   

Szakmai 

informatika 
          

1** 

( 

II.)  

  

Szakmai 

matematika 
      1   

1 ( 

II.)  
   

összes szakmai 

óraszám e/gy 
  6 2 6 6  5 6  7 5   

összes szakmai 

óraszám 
  8 12  11  12 19 15 

Osztályfőnöki         1  

* = csoportbontásban; ** = csoportos gyakorlat, iskolai keretek között csoportbontásban 

*** = munkahelyi gyakorlat, külső gyakorlati munkahelyen; ( I.) = 12. évfolyam 1. félévében; 

( II.)= 12. évfolyam 2. félévében 
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A tanuló a szakképzésről szóló 2011. évi CLXXXVII. törvény 22/A. §-ának (1) bekezdése 

szerint a technikum 10. évfolyamán legkésőbb április 30-ig írásban nyilatkozik a mellék-

szakképesítés választásáról. A képzés indítását min. 8 fő jelentkezése esetén tudja az iskola 

biztosítani. 

MEZŐGAZDASÁGI GÉPÉSZTECHNIKUS 

SZAKKÉPESÍTÉSHEZ 

mellék-szakképesítés nélkül 

    

9. 10. 11. 12. 5/13. 

e gy e gy ögy e gy ögy e gy e gy 

A fő  

szakképesítésre  

vonatkozó: 

Összesen 

A tantárgy  
kapcsolódása 

6 2 6 6 

140 

3,5 5 

140 

5,5 0 17 14 

Összesen 8 12 8,5 5,5 31 

11499-12 

Foglalkoztatás II. 
Foglalkoztatás 

II. 
fő szakkép.                     0,5   

11498-12 

Foglalkoztatás I. 

 (érettségire épülő 

 képzések esetén) 

Foglalkoztatás 

I. 
fő szakkép.                     2*   

11500-12  

Munkahelyi  

egészség  

és biztonság 

Munkahelyi 

egészség és 

biztonság 

fő szakkép. 0,5                   0,5   

10925-16  

Agrárműszaki  

alapok 

Géprajz, 

gépelemek, 

mechanika 

fő szakkép. 2,5   2                   

szabad órakeret 

terhére: 

géprajz, 

gépelemek, 

mechanika 

fő szakkép. 1            

Anyagismeret fő szakkép. 1,5                       

szabad órakeret 

terhére: 

anyagismeret 

fő szakkép. 0,5            

Agrárműszaki 

alapok szakmai 

gyakorlat  

fő szakkép.   2**   2**                 

10975-16  

Agrárműszaki 

 erőforrások 

Erőgépek fő szakkép.     2     1     1   2   

szabad órakeret 

terhére: 

erőgépek 

fő szakkép.      1   0,5  1  

Erőgépek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.       2,5**     2         3 
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szabad órakeret 

terhére: 

erőgépek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.       1**     1** 

11049-16 

 Mezőgazdasági  

termelés gépei 

Munkagépek fő szakkép.                 1   4   

szabad órakeret 

terhére: 

munkagépek 

fő szakkép.         1    

Munkagépek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.                       4** 

11050-16  

Gépek 

 üzemeltetése a  

mezőgazdaságban 

Gépek 

üzemeltetése 
fő szakkép.                     3,5   

Gépjavítás fő szakkép.                     2,5   

Gépek 

üzemeltetése 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.                       7** 

11908-16  

Mezőgazdasági  

ismeretek 

Mezőgazdasági 

ismeretek 
fő szakkép.     2               2   

szabad órakeret 

terhére: 

mezőgazdasági 

ismeretek 

fő szakkép.           1  

Mezőgazdasági 

ismeretek 

szakmai 

gyakorlat 

fő szakkép.       1,5**                 

11906-16  

Agrárvállalkozási,  

kereskedelmi  

ismeretek 

Gazdálkodási 

alapismeretek 
fő szakkép.           1,5     2       

Gazdálkodási 

alapgyakorlatok 
fő szakkép.             2**           

11906-16 

 

Agrárvállalkozási,  

kereskedelmi  

ismeretek 

Gazdálkodási 

ismeretek 

51 621 01  

Agrár 

vállalkozó 

                   

Gazdálkodási 

gyakorlatok 

51 621 01  

Agrár 

vállalkozó 

                   

Ágazati szakmai 

kompetenciák 

erősítése 

Szakmai 

számítások 

gyakorlata 

             1 **    1 **     

 

Szakmai 

ábrázolás 

gyakorlata 

       0,5**   1,5**   

 
Szakmai 

informatika 
          1**   

 Géptan          1    

 
Géptan 

gyakorlat 
          1**   

 
Szakmai 

matematika 
      1   1    

összes szakmai 

óraszám e/gy 
  6 2 6 6  4,5 6,5  7,5 4,5   

összes szakmai 

óraszám 
  8 12  11  12 19 15 

Osztályfőnöki         1  

* = csoportbontásban; ** = csoportos gyakorlat, iskolai keretek között csoportbontásban 
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*** = munkahelyi gyakorlat, külső gyakorlati munkahelyen 
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6. Kollégiumi program 

1. Bevezetés  

 

1.1. Jogi státusz  

Neve: Kisalföldi ASZC Batthyány Lajos Mezőgazdasági és Élelmiszeripari Technikum, 

Szakképző iskola és Kollégium  

Székhelye: 8500 Pápa, Külső-Veszprémi út 2. 

Fenntartója: Agrárminisztérium  

Működési területe: országos  

Jogállása: többcélú intézmény szakmailag és szervezetileg önálló intézményegysége  

A költségvetése az intézmény költségvetésének része  

 

Alaptevékenységei:  

 kollégiumi ellátás  

 kollégiumi étkeztetés  

 

Kiegészítő tevékenysége:  

 Kollégiumi szálláshely-nyújtás a nappali rendszerű oktatásban részesülő tanulók 

számára  

 Sajátos nevelési igényű tanulók kollégiumi ellátása  

 Iskolai diáksport-tevékenység és támogatása  

 Egyéb korlátozottan igénybe vehető szálláshely szolgáltatás.  

 

1.2. A Kollégiumi Szakmai Programunk alapelvei  

Kollégiumunk támogató oktatói az intézményegységre vonatkozó fejlesztési elképzelésekkel 

és stratégiával összhangban, az intézményben folyó innovatív pedagógiai munka szinergiájának 

megvalósítása érdekében a tervezendő pedagógiai programban az alábbi alapelvekre 

összpontosít: 
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Szemléletmód – fejlesztés: 

Olyan szemléletmód - fejlődés elősegítése, amely a Veszprém megyében – tágabban a főleg 

Közép-Dunántúli régióban - lakó, tanulói jogviszonyt létesítő középiskolás kollégista 

korosztály (technikus, szakképző iskolás) körében fejlődik. Ennek a szemléletnek 

középpontjában állnak a közösségi értékek, a család, a környezettudatos magatartás, a 

természeti környezet iránti felelősség, a lakóhelyhez való kötődés és identitástudat. Nevelő 

tevékenységünk szemléletmód-fejlesztésének a szolgálatával jár együtt.  

 

Nevelőtanárokkal szembeni elvárás: 

Kezdeményezőkészség, együttműködő képesség, innovációra való hajlam. A megvalósítandó 

nevelési célok elérése érdekében fontosnak tartjuk, hogy kollégáinkban meglegyenek ezek a 

tulajdonságok. Tanév közben a feladatok megoldása során új módokat, módszereket 

alkalmazunk. Szükséges, hogy a fejlesztések kialakítását ösztönözzük. Jó gyakorlatok 

kidolgozására törekszünk vagy más közoktatási kollégiumban (pl. szakmai együttműködések 

keretében), más szakterületen használt alkalmazásokat sikeresen adaptálunk. 

 

Partnerközpontúság: 

Az intézmény szakmai programjában megjelennek a már kialakított és jelenleg is jól működő 

partneri együttműködések, az együttműködést erősítő kezdeményezések. 

Erőforrások biztosítása, hatékony felhasználása: 

A fejlesztések integrációját úgy kell megvalósítani, hogy az erőforrások felhasználása a 

leghatékonyabb legyen. (A beavatkozásokat koncentráltan, az időbeli szakaszolásokat reális 

alapokon kell megtervezni annak érdekében, hogy a források felhasználásának érezhető, 

mérhető hatásai legyenek.) 

Szervezeti koordináció, projekt integráció, szinergia-hatás: 

A fejlesztések tervezése és a pályázati projektek melletti döntés során törekedni szükséges az 

intézmény számára fontos fejlesztési tevékenységek szervezeti szintű összehangolására, az 

egymást erősítő hatások megvalósulására, a szinergia érvényesülésének elvére. 
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1.3. A tervezés horizontális szempontjai 

Fenntartható fejlődés és a lakókörnyezeti minőségszemlélet kiterjesztése 

A fenntartható fejlődést biztosítjuk azzal, hogy a már megvalósított projekteket egymást követő 

több tanévben is megvalósítjuk, vagy szemléletét és módszereit alkalmazzuk.  

A lakókörnyezeti minőségszemléletet érvényesítjük abban, hogy a tanuláshoz való feltételeket, 

intézményi lakókörülményeket fejlesztjük. A minőség fenntartása érdekében ez a szemlélet 

átfogó intézményi fejlődést biztosít. Ezzel párhuzamosan a környezeti feltételek 

felelősségteljes megőrzését várjuk el a kollégiumi tanulóközösségtől is. 

Mindkettő jellemzője, hogy szociális igazságosságra és az életminőség folytonos javítására 

törekszik a rendelkezésre álló erőforrások ésszerű és fenntartó felhasználásával. Ezt a 

lakókörnyezeti minőségszemléletet terjeszti ki a szűkebb, kollégiumi közegtől a középiskolák 

és a tágabb, otthoni szociokulturális környezet felé. 

Esélyegyenlőség biztosítása; az arra rászoruló tanulók felzárkóztatása, egyéni fejlesztése 

Az alapdokumentumainkban, a kollégiumi alapszolgáltatásokban, a kooperációban azonos 

feltételeket határozunk meg és biztosítunk minden tanulónknak. Ezen keresztül biztosítjuk az 

egyenlő hozzáférés lehetőségét az egészséges szemléletű, elfogadó, befogadó és folyton 

megújuló kollégiumi közösség megteremtéséhez. Ebben a törekvésünkben kiemelt szerepet 

játszik a hátrányos helyzetű, a halmozottan hátrányos helyzetű, a különleges bánásmódot 

igénylő tanulók felzárkóztatása, fejlesztése. 

Kiszámíthatóság és fejlődőképesség párhuzamossága; a kollégiumi alkalmazotti közösség 

foglalkoztatásának megtartása, folyamatos szakmai fejlődése önállóan választható 

irányvonalak mentén 

Olyan tevékenységközpontú kollégiumi tervek készítése, amelyek kollégiumi szintű 

munkavállalói foglalkoztatás szempontjából lefedettséget, valamint az alkalmazotti közösség 

folyamatos foglalkoztatását, tevékenykedtetését jelenti és eredményezi.  
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A szubszidiaritás elvének sajátos kollégiumi értelmezése és vetülete, mint a tervezés 

pedagógiai jelensége 

A kollégiumi munkaközösség mindennapi gondoskodása nem helyettesíti a tanulók aktivitását, 

öngondoskodását. Számítunk az egyén aktivitására, problémakezelő képességére. Amennyiben 

olyan helyzet alakul ki, hogy a tanuló a problémáját nem ismeri fel, vagy a problémája kezelését 

nem tudja egymaga megoldani, akkor a pedagógus megadja az egyénnek a szükséges támaszt, 

a konkrét segítséget, nem ritkán a „pótszülő” szerepében. Fontos megjegyezni, hogy a 

pedagógus - a szubszidiaritás elvével összhangban- partnerré és érdekeltté teszi a tanulót a 

mindennapi tevékenységsor elvégzésének folyamatában, amely a tanulói biztonságérzet 

folyamatos kialakulásával, megerősítésével jár együtt. 

1.4. Kollégiummal szembeni jogi elvárások 

A kollégium, mint intézményegység alakította ki pedagógiai programját, mely az intézmény 

pedagógiai programjának egy fejezete, tartalmi egysége.  

Működésünket a következő törvények, rendeletek szabályozzák: 

 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről 

 1997. XXXI. Törvény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról, 

 2003. évi CXXV. törvény az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség 

előmozdításáról” valamint a 

 59/2013 VIII.9. EMMI rendelet a Kollégiumi nevelés országos alapprogramjának 

kiadásáról 

 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a 

köznevelési intézmények névhasználatáról 

 valamint a tanévenként megjelenő rendelet a Tanév rendjéről. 

1.5. A kollégium pedagógiai programjának felülvizsgálata során alkalmazott módszerek 

A pedagógiai programunk átdolgozása alkalmával  a helyi sajátosságokat vettük figyelembe. 
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1.6. Az intézmény szempontjából meghatározó környezeti tényezők és jellemzőik röviden 

Kollégiumunkba felvételre elsősorban az iskolánkba vidékről érkező tanulók jelentkeznek. A 

leghátrányosabb és hátrányos helyzetű településekről érkező tanulók mellett a helyi 

gyermekjóléti szolgálat is kezdeményezi helybeli tanulók elhelyezését. 

A kollégista diákok főként községekben, kistelepüléseken élnek, nagyon eltérő szociokulturális 

és szocioökonómiai körülmények között teljesítették az általános iskolai követelményeket, 

valamint rendkívül szélsőséges szocializációs szinttel érkeznek. 

Demográfiai mutatók 

Sajnos a tanköteles tanulók száma évről évre csökken, a kollégiumi férőhelyek kihasználtsága 

az idei tanévben 60 %. 

 

1.7. Általános elemző megállapítások 

Kollégium, mint az emberi kapcsolatok közösségi és egyéni szintű fejlesztésének sokoldalú 

színtere, gyűjtőhelye 

A nevelési munkánk alapja a kollégiumi együttélés elfogadáson alapuló normája, a 

konfliktusok minden fél számára előnyös megoldásának közvetítése. Egyeztető eljárások és az 

alternatív vitarendezés alkalmazása. 

Kollégiumi értékközvetítés egy felgyorsultan változó, multikulturális társadalomban 

A személyiség fejlesztése kapcsán az egyén, a környezet, a másság értékeinek felismertetését 

és közvetítését azért is tartjuk fontosnak, mert a multikulturális értékeket befogadó 

személyiségformálás alapvetően társadalmi érdek is. 

 

2. A kollégiumban folyó nevelő - oktató munka pedagógiai alapelvei, céljai, feladatai, 

eszközei, eljárásai, jogi háttere 

2.1. A kollégiumban folyó nevelő-oktató munka főbb pedagógiai alapelvei 

Értékek, deklarált alapelvek, amelyekből levezethetjük céljainkat és feladatainkat: 
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- személyiség - önállóság - együttműködés - nyitottság - sokszínűség - humanizmus - szeretet - 

bizalom - biztonság - esélyegyenlőség - közösség - türelmesség - szakszerűség - korrektség - 

tisztelet - munka - empátia - egyértelműség 

Tehetséggondozás és tehetségkutatás - Tanulói kulcskompetenciák fejlesztése 

Felzárkóztatás - Gyermek- és ifjúságvédelem – Együttműködés - Differenciált fejlesztés 

Személyiségfejlesztés – Közösségfejlesztés - Egészség- és környezetvédelem – 

Partnerközpontúság - Integrált oktatás-nevelés - Tanulói hátrányok kompenzálása 

 

 

Alapelveink: 

 az alapvető emberi és szabadságjogok, a gyermekeket megillető jogok érvényesítése; 

 demokratikus, humanista, nemzeti és európai nevelési elveket a NAT-tal összhangban 

alkalmazza; 

 a tanulók iránti felelősség, bizalom, szeretet, segítőkészség és tapintat; 

 építés a tanulók öntevékenységére, önszerveződő képességére; 

 a szülőkkel és a kapcsolódó iskolákkal való konstruktív együttműködés; 

 a kollégiumi tanulók fejlesztése olyan nevelő-oktatómunkával, amely 

rendszerszemléletű, tudatos, tervszerű pedagógiai tevékenység; 

 az alapvető erkölcsi normák betartása; a nevelési folyamatban részt vevők számára 

elfogadott norma- és követelményrendszer, központi eleme a rendszeresség és a 

következetesség; 

 kulturált, biztonságos környezet kialakítása, sokszínű szabadidős tevékenységkínálat 

biztosítása; 

 integrált nevelés, befogadó környezet; 

 orientáló, motiváló, aktivizálni képes, tevékenységközpontú, segítő pedagógiai 

módszerek alkalmazása; 

 az egyéni és életkori sajátosságok, a sajátos nevelési igény figyelembe vételével egyénre 

szabott, differenciált bánásmód alkalmazása; 
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 nemzeti hagyományok ápolása, a nemzeti, etnikai kisebbségi azonosságtudat 

tiszteletben tartása, fejlesztése. 

 

2.2. Tevékenységek 

Alaptevékenység 

A kollégium kettős - szociális és pedagógiai - funkciójú nevelési oktatási intézmény, igyekszik 

a távollévő család helyett biztonságot, a tanulmányokhoz támogatást és jó nevelést nyújtani. 

A fenntartó iskola elvárásai: 

 az iskola nevelési és képzési céljainak eléréséért tevékenykedjen a kollégium; 

 eredményesen szervezze meg a rendszeres tanórai felkészülést, felzárkóztatást; 

 a kollégiumi élet sajátos tevékenységi formái, közösségépítő, szocializációs lehetőségei 

segítsék az iskolai közösségformálást; 

 segítse a hátrányos helyzetű tanulók beilleszkedését, ismeretszerzését. 

Szülői elvárások: 

A szülők azt várják a kollégiumtól, hogy gyermekük biztonságban legyen, jó ellátásban és 

védelemben részesüljön, tanulmányi kötelezettségének eredményesen megfeleljen. 

Szociális gondoskodás 

 Szociális ellátás: 

A kollégium alapfeladata, hogy a diákok testi-lelki épségéről gondoskodjon. Ennek egyik fő 

eleme a korszerű, az életkornak megfelelő egészséges táplálkozás. Az intézmény konyháját 

vállalkozás működteti, mely a HACCP előírásainak megfelel. Támogató oktatóink figyelemmel 

kísérik, hogy a diákok igénybe veszik-e a napi háromszori étkezést, hiszen az életkori 

sajátosságok miatt ez nagyon fontos. Az egészséges életmód kialakítása érdekében teakonyhát 

alakítottunk ki, háztartási kisgépekkel, hűtőszekrénnyel felszerelve. (Mikrohullámú sütő, 

szendvicssütő, vízforraló stb.) 

A Kollégium Diákönkormányzata alapvetően a kiemelkedő tanulmányi eredményeket 

jutalmazza. 
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 Egészségügyi ellátás: 

o Az ügyeletes nevelők a beteg tanulókat az esti órákban a városi orvosi ügyeletre 

irányítják, és értesítik a szülőt, hogy a tanulót haladéktalanul vigyék haza. 

o A jó egészségügyi ellátás szerves része a környezeti higiénia megteremtése, 

illetve javítása.  

A kollégium tevékenységrendszere több elemből áll: a tanulást segítő tevékenység, a 

szabadidős és sportfoglalkozások, az egyéni képességek kibontakoztatását segítő, és egyéni 

érdeklődést kielégítő foglalkozások rendszeréből. 

Tanulást segítő munkánk szerves része a tantárgyi-nyelvi felzárkóztatás, a tanulók segítése. 

Csoportvezetőink hozzásegítik kollégistáinkat az egyéni tanulási stílusok, stratégiák 

megismeréséhez, a legmegfelelőbb tanulási módszerek, technikák kiválasztásához. 

2.3. A kollégiumi nevelés célja 

A kollégiumi nevelés célja a bentlakásos intézmény sajátos eszközeinek és módszereinek 

felhasználásával a tanulók szocializációjának, kiegyensúlyozott és egészséges fejlődésének, 

tanulásának, a sikeres életpályára való felkészítésének segítése, személyiségének fejlesztése, 

kibontakoztatása. 

A kollégium a céljainak megvalósítása érdekében olyan környezetet alakít ki, amely 

középpontjában a tanuló, mint egyén személyisége áll. Tevékenységrendszerét a fentebb 

részletezett főbb alapelvek szerint működteti. 

A kollégiumi nevelőtevékenység kiemelt céljai: 

 a szociális viselkedés szabályainak elsajátítása, a közösségi kapcsolatrendszer 

működtetése; 

 művelődési egyenlőtlenségek csökkentése; 

 a tanulmányi eredményesség növelése; 

 a lemaradó tanulók felzárkóztatása; 

 a tehetségek felkutatása, tehetséggondozás 

 a halmozottan hátrányos helyzetű tanulók tervszerű segítése, 

 az egészséges életmódra nevelés; 

 nemzeti értékeink, kulturális és történelmi hagyományaink megismertetése; 

 humanista európai értékrend elfogadtatása; 
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 környezettudatos magatartás kialakítása; 

 a társadalmi beilleszkedés elősegítése; 

 egymás segítésére, tiszteletére, szeretetére, családszeretetre nevelés, a másság 

elfogadtatása; 

 nyitottság. 

2.4. A kollégiumi nevelés feladatai 

A kollégista diákok személyiségének megismerésére, az elfogadó bizalmi viszony 

kialakítására, a pedagógiai folyamatban való tartalmas együttműködésre alapozott 

személyiségfejlesztésre törekszünk. 

A kollégiumi nevelési feladat kiemelt területei a jogi szabályozásnak megfelelően: 

Énkép, önismeret, szociális képességek fejlesztése 

A kollégiumi nevelés segíti a mindenkori szociális környezetbe történő sikeres beilleszkedést. 

Fejleszti a szociális tájékozódás készségét, alkalmat és közeget teremt a közösségi értékrend és 

normarendszer fejlesztéséhez, segíti az egyensúly megteremtését a közösségi és az egyéni 

érdekek között. 

A kollégiumon belüli kapcsolat- és tevékenységrendszer szervezésével, ismeretek nyújtásával 

a nevelés elősegíti, hogy kialakuljanak az önismeret gazdag és szilárd elméleti és tapasztalati 

alapjai. 

A kollégium a nevelési folyamatban figyelmet fordít a társadalmilag elfogadott közösségi 

szokások és minták közvetítésére, a szociális készségek - empátia, tolerancia, kooperáció, 

konfliktuskezelés, kommunikációs és vitakultúra, szervezőkészség - fejlesztésére. Segíti a 

közösségi együttélés szabályainak elsajátítását, az egyén, a csoport, a társadalom 

kölcsönhatásainak megértését, különös figyelemmel a nemzeti, etnikai kisebbségi és vallási 

sajátosságokra. 

E feladatok megvalósításában kiemelt szerepet és megfelelő teret kap a kollégiumi diák- 

önkormányzati rendszer. 

A feladathoz kapcsolódóan a következő kompetenciák fejlesztése valósul meg: szociális, 

kommunikációs és állampolgári kompetencia. 
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A tanulási és gondolkodási kultúra fejlesztése 

Az eredményes és hatékony ismeretszerzés, a megismerési és gondolkodási képességek 

fejlesztése érdekében a kollégium lehetőséget biztosít arra, hogy a tanulók megismerjék és 

elsajátítsák a helyes tanulási módszereket. Kiemeli a tanulási motívumok - az érdeklődés 

megismerés és a felfedezés vágyának - fejlesztését, hangsúlyt helyez annak előmozdítására, és, 

hogy az ismeretek elsajátítása ne csak kötelességként, hanem igényként is fogalmazódjék meg 

a tanulókban, s így életprogramjuk részévé váljon a tanulás. 

Törekszik a tanulási kudarcok okainak feltárására, azok kezelésére, a jó teljesítményhez 

szükséges pozitív önértékelés kialakítására. Segíti a mindennapi feladatokra történő 

felkészülést. Gondot fordít arra, hogy az ismeretek elsajátítása közben a tanulásra belső igény 

is ébredjen a tanulókban, s így mindennapi életük részévé váljon a tanulás. 

A feladathoz kapcsolódóan a következő kompetenciák fejlesztése valósul meg: hatékony, 

önálló tanulás, matematikai kompetencia, digitális kompetencia. 

Felzárkóztatás, a tehetségek kiválasztása és gondozása, a pályaorientáció segítése 

A kollégiumnak olyan változatos szervezeti és módszerbeli megoldásokat kell alkalmazni, 

amelyek segítségével az egyes tanulók közötti műveltségi, képességbeli, felkészültségi, 

neveltségi különbözőségeket kezelni képes. A kollégium feladata a tanulók képességeinek 

megismerése, és kibontakoztatásuk segítése. Támogatja a tanulásban elmaradt tanulókat, 

biztosítja annak esélyét, hogy a választott iskolában eredményesen végezzék tanulmányaikat. 

Létrehozza a tehetséges tanulók megtalálására szolgáló rendszerét, segíti a tehetséges tanulókat 

képességeik kibontakoztatásában, tudásuk bővítésében. Egy oktatási-nevelési intézményben a 

tehetséges diákok felfedezése, majd a velük való fejlesztő foglalkozás legalább két 

megközelítésben lehetséges: 

 a hagyományos (tudományágakhoz, művészetekhez, sportágakhoz, szakmákhoz 

kapcsolódó) területeken, az iskolai tantárgyak struktúrájában, 

 a NAT-ban szereplő műveltségi területek felosztásában, megfelelve a Kollégiumi 

Nevelés Országos Alapprogramjának. 

Egészséges életmód, környezettudatos magatartás kialakításának segítése 
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A testi és mentális képességek folyamatos megőrzéséhez és fejlesztéséhez szükséges a 

megfelelő életritmus kialakítása, az egészséges és kulturált étkezés, öltözködés, tisztálkodás, 

testápolás, a rendszeretet belső igénnyé válása, az ehhez kapcsolódó szokásrendszer 

megalapozása. A tanulók olyan ismereteket, gyakorlati képességeket sajátítanak el, szokásokat 

tanulnak meg, amelyek segítik őket testi és lelki egészségük megőrzésében, az egészségkárosító 

szokások kialakulásának megelőzésében. 

A kollégium a diákok számára otthonos, kulturált, esztétikus közeget biztosít, ahol a tanulók 

jól érzik magukat, és amely egyúttal fejleszti is ízlésüket, igényességüket. Környezeti 

adottságai révén hozzájárul az egészséges életvitel, a helyes életmód iránti igény 

kialakulásához. 

A kollégium környezettudatos magatartásra neveli a tanulókat, hogy érzékennyé váljanak a 

környezetük állapota iránt, és hogy értsék a fenntartható fejlődés fogalmát, továbbá hogy 

életvitelükbe beépüljön a környezetkímélő magatartás, egyéni és közösségi szinten egyaránt. 

Belső igényszintre kell emelni a tanulók körében az egészséges és kulturált életmódot. Meg kell 

értetni a tanulókkal, hogy minden ember érdeke és célja a testi-lelki egészség, a jó közérzet. 

Tanulóink egészségének megőrzésére, védelmére, a helyes táplálkozásra, a higiéniai szabályok 

betartására, kiegyensúlyozott életritmus kialakítására, az önművelés és szórakozás 

egyensúlyának létrehozására kell törekedni. Tisztában kell lenni a tanulóinknak a serdülés 

egészségügyi, biológiai kérdéseivel. A káros szenvedélyek (dohányzás, alkohol, kábítószer-

fogyasztás) kialakulásának megelőzésére fokozott hangsúlyt kell helyezni. Mindezekben 

jelentős eredményeket hozhatnak a házirend napi teendőinek pontos betartása, orvosi előadások 

szervezése, ifjúsági vöröskeresztes tevékenységek, ismeretterjesztő előadások, filmek, 

csoportmegbeszélések, stb. 

A kollégiumnak feladata a családi életre, a családtagi szerepekre, a párkapcsolatok kulturált 

kialakítására, a takarékos és ésszerű gazdálkodásra és az öngondoskodásra nevelés. A 

szeretetteljes, bizalmi viszonyra alapozva segít a harmonikus nemi szerep kialakulásában, 

támaszt nyújt a szexuális életben való tájékozódáshoz. 

A feladathoz kapcsolódóan a következő kompetenciák fejlesztése valósul meg: 

természettudományos kompetencia, szociális és állampolgári kompetencia. 
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Társadalmi, gazdálkodási jártasságok fejlesztése 

A kollégiumi nevelés segíti az önálló életvitel kialakítását, a majdani családi háztartás és 

gazdálkodás tervezését, a tudatos fogyasztóvá válást, az eligazodást a mindennapi életben, a 

gazdaság és a pénzgazdálkodás világában. 

A diák-önkormányzati tevékenység által segíti az autonóm, felelős, a közösség érdekeit is 

figyelembe vevő magatartás és a körültekintő döntéshozás képességének kialakulását. 

A feladathoz kapcsolódóan a következő kompetenciák fejlesztése valósul meg: szociális és 

állampolgári kompetencia, kezdeményezőképesség és vállalkozói kompetencia, 

természettudományos kompetencia. 

Gyermek- és ifjúságvédelemmel összefüggő tevékenységek 

A gyermek- és ifjúságvédelemmel kapcsolatos feladatokat, és a gyermek- és ifjúságvédelmi 

felelős feladatait az iskola pedagógiai programja részletesen tartalmazza. 

2.5. A kollégiumi nevelő-oktató munka pedagógiai eszközei, eljárásai 

 kompetencia alapú oktatási programcsomagok (szociális-életviteli-környezeti, valamint 

életpálya-építési) kollégiumi implementációja, módszertanilag kimunkált és kollégiumi 

délutáni foglalkozásokra adaptált tevékenységközpontú foglalkozás előkészítés, 

foglalkozásszervezés, foglalkozásvezetés, értékelés, visszacsatolás, 

 tanulói kulcskompetenciákat fejlesztő tanulási technikák és tanárt, tanulót egyaránt 

fejlesztő kompetencia alapú oktatási módszerek fokozatos intézményi elterjesztése, 

fejlesztése, meghonosítása (amely nem zárja ki automatikusan a frontális módszer 

alkalmazását), 

 folyamatos internet hozzáférés biztosítása az önálló kutatáshoz, adatfeldolgozáshoz, 

prezentáláshoz kapcsolódóan, 

 közösségi kulturális-és sportesemények szervezése, lebonyolítása, 

 a szabadidő hasznos és tartalmas eltöltésének a biztosítása a tanulók számára. 
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3. A kollégium működése 

3.1. Személyi feltételek, elvárások 

A kollégiumot az intézmény igazgatója irányítja, nincs külön kollégiumigazgató. A támogató 

oktatók főiskolai és egyetemi végzettséggel rendelkeznek. 

 rendszeres önképzéssel, szervezett továbbképzéssel megújított, korszerű szakmai 

ismeretekkel rendelkeznek; 

 képesek a nevelési folyamat megszervezésére, irányítására, ellenőrzésére, értékelésére; 

jártasak a különböző pedagógiai eljárások alkalmazásában; 

 egyéniségükkel, megjelenésükkel, felkészültségükkel, műveltségükkel, életmódjukkal 

követendő példaként szolgálhatnak a kollégisták előtt; 

 megfelelő empátiával rendelkeznek, nevelői eljárásaikban, pedagógiai 

kommunikációjukban a tanulók iránti tiszteletet, bizalmat és szeretetet helyezik 

előtérbe; 

 folyamatosan együttműködnek a tanulók közösségeivel, a nevelésükben részt vevő 

személyekkel (kiemelten a szülőkkel tartott kapcsolataik spektruma széles), 

intézményekkel; 

 szakmai tevékenységük során együttműködnek az iskolai oktatói testület vezetőivel és 

tagjaival. 

A kollégiumban a nem pedagógus munkakörben foglalkoztatott alkalmazottak munkáját is a 

gyermekközpontúság, a nevelés eredményességének támogatása jellemzi. Jelenlétük, 

megnyilvánulásaik, tevékenységük és annak színvonala is nevelési tényező. 

3.2. A csoportalakítás elvei 

Több azonos évfolyamra járó osztály tanulóiból kell a tanulócsoportokat kialakítani: 

elsősorban, az azonos iskolatípusba, azonos szakterületen tanuló, párhuzamos osztályba, 

azonos évfolyamra járó, illetve azonos szakmacsoportban tanuló kollégisták kerülnek egy 

csoportba. 

3.3. Követelmények a támogató oktatóktól: 

 a szülők helyettesítése; 

 tanulók megismerése, nevelése, fejlesztése, beilleszkedésük segítése; 
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 tanulásuk irányítása, 

 gyermekvédelmi feladatok ellátása, 

 a szülőkkel, iskolákkal kapcsolattartás, 

 maximális pedagógiai összhang a nevelők között, 

 gyermekszerető, toleráns, munkáját színvonalasan végző, emberi, erkölcsi értékekben 

mintát jelentő pedagógus magatartás. 

 

 

3.4. A nevelőmunka jellemzői 

A kollégium különösen nagy hangsúlyt helyez a tanulók fogadására, beilleszkedésük segítésére, 

kollégiumi életükben a biztonság, a jó közérzet fenntartására, - a tanulók hozott eredményeinek, 

szorgalmának, tanulási motívumainak, gondjainak, vágyainak megismerésére, problémáinak 

megértésére, azokkal való törődésre. 

A tanulmányi munka irányításának fő jellemzői: 

 a hiányok pótlása, 

 a hátrányok, tanulási nehézségek leküzdése, 

 a felzárkóztatás, 

 tehetséggondozás 

A kollégiumi nevelés akkor eredményes, ha: 

 a kollégista tanulók 15 % alatti lemorzsolódása, 

 a tanévet bukással záró tanulók alacsony száma, 

 a tanulók neveltségi szintje emelkedik a bementi mérés értékeihez képest, közösségi 

tevékenységekre, kulturális programokra jól mozgósíthatók, 

 a fegyelmi ügyek alternatív vitarendezéssel és jóvátétellel megoldhatók. 

Hagyományok a pedagógiai munkában: 

 a támogató oktatók, az osztályfőnökök és a szaktanárok szoros együttműködése, 

számukra közös feladat-meghatározás az iskola feladattervében; 
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 a kollégium és a szülők közötti kapcsolattartás - szülői értekezleteken, fogadóórákon a 

nevelők részt vesznek, írásban és szóban értékelnek és tájékoztatják a szülőket. 

3.5. A kollégiumi élet megszervezése 

A kollégium - belső életének szabályozása során - biztosítja a gyermekek optimális testi-lelki 

fejlődésének feltételeit, beleértve a rendszeres étkezést, a tisztálkodást, az előírásoknak 

megfelelő egészségügyi ellátást. Figyelembe véve a speciális tanulói, szülői és iskolai 

igényeket, valamint az intézményi szokásokat is. A tanulók napi életének kereteit úgy szervezi, 

hogy az egyes tevékenységek belső arányai - a jogszabályi keretek között - a tanulók egyéni és 

életkori sajátosságaihoz igazodjanak.  

A kollégiumnak biztosítani kell, hogy a tanulók részt vehessenek a tanulóközösségek 

mindennapi életével kapcsolatos célok kijelölésében, a feladatok végrehajtásában, valamint az 

elért eredmények értékelésében. Lehetővé kel tenni, hogy a diákönkormányzat tagjai és vezetői 

megismerjék - és a mindennapi gyakorlatban váljanak képessé felelősen alkalmazni - a 

demokratikus érdekérvényesítés, problémamegoldás és konfliktuskezelés technikáit, 

módszereit. 

 

4. A kollégiumi tevékenységrendszer fontosabb elvei 

4.1. A tanulók életrendjének pedagógiai elvei 

 egészséges életmód, életritmus kialakítása 

 az iskolai életrend figyelembe vétele 

 a szülői elvárások figyelembe vétele 

 egyéni és a közösségi érdekek összehangolása 

 a munka, az aktív pihenés és a pihenés egyensúlyának biztosítása 

 a helyes életmódmintát adni lehet 

 

4.2. A tanulók tanulásának pedagógiai elvei 

 a tanulás a tanuló kötelessége 

 a tanulási feltételek megteremtése a támogató oktatók kötelessége 
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 egyéni adottságok és igények figyelembe vétele 

 az iskola elvárás-rendszerének figyelembe vétele 

 a tudástöbblettel rendelkező tud segíteni 

 a tanulásra motivált tanuló tud hatékonyan tanulni 

 a kötelező foglalkozások alól - egyéni elbírálás alapján - felmentés kapható 

 

4.3. A tanulók szabadidő szervezésének pedagógiai elvei 

 szükséges szabadidőt biztosítani 

 minden tanulót érdekel valami, színes programkínálat révén fel kell kínálni a neki való 

programot 

 a szabadidős programok a tanulók igényei szerint szerveződnek 

 a szabadidejével a tanuló - a jogi normák betartása mellett - rendelkezik 

 

4.4. A tanulók fejlődését elősegítő tevékenység elvei 

 átfogó jellegű tanulói kompetenciafejlesztés 

 önismeret fejlesztés, reális énkép kialakítás 

 átmenet- és szintéziskeresés a tantárgyi fejlődés és az általános tanulás között 

 egyoldalúság elutasítása – csak a szellemi vagy csak a fizikai fejlődés elvileg nem 

támogatott 

 a „tanulás” egy életen át tartó folyamat 

 

4.5. A tanulók tehetséggondozását elősegítő pedagógiai tevékenység elvei 

 minden tanuló tehetséges valamiben – ennek megtalálása 

 leghatékonyabb a tudatos önfejlődés segítése 

 a tehetséget segítő pedagógusok szerep vállalása 

 önálló tanulói innovációk felkarolása, támogatása 

 a sokszínű, inger gazdag környezet kialakítása 

 az információkhoz való tanulói hozzájutás kiemelkedő fontossága 
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 az önálló, tanulói információfeldolgozásra való ösztönzés 

 világos fejlődési/tovább lépési alternatívák felmutatása (az önálló választás fontossága) 

 

4.6. A tanulók felzárkóztatását elősegítő pedagógiai tevékenység elvei 

 a lemaradó tanuló a felzárkózásra kötelezhető, differenciált formában 

 a tanulási technikák megtanulhatóak, 

 a lemaradás mértékének megállapításául az egyén képességeit kell figyelembe venni 

 a gyengébb képességű tanulók fejlesztését önmaguk fejlődéséhez viszonyítottan kell 

értékelni 

 a felzárkózás alapja a tanuló motiválttá tétele 

 állandó visszacsatolásokra van szükség 

 

4.7. A tanulók pályaválasztását elősegítő tevékenység elvei 

 a társadalmi pozíciók mindenki számára nyitottak 

 a maga szerepében mindenki hasznos lehet 

 önismeret nélkül nincs sikeres pályaválasztás 

 a pályaválasztás stratégiai döntés – ismeretek nélkül nincs biztos a siker 

 az életpályák – akár többször is – módosíthatók 

 hiteles információt a megélt valóság ad 

 a belső motiváltság felébresztése fontosabb, mint a környezet tanácsai 

 

4.8. A tanulók önálló életkezdését elősegítő tevékenység elvei 

 a sokoldalúság érték 

 cselekedve könnyebb „tanulni”, mint magyarázatokból – gyakorlatiasság 

 a családban vannak férfi és női szerepek – ezeket ismerni, tudni kell 

 a munkahely nem csak a pénzről szól – szaktudás, egyéni felelősség 

 az „én” szerep teljes körű felelősséget jelent 
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7. Mellékletek jegyzéke 

1. sz. melléklet: Igazolás sportegyesületi tagságról 

2. sz. melléklet: Magyar nyelv és irodalom (technikum) helyi tanterve 

3. sz. melléklet: Magyar nyelv és irodalom (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

4. sz. melléklet: Kommunikáció – magyar nyelv és irodalom (szakképző iskola) helyi tanterve 

5. sz. melléklet: Matematika (technikum) helyi tanterve 

6. sz. melléklet: Matematika (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

7. sz. melléklet: Matematika (szakképző iskola) helyi tanterve  

8. sz. melléklet: Történelem (technikum) helyi tanterve 

9. sz. melléklet: Történelem (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

10. sz. melléklet: Állampolgári ismeretek (technikum) helyi tanterve 

11. sz. melléklet: Történelem és társadalomismeret (szakképző iskola) helyi tanterve 

12. sz. melléklet: Idegen nyelv (technikum) helyi tanterve 

13. sz. melléklet: Idegen nyelv (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

14. sz. melléklet: Idegen nyelv (szakképző iskola) helyi tanterve 

15. sz. melléklet: Etika (technikum) helyi tanterve 

16. sz. melléklet: Digitális kultúra (technikum) helyi tanterve 

17. sz. melléklet: Informatika (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

18. sz. melléklet: Testnevelés (technikum) helyi tanterve 

19. sz. melléklet: Testnevelés (szakképző iskola) helyi tanterve 

20. sz. melléklet: Testnevelés (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

21. sz. melléklet: Kötelező komplex természettudományos tantárgy (fizika, kémia) (technikum) 

helyi tanterve 

22. sz. melléklet: Természetismeret (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

23. sz. melléklet: Természetismeret (szakképző iskola) helyi tanterve 

24. sz. melléklet: Ágazathoz kapcsolódó tantárgy (biológia, kémia) (technikum) helyi tanterve 

25. sz. melléklet: Érettségire felkészítő tantárgy (földrajz) (technikum) helyi tanterve 

26. sz. melléklet: Érettségire felkészítő tantárgy (digitális kultúra) (technikum) helyi tanterve 

27. sz. melléklet: Digitális kultúra (2 éves érettségire felkészítő) helyi tanterve 

28. sz. melléklet: Pénzügyi és vállalkozói ismeretek (technikum) helyi tanterve 

29. sz. melléklet: Pénzügyi és munkavállalói ismeretek (szakképző iskola) helyi tanterve 

30. sz. melléklet: Osztályfőnöki (technikum) helyi tanterve 

31. sz. melléklet: Osztályközösség-építő program (szakképző iskola) helyi tanterve 



273. oldal 

 

32. sz. melléklet: Erdésztechnikus (5 0821 17 02) nappali képzési program 

33. sz. melléklet: Mezőgazdasági technikus (5 0811 17 09) nappali képzési program 

34. sz. melléklet: Mezőgazdasági gépésztechnikus (5 0810 17 08) nappali képzési program 

35. sz. melléklet: Sütő- és cukrászipari technikus (5 0721 05 13) nappali képzési program 

36. sz. melléklet: Érettségi vizsgatárgyak 2024. október-novemberi vizsgaidőszakig érvényes 

vizsgakövetelményei 

37. sz. melléklet: Érettségi vizsgatárgyak 2024. május-júniusi vizsgaidőszaktól érvényes 

vizsgakövetelményei 

38. sz. melléklet: Mezőgazdasági gépész  (4 0810 17 07) nappali képzési program 

39. sz. melléklet: Gazda (4 0811 17 04) lovász szakmairány nappali képzési program 

40. sz. melléklet Gazda (4 0811 17 04) Állattenyésztő szakmairány nappali képzési program 

41.sz. melléklet: Pék-cukrász (4 0721 05 12) nappali képzési program  

42.sz. melléklet: Pék (4 0721 05 11) nappali képzési program 

 

A MELLÉKLETEK KÜLÖN DOKUMENTUMOT KÉPEZNEK!


